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Presentacion

El Congreso Universitario al ser una instancia que apunta a contribuir a la
consolidacion del valor publico de la Universidad Estatal a Distancia en Costa Rica,
convoca para el afio 2022 una reflexion sobre la orientacion del quehacer
institucional y a consolidar acciones que permitan atender las necesidades
identificadas en el marco de la gestion administrativa, académica, asi como de la
poblacion estudiantil y del pais.

El Consejo Universitario de la UNED en sesion 2878- 2021, Art. 1, celebrado el 07
de octubre del 2021, acuerda convocar al V CONGRESO UNIVERSITARIO 2022
de la UNED, y de acuerdo con lo indicado en el oficio R-1118-2021 de la Rectoria,
seria bajo el lema: “Prospectiva de la educacion superior a distancia en los nuevos
entornos educativos: desafios para la inclusion y la equidad social en la construccién
de una nueva sociedad post Covid 19”.

Esta convocatoria permite que la ejecucion del V Congreso sea bajo la modalidad
virtual, con las competencias tecnolégicas de la Universidad asi como de su
personal se logré establecer una metodologia de trabajo interactiva, donde se
accede a entornos virtuales con una participacion sincronica y asincronica,
fomentando la construccion colaborativa de opiniones, reflexiones y acuerdos para
el fortalecimiento del quehacer institucional.

En los siguientes capitulos se presenta la metodologia de una de las etapas del V
Congreso Universitario, las mesas de trabajo. EI Reglamento para el V Congreso
Universitario UNED sefala que son espacios académicos donde se discuten,
analizan, sintetizan y articulan las propuestas de las ponencias aprobadas y se
formulan colaborativamente las mociones a ser presentadas en la plenaria. Las
mesas de trabajo estan abiertas para quienes deseen conocer, participar y aportar
criticamente, de acuerdo con la metodologia que para tales efectos se emitira.
Habra una mesa de trabajo por cada area del V Congreso Universitario.
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l. Marco referencia

De conformidad con los articulos 11, 13, 15y 28 del Reglamento para el V Congreso
Universitario UNED, aprobado por el Consejo Universitario de la UNED en sesién
2905-2022, Art. IV, celebrada el 04 de abril del 2022; la Comisién Organizadoray la
Comisién Académica se fundamentaron para desarrollar y definir de forma detallada
y rigurosa la presente metodologia para las mesas de trabajo. A continuacioén, se
citan los articulos mencionados:

© https://www.uned.ac.cr/vcongresouned

COMISION ORGANIZADORA

COMISION ACADEMICA

ARTICULO 11. FUNCIONES

Comision
Congreso

Son funciones de Ila
Organizadora del V
Universitario de la UNED:

e) Planificar, darle seguimiento vy
evaluar las diferentes etapas del
Congreso; asi como, dar seguimiento a
la implementacion de las mociones
aprobadas en la plenaria.

g) Emitir las directrices para el 6ptimo
funcionamiento del Congreso.

1) Participar activamente en las
deliberaciones y decisiones que se
tomen en el seno de la Comision
Académica.

ARTICULO 15. FUNCIONES
Son funciones de Ia
Académica:

Comision

c) Definir la metodologia de las mesas
de trabajo por area.

d) Orientar y asesorar a las personas
congresistas durante las etapas de
ponencias y de mesas de trabajo.

e) Elaborar un documento con las
mociones derivadas de las mesas de
trabajo.

f) Organizar, en conjunto con la
Comision Organizadora, las
actividades de la etapa plenaria del V
Congreso Universitario.

ARTICULO 28. METODOLOGIA

La Comisiébn Académica elaborard la
metodologia de las mesas de trabajo,
misma que sera comunicada a la

© vcongresouned@uned.ac.cr
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COMISION ORGANIZADORA COMISION ACADEMICA

comunidad universitaria con al menos
15 dias hébiles de anterioridad al inicio
de las mismas.

ARTICULO 13. APOYO TECNICO Y ESPECIALIZADO
Para la divulgacion y comunicacion, el uso de las plataformas tecnolégicas y
demas requerimientos de tipo técnico y administrativo que la organizacion del V
Congreso requiera, la Comision Organizadora contara con el apoyo de las
oficinas técnicas y especializadas en esas funciones de la UNED.

. Definicion de las mesas de trabajo

Segun el articulo 25 del Reglamento V Congreso Universitario UNED, las mesas
de trabajo se definen:

Las mesas de trabajo por area seran espacios académicos donde se
discuten, analizan, sintetizan y articulan las propuestas de las ponencias
aprobadas y se formulan colaborativamente las mociones a ser presentadas
en la plenaria. Las mesas de trabajo estan abiertas para quienes deseen
conocer, participar y aportar criticamente, de acuerdo con la metodologia que
para tales efectos se emitira. Habra una mesa de trabajo por cada area del V
Congreso Universitario.

lll.  Objetivos de las mesas

Los objetivos de las mesas de trabajo se definen en el articulo 26 del Reglamento
en mencion:

* Propiciar la mayor inclusion de personas provenientes de todos los sectores
universitarios que participan en el Congreso Universitario.

* Articular colaborativamente las mociones, para la generacién del
documento de mociones por mesa a ser presentado en la plenaria del V
Congreso

© https://www.uned.ac.cr/vcongresouned © vcongresouned@uned.ac.cr
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V.

Conformacioén de las mesas

El equipo de trabajo en cada mesa de trabajo estara conformado de la siguiente
manera:

a)

b)

Una persona coordinadora de la mesa asignada por la Comision Académica.
La coordinadora debe ser especialista en la tematica de la mesa respectiva
y con amplia experiencia académica o profesional en su respectivo campo
de accion y saber perteneciente a la Comunidad Universitaria.

Una persona sistematizadora asignada por la Comisiéon Académica debe de
ser especialista en la tematica de la mesa respectiva y con amplia
experiencia académica o profesional en su respectivo campo de accion y
saber perteneciente a la Comunidad Universitaria.

Una persona responsable del control de tiempo en las mesas. Esta persona
sera asignada por la Comision Académica.

Personas ponentes que expondran sus respectivas ponencias y mociones,
en las fechas y horas programadas.

Personas funcionarias de la UNED y poblacion estudiantil, en calidad de
participantes de las mesas, debidamente inscritas, segun las disposiciones
establecidas en el Reglamento para el V Congreso Universitario de la UNED.

Si el equipo de trabajo requiera subdividir la mesa de trabajo en “submesas” con el
fin de atender el alto volumen de ponencias recibidas y aprobadas o bien, por fuerza
mayor, éste podra considerar incorporar al equipo suplentes para garantizar una
adecuada administracion del riesgo de no interrumpir la labor y, asi cubrir alguna
eventualidad imprevista que se presente.

© https://www.uned.ac.cr/vcongresouned © vcongresouned@uned.ac.cr
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V. Instancias responsables de la gestion de las mesas de
trabajo

De conformidad con el Reglamento para el V Congreso Universitario de UNED, las
instancias responsables de la administracion de las mesas de trabajo son:

- Comision Académica
- Comision Organizadora
- Cada equipo de mesa de trabajo por area tematica

VI. Implementaciéon de la etapa de mesas de trabajo

La metodologia de las mesas de trabajo comprende cuatro fases: a) organizacion
de las mesas, b) registro en las mesas, c) ejecucion del trabajo de mesas y d)
redaccion del documento para plenaria.

A. Fase paralaorganizacion de las mesas

Esta fase implica organizar el trabajo de las mesas en funcién de la cantidad de
ponencias aprobadas por la Comisién Académica, los temasy ejes establecidos con
base en la normativa, los acuerdos emitidos por la Comisién Académica y la
Comisiéon Organizadora. Se considera un maximo de 8 ponencias por persona
coordinadora y sistematizadora. Manejar un namero elevado de ponencias, puede
reducir la calidad en el desempefio del rol de trabajo de la mesa. Por ejemplo, si la
mesa de docencia tuviera 60 ponencias, se pueden hacer “submesas” con equipos
suplentes. Al final, las coordinaciones y las personas sistematizadoras se rednen y
trabajan conjuntamente en la integracion del documento de la mesa. Con ello,
también se puede lograr el objetivo de cubrir las exposiciones en sesiones de medio
dia durante las dos semanas de desarrollo de la mesa de trabajo.

Se debe de estudiar cada resumen, ponencia y mediante procesos de investigacion
determinar la forma de agrupacion para las actividades sincronicas y asincronicas;
asi, garantizar que éstas cumplan con un debate afin, los requisitos y formatos
establecidos vy, los plazos limites programados por la Comision Académica y
Comisién Organizadora para favorecer el mejor debate posible.

© https://www.uned.ac.cr/vcongresouned © vcongresouned@uned.ac.cr
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Orientaciones para la persona coordinadora de la mesa de trabajo

La persona coordinadora debera de:

a)

b)

d)

Dirigir con respeto y consideracion hacia todas las personas involucradas,
tanto con las personas participantes como las personas organizadoras del
Congreso.

Atender, a cabalidad y con diligencia, todo lo establecido en el Reglamento
para el V Congreso Universitario UNED y las guias disefiadas para la
elaboracién, presentacion de la ponencia y propuestas de mociones como
otros aspectos indicados en la metodologia o guias aprobadas por las
instancias correspondientes.

Participar en todas las etapas del proceso que se describe en esta
metodologia para el trabajo en las mesas, con el fin de que pueda realizar de
la mejor forma su rol y, asi, lograr al final un documento de la mesa
respectiva.

Coordinar con la persona asignada para el apoyo técnico especializado, se
encarga de la apertura y cierre de cada mesa tematica en los plazos definidos
para su funcionamiento, en horario de 08:00 a.m. a 12:30 p.m., con base en
lo indicado por el reglamento aprobado para el V Congreso Universitario de
la UNED y la metodologia disefiada para el trabajo en mesas. Se requiere su
presencia 30 minutos antes de la hora establecida para dar inicio a la mesa
de trabajo.

Orientar y fomentar el diadlogo y discusion de forma moderada, a partir de
preguntas generadoras, argumentaciones Yy contraargumentaciones
pertinentes, tanto con el area teméatica de las mesas respectivas como con la
tematica especifica de las ponencias y propuestas de mociones expuestas,
con el objeto de atender los propdsitos y objetivos del V Congreso
Universitario de la UNED, pero, a la vez, para desarrollar el analisis, la
sintesis y la articulacion tematica.

10
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f)

g9)

h)

)

k)

Delegar a la persona sistematizadora tareas especificas segun sea el caso,
gue coadyuven en el trabajo de la persona coordinadora, o bien, en caso que
temporalmente por alguna contingencia la persona sistematizadora deba
asumir el papel de la persona coordinadora.

Estudiar a profundidad y conocer las ponencias de la mesa respectiva de
manera previa, para lo cual debe tener acceso a las ponencias de su mesa.
Ello evita que haya alguna improvisacion, a la hora de organizar la discusion
en las mesas.

Moderar en la etapa de ejecucion de la mesa de trabajo de conformidad con
la normativa y la metodologia establecida.

Redactar el documento final de la mesa de trabajo.

Elaborar y entregar a la Comision Académica, un informe con un resumen
descriptivo del trabajo realizado durante cada dia en la mesa respectiva,
indicando a la vez: titulos de las ponencias expuestas y discutidas, nombre
completo y numero de identificacion de la (s) persona (s) ponente (s) y una
breve sintesis de su participacion. El informe también debe contener un
resumen analitico de las discusiones generadas por cada ponencia y la
respectiva propuesta de mocion.

Cualquier otra que le sea asignada por la Comisién Organizadora o Comision
Académica del V Congreso Universitario UNED para el adecuado
funcionamiento de la mesa de trabajo.

Orientaciones para la persona sistematizadora

La persona sistematizadora debera de:

a)

Dirigir con respeto y consideracion hacia todas las personas involucradas,
tanto con las personas participantes como las personas organizadoras del
Congreso.

11
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3.

b)

d)

Asumir con responsabilidad la sistematizacion de los datos y la informacién
generada por la dinamica de trabajo en cada mesa.

Colaborar de manera proactiva con la persona coordinadora, en aras del
desarrollo éptimo de la mesa asignada. Debe presentarse 30 minutos antes
de iniciar la actividad.

Prestar especial atencién en la toma de notas, de manera manual o con
apoyo de recursos digitales audiovisuales, de todos los aspectos y elementos
requeridos para la generaciéon del documento de mociones, elaborado por la
mesa de trabajo con el fin de presentarlo a la plenaria; segun indica, el
articulo 26 del Reglamento V Congreso Universitario UNED.

Compilar, clasificar y sistematizar en un instrumento de seguimiento,
disefiado por la Comision Académica, las presentaciones entregadas por las
personas ponentes.

Cualquier otra funcién que le sea asignada por la Comisién Organizadora o
Comision Académica del V Congreso Universitario UNED para el adecuado
funcionamiento de las mesas de trabajo.

Orientaciones para la personaresponsable del control de tiempo v

la palabra en las mesas de trabajo.

La persona responsable del control del tiempo y la palabra en las mesas de trabajo
debera de:

a)

b)

Dirigir con respeto y consideracion hacia todas las personas involucradas, tanto
con las personas participantes como las personas organizadoras del Congreso.

Controlar los tiempos designados para la exposicion de las personas ponentes,
segun la distribucién de tiempo descrita en la fase de ejecuciéon de la mesa de

12
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b)

trabajo, de acuerdo con lo que se indica en esta misma guia. Antes de finalizar
el tiempo establecido para tales efectos, debera avisarle dos veces al ponente:
el primero, 5 minutos antes de que finalice el tiempo limite; el segundo, 1 minuto
antes.

c) Dar la palabra a la mayor cantidad de personas posible, procurando que, de
manera equitativa, corresponda a intervenciones tanto a favor como en contra
de la ponencia y, la propuesta de mocion respectiva. Cada una de estas
intervenciones sera de 3 minutos, con un unico aviso 1 minuto antes de terminar
cada intervencion.

4, Orientaciones para las personas ponentes

Las personas ponentes deberan de:

a) Respetary considerar a todas las personas involucradas, tanto con las personas
participantes como las personas organizadoras del Congreso.

Exponer su ponencia y proponer su respectiva mocién, segun lo establecido en el
Reglamento para el V Congreso Universitario UNED y las guias disefiadas, tanto
para su elaboracion como para el trabajo en las mesas.

Exponer la ponencia con su respectiva propuesta(s) de mocione(s). Para tal efecto,
se recomienda utilizar Power Point de Microsoft Office, en adelante PPT. Para la
presentacion se sugiere el formato “panoramico 16:9”.

La presentacion debe de disefiarse de tal manera, que le permite ampliar y
profundizar en la compresion del contenido de la ponencia y la respectiva propuesta
de mocion. Debe evitar el abuso de textos extensos y, en su lugar, utilizar ayudas
visuales e ilustraciones, como infografias, mapas mentales, ilustraciones
contextuales u otras similares. Por otra parte, se debe mantener el respeto de
derechos de autor (ver guia del momento sincrénico)

13
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d)

b)

Enviar al correo electronico institucional que se designe para esos efectos y a mas

tardar el dia viernes 29 de julio del 2022, lo siguiente: 1) video de 3 minutos con
una sintesis de la presentacion, 2) documento de la ponencia en formato PDF, 3)
presentacion Power Point (PPT) con la plantilla del V Congreso Universitario. Para
la presentacion se sugiere el formato “panoramico 16:9” en relacién de aspecto, y
para el video se sugiere el formato presente en la guia de la actividad asincronica
ver anexo 1.

Debe conectarse a la sesion sincronica de la mesa respectiva 10 minutos antes de
la hora fijada para el inicio de su ponencia.

En caso que, por razones de fuerza mayor y debidamente justificadas segun las
orientaciones de esta misma guia, la persona ponente no pueda exponer de manera
sincronica en la fecha y hora indicadas, podra enviar por las vias establecidas, la
grabacion en video de su exposicion con el fin de proyectarla en la mesa respectiva
y en la fecha y hora indicadas.

5. Orientaciones para las personas funcionarias de la UNED vy
poblacion estudiantil debidamente inscritas

La valiosa funcion de las personas funcionarias y de la poblacién estudiantil de la
UNED, se enmarca en la definicion misma de las mesas de trabajo, establecida en
el articulo 25 del Reglamento aprobado para el V Congreso Universitario UNED,
que es “...conocer, participar y aportar criticamente, de acuerdo con la metodologia
gue para tales efectos se emitira.”

Las personas de estas poblaciones tendran los siguientes derechos y deberes:

Escuchar todas las presentaciones de ponencias que desee.
Solicitar la palabra para externar su opinién o criterio con el debido respeto,

consideracion y justificando sus argumentos, de acuerdo con la distribucion de
tiempo establecido para la mesa de trabajo.

Respetar el tiempo y el orden en el uso de la palabra, de acuerdo con las
indicaciones de las personas a cargo de la moderacion.

14
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d) Deber de resguardar, de manera segura, la informacién con los enlaces o vinculos
de ingreso o credenciales informaticas para acceder a las sesiones.

0. Programacion del trabajo en mesas

Segun el Articulo. 27, Reglamento V Congreso Universitario UNED:

‘Las mesas de trabajo por area tendran una duracion de doce semanas
consecutivas’

Nota: dependiendo de la cantidad de ponencias recibidas en cada mesa, el orden
de las mesas propuesto, en el apartado A, podrd modificar o ajustar con el fin de
lograr una mayor optimizacion de los recursos y del tiempo. Es decir, podra
organizar las mesas en orden ascendente segun la cantidad de ponencias
aprobadas en cada mesa. Por ejemplo, puede empezar con la mesa que tenga
menos ponencias Yy finalizar con la mesa con mas ponencias aprobadas.

Participan en las mesas de trabajo todas las personas que, cumpliendo a cabalidad
con lo establecido por el Estatuto Organico de la UNED y el Reglamento del V
Congreso Universitario UNED, y estando debidamente inscrita en las mesas
respectivas de su interés, que “deseen conocer, participar y aportar criticamente”
(Articulo. 25, Reglamento V Congreso Universitario UNED).

B. Fase de registro

Esta fase comprende los lineamientos y requisitos que se deben de considerar en
las mesas de trabajo de conformidad con la normativa establecida:

a. Segun el articulo 25 del Reglamento V Congreso Universitario podra registrarse en
las mesas de trabajo toda persona funcionaria de la UNED indistintamente del tipo
de nombramiento que tenga y toda persona de la poblacién estudiantil matriculada,
que “deseen conocer, participar y aportar criticamente”, de acuerdo con la normativa
y metodologia establecida por la Comision Organizadora, Comision Académica y
otras instancias correspondientes. Estas instancias comunicaran oportunamente las
vias, las fechas, metodologia entre otros aspectos.
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b. Una misma persona podra registrarse en una o mas mesas de trabajo, en las fechas
programadas y oportunamente comunicadas, por medio del formulario en linea que
se habilitara para esos efectos en el sitio web del congreso.

C. Fase de gjecucion de los espacios asincrénicos y
sincronicos.

Esta fase contempla cinco momentos: la investigacion para efectuar la agrupacion
afin, el asincroénico, el sincrénico, la elaboracion del documento final de la mesa y
el documento final de la etapa de mesas de trabajo destinado para la etapa de
plenaria. El orden en que se den ambos momentos se comunicaréd oportunamente
con las guias respectivas.

a. El momento asincrénico estara disponible 24/7 por el plazo que la organizacién
defina para dicho momento. Tendr4 su respectiva apertura y cierre o sintesis.
Este cierre o0 sintesis sera insumo para las respectivas discusiones en los
momentos sincrénicos que se programen cada dia durante el periodo que
permanezca activa la discusion de las mesas. Ademas, seradn insumo esencial
para el informe final de la mesa.

a.l Detalles del momento asincrénico:

El momento asincronico se dara por medio de un entorno virtual y espacios de
consulta y opinién digital, tendra como material de analisis, los documentos de
ponencias.

a.1.1. Se habilitard en un espacio virtual éptimo que la organizacién del congreso
comunicara de manera oportuna.

a.1.2. Si no existiera una interface digital que conecte el momento asincronico con
el sincronico, se tendra que hacer dicha interface de manera analégica (manual), en
Cuyo caso se recomienda ver esa articulacidon de manera integral para identificar
interacciones entre los componentes desde los cuales se dan ambos momentos.
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a.1.3. El momento asincronico requiere de:
a.1.3.1. Montaje del entorno virtual que sera utilizado.

a.1.3.2. Clasificacibn y organizacion de las ponencias con sus respectivas
propuestas de mociones, conforme la mesa de trabajo y linea tematica. Esto incluye
las presentaciones en PPT o recurso ofimético similar, asi como cualquier otro
recurso multimedia requerido para los propdsitos de este momento.

a.1.3.3. Redaccion de un informe con el andlisis y sintesis de las participaciones
asincronicos dadas en el formulario de consulta a partir de los instrumentos que se
disefien e implementen para tal propadsito.

a.1.3.4. El talento humano para al apoyo especializado requerido. Se recomienda
méximo dos personas, una con perfil para soporte técnico especializado y otra como
especialista de contenidos que genere el informe con el analisis y sintesis de las
participaciones asincronicos a partir de los instrumentos que se disefien para tal
propdésito.

a.1.4. Cada momento asincroénico (diario), cada momento sincrénico (diario) tendra
su cierre o sintesis donde se documentaran las discusiones, analisis y sintesis de
las respectivas exposiciones de ponencias Yy propuestas de mociones
correspondientes.

a.1.5 En cada una de las mesas y momentos sincrénicos, se habilitara al menos un
instrumento en formato digital, con el fin de que cada persona participante tenga la
oportunidad de argumentar y contraargumentar, de manera fundamentada, en
contra o a favor de al menos una de las ponencias con su propuesta de mocién
correspondiente. Lo puede hacer en tantas ponencias y mesas como desee.

a.1.6 La habilitacion de dicho instrumento se activara en el momento en que inicie
la actividad asincrénica y permanecera activo por un periodo de 24 horas o mas
luego del cierre definitivo de la actividad sincronica del dia, segun las fechas y horas
debidamente comunicadas para estos efectos.

a.1.7 El contenido de este instrumento sera un valioso insumo “para la generacién
del documento de mociones por mesa a ser presentado en la plenaria del V
Congreso” (Articulo 26, Reglamento V Congreso Universitario UNED).

a.1.8. Cada cierre del momento asincronico debe ser visible con una alerta o
mensaje que indigue el momento (fecha y hora) en que se hara ese cierre, para que
las personas sepan hasta qué punto seran documentados e incluidos sus aportes
en la sistematizacion, tanto del momento asincronico como del momento sincronico.
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a.1.9. El logro del momento asincrénico serd directamente proporcional a los
esfuerzos que se orienten en:

¢ Divulgacion y comunicacion para motivar la participacion asincronica.
e Orientacion clara, oportuna y mediada para la participacidon asincronica.

e Recursos virtuales, personas de apoyo y apoyo técnico especializado para lograr
la participacion asincronica.

e Seguimiento de los momentos por parte de la Comision Académica y Comision
Organizadora del V Congreso Universitario.

b. EI momento sincrénico, se dara en las fechas y horas programadas para las
exposiciones, discusion y analisis de las ponencias recibidas con sus respectivas
propuestas de mociones. Los aportes de la discusion y analisis de la actividad
sincrénica seran insumo esencial para el informe final de la mesa y de plenaria.

b.2. Detalles del momento sincrénico:

b.2.1. Cada una de las sesiones sincrénicas de cada mesa, serd grabada y la
grabacion se subira al repositorio (nube) disponible para esos efectos, con la
correspondiente clasificacidn segun: mesa, linea temética, fecha, hora y cualquier
otro elemento que facilite su ubicacion y reproduccion de manera agil y flexible. Esto
contribuira al andlisis en la plenaria.

b.2.2 Cada mesa recibira al menos una ponencia y, no habra limite maximo. Estas
ponencias estaran distribuidas segun la investigacion bibliométrica-semantica
realizada para identificar agrupaciones en cada mesa, lo cual permite sesiones de
trabajo con 8 ponencias, las cuales en su momento sincrénico expondran y
discutirdn de acuerdo con la siguiente distribucion de tiempo:

o Exposicion (E): 10 minutos maximo.
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o Diélogo y discusion (debate moderado) (D): 10 minutos maximo.
Incluye preguntas y respuestas, argumentacion y
contraargumentacion a favor y en contra, sintesis final para cada
ponencia y respectiva propuesta de mocion.

o Una pausa activa (PA) de 10 minutos entre cada exposicion y
discusion de ponencia.

o Organizacion entre ponencias (O): 10 minutos.

b.2.3. Se estima que, en cada actividad sincronica, eventualmente se podrian
atender 8 ponencias por dia, entre el horario matutino de 08:00 a.m. y las 12:30 p.m.
y el horario vespertino de 3:00 p.m. a 7:00 p.m. Esto segun la distribucién descrita
en el punto anterior.

En caso de que la (s) persona (s) ponente (s) no haga (n) efectivo el derecho
a exponer su ponencia y su respectiva propuesta de mocion, en la fecha y
hora programadas de la actividad sincrénica, lo consignara asi en el informe
del dia. Para esto, indicard: titulo de la ponencia, nombre completo y nimero
de identificacion de la (s) persona (s) autora (s), evidencias brindadas por la
persona ponente para justificar su ausencia, segun sea por salud, falla
técnica o tecnoldgica, de trabajo, o bien, otro motivo debidamente justificado.
Si la persona no hara uso del espacio sincronico se podra usar el video
general de 3 minutos solicitado para la fase asincronica.

La persona ponente tiene el deber de justificar ante la coordinacion de su
mesa, con las evidencias que correspondan segun sea por salud, falla
técnica o tecnoldgica, de trabajo, o bien, otro motivo debidamente justificado,
una eventual ausencia el dia y hora programados para la exposicion de su
ponencia y respectiva propuesta de mocion. El momento para esta
justificacion seria durante las 24 horas antes o después de la fecha y hora
programas para la exposicion correspondiente.

De recibirse una Unica ponencia en una mesa, una vez que esta sea
expuesta y discutida de acuerdo con lo indicado en esta a, los tiempos
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disponibles de esa mesa, asi como el talento humano y recursos varios, se
redistribuirdn entre las deméas mesas segun las necesidades de cada una.

Al final de cada fecha programada para el trabajo en la mesa respectiva, la
persona coordinadora elaborard y entregara a la Comision Académica, un
informe con un resumen descriptivo del trabajo realizado.

En funcién de la cantidad de ponencias recibidas por cada mesa se podran
hacer los ajustes que la Comision Académica considere necesarios.

El trabajo en mesas tendra la dinamica de exposicion segun el cronograma
estipulado y aprobado.

Con base en el articulo 19 del Reglamento aprobado para el V Congreso
Universitario de la UNED, uno de los objetivos de las ponencias implica
“...plantear una o varias propuestas de mociones”. Por lo tanto, y segun lo
indicado en el articulo 25 de dicho Reglamento, en las mesas “...se formulan
colaborativamente las mociones a ser presentadas en la plenaria”

Estas semanas seran destinadas a la construccion de propuestas conjuntas,
redaccion y validacion del documento final por cada mesa, considerando los
siguientes puntos:

En la etapa final de redaccion del documento, la persona coordinadora de
cada mesa tiene nuevamente un rol fundamental, pues es quien ha estado
durante la discusion y deberia ser la persona redactora del documento de la
mesa.

Seguimiento de los momentos por parte de la Comision Académica y
Comision Organizadora del V Congreso Universitario.
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D. Fase deredaccion de los documentos por mesa de trabajo y
para plenaria.

De conformidad con el articulo 15, inciso e, del Reglamento para el V Congreso
Universitario UNED, el proceso de redaccion de los documentos por mesa de
trabajo y para la plenaria estard a cargo de la Comision Académica. El proceso
comprende las siguientes fases:

a. Revision de los instrumentos disefiados para la captura de datos e
informacion recabados en cada una de las mesas del Congreso.

b. Procesamiento de los datos e informacion recolectados.

c. Analisis, discusion, sintesis y articulacién tematica de las ponencias y
los datos e informacion recabados por mesa de trabajo.

En las mesas se puede mejorar la redaccién de las propuestas de mociones
discutidas, incluso reagruparlas con otras propuestas de mociones, en caso de
considerarse que hacen referencia a una misma tematica. Tanto quien coordina
como quien sistematiza en la mesa respectiva, vela por una clara comprension de
lo discutido para la respectiva transcripcion en el informe correspondiente.

El andlisis, discusion, sintesis y articulacion tematica de las ponencias y respectivas
mociones, eventualmente, podria evidenciar complementariedad entre dos 0 mas
propuestas de mociones de una misma mesa, 0 bien, con respecto a las otras
mesas. En esos casos, a partir de una consulta previa a las personas ponentes, por
parte de la Comision Académica, se podria estimar la posibilidad de que esas
mociones sean valoradas de manera conjunta por la plenaria del congreso.

La construccion de propuestas conjuntas, redaccion y validacion del documento
final por parte de la Comision Académica, debe incluir en un apartado especifico,
aquellas ponencias con sus respectivas propuestas de mociones que no fueron
expuestas por parte de las personas ponentes para la correspondiente discusion,
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analisis y sintesis en las mesas respectivas. Esto para conocimiento, valoracion y
toma de decisiones respectiva por parte de la plenaria del V Congreso Universitario
UNED.

La idea es que las personas que, por cualquier razén no pudieran registrarse en
alguna mesa, siempre tengan la posibilidad de ingresar a algun espacio virtual para
la participacion asincronica. O bien, si alguna persona que se registro en alguna
mesa para una fecha en particular, pero que, también, por cualquier razén no pudo
hacerlo, tenga esa misma oportunidad.

En la “construccion de propuestas conjuntas, articulacion redaccién y validacion del
documento final”, deben participar también las personas coordinadoras y
sistematizadoras en conjunto con la comisién académica.

1. Identificacion, sistematizacion e inclusién de posibles
interacciones entre ponencias y propuestas de mociones

Con el fin de atender el segundo objetivo de las mesas de trabajo, consignado en el
articulo 26 del Reglamento para el V Congreso Universitario UNED, se propone esta
sistematizacion de posibles interacciones entre ponencias y mociones, con los
siguientes propadsitos y objetivos:

2. Propdsitos:

a. Propiciar la ampliacion y profundizacion del didlogo y discusion
académicos, tanto en las ponencias y propuestas de mociones
aprobadas para pasar a la plenaria final del V Congreso Universitario
UNED como en aquellas que sean parte de alguna de las mesas, pero
gue, por alguna razon no sean expuestas por quien propone la ponencia.

b. Coadyuvar en la toma de decisiones durante la plenaria.
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3. Objetivo:
Identificar, con un enfoque sistémico y de manera sistemética y documentada,
relaciones significativas entre las ponencias y propuestas de mociones de una

misma mesa, Yy, a su vez, de cada mesa con respecto a las otras.

4. Producto final por mesa:

Informe de cierre diario por mesa con el analisis y sintesis de lo discutido, tanto en
el momento asincronico, como en el sincrénico. Permitiendo generar un documento
de final por mesa.

5. Producto final a entreqgar:

Documento de mociones para la fase de plenaria. EI documento podra modificarse
segun las decisiones que se tomen en plenaria para su ejecucion.

VII. Guia para el desarrollo de las mesas de trabajo en sus fases
asincrénicay sincronica

La organizacion de las mesas de trabajo se realizar4d en dos momentos, una fase
de participacion asincrénica y otra de participacion sincronica, con el fin de posibilitar

la mayor participacién de todos los sectores de la comunidad universitaria. A
continuacién, se presenta una guia para la ejecuciéon de esta etapa.

A. Fase asincronica

1. Objetivo:
Brindar un espacio para la reflexion, opinion y el analisis de las ponencias vy, la

formulacion de aportes para el mejoramiento de las propuestas de mociones,
mediante la disposicion de un entorno virtual que permita la interaccion asincrénica
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entre actores de la comunidad universitaria en las mesas de trabajo del V Congreso
Universitario de la UNED.

2. Poblacién participante*:

o Estudiantado de pregrado, grado, posgrado y extension.
e Personas que laboran en la UNED independientemente de su jornada,
funcién o condicion de nombramiento.

*Deben estar debidamente inscritos en las mesas de trabajo

Esta fase comprende las siguientes actividades: Incorporar los documentos al
repositorio, divulgar y promocionar la participacion en las mesas de trabajo, registrar
a los ponentes y participantes, orientar y ejecutar las actividades asincronicas,
sistematizar los aportes de los ponentes y participantes (ver figura 1)

Participacion
Repositorio Registro asincronica

Divulgacion Entornos Sistematizacion
de aportes

Fig.1.Proceso de la fase asincronica.

3. Repositorio y documento base

Para incorporar los documentos en el repositorio se debe de seguir los siguientes
pasos:

a) Incorporar los documentos en el sitio web de la pagina del V Congreso
Universitario UNED (Metodologia de mesas de trabajo, organizacion de
mesas *planificador-agenda*)
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b) Crear grupos de ponencias por afinidad temética, dentro de las areas del
Congreso. Esta tarea le corresponde a la Comisiéon académica.

c) Crear una carpeta en el OneDrive de la UNED para cada grupo de cada area. Se
debera almacenar los siguientes documentos y materiales audiovisuales: Ponencia,
Presentacion y Video. En los anexos 1,2,3 se detalla los formatos de éstos.

4. Actividades vy tareas

Para esta fase se realizaran las siguientes actividades:

Actividades Responsable
Unificar los documentos de Mesas de Trabajo. | Comision Académica
Guias
Crear documento de usuario: “Guia practica Equipo:
didactica para el participante” Comisién Organizadora
Comision Académica.
Crear carpetas Comisién Organizadora
Crear protocolo de entrega de insumos Comision Académica
Notificacién de solicitud de insumos Comisién Académica
Subir documentos en carpetas Personas autoras
Revisar los documentos Comisién Académica
Respaldo Comision Organizadora
5. Divulgacion y promocidén de participacién en las mesas de trabajo

Para la divulgacion y promocion de la participacion en las mesas de trabajo. La
Comisién de Comunicacion emitirA comunicados para motivar la inscripcion,
registro y participacion de las personas funcionarias y estudiantes en las mesas
de trabajo.

| Actividades Responsable
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Definir las capsulas, elaborarlas y Comision de Comunicacion

cronograma de comunicaciéon

Difusion de capsulas informativas Comision de Comunicacion
6. Reqistro

Inscripcion para la participacion en las mesas de trabajo:

a. El registro se realizard mediante un formulario electrénico que se dispondra a la
comunidad universitaria por medio del sitio Web. El formulario de registro es uno
solo, incluye las opciones de participacion asincrénica y sincrénica. Se requeriran lo
siguientes datos: nombre, identificacion (cédula o residencia), correo electronico
institucional, sector (estudiante, profesional, administrativo, jornada especial).

b. Realizar el registro en las plataformas respectivas. Para la concrecion del registro,
el listado de personas inscritas debe ser incluido en la plataforma. Se debe realizar
las siguientes actividades:

Actividades Responsable
Elaboracion de formulario y colgar en la web | Comisién Organizadora
Levantar lista de personas inscritas Comisién Organizadora

Trasladar a la persona encargada d incluir a | Comisién Organizadora
participantes en las plataformas

Incorporacion de participantes en las Programa de Videcomunicacién

plataformas

Notificacién de credenciales a participantes Comision de Videocomunicacién.
7. Creacion de los entornos virtuales

Para la creacion de los entornos virtuales se debe seguir los siguientes pasos:

a. Crear un entorno virtual por cada area para la participacion asincronica
de la comunidad universitaria. En el entorno de cada &rea, contara con
espacios (pestafias) por grupo de ponencias. En cada grupo, se contara
con los materiales de apoyo y las herramientas de participacién con la
gue se realizaran los aportes.
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b. Aplicar herramientas de participacion asincronica. Para tal efecto, se
abriran dos espacios para la participacion de las personas inscritas
respecto a las ponencias y sus propuestas de mociones.

e Espacios de encuentro

El espacio virtual servira para el dialogo libre, abierto y que posibilite la
interaccién de los participantes de cada grupo de ponencias. Este esapcio
es para que las personas que participan en el Congreso brinden
comentarios y opiniones en torno a las ponencias de su interés. En tanto
que, es opcional, no constituye un insumo obligatorio para las propuestas
de mociones. ( ver anexo 4)

e Consulta sobre mociones por ponencia

Se presenta un instrumento que sera completado de forma voluntaria y
por cada ponencia en la que una persona participante que esté
interesada lo complete y recupere las opiniones, aportes y comentarios
de las personas inscritas. (ver anexo 5).

Actividades Responsable
Distribuir las ponencias en los grupos tematicos | Comision Académica
dentro de las areas
Crear un entorno por area Comisién Organizadora
Crear los grupos dentro de las areas Comision Organizadora
Colgar los insumos dentro de los grupos Comision Organizadora
Crear el Espacio de Encuentros Comision Organizadora
Colgar los formularios Comisién Organizadora

e Recopilar aportes

Los equipo de mesa de trabajo recopilaran los aportes mediante una matriz por cada
ponencia, segun el formato estandarizado que se adjunta (ver anexo 6). Los
reportes generados por ponencia seran trasladados a las personas autoras
respectivas y a la Comision Académica.

Los equipos de las mesas de trabajo contaran con el acompafamiento de
personas de las Comisiones Académica y la Organizadora. Al menos una
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persona de la Comision Organizadora y/o de la Comisibn Académica
acompafara en la apertura de las mesas. Las actividades que se deberan
realizar son las siguientes:

Actividades Responsable
Constitucién de los equipos de las mesas de Comision

trabajo. organizadora y
Comision
académica.
Recopilacién de aportes Equipo de
trabajo.

Entrega de reportes a personas autoras Equipo de
Mesa de trabajo
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B. Fase sincrénica

1. Objetivo:
Aportar mediante la participacion sincronica a la discusion, analisis, sintesis y
articulacién de las ponencias aprobadas, asi como de las propuestas de mocion,

para formular colaborativamente las mociones a ser presentadas en la plenaria.

2. Poblacién participante*:

Las personas que podran participar en el Congreso son:

a. Estudiantado de pregrado, grado, posgrado y extension.
b. Personas que laboran en la UNED independientemente de su jornada,
funcién o condiciébn de nombramiento.

*Deben estar debidamente inscritos en las mesas de trabajo.

3. Personas responsables de la ejecucion:

El equipo responsable de esta fase lo comprende 6 personas. Cada persona tiene
su rol los cuales, son los siguientes:

a. Coordinadora de la actividad
Sistematizadora de la actividad
Reguladora del tiempo
Acompafante de la persona ponente
Ponente

Equipo técnico

~0oo0oT

4. Inscripcién: Correo electrénico gue confirma la inscripcion y brinda los

siguientes elementos:

a. Las credenciales para ingresar a Eventtiay a Zoom.
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b. Las guias de acceso a Eventtiay Zoom.

5. Inscripcion de la persona ponente:

La Comision Académica generara una lista de personas con resumen aprobado con
sus correos electronicos que entregara al equipo técnico para la inscripcion a
Eventtia.

El equipo técnico devolverd la lista a la Comisién Académica con las credenciales
respectivos y el enlace para que la persona participante acceda a las guias para la
presentacion en Power Point y la produccion del video. Para tal efecto, enviaran un
correo electrénico con la aprobacion de la ponencia y el enlace respectivo.

Por otra parte, la Comision Académica enviara una lista de las personas que no se
le aprobd la ponencia con el fin de que ésta instancia, cambie las credenciales como
participantes. En las figuras 2,3,4,5,6 y 7 se indica las rutas de accion segun los
distintos roles.

SEGUNDO PASO TERCERPASO CUARTO PASO

Ingresar a |a sala: escuchar, Generar acuerdos sobra las
andlizar y aportar. maociones.

PRIMER PASO

T Ingresar a Eventtia y
Inscripcian

seleccionar el avento.

Figura.2. Ruta de accion del rol de la persona participante.
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PRIMER PASO SECLNDO A TERCER PASO CUARTO PASO
S Ez;ueizéa Iaen sm::m::tziiif;:: Ingresar al ewvento por Exponer ¥ posibilitar
Inscripcién ganarace ; medio de Eventtia 15 min acuerdos sobre las
asincranica correspondiente. = =
antes de la actividad. maociones propuestas.

Figura 3. Ruta de accién del rol de la persona ponente.

Nota: Las personas ponentes al recibir los insumos de su area teméatica podran
acordar la construccion colaborativa de una o varias mociones finales para la etapa
plenaria y presentarselas a la persona coordinadora de mesa para su registro y
documentacion final.

CUARTO PASO

Entregar a la Comision
Académica los acuerdos
generados por mesa de
trabajo, drea tematica.

SEGUNDO PASO
Presentarse 30 min antes de
la actividad correspondiente
por medic de Eventtia.

TERCER PASO
Atender la actividad
sincrénica, generar acuerdos
por  maocién ¥ ponencia
expuesta.

PRIMER PASO
Estudiar la sistematizacion
generada en la actividad
asincronica.

Figura 3. Ruta de accion del rol de la persona coordinadora.
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SEGUNDO PASO CUARTO PASO
) PRI.MER PASO ) Estudiar |a sistematizacion TERCER PASO Registrar  los  acuerdos
Sistematizar los formularios generada en la actividad Prasantarsa 20 min antes da la generados por  mamento
de la consulta por asincronica, entregario a la ctividad correspondiente por sincrénico y apoyar a la
ponencias  del momento Comision  Académica, la medio de Eventtia personas coordinadora en

sincronico persona coordinadora y a la

persona ponente.

la entrega de los acuerdos
a la Comisidn Académica.

Figura 4. Ruta de accion del rol de persona sistematizadora

SEGUNDO PASO

Dar inicic a la grabacion de
la actividad, asi como avisar
3 minutos antes el cierre de
las exposiciones, espacic
de andlisis y cierre de la
actividad,

TERCER PASO
40 minutos antes del cierre
del pericde de trabajo  se CUARTO PASO
notificara fa extension o no
del periodo de analisis y
toma de acuerdos. La
axtension sera de 20 min
maximao.

PRIMER PASO

Presentarse 30 min antes
de la actividad
comespondiente por medio
de Eventtia.

Motificar el cierre de la
actividad.

Figura 5. Ruta de accién segun el rol de persona del control del tiempo

Nota: Al faltar 20 minutos para el cierre de la jornada del momento sincronico si se
identifica que no se han llegado a los acuerdos finales, se notificara que las
mociones propuestas van a consignarse como mociones finales en el documento
para la Plenaria del V Congreso.

éGUH.DD Pﬁh

TERCER PASO CUARTOPASO
Verificar con la o las . . . -
PRIMER PASO Ny Estar disponible para Brindar un informe a la
Eatablecer una reunian con P p brindar acompafamiento a Comision Académica de los
detalles de los momentos s
|a o las personas ponentes ah qua dabe pefidipar la persona ponente en apoyos qua gestiond para

situaciones emergentes y
gue ameriten estrategias de
contingencia.

las personas ponentes.

Figura 6. Ruta de accion del rol de persona acompafante
6. Procesamiento de los insumos sistematizados del momento
asincronico:
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El equipo de la actividad asincronica entrega por medio de un protocolo establecido
los insumos del momento asincrénico a las personas ponentes y coordinadoras de
la mesa para que puedan leerlo previo a la exposicion en el momento sincrénico.

7. Componentes que debe incluir en la exposicidn de la persona ponente:

La persona ponente debe considerar en la exposicidn los siguientes aspectos:

a. Saludo, nombre completo y afiliacion Institucional.

b. Desarrollo de los siguientes ambitos: problematica identificada,
antecedentes, proposito, descripcion del procedimiento de trabajo,
desarrollo de la ponencia, conclusiones principales y la propuesta de la
mocion que incluye el analisis de los insumos de la actividad asincrénica.

8. Actividades a ejecutar por la persona coordinadora en la mesa de

trabajo:

En este apartado se indica las actividades que debe de ejecutar la persona
coordinadora en la mesa de trabajo:

a. Estudiar a profundidad las ponencias que se expondran y los insumos del
momento asincrénico de forma previa.

b. Debe presentarse 30 minutos antes de la hora establecida para el inicio
del momento sincronico.

c. Apertura y cierre del momento sincrénico en coordinacion con el equipo
técnico. Segun el horario acordado.

d. Orientar el dialogo y analisis posterior a la exposicion de la persona
ponente con el fin de lograr articulacion tematica que permita la
construccion colaborativa de la mocion.
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e. En una situacion de contingencia imprevista la persona coordinadora de
la mesa delegaré tareas especificas a la persona sistematizadora segun
el caso.

f. Participar activamente en el desarrollo del documento final de mociones
para plenaria.

9. Actividades a ejecutar por la persona sistematizadora:

En este apartado se sefala las actividades que debe desarrollar la persona
sistematizadora:

Estudiar a profundidad las ponencias que se expondran y los insumos del momento
asincronico de forma previa.

Debe presentarse 30 minutos antes de la hora establecida para el inicio del
momento sincrénico.

Sistematizar los datos y la informacion generados por la dinAmica de trabajo en
cada mesa durante el momento sincronico.

Tomar notas, de manera manual o con apoyo de recursos digitales audiovisuales,
de todos los aspectos y elementos requeridos para la redaccion del documento final
de mociones para plenaria.

Compilar, clasificar y sistematizar en un instrumento de seguimiento, las
presentaciones entregadas por las personas ponentes.

Cualquier otra funcién que le sea asignada por la Comision Organizadora o

Comisiébn Académica del V Congreso Universitario UNED para el adecuado
funcionamiento de las mesas de trabajo

10. Actividades a ejecutar por la persona encargada de controlar el tiempo:

Las actividades que debe de desarrollar la persona encargada del control del
tiempo son las siguientes:
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11.

Debe presentarse 15 minutos antes de la hora establecida para el inicio del
momento sincronico.

Controlar los tiempos designados tanto para la exposicion de las personas
ponentes, como de discusion, andlisis y sintesis, posterior a dicha exposicion.

Antes de finalizar el tiempo establecido para la exposicién, debe de avisar dos
veces. El primero, 3 minutos antes de que finalice el tiempo limite; el segundo, 1
minuto antes.

Al concluir el tiempo de exposicion, en caso de que la persona ponente continde
exponiendo, interrumpird para cerrar la exposicion y abrir el espacio que se
destinara a la discusion, andlisis y sintesis

Dar la palabra a la mayor cantidad de personas posible, procurando que, de manera
equitativa, corresponda a intervenciones tanto a favor como en contra de la
ponencia y la propuesta de mocion respectiva. Cada una de estas intervenciones
sera de 3 minutos, con un Unico aviso 1 minuto antes de terminar cada intervencion.

La persona que acompafa a la persona ponente:

La persona que acompafa al ponente debe tomar en cuenta las siguientes
actividades con el fin de garantizar un adecuado acomparfiamiento y orientacién al
ponente:

a. Brindar apoyo ante eventuales situaciones emergentes o contingencias en el periodo
de exposicion de la persona ponente. Este rol es fundamental, ya que estara pendiente
tanto aspectos tecnolégicos como relacionados con la presentacion, Se encuentra
asociada a estrategias de negociacién, mediacién y otros.

b. Brindar un informe breve de los apoyos gestionados para las personas ponentes a la
Comision Académica.

12.

Las personas de la Comision Académica:

a. Analisis del informe de acuerdos de los momentos sincrénicos diarios.

b. Elaboraciéon del documento de acuerdos de mociones por mesa de trabajo.
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c. Monitorear el momento sincronico.

13. Componentes de los espacios vy reguerimientos del momento sincrdénico

El Equipo de las Mesas de Trabajo deben de considerar cuatro aspectos para
garantizar un excelente manejo adecuado de las actividades que se desarrollen en
la fase sincronica.

Componentes del escenario virtual para la participacion de la
persona ponente y de la comunidad universitaria.

Es importante que el equipo tenga conocimiento que en el escenario virtual hay tres:
interface de usuario, interactividad y navegacion. Si el equipo de la mesa de trabajo
quiere profundizar sobre estos tres componente puede indagar o informarse en el
siguiente  enlace: https://platdigsumb.home.blog/2019/02/23/valoracion-de-un-
escenario-virtual-sobre-sus-elementos-comunicativos/ (14-06-2022). Es importante
sefalar, que en los escenarios virtuales se contara con el apoyo técnico.

Componentes del documento de registro de mociones acordadas por
momento sincronico diario.

Datos de la persona ponente

Registro de acuerdos

Registro de acuerdos sobre la mocién o mociones
Observaciones finales.

oo0oCp

Componentes del documento final de mociones aprobadas por mesas
de trabajo.

Otro aspecto que es sustancial es tener claro los componentes de las mociones,
éstas son:

a. Introduccion

b. Breve resefia del proceso metodolégico seguido

c. Lista de titulos de ponencias presentadas y divididas por dia de los
momentos sincrénicos
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d. Matriz descriptiva de las mociones aprobadas segun mesa de trabajo
incluir codificacion de ponencias)
e. Anexos: debe incluirse todo documento aplicado.

iv. Componentes del documento de mociones para la etapa plenaria.

Los aspectos que se deben de considerar en el documento de las mociones para
la etapa de la plenaria son los siguientes:

La estructura del documento podria contener los siguientes elementos:

Portada

Introduccion

Antecedentes

Marco normativo del V Congreso Universitario UNED 2022
Metodologia establecida:

e Procedimientos para el trabajo en mesas

~®o0CT o

e Procedimientos para el trabajo en plenaria

g. Matriz descriptiva de las mociones segun mesa de trabajo (incluir codificacion de
ponencias)

h. Matriz descriptiva con las interrelaciones de mociones seglin mesa y tematica de mesa.
(Incluir codificacion de ponencias)

i. Referencias consultadas

j.  Anexos

k. Identificacién de estrategias para la ejecucion de las mociones aprobadas.

VIll. Consideraciones Finales:

Orientaciones complementarias parala Comision Académica

La Comision Académica atendera las funciones indicadas en el Reglamento del V
Congreso Universitario UNED, enfocando su quehacer en labores orientadas a la
sintesis y articulacion de las tematicas de cada ponencia y sus respectivas
propuestas de mociones, durante y después del trabajo en mesas, incluyendo en
esta labor, las ponencias que por razones de fuerza mayor debidamente justificadas
no pudieron ser expuestas, discutidas y analizadas en las mesas respectivas. Lo
anterior se desarrollard considerando, a la vez, los siguientes documentos:
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oo

e.

f.

Lineamientos de politica institucional de la UNED

Plan de desarrollo académico vigente

Plan Nacional para la Educacion Superior para el periodo 2021-2025
(PLANES 2021-2025)

Quinto Plan para la Integracion Regional de la Educacion Superior de
Centroamérica y Republica Dominicana (PIRESC V)

La Agenda 2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible

Entre otros también vinculantes con el quehacer institucional

Asimismo, considerando las condiciones practicas y reales de la implementacion
del proceso de mesas de trabajo, el recurso humano, gestiones técnicas y, de
acuerdo con las circunstancias de tiempo, este documento quedara sujeto a
posibles nuevos ajustes y modificaciones y asi cumplir con los objetivos de la fase
de mesas de trabajo y con los propoésitos del V Congreso Universitario.

Finalmente, ante una eventualidad por salud, emergencia familiar, tecnologia,
emergencia climatica que presenten las personas que forman parte de los equipos
de apoyo de las Mesas de Trabajo, -y sino se cuenta con especialistas para el grupo
afin-, la Comisiéon Organizadora y la Comision Académica asumiran el rol,
determinando para ello un cronograma rotativo, que determine disponibilidad y
afinidad de éarea.
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Plantilla para ponencias postuladas al V Congreso
Universitario UNED

Area Tematica: Indique el nimero del area tematica
Indique el nombre del &rea tematica
Eje: Indigue el nombre del gje.

Ponencia
Titulo
Nombre1, Nombre2, Nombres, Nombres
1 filiacién, Sector, correo electronico (persona autora responsable de la
correspondencia),
2 filiacion, Sector, 3 Filiacion, Sector, 4 Filiacion, Sector.

Sintesis de la ponencia

Escriba en este espacio la sintesis de la ponencia. Este apartado se refiere al
resumen de la ponencia misma. Este resumen debe tener una extension maxima
de 200 palabras. Su objetivo es sintetizar, en forma precisa, los aspectos centrales
del analisis o discusidén que se desarrolla en la ponencia y de las conclusiones o
resultados fundamentales que aporta, en relacion con la generacion de valor pablico
por parte de la UNED desde su quehacer académico.

Palabras clave: indique un méaximo de 5 descriptores
Introduccion

Escriba aqui la seccion de introduccién de la ponencia. Esta seccidn deseablemente
deberia hacer una referencia general, y muy precisa y sintética, a cuestiones tales
como las siguientes: el area y la tematica que aborda la ponencia, el problema,
hipotesis, preguntas y/o experiencias que animan la ponencia y sus contenidos
principales, en relacion con los métodos utilizados, la discusion y andlisis de las
cuestiones planteadas, como las conclusiones centrales a las que se arriba. No
necesariamente la introduccion debe contemplar todo lo antes indicado, pero si
debe garantizarse que funciona como una invitacion que le sugiera a la persona
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lectora cuéles son los territorios analiticos y de reflexion por los que transitara al leer
la ponencia. En esta seccidn se puede incluir el propdsito general de la ponencia.

Procedimientos de trabajo

Escriba aqui la seccion de procedimiento de trabajo de la ponencia. En lo posible
en esta seccion de la ponencia, se incluye un apartado metodolégico, que recibira
un tratamiento diferenciado segun el tipo de ponencia que se trate y las bases desde
las cuales esta se formula. Si la ponencia nace de un proceso previo de
investigacion, el apartado metodolégico debe describir brevemente las bases
metodoldgicas de esa investigacion y los principios éticos que la guian. Si la
ponencia proviene de una reflexion académica o busca aportar la sistematizacion
de una experiencia y desarrollar una reflexion fundamentada sobre esta ultima, la
metodologia reflejara esas condiciones, de forma que explicara brevemente, con
precision y claridad, de qué forma procedieron la o las personas autoras para
recopilar, sistematizar y analizar la informacion que da lugar a su ponencia. Si el
trabajo de investigacion implica un abordaje clinico, asi debe hacerse constar en la
ponencia en cumplimiento de los requisitos que la normativa establece.

Desarrollo

Escriba aqui la seccion de desarrollo de la ponencia. Este apartado constituye el
cuerpo principal de la ponencia, en el que se plantean los objetivos, problema o
problemas, preguntas, hipotesis y/o experiencias que son objeto de discusion en la
ponencia, asi como todo el proceso de andlisis, discusion y, finalmente, sintesis. El
desarrollo, como cuerpo principal de la ponencia, tendra los subapartados que se
considere necesarios, generalmente con el encabezado de un subtitulo. Al respecto,
es importante que se tengan en cuenta aspectos como los siguientes:

a. Los diversos subapartados deben tener una secuencia apropiada y deben
estar articulados e interconectados entre si, de forma que se garantice que,
en su conjunto, se ofrece un discurso coherente, bien entretejido, el cual, a
su vez, debe dar una base solida para las conclusiones que se ofrecen, las
propuestas que se formulen y la mocion o mociones que se presenten.

b. Es importante vigilar que no se den reiteraciones innecesarias y no se
redunde en ideas o discusiones. Esto significa que el proceso de exposicion
y andlisis debe desarrollarse de modo que vaya engarzando las diversas
piezas, de modo que, evitando repeticiones innecesarias, estas se
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complementen y refuercen entre si, hasta alcanzar las conclusiones y
propuestas finales.

Conclusiones

Escriba aqui la seccion de conclusiones de la ponencia. Las conclusiones son al
modo de una sintesis general, en la que, en pocas palabras, y de forma sdlida y
coherente, se exponga lo fundamental de la discusion y el andlisis desarrollados y
los resultados a que ello permite llegar, en términos de las respuestas que se les da
al problema o preguntas formuladas, o la confirmacién o rechazo de las hipotesis
planteadas, el significado y relevancia de las experiencias sistematizadas, etc.
Deseablemente, las conclusiones conduciran de forma légica y coherente las
propuestas de mocidn 0 mociones que se presenten.

Bibliografia

Escriba aqui la seccion de referencias bibliograficas de la ponencia. Incluye
solamente las referencias bibliogréaficas citadas en la ponencia. Se aplicara el
método de citacion Chicago Deusto.

Propuesta de mocion

En esta seccién escriba la propuesta de mocién o mociones que derivan de su
ponencia. Las mociones constituyen propuestas de acciones, estrategias o
propuestas de politica institucional de un caracter muy preciso y especifico. Las
mociones se derivan de la discusién desarrollada en la ponencia y de sus
conclusiones, asimismo tomaran en cuenta los objetivos y tematicas que animan
este V Congreso. En la mesa de trabajo correspondiente, cada ponencia sera
sometida a un proceso de deliberacién, adicional a la exposicion de la ponencia
propiamente dicha. Luego, en esa misma mesa de trabajo, se procedera a la
discusion, integracion y articulacion de las propuestas de mocion o mociones, segun
lo establecido en el Reglamento del V Congreso. Estas mociones pasaran luego,
para su aprobacion o improbacion definitivas, a la sesién plenaria del V Congreso.

Anexos

En esta seccion se pueden incluir otros posibles componentes de la propuesta: los
gue se indican a continuacion no son requisitos indispensables, sino que constituyen
componentes que una ponencia podria incluir, dependiendo del caracter propio de
esta y de los procesos previos que la inspiraron e hicieron posible:
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Proceso previo de investigacion: en aquellos casos cuando ha habido un trabajo
investigativo, mas 0 menos sistematico y estructurado, que anticipa y alimenta la
propuesta.

a. Descripcion general de la experiencia que anima la ponencia, cuando su
propdsito sea sistematizar una experiencia. Se precisaran aspectos como el tipo
de trabajo realizado; el periodo durante el cual se realizo; las personas que
desarrollaron esa experiencia; su ubicacidn geografica, incluyendo la
identificacion de la sede o sedes de la UNED participantes; las poblaciones con
las que se ha trabajado y/o las poblaciones beneficiarias.

b. El caracter situado de cada ponencia, en relacion con asuntos atinentes a
motivaciones y/o preocupaciones personales, o cuestiones de los contextos
institucional, nacional, etc., cuya mencion puede ser importante para valorar de
mejor forma los alcances y aportes de la ponencia.

Aspectos generales conceptuales, estilo y formato (este apartado lo debe
eliminar al elaborar su ponencia, se incluye como referencia).

Definicion de ponencia: Comprendemos ponencia como un documento cuyo
objetivo principal es discutir alguna problematica relacionada con los objetivos
del V Congreso Universitario vinculados con la realidad actual de la UNED y su
desarrollo futuro. Ofrece un planteamiento serio y fundamentado, ya sea que se
origine en un proyecto de investigacion, una reflexion sobre un problema
institucional importante o alguna valiosa experiencia de trabajo. Su propésito
final es formular una o varias propuestas sobre acciones, estrategias o
planteamientos de politica institucional, las cuales quedaran plasmadas en las
propuestas de mocién o mociones que se presenten.

Formato: letra Times New Roman, tamafio 12, interlineado a espacio y medio,
procesador Word o similares, con los margenes estandar (margenes superiores,
derecho e inferior a 2,5 cm. y margen izquierdo a 3 cm.).

Extensién: entre un minimo de 5 paginas y un maximo de 20 paginas.
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1. Formulario de Inscripcion a la etapa de mesas de

trabajo.
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Inscripcion personas funcionarias
etapa mesas de trabajo

Agradecemos su interés en participar en la etapa de mesas de trabajo del V Congreso
Universitario UNED 2022.
Este formulario se llena una Unica vez para toda la etapa de mesas de trabajo.

Hola, Cuando envie este formulario, el propietario vera su nombre y direccién de correo
electrénico.
Obligatorio

1.Usuario UNED

Indique su Nombre de Usuario de la UNED. Este corresponde a lo que esta antes del @ en el
correo electrénico, por ejemplo, si su correo fuera usuario@uned.ac.cr, deberia escribir:
"usuario”.

2.Nombre
Indique su nombre sin apellidos.

3.Apellidos

Escriba sus dos apellidos.

4.Indique el Sector al que pertenece.

Por favor, eliga su sector.

Si usted es persona estudiante ingrese con su cuenta de educativa (@uned.cr) en el
formulario (https://forms.office.com/r/UHVEFLYQMY) para estudiantes.

Profesores jornada especial

Administrativos

Profesionales

5.¢Usted es persona autora de una ponencia?

Si

No

6.¢En cuales mesas de trabajo le interesa participar?

El llenado de este formulario le da acceso a las actividades de todas las mesas de trabajo.
Nos interesa conocer sus intereses tematicos para tener una estimacion de la asistencia por
area.

Mesa 1: Actualizacion de la Docencia

Mesa 2: Retos y desafios de la Investigacion

Mesa 3: Innovaciones en la Extension

Mesa 4: Articulacién de la Vida Estudiantil

Mesa 5: Retos y oportunidades de las Sedes universitarias
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Mesa 6: Disrupciones en la direcciéon y gestiéon de la Educacion Superior Universitaria a
Distancia

Enviarme una confirmacidn por correo electronico de mis respuestas

Enviar

Este contenido lo cred el propietario del formulario. Los datos que envies se enviaran al propietario del
formulario. Microsoft no es responsable de las practicas de privacidad o seguridad de sus clientes, incluidas
las que adopte el propietario de este formulario. Nunca des tu contrasefia.

Con tecnologia de Microsoft Forms
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UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA ' L"J ’
. . PROGRAMA DE VIDEOCOMUNICACION

vicom@uned.ac.cr +(506) 2234-3236 ext.3548

Recomendaciones para la grabacion de un video

Recomendaciones:

La persona que sale frente a caAmara no debe darle la espalda a la entrada de luz,
siempre estar al frente.

Es bueno que practiquen el discurso frente a camara y sepan que decir con
anterioridad antes de la grabacion.

Buscar un lugar donde no haya tanto ruido para evitar que interfiera en el audio.

Recordar si esta frente a camara sonreir.

No se recomiendan las rayas ni estampados (preferiblemente que sean colores
lisos).

Evitar el exceso de accesorios brillantes y ruidosos (collares, aretes, relojes).
Retocar los brillos de la cara, si son mujeres utilizar polvos translucidos, y si
son hombres pueden eliminar el exceso de grasa con una toalla de papel.

Siempre ver a cAmara.

Posicionar en el centro de la pantalla o0 encuadre de camara, que sea vea su
cabeza completa y deje un pequefio espacio en la parte superior y que se vea
parte de del pecho, para que le permita movimiento.

Este material no puede tener videos o material de terceros para no incurrir en
violacion de derechos de autor.
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« Para mayor detalle puede consultar el siguiente video:
https://www.youtube.com/watch?v=visoXelEPTk&list=PLelX dGDBCcpf49bdF
YJpYna970dfmpHX&index=1

Llineamientos de formato

Tamafo: 1920x1080 o la resolucion mas alta

En algunos teléfonos indican resolucion y seleccionar 16:9
Posicion del teléfono: Horizontal

Formato: mp4

Tiempo: 3 minutos maximo

Para enviar el video a la organizacion: transferir el video directo del dispositivo con
el que se graba, puede utilizar plataformas como WeTrasnfer
https://wetransfer.com/ para transferir archivos de manera gratuita de archivos con
peso que no superen los 2 gigas o Google Drive.

No utilizar herramientas como WhatsApp para transferir archivos ya que estos
bajan la calidad.

Enviar el enlace al correo: (Se estara notificando)

Posicion del teléfono: Horizontal

Plano (Es la distancia de en laque se encuentra la persona de la camara): Para
los videos de las entrevistas les recomiendo mantener una distancia en donde lo
gue se vea en camara sea un poco mas del pecho para arriba de la persona. La
posicion de la persona es frontal (frente a la camara). COmo se muestra en laimagen
de ejemplo:
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Guion del video:

Recuerde que este video es para motivar a la comunidad universitaria a leer y
profundizar en su propuesta. Se sugiere utilizar la plantilla que se adjunta, pero
puede utilizar otros formatos en mp4 que se ajusten al tiempo solicitado (3 minutos
maximo) y que incluyan:

Presentacion: nombre de autor(es)
Titulo de la ponencia

Objetivo de la ponencia

Breve descripcién de la propuesta
Conclusiones

Propuesta de mocién

O O 0 O O O
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1. Plantilla de presentacion

Congreso
Universitario

Congreso
Universitario

Breve descripcion de la propuesta

Conclusiones Mocion/es

Congreso
Universitario
UNED 2022

52

© https://www.uned.ac.cr/vcongresouned © vcongresouned@uned.ac.cr




3 Congreso Universitario

<
=5 UNED 2022

Anexo 4

53

© https://www.uned.ac.cr/vcongresouned © vcongresouned@uned.ac.cr




2 Congreso Universitario
&l

=5 UNED 2022

Congreso

Universitario
UNED 2022

Puntos de encuentro

Puntos de Encuentro es un espacio virtual que posibilita la interaccion dentro del
entorno virtual de cada grupo de ponencias, con el propésito de que las personas
gue participan del V Congreso Universitario brinden comentarios y opiniones en
torno a las ponencias de su interés.

Es importante que se considere que las intervenciones que se emitan en este
espacio tienen un caracter de opiniones y que pueden ser compartidas o0 no por
otras personas. Este espacio se establece con la intencionalidad de que se
establezcan didlogos respetuosos en torno a las ponencias y sus mociones para
enriguecer la reflexion. La informacion contenida en esta actividad no implicard,
necesariamente, cambios en las mociones que seran presentadas en la plenaria,
sino que es un espacio dialégico.

Todas las personas que participan del congreso tienen oportunidad de interactuar
en este espacio siguiendo las instrucciones que se presentan a continuacion.

Instrucciones
Cada persona participante de Punto de Encuentro realizard sus intervenciones
dentro de la linea de discusion especifica de cada ponencia de su interés, ubicada

en el grupo asignado por afinidad. Para optimizar los aportes, deben considerarse
los siguientes aspectos:
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a. Colocar en el Asunto “Ponencia # nombre” donde el # corresponde al codigo
de la ponencia y nombre las primeras siete palabras del titulo de la ponencia
sobre la cual se realizaréa el comentario.

b. Guardar normas de netiqueta en todas las intervenciones.

c. Mantener las intervenciones dentro de los margenes de respeto a la
diversidad de criterio y opiniones de todas las personas participantes.

d. Realizar intervenciones de una manera clara y concreta, que no excedan las
80 palabras para facilitar la lectura y comprension por parte de las demas
personas que participan del espacio de interaccion.

jAtencion!

Este es un espacio de dialogo libre y abierto. No es un insumo obligatorio para las
propuestas de mociones.

La organizacion del V Congreso Universitario ha dispuesto la consulta formal y
voluntaria mediante un formulario para que cada persona participante brinde
observaciones y aportes puntuales a cada mocion y puede encontrarlo en el entorno
virtual de cada grupo de ponencias.
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Instrumento de consulta de mocidn/es por ponencia

l. Instrucciones

Este instrumento tiene como propdsito recuperar opiniones de personas que
integran la comunidad universitaria de la UNED con respecto de las ponencias
propuestas en el V Congreso Universitario UNED.

Completar este instrumento es de caracter voluntario. Se agradece que cada
persona llene el instrumento una Unica vez por cada ponencia en la que esté
interesado/a en brindar aportes.

Il. Datos.

1. Nombre:

2. Correo electrénico:

3. Cddigo de la ponencia sobre la cual se brinda retroalimentacion:

[ll. Consulta sobre la ponencia XX

1. ¢Considera usted que la ponenciarevela una problemética
importante para la UNED?
No () (Pase a 2)

Si()

¢,Cual es el nivel de prioridad de esta problematica a nivel

institucional?
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Muy baja Baja Moderada Alta Muy alta

1 2 3 4 5

2. ¢Lamocion o mociones que se proponen en la ponencia ofrecen
soluciones viables a la problematica presentada?
Si ()
No ()
(Una solucion viable es aquella alternativa que al considerar criterios
técnicos, legales, ambientales, financieros, sociales, politicos y de
oportunidad para su ejecucion, tiene muchas posibilidades de
implementarse)

3. ¢Considera usted que se podria mejorar la mocidon o mociones

propuestas?
No () (Pase a 4)

Si()

Proponga una mejor redaccion de la mocién o mociones
(dos espacios de 100 palabras méaximo, uno por cada posible mocién)

4. Indique dos acciones que considera necesarias para la
implementacion de la mocién. (dos espacios de 20 palabras maximo,

uno por cada posible accién de implementacion)

iMuchas gracias por ser parte del V Congreso Universitario!
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Informe de consulta en linea

Titulo de ponencia

Caodigo

El informe contiene los resultados de la consulta realizada a la comunidad

universitaria respecto de la ponencia indicada.

1. Importancia de la problemética abordada en la ponencia.

a. Distribucidon de personas participantes de acuerdo con la importancia de

la problemética abordada en la ponencia.

(Incluir cuadro de resultados)

Importancia SI NO Total

Absoluto

Relativo

b. Distribucidn de personas participantes de acuerdo con el nivel de

prioridad asignado a la problematica abordada en la ponencia.

(Incluir cuadro de resultados)

Nivel de 1 2 3 4 5 Total
prioridad
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Absoluto

Relativo

Total

2. Viabilidad de las soluciones propuestas.

Distribucion de personas participantes de acuerdo con la viabilidad de

las soluciones propuestas a la problematica abordada en la ponencia.

(Incluir cuadro de resultados)

Viabilidad de la (s) mocién SI  NO Total

(es)

Absoluto

Relativo

3. Propuesta de mejora alas mociones.

Distribucion de personas participantes de acuerdo con si proponen

mejoras a las mociones.

(Incluir cuadro de resultados)

61

© https://www.uned.ac.cr/vcongresouned © vcongresouned@uned.ac.cr




2 Congreso Universitario
&

=5 UNED 2022

Mejoras SI  NO Total

Absoluto

Relativo

Propuestas de redaccion

(Incluir lista de redacciones propuestas)

Propuesta de redaccion 1

Propuesta de redaccion 2

Propuesta de redaccion 3

4. Propuesta de acciones para laimplementacién de la mocién.

Incluir lista de acciones propuestas para la implementacion

Accion de implementacion 1

Accion de implementacion 2

62

© https://www.uned.ac.cr/vcongresouned © vcongresouned@uned.ac.cr




3 Congreso Universitario

<
=5 UNED 2022

Anexo 7

63

© https://www.uned.ac.cr/vcongresouned © vcongresouned@uned.ac.cr




/L

4

-

Congreso Universitario

UNED 2022

Abordaje de coincidencias y contraposiciones entre

mociones

La Comisibn Académica realizard una identificacion de coincidencia vy
contraposicion de mociones con el objetivo de proporcionar esa informacion para
gue la organizacion del V Congreso Universitario minimice el riesgo de que en la
plenaria se analicen e incluso se aprueben mociones que en fondo aborden una
misma situacion o que implican acciones contradictorias.

Para lo anterior la comision académica llevara a cabo las siguientes acciones:

o

Clasificacion de ponencias por areas y las tematicas que contienen.
Identificacion de coincidencias y contraposiciones entre mociones por medio
de software estadistico para realizar analisis bibliométricos y redes
semanticas.

Andlisis de las coincidencias y contraposiciones entre mociones
considerando el contenido de cada propuesta de mocién y el resultado de la
accion anterior para verificar el resultado.

Elaboracion de listado de propuestas de mociones que coteja coincidencias
y contraposiciones.

Se entregara la lista de mociones que coinciden a las personas autoras y a
las personas que coordinan las mesas de trabajo para inducir a un proceso
de busqueda de acuerdos que permita integrar propuestas de mociones
similares.

De igual manera las mociones identificadas como antagonicas se haran de
conocimiento de las personas autoras y de las personas coordinadoras de la
mesa con el fin de propiciar acuerdos en cuanto al mejoramiento de las
propuestas de mociones que se llevaran a la plenaria.
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Plantilla para la presentacion de Power Point del momento

sincronico

A4 -V‘

Universitario
UNED 2022
Congreso
Universitario
UNED 2022

=V

Congreso
URiversitario
UNED 3022

Congreso
Universitario
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Instrumento para el registro de acuerdos

del momento sincrénico

I. Instrucciones

Este instrumento tiene como proposito recuperar los acuerdos generados por
ponencia sobre las mociones 0 mocion expuestos. Estos acuerdos ya incluyen los
insumos de la actividad asincronica.

II. Datos.

4. Nombre de la persona ponente:

5. Cadigo de la ponencia:

6. Fecha de exposicién y hora: / / /

lll. Registro de acuerdos:

Se presentaron cambios de redaccion y componentes de la mocion:
Si()
No ()

Anote los cambios presentados sobre la mocion y que han sido concordados por

S A el

la mayoria simple presente en el momento sincrénico:

c. Anote la mocién o mociones acordadas finales:
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1.
2.
d. Observaciones: Anote las observaciones en caso de haber identificado
aspectos relevantes en la discusion y andlisis del momento sincrénico diario.
1.

e. Las mociones propuestas serdn consideradas en la construccién

colectiva de mociones de la agrupacion tematica:
1. Si() Construccion colectiva.

2. No () en este caso: las propuestas de mociones seran trasladadas a

la plenaria tal cual fueron propuestas por las personas ponentes.

Nota: En caso de que las mociones propuestas no sean consideradas en la
construccién colectiva implica que las mismas seran trasladadas a la plenaria

integramente como fueron propuestas.
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Instrumento guia para la elaboracién del documento de mociones
acordadas por cada mesa de trabajo

(Para uso de la Comision Académicay la persona coordinadora de mesa

de trabajo)

Instrucciones:

Este instrumento posibilita la sistematizacion final de acuerdos de mociones
acordadas en cada una de las mesas de trabajo. El informe que se presente facilita
la creacion del documento final de mociones que debe presentarse a la etapa de
plenaria. La Comision Académica y las personas coordinadoras de mesa son las
responsables de su elaboracién y presentacion.

e Introduccion

e Breve resefa del proceso metodoldgico seguido

e Lista de titulos de ponencias presentadas y divididas por dia de los momentos
sincroénicos

e Matriz descriptiva de las mociones aprobadas segun mesa de trabajo (Incluir
codificacién de ponencias)

e Anexos
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Instrumento guia para la elaboracion del documento de
mociones acordadas para la etapa de plenaria

(Para uso de la Comision Académicay la coordinadora de la Comisidn
Organizadora)

Instrucciones:

Este instrumento posibilita la creacion final de mociones acordadas en cada una de
las mesas de trabajo. El informe sera elevado el 31 de octubre del 2022 a la
comunidad Universitaria y las personas coordinadoras de la etapa plenaria.

I. Portada
[I.  Introduccion
lll.  Antecedentes
IV.  Marco normativo del V Congreso Universitario UNED 2022
V. Metodologia establecida:
1. Procedimientos para el trabajo en mesas
2. Procedimientos para el trabajo en plenaria
VI.  Matriz descriptiva de las mociones segin mesa de trabajo (Incluir codificacion de
ponencias)

Titulo Propuesta Persona o
. - Tema de de la de Mocion final personas
Area Cadigo - : .
agrupacion ponencia mociones | concordada proponentes

de la mocién
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VII.  Matriz descriptiva con las interrelaciones de mociones segun mesa y teméatica de
mesa. (Incluir codificacion de ponencias)

Caodigo Lista de Propuestas
Area de Tema de Mocion final codigos de de mociones|
mocién|  agrupacién|  concordada ponencias de de origen
final origen (codificadas)
VIIl.  Referencias consultadas

IX.  Anexos
a. lIdentificacion de estrategias para la ejecucion de las mociones aprobadas.
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Cronograma etapa mesas de trabajo

Fases asincronicay sincrénica
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Cronograma etapa 3: mesas de trabajo. Fases asincrdnica y sincronica

-1 0
L 25-jul A 1-ago Simulacién Asincrénico Entorno Virtual Preparacién insumos asincrénicos
K 26-jul Preparacién Entorno Virtual Entrega de evaluaciones de ponencias 2-ago
M 27-jul Preparacién Entorno Virtual Entrega de evaluaciones de ponencias 3-ago Simulacidn Sincrénico Entorno Virtual Induccion EMTs
J 28-jul Preparacion Entorno Virtual Entrega de evaluaciones de ponencias 4-ago Simulacion Sincrénico Entorno Virtual Preparacion insumos asincronicos Induccién EMTs
Vv 29-jul Simulacién Asincrénico Entorno Virtual Entrega de evaluaciones de ponencias 5-ago Simulacién Sincrénico Entorno Virtual Preparacién insumos asincrénicos
S 30-jul 6-ago
7-ago
1 2
L 8-ago Preparacién insumos asincrénicos Preparacion insumos asincronicos 15-ago
K 9-ago Preparacién insumos asincrénicos Preparacion insumos asincronicos 16-ago Preparacién insumos asincrénicos Preparacién insumos asincrénicos
M 10-ago Preparacion insumos asincronicos 17-ago Asincronico-Areas_2y 3
J 11-ago  Preparacion insumos asincrénicos Preparacion insumos asincronicos 18-ago Asincrénico-Areas_2y 3 Preparacion insumos asincronicos
' 12-ago  Preparacién insumos asincronicos Preparacion insumos asincronicos 19-ago Asincrénico-Areas_2y 3 Preparacion insumos asincronicos
S 13-ago  Preparacion insumos asincrénicos 20-ago Asincrénico-Areas_2y 3
D 14-ago pARET-)
3 4
L 22-ago  Preparacion insumos asincronicos Sistematizacion asincro 2y 3 29-ago Reuniones coordinacién EMT Sistematizacioén asincro 4y 5
K 23-ago Sistematizacion asincro 2y 3 30-ago Sistematizacion asincro 4y 5 Networking b
M 24-ago  Asincrénico-Areas_4y 5 Sistematizacion asincro 2 y 3 31-ago Asincrénico-Areas_1y 6 Sistematizacién asincro4y 5 Networking
J 25-ago  Asincronico-Areas_4y 5 Entrega de insumos sincro 2y 3 1-sep Asincronico-Area_1y 6 Entrega de insumos sincro4y 5 Networking
Vv 26-ago  Asincrénico-Areas_4y 5 Entrega de insumos sincro 2y 4 2-sep Asincrénico-Area_ly 6 Entrega de insumos sincro4y 5
S 27-ago  Asincrénico-Areas_4y 5 3-sep Asincrénico-Area_ly 6
) 28-ago 4-sep
5 6
L 5-sep ¥ Sistematizacion asincro 1 y6 Reuniones coordinacion EMT 12-sep ¥ Reuniones coordinacién EMT
K 6-sep Sistematizacion asincro 1y 6 13-sep Sincronico Areas 2 (2A:4'y 2B:4) ¥ sistematizacién sincro 2 Networking
M 7-sep Sistematizacién asincro 1y 6 14-sep Sincrénico Areas 2 (2C:4y 2D:4) Sistematizacion sincro 2 Networking
J 8-sep Entrega de insumos sincro1y 6 15-sep Sincrénico Areas 3 (3EF:3) Sistematizacion sincro 2 Networking
Vv 9-sep Entrega de insumos sincro1y 6 Reuniones coordinacién EMT 16-sep Sincronico Areas 4 (4F:3y 4G:4) Sistematizacion sincro 2 y 3
S 10-sep 17-sep Sincrénico Areas 4 (4H:4 y 41:3) Reuniones coordinacién EMT
D 11-sep 18-sep
7 8
L 19-sep 26-sep Reuniones coordinacién EMT Sistematizacion sincro 5
K 20-sep  Sincronico Areas 5 (5J):4 y 5K:4) Sistematizacion sincro 4 Networki 27-sep Sincrénico Areas 6 (65:4y 6T:4) Sistematizacién sincro 5 Networking N
M 21-sep  Sincronico Areas 5 (5L:3y 5M:3) Sistematizacion sincro 4 Networki 28-sep Sincronico Areas 6 (6U: 4y 6V: 4) Sistematizacion sincro 1 Networking
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11 12
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- Cada grupo de ponencias esta unida por afinidad segun mesa de trabajo.
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