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G CWYD CaBo se pagard a la base e profe

& A partir de la aprobacion de gate presupuesto  por parte del
Conseio Universitario, no se tramitardn ni aprobardn reclas
sificaciones durante el afo 1989, Se gxoeptidan aguellas que
a la 3 ercuentren en tramite y agquellas gue fueran un

sultade inmediateo de la reestructuracion gue cred a las
geciones de Investigacidn y de Docencia.
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