UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA
CONSEJO UNIVERSITARIO

28 de mayo del 2026
SESION EXTRAORDINARIA VIRTUAL DEL CONSEJO UNIVERSITARIO
ACTA No. 3126-2026

PRESENTES: Rodrigo Arias Camacho, quien preside
Ana Catalina Montenegro Granados
Katya Calderén Herrera
Carlos Montoya Rodriguez
Greivin Solis Zarate
Vladimir de la Cruz de Lemos
Anabelle Castillo Lopez
Maria Ortega Zamora, presidenta FEUNED

INVITADOS

PERMANENTES: Paula Piedra Vasquez, coordinadora general
Secretaria del Consejo Universitario
Héctor Saballos Pomares, auditor interno

INVITADA: Nora Gonzalez Chacon, jefa
Oficina Centro Agenda Joven en Derecho y Ciudadania

Se inicia la sesion al ser las nueve horas con catorce minutos de modo virtual.

l. APROBACION DE LA AGENDA Y “JUSTIFICACION DE ASUNTOS
URGENTES EN SESION EXTRAORDINARIA 3126-2026”. REF.CU-522-
2026.

RODRIGO ARIAS: Muy buenos dias a la comunidad universitaria y al Consejo
Universitario. Damos inicio a la sesién 3126-2026 de hoy jueves 28 de mayo del
2026, sesion extraordinaria especial, porque como sabemos en este tiempo, el
Consejo Universitario no esta constituido en su totalidad, por ende, no tiene
quorum estructural y solo puede reunirse para conocer temas que se cataloguen
como urgentes.

Estamos participando todas las personas que pertenecemos en este momento al
Consejo Universitario, don Vladimir de la Cruz, dofia Anabelle Castillo, don Greivin
Solis, dofia Katya Calderdn, dofia Catalina Montenegro, don Carlos Montoya, que
estaba conectado y se desconectd, esperamos que ahorita se reconecte, dofa



Maria Ortega, presidenta de la Federacion de Estudiantes de la UNED y ademas
participan don Héctor Saballos en calidad de auditor interno de la institucion, asi
como Paula Piedra y las compafieras del Consejo Universitario.

Como estamos en periodo de sesiones extraordinarias de naturaleza especial,
solo para temas urgentes, debemos de conocer la justificaciébn de los temas
convocados para el dia de hoy. Para esos efectos vamos a ver el oficio que remiti
al Consejo Universitario indicando los temas convocados y la justificacion
respectiva.

Es el oficio R-0683-2026 del 27 de mayo del 2026. Dice asi:

“Estimadas sefioras y sefiores,

Considerando que el Consejo Universitario en la actualidad no cuenta con
quérum estructural, la rectoria, de conformidad con la legislacion aplicable,
convoca los siguientes temas catalogados como de atencién urgente para su
conocimiento en la sesion 3126-2026 del jueves 28 de mayo 2026.

1. Acta de la sesion anterior que se convoca para mantener al dia la
aprobacién correspondiente.

2. Juramentacion jefatura Centro Agenda Joven en derecho y ciudadania.

3. Temas confidenciales que deben atenderse para que no prescriban los
plazos legales o reglamentarios establecidos. Se convocan aquellos que
cuentan con los documentos necesarios para conocimiento y resolucion del
Consejo Universitario.

4. Nombramientos de jefaturas o direcciones o de comisiones institucionales,
los cuales se requieren para mantener la operacion continua y ordenada de
las dependencias o instancias que corresponda.

5. Dictamen sobre el reglamento general estudiantil, que se viene convocando
para avanzar con su aprobacion final.

6. Dictamen sobre flexibilidad de los periodos de matricula para programas
técnicos y de educacién continua.

Este se convoca porque por la naturaleza del tema, es importante que haya
claridad al respecto en lo que vamos a hacer.

7. Dictamen de la Comision Plan Presupuesto sobre liquidacion trimestral del
presupuesto 2026, se convoca para no atrasar este tema que se actualiza
cada tres meses.

Se convoca para no atrasar este tema que como sabemos se actualiza cada tres
meses. Dentro de un mes tendremos una nueva actualizacion.



8. Dictamenes relacionados con reformas solicitadas a normativa estudiantil
vinculada con becas, ayudas y apoyos complementarios a estudiantes,
reglamento para pago de viaticos y transporte a estudiantes y reglamento del
Fondo FEUNED, que se incluyen en agenda para mantener actualizada la
normativa institucional.

9. Solicitudes de prorroga de parte de las comisiones del Consejo
Universitario.

10. Nota del PROCI relacionada con seguimiento del Consejo Universitario
sobre el Sistema de control interno y administracion del riesgo.

11. Designacion de representante del Consejo Universitario ante el CONARE
ampliado.”

... que se esta preparando para el préximo mes de junio. ¢Alguna observacion en
relacion con los temas que se convocaron el dia de hoy? No hay solicitud de la
palabra, entonces les solicito que la aprobemos. Queda aprobado.

Se aprueba la siguiente agenda:

. APROBACION DE LA AGENDA Y “JUSTIFICACION DE ASUNTOS
URGENTES EN SESION EXTRAORDINARIA 3126-2026”. REF.CU-522-
2026.

ll.  APROBACION DEL ACTA 3125-2026
. CORRESPONDENCIA

1. Oficio PROCI-063-2026 del Programa de Control Interno, referente a solicitud
para seguimiento de planes de control interno del Consejo Universitario
2026. REF: CU-500-2026

2.  Oficio VP-058-2026 de la Vicerrectoria de Planificacion, referente a solicitud
de prérroga de nombramiento de la sefiora Jenipher Granados en el CPPI.
REF: CU-502-2026

3. Oficio SCU-2026-150 de la Secretaria del Consejo Universitario, referente a
personas postuladas para ocupar la vacante de “Profesional con funciones
administrativas” titular y suplente para el Consejo de Becas Institucional
(COBI). REF: CU-503-2026

4. Juramentacion Nora Gonzalez Chacén, como jefa de la Oficina Centro
Agenda Joven en Derecho y Ciudadania.

5. Oficio OF-CNR-056-2026 del Consejo Nacional de Rectores, referente a
solicitud para designacibn de persona representante del Consejo
Universitario para asistir a sesion de CONARE ampliado. REF: CU-514-2026



DICTAMENES URGENTES DE COMISIONES PERMANENTES Y
COMISIONES ESPECIALES

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ACADEMICO

a. Propuesta de modificacion integral del Reglamento General Estudiantil.
CU.CPDA-2025-045. Ademas, texto final con observaciones incluidas,
solicitado por el CU a dofia Katya Calderon sobre las observaciones
enviadas por la Vicerrectoria de Docencia mediante oficio ViD-022-2026
y ViD-074-2026, y la DEFE. (REF: CU-041-2026 y REF: CU-166-2026)
(recordar analizar también la ref 288)

b. Oportunidades de mejora para priorizar acciones en procesos de
actualizacion de sistemas de informacion. CU.CPDA-2026-012

COMISION PLAN PRESUPUESTO

a. Anadlisis de Informe de Ejecucién Presupuestaria al 31 de marzo del
2026. CU.CPP-2026-014

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
ADMINISTRATIVO

a. Solicitud de prérroga. CU.CPDOyA-2026-032

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y SEDES
UNIVERSITARIAS

a. Propuesta de modificacion del articulo primero del Reglamento de
ayuda econdmica para el pago de gastos de viaje y transporte en el
interior del pais de las personas estudiantes de la UNED, el articulo 16
del Reglamento de becas de pregrado y grado y apoyos
complementarios de la UNED, y los articulos 8 y 15 del Reglamento del
Fondo FEUNED (tramitado mediante via rapida). CU.CPDEySU-2026-
019

INFORMES DEL SENOR RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO

Informe del sefior Rodrigo Arias Camacho, rector, en relacion a CONARE
Ampliado y, ademas, planeacion de reunién conjunta con todos los Consejos
Universitarios y Consejo Institucional.



2. Informe del sefior Rodrigo Arias Camacho, rector, referente a la sesion de
Asamblea Universitaria Representativa el dia de mafiana viernes 29 de
mayo.

VI. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE RECURSOS Y DENUNCIA

1. Informe 0.J-2026-363 de la Oficina Juridica, referente a criterio solicitado por el
Plenario sobre oficio DFOE-DEC-9387 de la Contraloria General de la Republica.,
expediente DFOE-DEC-ORD-00017-2025. REF: CU-1437-2025 y REF: CU-511-
2026 (confidencial, analizar con prioridad)

2. Nota enviada por persona representante legal de persona funcionaria,
expediente 010-2025 JAER. Informe sobre la recusacion interpuesta por el
abogado en el expediente 010-2025 enviado por el érgano director. Correo
electronico de persona representante legal sobre informe de recusacion del
organo director. Ademas, solicitud de persona funcionaria sobre proceso
disciplinario. REF: CU-444-2026, REF: CU-497-2026, REF: CU-498-2026 y
REF: CU-501-2026 (confidencial, analizar con prioridad)

*k%k

ll.  APROBACION DEL ACTA 3125-2026

RODRIGO ARIAS: Comenzamos entonces con el conocimiento del acta 3125-
2026, ¢alguna observacion sobre el acta 3125? No hay solicitud de uso de
palabra, entonces sometemos a aprobacion el acta 3125 de la semana anterior.
Bien, muchas gracias. Queda aprobado el acta de la ultima semana.

[Se aprueba el acta No. 3125-2026 sin modificaciones]

Todavia faltan unos minutos para recibir a dofia Nora, que estaba convocada a las
9:30. Entonces podemos pasar a ver los temas de correspondencia.

. CORRESPONDENCIA

1. Oficio PROCI-063-2026 del Programa de Control Interno, referente a

solicitud para sequimiento de planes de control interno del Consejo
Universitario 2026.

Se conoce el oficio PROCI-063-2026 del 21 de mayo del 2026 (REF: CU-500-
2026), suscrito por la sefiora Luz Adriana Martinez Vargas, coordinadora del
Programa de Control Interno, en el que envia el seguimiento a la ejecucion de las
acciones planteadas por el Consejo Universitario en los planes de accion producto
de las autoevaluaciones del Sistema de Control Interno y al plan de administracion



del riesgo, correspondientes al afio 2025. Lo anterior, con el fin de enviar el
seguimiento correspondiente, a mas tardar el 30 de junio de 2026.

RODRIGO ARIAS: Hay un oficio, el PROCI-063-2026, del Programa de Control
Interno, una solicitud para seguimiento de planes de control interno del Consejo
Universitario.

La propuesta de acuerdo dice lo siguiente:

“CONSIDERANDO:

El oficio PROCI-063-2025 del 21 de mayo del 2026 (REF: CU-500-2026),
suscrito por la sefiora Luz Adriana Martinez Vargas, coordinadora del
Programa de Control Interno, en el que envia el seguimiento a la ejecucién de
las acciones planteadas por el Consejo Universitario en los planes de accion
producto de las autoevaluaciones del Sistema de Control Interno y al plan de
administracién del riesgo, correspondientes al afio 2025. Lo anterior, con el fin
de enviar el seguimiento correspondiente, a mas tardar el 30 de junio de
2026.

SE ACUERDA:

Encargar a la coordinacién general de la Secretaria del Consejo Universitario,
para que, en conjunto con XxXxxX, persona integrante del Consejo
Universitario, realicen el seguimiento a la ejecucion de las acciones
planteadas por el Consejo Universitario en los planes de accién producto de
las autoevaluaciones del Sistema de Control Interno y al plan de
administracién del riesgo, correspondientes al afio 2025, y lo presenten al
Plenario a mas tardar el 15 de junio del 2026.”

Greivin tiene la palabra.

GREIVIN SOLIS: Si, buenos dias a todas y todos, compafieros y comparfieras y la
comunidad que nos sigue. Yo me propongo para colaborar con este proceso.

RODRIGO ARIAS: Ok, perfecto, muchas gracias.
GREIVIN SOLIS: Con gusto.

RODRIGO ARIAS: Ok, entonces colocamos a Greivin y si no hay mas solicitud de
uso de palabra, votamos el acuerdo. Queda aprobado y aprobado en firme.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 1)

CONSIDERANDO:



El oficio PROCI-063-2026 del 21 de mayo del 2026 (REF: CU-500-2026),
suscrito por la sefiora Luz Adriana Martinez Vargas, coordinadora del
Programa de Control Interno, en el que envia el seguimiento a la
ejecucion de las acciones planteadas por el Consejo Universitario en
los planes de accion producto de las autoevaluaciones del Sistema de
Control Interno y al plan de administracion del riesgo, correspondientes
al afio 2025. Lo anterior, con el fin de enviar el seguimiento
correspondiente, a mas tardar el 30 de junio de 2026.

SE ACUERDA:

Encargar a la coordinaciéon general de la Secretaria del Consejo
Universitario, para que, en conjunto con el sefior Greivin Solis Zarate,
persona integrante del Consejo Universitario, realicen el seguimiento a
la ejecucién de las acciones planteadas por el Consejo Universitario en
los planes de acciéon producto de las autoevaluaciones del Sistema de
Control Interno y al plan de administracion del riesgo, correspondientes
al afo 2025, y lo presenten al Plenario a mas tardar el 15 de junio del
2026.

ACUERDO FIRME
2. Oficio VP-058-2026 de la Vicerrectoria de Planificacion, referente a

solicitud de prorroga de nombramiento de la sefiora Jenipher Granados
en el CPPI.

Se conoce el oficio VP-058-2026 de fecha 22 de mayo de 2026 (REF: CU-502-
2026), suscrito por el sefior José Eduardo Gutiérrez Duran, vicerrector de
Planificacion, en el que solicita el nombramiento en forma interina de la sefiora
Jenipher Granados Gamboa, como jefa a.i. del Centro de Planificacion y
Programacion Institucional, por un periodo de seis meses, del 18 de julio del 2026
al 17 de enero del 2027.

RODRIGO ARIAS: Tenemos el oficio VP-058-2026 de la Vicerrectoria de
Planificacion, es una solicitud de prérroga de nombramiento interino de Jenipher
Granados en el CPPI. Lo pide don José Eduardo Gutiérrez Duran.

Voy a leer la propuesta de acuerdo, dice:

“CONSIDERANDO:

El oficio VP-058-2026 de fecha 22 de mayo de 2026 (REF: CU-502-2026),
suscrito por el sefior José Eduardo Gutiérrez Duran, vicerrector de
Planificacion, en el que solicita el nombramiento en forma interina de la sefiora
Jenipher Granados Gamboa, como jefa a.i. del Centro de Planificacion y



Programacion Institucional, por un periodo de seis meses, del 18 de julio del
2026 al 17 de enero del 2027.

SE ACUERDA:

Votacién secreta”

En este caso, tenemos que hacer la votacion correspondiente. Entonces, que
dofia Paula nos haga el favor de enviar el correo para que votemos.

Se procede a realizar la votacion secreta para el nombramiento en forma interina
de la sefiora Jenipher Granados Gamboa, como jefa a.i. del Centro de
Planificacion y Programacion Institucional, guedando de la siguiente manera:

A favor: 6 votos
En contra: 0O votos
En blanco: 1 voto

Bien, se recibieron los siete votos de quienes estamos presentes. Seis aprueban
lo solicitado y hay uno en blanco. Por lo tanto, queda prorrogado el nombramiento
interino de dofa Jenipher Granados en el CPPI.

Tenemos que darle firmeza al acuerdo. Eso lo indicamos en el chat, si son tan
amables. Tenemos las 6 firmezas. Muchas gracias, queda aprobado en firme la
prorroga de dofia Jenipher en el CPPI.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lIl, inciso 2)
CONSIDERANDO:

El oficio VP-058-2026 de fecha 22 de mayo de 2026 (REF: CU-502-
2026), suscrito por el sefior José Eduardo Gutiérrez Duran,
vicerrector de Planificacién, en el que solicita el nombramiento en
forma interina de la sefiora Jenipher Granados Gamboa, como jefa
a.i. del Centro de Planificaciéon y Programacion Institucional, por
un periodo de seis meses, del 18 de julio del 2026 al 17 de enero
del 2027.

SE ACUERDA:

Nombrar en forma interina a la sefiora Jenipher Granados Gamboa,
como jefa a.i. del Centro de Planificacion y Programacién
Institucional, por un periodo de seis meses, del 18 de julio del 2026
al 17 de enero del 2027.



ACUERDO FIRME

3. Oficio _SCU-2026-150 de la Secretaria del Consejo Universitario,
referente a personas postuladas para ocupar la vacante de “Profesional
con funciones administrativas” titular y suplente para el Consejo de
Becas Institucional (COBI).

Se conoce el oficio SCU-2026-150 de fecha 22 de mayo de 2026 (REF: CU-503-
2026), suscrito por la sefiora Paula Piedra Vasquez, coordinadora general de la
Secretaria del Consejo Universitario, en el que informa que el 14 de mayo, vencio
el plazo para recibir postulaciones para ocupar las vacantes de Profesional con
funciones administrativas, Titular y suplente, del Consejo de Becas Institucional
(COBI), y adjunta respuesta de la Direccion de Gestién del Talento Humano,
donde muestra la clase de nombramiento con el que cuenta la persona postulada.

RODRIGO ARIAS: Tenemos el oficio SCU-2026-150 de la Secretaria del Consejo
Universitario, referente a personas postuladas para ocupar la plaza profesional en
funciones administrativas titular y suplente al Consejo de Becas Institucional.

Dice asi la propuesta de acuerdo:

“‘CONSIDERANDO:

El oficio SCU-2026-150 de fecha 22 de mayo de 2026 (REF: CU-503-2026),
suscrito por la sefiora Paula Piedra Vasquez, coordinadora general de la
Secretaria del Consejo Universitario, en el que informa que el 14 de mayo,
vencio el plazo para recibir postulaciones para ocupar las vacantes de
Profesional con funciones administrativas, Titular y suplente, del Consejo de
Becas Institucional (COBI), y adjunta respuesta de la Direccién de Gestién del
Talento Humano, donde muestra la clase de nombramiento con el que cuenta
la persona postulada.

SE ACUERDA:

Votacion secreta”

Abramos el archivo para ver la persona postulada, solamente hubo una. Solo hay
una persona postulada, entonces serd solo el titular, reine los requisitos del
puesto y es don Paul Urefia Juarez, quien se plantea para ocupar esa posicion en
el COBI, es analista de servicios universitarios, tiene 15 afos de laborar en la
UNED, estd en propiedad y tiene experiencia en o&rganos colegiados, es
profesional a nivel académico, es analista de datos y compras y tiene nivel de
maestria. Agradecerle a don Paul que se haya postulado.

Entonces, que dofia Paula nos envia el correo para que podamos proceder, solo
estariamos nombrando a la persona propietaria en el COBI.



Se procede con la votacion secreta para nombrar al sefior Paul Urefia Juarez para
ocupar la plaza titular profesional con funciones administrativas, en el Consejo de
Becas Institucional, quedando de la siguiente manera:

A favor 6 votos
En contra O votos
En blanco 0 votos

Se recibieron 6 votos, los 6 ratifican el nombramiento de Paul Ureia Juarez,
profesional de funciones administrativas como miembro titular del Consejo de
Becas Institucional. Tenemos que darle firmeza al acuerdo. Votamos en el chat la
firmeza. Queda aprobado y aprobado en firme. Muchas gracias.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO Ill, inciso 3)
CONSIDERANDO:

El oficio SCU-2026-150 de fecha 22 de mayo de 2026 (REF: CU-503-
2026), suscrito por la sefiora Paula Piedra Vasquez, coordinadora
general de la Secretaria del Consejo Universitario, en el que
informa que el 14 de mayo, venci6o el plazo para recibir
postulaciones para ocupar las vacantes de Profesional con
funciones administrativas, Titular y suplente, del Consejo de Becas
Institucional (COBI), y adjunta respuesta de la Direccion de
Gestion del Talento Humano, donde muestra la clase de
nombramiento con el que cuenta la persona postulada.

SE ACUERDA:

Nombrar al sefior Paul Urefia Juarez como miembro titular de
Profesional con funciones administrativas en el Consejo de Becas
Institucional (COBI), por un periodo de dos afios, a partir del 28 de
mayo de 2026 y hasta el 27 de mayo de 2028.

ACUERDO FIRME
Pedirle a la comunidad universitaria que participe postulandose para el puesto
suplente que todavia queda pendiente en el COBI. Ahora tiene que hacerse una
nueva convocatoria, que Paula proceda a convocarlo de una vez. Ya se han hecho
otros intentos y no se ha logrado cumplir.

Entonces, agradecerle a Paul la disponibilidad de entrar al COBI.
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[El sefor Vladimir de la Cruz, consejal externo, se retira por un momento de la
sesion extraordinaria virtual del Consejo Universitario]

4. Juramentacion Nora Gonzalez Chacon, como jefa de la Oficina Centro
Agenda Joven en Derecho v Ciudadania.

[Al ser las 9:37 am, la sefiora Nora Gonzalez Chacon, jefa del Centro Agenda
Joven en Derecho y Ciudadania, ingresa a la sesion extraordinaria virtual del
Consejo Universitario, para su debida juramentacion]

RODRIGO ARIAS: Un cordial saludo a dofia Nora Gonzalez Chacén, quien fue
nombrada la semana pasada como jefatura del Centro de Agenda Joven en
Derecho y Ciudadania ya por un periodo estatutario.

Una cordial bienvenida a esta sesion del Consejo Universitario en la cual se le
convoca para la juramentacion correspondiente.

NORA GONZALEZ: Muchas gracias. Buen dia. Un saludo muy afectuoso, muy
cordial en esta mafiana.

RODRIGO ARIAS: Nada mas decirle que don Vladimir tuvo que retirarse unos
minutos. Entonces dijo que lo excusaramos si no le da tiempo de volver.

Comenzamos con la juramentacién Nora y luego damos la palabra al Consejo
Universitario y a su persona.

Primero, de mi parte, felicitarla por ese hombramiento después de muchos afios
de diferentes formas de ocupar el puesto al frente de Agenda Joven, ahora ya
nombrada con la nueva estructura y con el nombramiento que corresponde por el
plazo que indica nuestro Estatuto Organico. Cuente siempre con el respaldo de la
Rectoria, del Consejo de Rectoria, en lo que sea necesario para que ese Centro
cumpla las funciones que tiene encomendadas y todas las que ustedes siempre
van agregando con su dinamica anualmente.

NORA GONZALEZ: Gracias, don Rodrigo.

RODRIGO ARIAS: Tiene que levantar la mano derecha y decir “Si juro”, esta
basado en el juramento constitucional, articulo 194 de nuestra Carta Magna.

‘Jurais a Dios y prometéis a la Patria y a la Universidad, observar y
defender la Constitucién Politica, las leyes de la Republica y el Estatuto
Organico de la Universidad.”

NORA GONZALEZ: Si, juro.
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RODRIGO ARIAS: “Si asi lo hiciéres, Dios os ayude, y sino El, la Patria y la
Universidad, os lo demanden.”

Queda debidamente juramentada para que siga cumpliendo esa labor que ya por
afos ha llevado adelante como coordinadora primero y ahora ya como jefatura del
Centro de Agenda Joven, con toda la estructura y ubicado en la Vicerrectoria de
Investigacion, que fue donde finalmente habiamos definido que debia de ubicarse.
Si alguien quiere hacer uso de la palabra. Dofia Anabelle.

ANABELLE CASTILLO: Yo quiero felicitar a Nora por este nuevo nombramiento.
Yo en alguna oportunidad me reuni con ellos y tuvieron la amabilidad de
explicarme todo el programa, pero ya eso hace bastante tiempo y en realidad si
me gusté la agenda que tienen, los programas que estan desarrollando, las
investigaciones, asi que les deseo el mejor de los éxitos y que continden por esa
senda desarrollando ain mas todas las actividades que han venido realizando.

Muchisima suerte, éxitos y Nora, mejor que nadie, ya le ha seguido la trayectoria a
todo esto y esperamos que continde de la misma manera.

RODRIGO ARIAS: Nora es gestora realmente de la idea que se vino a desarrollar
aca, el programa naci6 como un proyecto en el seno de CONARE como un
concurso para recibir fondos internacionales de la OEI. Ahi se plasmé la primera
etapa y luego, cuando terminé eso, planteamos traerlo a la UNED y aqui ha venido
evolucionando desde entonces, siempre con Nora a cargo, asi que yo creo que
era muy merecido el nombramiento. Ademas, Nora era importante resaltar el
papel activo de su grupo de trabajo para que usted continuara al frente del Centro
de Agenda Joven.

ANABELLE CASTILLO: Si, eso se toma en cuenta, ya a futuro se veran los que
van subiendo a nuevos liderazgos para que asuman, pero yo creo que por ahora
esta bien tal y como fue nombrada Nora, ese fue mi criterio. Gracias.

RODIRGO ARIAS: Doia Nora, si quiere usted hacer uso de la palabra.
Perdon, Maria Ortega tiene la palabra y luego Catalina.

MARIA ORTEGA: Buenos dias a todos y todas, espero que se encuentren muy
bien y a toda la comunidad universitaria, por supuesto, espero que se encuentren
muy bien.

Bueno, dofia Nora, felicitarla porque usted siga en este caso ahora como jefatura
al frente de este importante lugar, creo que es una instancia bastante bonita. Yo
tuve la oportunidad de poder hablar con su equipo de trabajo y quiero felicitarla
porque nunca es facil tener un equipo de trabajo y muchisimo menos tener un
respaldo como el que usted tiene de su equipo de trabajo. Eso realmente es digno
de admirar y al menos personalmente, debo destacarlo, porque eso nos da
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tranquilidad, los escuchamos a ellos porque es parte de y mas cuando se esta
consolidando ahora como una jefatura como la que son, porque bueno, van a
cambiar completamente muchas de las cosas, como ya las venian haciendo y todo
en las responsabilidades y demas.

De verdad tiene un muy buen equipo de trabajo, tienen iniciativas muy buenas.
Nosotros como Federacion, hablé con ellos, la oportunidad de trabajar diferentes
cosas con estudiantes y de verdad, emocionadisima porque creo que hay una
oportunidad muy importante para poder generar alianzas, de hecho, se los dije yo
a ellos, teniamos que haber iniciado hace dos afios mas bien de haber iniciado a
trabajar en conjunto, porque si, hay cosas importantisimas que podemos
desarrollar en conjunto para las comunidades, para los estudiantes y demas.

[El sefior Vladimir de la Cruz, consejal externo, se reintegra a la sesion
extraordinaria virtual del Consejo Universitario]

Entonces, desearle el mayor de los éxitos, felicitarla por ese apoyo
incondicional que tuvo de su equipo de trabajo, esto nos abrié a nosotros mas bien
la posibilidad de cambiar cosas que se han venido haciendo para escuchar
propiamente a las diferentes instancias y el apoyo que ellos deciden darle a una
persona porque es su confianza, porque creen en ellos, creen en su trabajo y en
su responsabilidad.

Desearle el mayor de los éxitos y nuevamente decirle, como se lo dije a su equipo
de trabajo, la Federacién tiene las puertas abiertas siempre para poder trabajar
con ustedes en lo que nosotros podamos. Muchisimas gracias.

RODRIGO ARIAS: Muchas gracias, Maria. Dofia Catalina.

CATALINA MONTENEGRO: Buenos dias a la comunidad universitaria y a Nora, a
quién le agradezco porque, como bien recapitula don Rodrigo este proceso, de un
proyecto, luego en el 2019 se aprobd un reglamento, luego se estableciéo un
Centro, ahora se acentud en la Vicerrectoria de Investigacion, entonces ha sido un
proceso de consolidacion de este Centro de investigacién que en definitiva plantea
temas que no pierden vigencia, por el contrario, la agenda de investigacion de
Agenda Joven tiene que ver con este andlisis de las culturas juveniles, de la
cultura politica, la salud mental, el monitoreo de sus condiciones, de sus habitos,
de sus gustos, del consumo de informacién, de cdmo votan, o sea, no solo por las
diversas areas que Agenda Joven ha llevado adelante, investigacion, extension,
capacitaciébn, como una serie de acciones, sino también porque estamos en un
contexto muy interesante, donde las personas jovenes también estan generando
narrativas de futuro, estan exigiendo futuro a un sistema que le desmantela la
educacion, le desmantela la salud, le desmantela el derecho a tener un ambiente
para poder vivir, les desmantelamos a las personas jovenes todas estas
posibilidades y estos derechos.
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Por lo tanto, me parece que en el analisis a estas poblaciones hay muchas luces
de por dénde tenemos que ir para acompafiar a estas personas en sus liderazgos,
en los diferentes espacios, pero también hacia donde como universidad podemos
ir marcando una pauta, porque conocer sobre las poblaciones juveniles, rurales,
urbanas, con una perspectiva de género, con una perspectiva de analisis critico,
también, de discurso, de narrativas, de contranarrativas, permite saber
como acompanfarles desde los sistemas educativos, con qué mecanismos, con
qué estrategias, con qué medios.

Entonces, creo que la investigacion en la UNED esta nutriendo otras areas del
quehacer universitario de las areas sustantivas y pues si, el equipo que Agenda
Joven tiene es un equipo multidisciplinario que hace un trabajo transdisciplinario
interesante y que me alegra que también en este proceso de conversacion y de
terminar con este proceso de nombrar una jefatura por primera vez, en una
instancia concebida como un Centro de investigacién, pues también nos ha
permitido acercarnos al trabajo de Agenda Joven desde otras perspectivas
también, como todo lo que se ha mencionado aqui por dofia Anabelle y por Maria,
también por don Rodrigo.

Desearle muchisima suerte al equipo de Agenda Joven, a los retos que tenemos
también en conjunto, tender muchas fuentes con otros centros de investigacion
también que tiene la UNED, que no necesariamente estan analizando el tema
desde la perspectiva juvenil, pero es que es un eje transversal, de andlisis, es
como un encuadre, un marco para entender muchisimas cosas en todas nuestras
practicas, asi que creo que tiene mucha relevancia y le agradezco también al
equipo haberse acercado al Consejo Universitario para expresar también su
apreciacion como equipo, en conjunto, sobre como funciona y como también un
liderazgo genera otros liderazgos en otros espacios, permite oxigeno a las
personas y pues desearle toda la suerte y ademas agradecerle por asumir estos
retos, que no siempre han sido faciles, crear algo de cero es construir y hay
muchas personas en la UNED que tienen esa visién y esa capacidad de resistir los
diferentes momentos para concretar un proyecto y de formalmente reconocerlo en
el Consejo. Esto es muy importante para el Consejo también, que es valorar las
practicas y darles una estructura, un sustento y un camino al futuro también.
Gracias Nora.

RODRIGO ARIAS: Gracias Catalina, ya regresd don Vladimir y nos pide la
palabra.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Primero decirle a Nora que me siento muy complacido
de haber podido votar por ella y que ella asuma la direccién del Centro de Agenda
Joven en Derechos y Ciudadania, como una de las instancias hoy mas
importantes de la UNED.
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La conozco ya desde un buen tiempo en sus capacidades de trabajo, sus
capacidades profesionales, en sus capacidades de direccion en los empefios que
ella asume y eso me parece muy importante.

Creo que la UNED ha ganado, bueno, ella ya estaba ganada para la UNED,
digamoslo asi, pero ahora ha ganado dandole mas responsabilidades y haciendo
gue ella en ese ejercicio, esas responsabilidades, ojala multipligue mas su trabajo
si le da tiempo de multiplicarlo.

Pienso que el reto que ella tiene en este periodo histérico es muchisimo mas
significativo y grave o importante, porque las universidades vienen en este
periodo, en este gobierno, a partir de este afio, en situaciones mas dificiles porque
tenemos hoy gobiernos claramente enemigos de las universidades, claramente
enemigos de financiar la universidad publica y claramente amigos de reducir los
presupuestos universitarios hasta donde puedan y si estas cosas se producen, los
afectados van a ser los estudiantes, los jovenes y si estamos hablando de un
Centro de Agenda Joven, el centro de esa agenda joven debiera ser alrededor en
una buena parte de los temas o de los problemas que afrontan las universidades.

En ese sentido son 3 aspectos importantes que yo veo. Uno es el debate, la
agitacion, la discusion sobre los temas de las universidades, de la autonomia de
las universidades, del financiamiento publico de las universidades, de la obligacion
constitucional que hay de darselo, esa agitacion debe ser permanente, tiene que
estar dirigida no solo a los jévenes, que son los que pueden ingresar a las
universidades, sino también a sus familias, porque pienso que en las perspectivas
de las luchas académicas nosotros hemos dejado de lado las familias de los
jovenes y a veces cuando hablamos al publico, no le hablamos directamente a los
padres y a las madres y a las familias haciéndoles ver que cuando defendemos el
presupuesto de la universidad, estamos defendiendo el futuro de esos jévenes,
pero también de los nifios que estan en la escuela y los nifios que estan en el
kinder y los jévenes que estan en el colegio, porque son los que tienen las
posibilidades de llegar a la universidad, si la universidad tiene recursos.

Entonces, esta es una parte muy importante de tarea politica, digamos politica
universitaria, en el buen sentido de la palabra, de hacer del Centro de Agenda
Joven un centro de agitacion, de discusion de estos temas que enfrentan los
jovenes nuestros, por supuesto, los que estan fuera de la universidad, pero
asociados en perspectiva de su futuro universitario.

En segundo lugar, la movilizacién que hay que tratar de hacer alrededor de estos
temas y ensefarles a los jovenes a movilizarse en relacion a estos temas que son
practicamente sus instrumentos de defensa, sus armas de defensa.

Y el tercer lugar, es la organizacién que hay que hacer alrededor de esa discusién

y de esa movilizacion de jovenes, ensefiarles a los jovenes a través de Agenda
Joven la necesidad de que impulsen organizacién juvenil para la defensa de sus
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intereses, de sus derechos, de sus posibilidades y oportunidades de estudio y me
parece que en manos suyas Nora, esto es una cosa que es posible hacerlo y que
los estudiantes van a tener banderas importantes por las cuales se puede vivir y
morir, digamoslo también, porque es importante entender esa pasion, ese
compromiso, ese vinculo que debe haber entre las luchas y lo que uno esta
dispuesto a dar por ellas, porque esto es una cosa esencial y hay que educar en
eso.

Hoy no hay una educacion desde los colegios ni las escuelas que impulse valores
civicos, valores ciudadanos, que recuerde las efemérides historicas, las fechas
parchas fundamentales, ya se han vuelto articulos corrientes que se les puede
cambiar la fecha de celebracion, con lo cual se evaluan esas fechas histéricas y se
pierde el sentido histdrico de las mismas.

En Agenda Joven yo creo que hay que fortalecer esos valores civicos, esos
valores ciudadanos, los valores de la universidad que son los valores que estan
comprendidos dentro de los conceptos generales de la reforma de Cérdoba y la
experiencia de la Universidad Latinoamericana y Costarricense, me parece a mi.

De manera que estoy muy contento de que usted asuma ese puesto.
Lamentablemente, no la voy a poder acompafiar mucho porque mi periodo vence
en julio, pero a la distancia siempre va a contar con mi apoyo y en lo que yo le
pueda servir dentro de la universidad de aqui a julio y fuera de la universidad, en
lo que yo también pueda.

RODRIGO ARIAS: Muchas gracias, don Vladimir. Antes de darle la palabra Nora,
nada mas, reiterar la importancia del respaldo que tuvo de su equipo de trabajo.
Conocemos que es un equipo de altisimo nivel académico, comprometido con la
universidad, versatil y productivo, la gran cantidad de proyectos y actividades que
ustedes llevan adelante las conozco bastante bien a lo largo de los afios y creo
que ese respaldo de todo el grupo fue muy importante para la decision de este
Consejo Universitario y también de mucha satisfaccion debe ser también para su
persona que tiene ese apoyo irrestricto de un grupo de trabajo de tan alto nivel
como el que hay en Agenda Joven. Adelante, Nora.

NORA GONZALEZ: Si, correcto, don Rodrigo, es un gran equipo y me siento
sumamente orgullosa de ser parte de él, realmente y de tener ese respeto mutuo
gue nos ha caracterizado por tanto tiempo. Funcionamos como una red, como un
equipo, asi es que yo creo que por eso fue la reaccion.

Yo preparé unas poquitas palabras, y como es un inicio de un proceso, me
gustaria que la comunidad universitaria tenga claridad de lo que es Agenda Joven,
de esta nueva direccion y un poco los analisis prospectivos que tenemos de las
propuestas que se hacen en funcion de lo que se ha ejecutado hasta ahora y lo
gue eventualmente vendria como novedad.

16



Es algo muy pequerio, el plan de trabajo se va a colgar en la pagina, entonces lo
voy a plantear desde este lugar.

Por supuesto que inicio con un saludo, estimado don Rodrigo Arias Camacho,
rector de la Universidad. Un saludo especial también a los concejales, a las
concejalas. Saludo a la comunidad universitaria y a nuestros estudiantes. Especial
saludo a las personas que me acompafiaron en la terna para la eleccion del
puesto de direccion del Centro de Agenda Joven en Derechos y Ciudadania, y a
quienes les solicito de la manera mas respetuosa compartirme sus proyectos de
desarrollo y plan de trabajo para incorporar lo que sea pertinente a nuestra
propuesta en atencion al componente de mirada externa.

También dejo un saludo profundamente especial al equipo de Agenda Joven, a
Maria Eugenia, a Hellen, a Yerith, a Michael, a Raul, a Anthony, a Roy, a Brian, a
Fernando y a Mario.

Quiero en primera instancia agradecerles el nombramiento en la direccion de
Agenda Joven, siendo que es la primera vez que se nombra una direccion luego
de su conformacion formal en el afio 2019 y que se haya ubicado también en la
Vicerrectoria de Investigacion.

Y bueno, decirles que luego de casi 20 afios de trabajar primero como proyecto,
luego como programa y de luchar por casi 15 afios para su conformacion como
Centro de investigacion, ahora ya tenemos este proyecto concretado. Este camino
ha sido de muchos retos, aprendizajes, satisfacciones y conté desde su inicio con
el apoyo de don Rodrigo Arias, quien nos impulsé de manera transparente y con
acciones concretas cuando le propuse su creacién. Crey0 en nuestra propuesta,
luego creyd en nuestros proyectos y la proyeccion a lo largo de estas casi dos
décadas y personalmente le quiero agradecer su apoyo incondicional en todo este
tiempo.

Como este es el inicio formal de un Centro de investigacion nuevo en la
comunidad universitaria, estas palabras las preparé en respeto a la comunidad
universitaria para explicar, como sefialé anteriormente, y dejar claro qué es
Agenda Joven y sus retos prospectivos.

El Centro Agenda Joven en Derechos y Ciudadania tiene como objeto de estudio
las juventudes. Fue constituido oficialmente como tal en el afio 2019 y ubicado en
la Vicerrectoria de Investigacion. Su objetivo general plantea intervenir en la
solucion de problemas contemporaneos por medio de la creacién de conocimiento
inter y transdisciplinar en materia de derechos humanos, para fortalecer los
procesos de construccion de ciudadania y ejercicio de derechos humanos de las
personas jovenes, en particular, pero también de la comunidad nacional en
general, en tanto sujetos integrales de una comunidad y mediante las areas de
investigacion, extension, capacitacion y docencia.
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Su objetivo estratégico es generar ofertas educativas y de promocion de derechos,
de acuerdo a la necesidad de la poblacion joven de Costa Rica y su entorno, y en
concordancia con la misiéon y vision de la UNED, y su estrategia es fortalecer los
procesos de construccién de ciudadania y ejercicio de derechos de las personas
jovenes, en tanto sujetos integrales de una comunidad, a través del impulso
coordinado de las areas de extension e investigacion y docencia.

Los principios de derecho y ejes transversales que nos rigen son dignidad humana,
derechos humanos, medio ambiente, género, multiculturalismo, pertinencia,
equidad, autorregulacion, integracidn universitaria, internacionalizacion y redes,
ética y autonomia universitaria.

Trabajamos, como lo mencioné, de forma inter y transdisciplinaria desde las
disciplinas de la ciencia politica, el derecho, sociologia, antropologia, geografia,
psicologia, educacion, administraciéon y desde hace cerca de diez afios hemos
estado trabajando sistemética y cuidadosamente en la informacion académica del
equipo y hoy, de las diez personas que lo conforman, tenemos una persona con
doctorado, cuatro doctorandos, dos master y tres maestrantes, y todos se han
formado en el manejo del idioma inglés.

Las areas de investigacion, docencia y extension tienen proyectos consolidados en
redisefio y propuestas iniciadas para impulsar el futuro cercano. Esto se especifica
mas detalladamente en el Proyecto de Plan de Trabajo que quedara colgado en
nuestra pagina.

Bueno, y rapidamente sefalo algunas de las acciones concretas y las que estan en
vias de aprobacion y también las acciones prospectivas de cada una de las areas.
En el area de investigacion identificamos como nuestras lineas de investigacion en
este momento derecho humano a la educacién, desigualdades, violencia,
masculinidades, migraciones, politica publica de juventud, suicidio y juventud, trata
de personas, videojuegos, metodologia de la investigacion, procesos electorales y
practicas democraticas.

Tenemos el proyecto del Observatorio Politico Electoral Juvenil y desde el afio
2016, es decir, en los ultimos 10 afos, las nueve personas del equipo hemos
publicado 232 articulos distribuidos de la siguiente manera: 48 articulos cientificos
en revistas indexadas, 120 articulos en el blog Agenda Joven Opina y 70 resefias
en el blog Agenda Joven Resefia.

A nivel prospectivo tenemos la concrecién de la Escuela de Formacion Politica
impulsada desde el Observatorio Politico Electoral Juvenil.

En el area de extension tenemos actividades ya muy concretas en 17 ediciones y
16 respectivamente, el Seminario Internacional en Derechos Humanos, la muestra
de cortos La Poli es Joven, también el espacio de Cafeticos, que es un espacio
para que las personas jovenes expresen sus ideas, investigaciones y demas.
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También, el espacio Sonidos y Ruidos Jévenes que promueven la produccion
musical juvenil nacional en diferentes ritmos. También, hemos dado talleres en
temas de género, masculinidad, migraciones, derechos humanos, gentrificacion,
prevencion del suicidio, democracia, entre muchos otros.

Y de manera prospectiva tenemos la solicitud y la necesidad de solicitar un cédigo
de extensionista y esto est4 en proceso apoyado por dofia Laura Vargas, que es
nuestra jefa.

En el &rea de docencia tenemos propuestas concretas ya impulsadas. El Técnico
en Précticas Democraticas y Procesos Electorales recientemente redisefiado, la
Maestria Profesional en Migraciones y Movilidad Humana, que pronto llegara para
que sea de su valoracion. Y en prospectiva tenemos el Técnico en Cooperativismo,
que esta incluido en el plan quinquenal de la UNED y en atencién al ultimo
congreso universitario, se tiene planificado implementar un técnico y una catedra
en derechos humanos, para lo cual se requiere de al menos dos profesionales
mas.

Hay tres grandes retos, el primero es a nivel presupuestario, ya que nuestro
presupuesto es de tres millones y medio fuera de salarios. El otro gran reto es que
se permita que la FUNDEPREDI pueda administrar nuestras propuestas de
extension de formacion técnica y la maestria, como se hace en el TEC y en la
UNA, liberando de esta manera presién al presupuesto de la Universidad y
agilizando la gestion. Este vinculo seria meramente administrativo. El tercer gran
reto es hacer efectivas las posibles vinculaciones del Centro de Agenda Joven con
los proyectos afines que se implementen desde las diferentes vicerrectorias de la
Universidad.

Y finalmente, los escenarios para el periodo en el que ocuparé esta direccion del
2025 al 2029 y los alcances del mismo. Bueno, esto esta en el plan de trabajo, lo
que voy a sefalar ahora. Partiendo de las siguientes premisas, que es la primera
direccién luego de la creacion del Centro de Agenda Joven, lo que implica
consolidar el mandato del Consejo Universitario de implementar la propuesta de
creacion del Centro de Agenda Joven, que son cuatro afios para consolidar estos
procesos y las lineas de accion, y que el Centro esta en un proceso de
consolidacion como tal y de sus areas de trabajo y los escenarios posibles para los
proximos cuatro afos serian los siguientes: primero, si prevalecen las limitaciones
presupuestarias por un contexto externo a la Universidad que responde a una
politica de gobierno y si no se asigna mas presupuesto al Centro en partidas como
actividades de capacitacién, transporte, viaticos dentro y fuera del pais y servicios
econdémicos y de ciencias sociales, se afectara la investigacion en trabajo de
campo Y la recoleccién de informacion en fuente primaria, asi como las actividades
de extension en las regiones del pais. Segundo, con el presupuesto asignado para
el 2029, en este periodo, se tendra implementada la primera cohorte de la Maestria
en Migraciones y Movilidad Humana, el Técnico en Cooperativismo y la Escuela de
Formacion Politica. Tercero, al 2029 se tendrdn consolidadas las areas de
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investigacion, extension y docencia del Centro en atencion a las directrices del
Comité del Consejo Cientifico y del Reglamento del Centro. Cuarto, al 2029 la
produccion académica y la formacion de las personas que conforman el Centro
tendran titulo de doctorado en un 50% y un 90% del manejo intermedio y alto del
idioma inglés. Quinto, el Centro estara consolidado en sus procesos de gestion y
en la dinamica académica. Sexto, se consolidara una herramienta de evaluacion
de gestion desde la perspectiva de derechos humanos con indicadores para medir
el cumplimiento del derecho humano a la educacién, mas alla de las evaluaciones
de gestion administrativa a las que nos debemos. Por lo anterior, el alcance del
proyecto de duracion de cuatro afios se centra en la consolidacién del mismo y en
el impulso de las nuevas metas que se derivan de los acuerdos del IV Congreso
Universitario. Esta gestion debe ir acompafiada siempre por el visto bueno del
Consejo Cientifico del Centro y del colectivo del personal que integra el Centro
Agenda Joven en Derechos y Ciudadania.

De mi parte quedo a las 6rdenes y agradecida. Muchas gracias y buen dia.

RODRIGO ARIAS: Muchas gracias dofia Nora, también por esta resefia del plan
de trabajo y los resultados que esperamos de esta gestion que empieza a partir de
hoy, por los proximos cuatro afios. En CONRE también la vamos a convocar para
ver asuntos mas operativos y ahi podemos entonces discutir algunos de los puntos
gue usted ha mencionado ahora.

¢Algo mas?

Sino agradecerle a dofia Nora que esté presente aca en los mejores resultados en
Agenda Joven para la Universidad y para el pais.

NORA GONZALEZ: Muchas gracias.

[Al ser las 10:07 a.m., se retira de la sesion ordinaria virtual del Consejo
Universitario la sefiora Nora Gonzalez Chacon, jefa Oficina Centro Agenda Joven
en Derecho y Ciudadania]

5. Oficio OF-CNR-056-2026 del Consejo Nacional de Rectores, referente a
solicitud para designacion de persona representante del Consejo
Universitario para asistir a sesion de CONARE ampliado. REF: CU-514-
2026

Se conoce oficio OF-CNR-056-2026 de fecha 25 de mayo de 2026 (REF: CU-514-
2026), suscrito por la sefiora Catalina Perera Hernandez, directora a.i. de la Oficina
de Planificacion de la Educacion Superior.
RODRIGO ARIAS: Dice asi:

“CONSIDERANDO:
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El oficio OF-CNR-056-2026 de fecha 25 de mayo de 2026 (REF: CU-514-
2026), suscrito por la sefiora Catalina Perera Herndndez, directora a.i. de la
Oficina de Planificacion de la Educacion Superior, en el que, en lo que
interesa, se indica lo siguiente:

“Con instrucciones del sefior presidente del CONARE, Dr. Jorge Herrera
Murillo y en atenciéon al acuerdo CNR-217-2026 de fecha 22 de abril de
2026, les informamos que el Consejo Nacional de Rectores esta
coordinando realizar la sesion 03-2026 del CONARE Ampliado.

Por lo antes expuesto, les solicitamos respetuosamente designar una
persona representante de su Organo colegiado para asistir a esta
reuniéon.”

SE ACUERDA:

Designar a xxxxx, miembro del Consejo Universitario de la UNED, con el fin de
que asista como representante de este 6rgano colegiado a la sesién 03-2026
de CONARE Ampliado.”

Antes de entrar a designar a la persona, saber que este CONARE Ampliado se
convoca posterior al que hubo, en el cual habiamos aprobado unos principios para
la redistribucion del FEES. Ese documento de principios que aqui lo recibimos
también fue objetado por la UCR, por el Consejo Universitario de la UCR vy, por lo
tanto, tiene que dilucidarse la objecion de la UCR en una sesion de CONADE
Ampliado, que es la que se esté viendo la fecha apropiada para realizarla. Todavia
no hay una fecha establecida. Tiene que verse con los representantes de cada
Consejo Universitario que en estos dias estan designando la persona
representante, las rectorias, la representacion estudiantil, que es dofia Maria,
nuestra presidenta de la FEUNED, que representa al movimiento estudiantil en
CONARE Ampliado y también el ministro de Educacion, que es el que a veces
cuesta mas para poder coordinar con la agenda de él.

Lo que vamos a ver como tema principal ese dia, es el veto que interpuso la UCR
contra el documento de principios para la redistribucién del FEES. En el anterior,
cuando se vieron los principios y se aprobaron, este Consejo habia designado a
don Carlos Montoya a solicitud de él, entonces, no sé si esperamos a que don
Carlos se incorpore a ver siquiere continuar o no, o si alguien mas quiere
postularse, es el Consejo el que tiene gue nombrar para este CONARE Ampliado.

CATALINA MONTENEGRO: Yo creo que mejor esperar a ver qué valora
él, ¢ verdad?, porque ha hecho un muy buen papel también.

RODRIGO ARIAS: Dejémoslo pendiente entonces y lo vemos ahora cuando se
incorpore.

CATALINA MONTENEGRO: Mejor, que ya tiene la perspectiva y la vision y puede
continuar, pero bueno, le preguntamos.
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[El sefior Carlos Montoya, consejal interno, se reintegra a la sesion extraordinaria
virtual del Consejo Universitario]

RODRIGO ARIAS: Bien, ya estamos nuevamente con quérum completo. Ya se
integro don Carlos.

Habiamos dejado un punto pendiente don Carlos que era resolver la persona del
Consejo Universitario que vaya a participar en el CONARE Ampliado. La fecha no
esta clara. Ahi, como sabemos, depende mucho de la agenda del sefior Ministro
de Educacion. Se estaba pensando a que de hecho para el primer martes de junio
y ya no, en el transcurso del mes de junio, algiin martes por la mafiana, ya se vera
cuando se logra coordinar.

Comentabamos que este CONARE Ampliado es para conocer preferentemente el
veto que puso el Consejo Universitario de la UCR al acuerdo sobre principios para
la redistribucién y como usted habia estado en esa anterior, ahora que conocimos
el punto, dejamos pendiente para ver si le interesa seguir representando al
Consejo Universitario de la UNED en el seno de CONARE Ampliado cuando se
realice esa sesion.

CARLOS MONTOYA: Buenos dias, don Rodrigo, estimados comparfieros y
comparieras del Consejo Universitario, asi como la comunidad universitaria.

Si, sefior, yo mantengo el interés justamente creo que por un tema también de
practicidad en virtud de que me correspondi6é participar en la sesién donde se
aprobaron los principios para el tema de la redistribucion y que entiendo el veto
viene justificado en razon de los acuerdos que se tomo6 en el CONARE Ampliado
ese dia, pienso que seria darle continuidad a la participacion que se dio en ese
momento y a futuro, evidentemente, en caso de que puedan existir nuevas
convocatorias a CONARE Ampliado con diferentes temas, habran algunos otros
compafieros y compafieras que puedan mostrar interés en participar, sin embargo,
en esta pienso que me interesa seguir el hilo de la conversacién que se inicié en
ese CONARE Ampliado.

RODRIGO ARIAS: Ok, muchas gracias don Carlos. Entonces, el acuerdo en lo que
habiamos leido como propuesta seria designar a don Carlos Montoya Rodriguez
como miembro del Consejo Universitario de la UNED para que represente a este
cuerpo colegiado en la sesion 03-2026 de CONARE Ampliado.

Lo votamos.

CATALINA MONTENEGRO: De acuerdo y gracias don Carlos. Ya lo coloqué en el
chat.

CARLOS MONTOYA: Gracias a ustedes por el nombramiento.
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RODRIGO ARIAS: Bien, queda nombrado y nombrado en firme para que don
Carlos represente a este Consejo Universitario cuando se dé la sesion de
CONARE Ampliado.

Al respecto, se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO lll, inciso 5)
CONSIDERANDO:

El oficio OF-CNR-056-2026 de fecha 25 de mayo de 2026 (REF: CU-
514-2026), suscrito por la sefiora Catalina Perera Hernandez,
directora a.i. de la Oficina de Planificacion de la Educacién
Superior, en el que, en lo que interesa, se indica lo siguiente:

“Con instrucciones del sefior presidente del CONARE, Dr. Jorge
Herrera Murillo y en atencion al acuerdo CNR-217-2026 de fecha
22 de abril de 2026, les informamos que el Consejo Nacional de
Rectores esta coordinando realizar la sesion 03-2026 del CONARE
Ampliado.

Por lo antes expuesto, les solicitamos respetuosamente designar
una persona representante de su érgano colegiado para asistir a
esta reunion.”

SE ACUERDA:

Designar al sefior Carlos Montoya Rodriguez, miembro del Consejo
Universitario de la UNED, con el fin de que asista como
representante de este O6rgano colegiado a la sesion 03-2026 de
CONARE Ampliado.

ACUERDO FIRME

Bien, tenemos por cuatro dictamenes. ¢En qué orden los vemos? Esta el
Reglamento General Estudiantil, ¢verdad? Dictamenes de comisiones, digo, otro
sobre el Fondo FEUNED y Ayuda a Estudiantes, estd el de Comisién Plan
Presupuesto y una solicitud de prorroga.

Habiamos quedado a darle prioridad al Reglamento General Estudiantil, creo que
por lo menos a la primera parte de las observaciones que se habian recibido y que
ya habian venido trabajando.

KATYA CALDERON: Si, disculpe. Buenos dias, don Rodrigo. Si, aqui estoy. Lo

gue no puedo todavia es encender la camara porque aqui estan haciendo unas
cosas Yy todavia puede que haya ruido. Entonces...
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RODRIGO ARIAS: ¢ Pero comenzamos a verlo o damos paso a otro dictamen?

KATYA CALDERON: Como ustedes dispongan. He estado un poquito intermitente.
No sé como han discutido.

RODRIGO ARIAS: No, no, estabamos planteando en qué orden veiamos los
dictamenes que tenemos para el dia de hoy.

CATALINA MONTENEGRO: Habiamos acordado darle prioridad al Reglamento.
Podemos tratar y si dofia Katya ocupa, la ayudamos con todo gusto.

RODRIGO ARIAS: Ok, perfecto. Si, esta bien. De acuerdo.

IV. DICTAMENES URGENTES DE COMISIONES PERMANENTES Y
COMISIONES ESPECIALES

1. COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ACADEMICO

a. Propuesta de modificacion integral del Reglamento General Estudiantil.
Ademas, texto final con observaciones incluidas, solicitado por el CU a
dofia Katya Calderén sobre las observaciones enviadas por la
Vicerrectoria de Docencia mediante oficio ViD-022-2026 y ViD-074-2026,

y la DEFE.

Se retoma el dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, en
sesion 889-2025, Art. V, inciso 1), celebrada el 04 de noviembre del 2025
(CU.CPDA-2025-045), referente a propuesta de modificacion integral del
Reglamento General Estudiantil.

Ademas, oficio VIVE -ORAE -033-2026 de fecha 09 de marzo de 2026 (REF: CU-
288-2026), suscrito por la sefiora Cinthya Vega Alvarez, jefa de la Oficina de
Registro y Administracion Estudiantil, referente a solicitud de valoracién para
incorporar plazo reglamentario sobre la graduacion de honor en el Reglamento
General Estudiantil.

RODRIGO ARIAS: Entonces, habia un documento que dofia Katya nos habia
dicho que habian trabajado con la Secretaria del Consejo para las observaciones
gue se habian recibido.

KATYA CALDERON: Si, ya estan trabajadas. Bueno, en realidad, bueno, buenos
dias primero a todos ustedes, comparfieros y compaferas, y también a la
comunidad universitaria. Un saludo muy afectuoso.

Efectivamente, lo que habia, bueno, ya toda la lectura esta realizada, ya cumplio
con todos los procesos establecidos. Habia unas observaciones de don Joseé
Maria Villalta y de la Vicerrectoria de Docencia, que nosotros ya aqui en plenario
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habiamos visto, algunas las habiamos aprobado y otras no las habiamos
aprobado. Esto nada més para recordar. Y, entonces, lo que acordamos en ese
momento fue que dofia Nancy, dofia Paula y yo las incorporaramos dentro del
mismo Reglamento, las que se aprobaron y evidenciaramos las que no y se lo
presentaramos a ustedes. Eso seria el paso que sigue, que seria hoy.

RODRIGO ARIAS: Bien. Avancemos entonces con este paso.

KATYA CALDERON: Paulita, ahi lo tienes en color amarillo, ¢verdad? Los
cambios.

Entonces, teniamos una aclaracion en el proceso de apelacion, en las definiciones,
en el capitulo de definiciones, es donde tenemos algunas incorporaciones
solicitadas, que ya habiamos, repito, acordado. Que es lo que esta en amarillo. Le
agregamos. Lo voy a leer todo, dice:

“Apelacion: Es el recurso que permite al estudiantado impugnar una
calificacion obtenida con la que esta en desacuerdo con el resultado obtenido
de la calificacién de un instrumento de evaluacién en formato fisico o digital o
con la nota final de un curso, médulo o actividad educativa no formal.

El proceso tiene por finalidad asegurar la revisién de la decision original por
parte de la autoridad superior inmediata. Si esta autoridad determina que la
calificacion es errénea o injusta, en estricto cumplimiento del debido proceso
institucional y de los criterios técnicos del instrumento de evaluacion esta
facultada para modificarla, repetirla o anularla.”

Esa es la primera.

En el punto, en el 22, centro de practica habria que agregar, de acuerdo con lo que
nos indicaron, pregrado o practica profesional. En estas hay que agregarlas en
diferentes espacios, dice:

“Centro de practica: Organizaciones, empresas 0 instituciones publicas o
privadas, nacionales o internacionales, que la persona coordinadora de
carrera en pregrado o grado respectivamente, aprueba como sitio para el
desarrollo de la modalidad de Trabajo Final de Graduacion (TFG), de practica
docente o practica profesional en diplomado o profesorado; bachillerato
universitario, practica dirigida; en licenciatura, practica profesional dirigida y en
posgrado, practica profesional.”

Ahi se nos habia ido incluir practica profesional.

En la parte de circunstancias o eventos especiales, habiamos acordado reducirlas
con todo lo que se discutio ese dia aqui en el plenario, dice:

“Circunstancias o0 eventos especiales: Situaciones fuera de control,
debidamente comprobados que impidan la asistencia, ejecucion y entrega de
actividades e instrumentos de evaluacion, giras, laboratorios u otros similares,
tales como:
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. Deceso de padre, madre, pareja o hijas/hijos.

. Motivos de salud debidamente comprobados mediante dictamen de
profesional competente, constancia de citas o tratamientos de salud o
cualquier otro medio de prueba idoneo

. Eventos naturales con afectacion directa en la persona estudiante y su
grupo familiar primario.
. Fallos técnicos imprevistos debidamente justificados.

. Blogueos de carretera, allanamientos de residencia, apremio corporal
por pension alimentaria o0 encarcelamiento por indicio o sentencia
juridica.

. Representacion institucional en actividades académicas, deportivas o
culturales debidamente comprobadas, de distintas instancias de la
universidad como Federacion de Estudiantes (FEUNED), Defensoria
Estudiantil (DEFE) y otras.

. Otras circunstancias especiales justificadas, debidamente acreditadas a
juicio de la Unidad Académica.

Para el caso de poblaciones que requieren material adaptado
(discapacidad) o contextualizado (adscritos al Sistema Penitenciario
Nacional):

. Recepciodn tardia de guias, materiales u orientaciones académicas, por
causas institucionales y/o fuera de control por parte de la persona
estudiante.”

Aqui también habiamos corregido, lo Unico que esta cambiando es lo de amarillo.
En la redaccion, repito. Eso fue lo que solicitaron.

En fraude académico lo que agregamos fue un punto seguido ahi, se incluyen
entre otras y lo demas esta igual como se aprobdé.

“Fraude académico: Constituye un acto de deshonestidad por acciones
engafiosas, que transgreden la integridad académica. Considera cualquier
comportamiento o practica, en beneficio propio o de terceros, para obtener
una calificacion o alcanzar un objetivo en el desarrollo de una actividad
académica, que se constituye como una conducta ilicita. Se incluyen entre
otras: (...)”

Aqui incluimos a solicitud de don José Maria que efectivamente, cuando lo fuimos
a revisar, estaba en un lugar y no en este apartado del Reglamento, que es en las
definiciones, para poder aclarar, dentro de todas las pruebas, aclarar bien la
definicion.
Entonces, en el punto 95 incluimos prueba de ampliacion, dice:
“Prueba de ampliacion: Actividad evaluativa extraordinaria de caracter
sumativo, integral y final, consistente en un trabajo académico supervisado
gue el estudiantado realiza bajo la guia de la persona docente. Esta actividad

evaluativa tiene como fin Ultimo determinar la promocién o reprobacion
definitiva de una asignatura”
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“Prueba de reposicion: Actividad evaluativa de caracter sumativo vy
extraordinaria disefiada para garantizar el derecho de la persona estudiante a
demostrar el dominio de los aprendizajes ante situaciones excepcionales.
Permite al estudiantado reponer una prueba que no pudo realizar por causas
justificadas o en la cual no obtuvo la nota minima de aprobacion.”

“Prueba diferenciada: Instrumento de evaluacion presencial o virtual aplicado
posteriormente a la fecha establecida para casos especiales, debidamente
fundamentados a la catedra, programa o instancia respectiva, quien define la
fecha de aplicacion de la prueba escrita.”

Estas ya estan, la Unica, pero las incluimos dentro de las definiciones. Para que
quedara mas sencillo.

En prueba ordinaria nos solicitaron agregar estrategia de evaluacién, que presenta
las siguientes caracteristicas y entonces, lo demas esta igual.

“Prueba ordinaria: Estrategia de evaluacion que presenta las siguientes
caracteristicas: (...)”

Vamos a ir un poquito adelante para ubicarnos en qué estamos. En el proceso de
denuncias. Y aqui nos solicitaron:

“La persona encargada del procedimiento sera designada formalmente por la
persona directora de la escuela o la jefatura superior de la instancia respectiva
o programa y debera realizar al menos lo siguiente: (...)"

Y se hace una serie de pasos que es lo que debe realizar la persona encargada
del procedimiento y en el punto 3 nos solicitaron, si hay mérito para la
investigacion, se procedera de inmediato a realizar el traslado de cargos a la
persona investigada.

“Si hay mérito para la investigacion se procedera de inmediato a realizar el
traslado de cargos a la persona investigada con una descripcion de los
hechos, las pruebas, las normas presuntamente violentadas y las posibles
sanciones y otorgandole acceso al expediente completo para su revision.”

Eso para clarificar el procedimiento.

En el 47, en lo que respecta a las pruebas de evaluacion de los aprendizajes, se
acepto lo siguiente:

“(...) El proceso de evaluacion de los aprendizajes constara de los siguientes
momentos para las pruebas: ordinarias, reposicion, ampliacion 'y
diferenciadas.”
Por eso es que arriba donde ustedes vieron, en la parte de definiciones colocamos
estas cuatro, ahora ya estan también en las definiciones para armonizarlo, porque
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se decia que aqui lo habldbamos de ellos, pero no las habiamos definido. Y era
cierto, si las habiamos definido, pero no las habiamos incluido también en ese
apartado, por eso es que las incluimos alli.

“(...)

a) Prueba escrita ordinaria: prueba escrita con la utilizacion de formato
fisico o digital sincrénico o asincrénico que haya sido previamente
consignada en las Orientaciones Académicas de los cursos o asignaturas
de pregrado y grado entregadas a cada estudiante.

En caso de entornos de aprendizajes virtuales, cada estudiante debe realizar
la entrega de sus instrumentos, estrategias, técnica o actividades de
evaluacién en los espacios y opciones destinadas y estipulada por la catedra,
programa o instancia correspondiente para esos fines y estos no se reponen.

b) Prueba escrita de reposicion: prueba escrita con la utilizacion de
formato fisico o digital que se aplica por una Unica vez para reponer solo
una de las pruebas escritas ordinarias, de cada asignatura, por
reprobacion o no presentacion de ésta. Evaluara los mismos contenidos y
objetivos de aprendizaje correspondiente a la prueba escrita ordinaria
gue se repone. La nota obtenida  sustituye la calificacion de la prueba
escrita ordinaria. En aquellos casos en que aun cuando obteniendo la
méaxima calificacion en la prueba de reposicién, el promedio final no
alcance para la aprobacion de la asignatura, no aplica prueba de
reposicion.

Esto para homologar o para armonizar todo.

“(...) Para las asignaturas de modalidad virtual, las pruebas de reposicién
deben realizarse a través de la plataforma correspondiente.

En el caso de cursos, modulos, asignaturas o de las actividades educativas no
formales del Sistema de Extension y Vinculacion Territorial, PEA y asignaturas
del SEP.

La prueba escrita de reposicion aplicard para estudiantes del Sistemas de
Extension y Vinculacion Territorial, PEA y SEP en aquellos casos que en el
programa de curso contemple la realizacion de prueba escrita ordinaria.

c) Prueba escrita diferenciada: prueba ordinaria presencial o virtual
aplicada posteriormente a la fecha establecida para casos especiales,
debidamente fundamentados a la catedra, programa o instancia
correspondiente respectiva quien define la fecha de aplicacion de la
prueba escrita.

d) Actividad evaluativa de ampliacion: instrumento de evaluacion escrito
o virtual con su respectiva rubrica de calificacion y aprobado por la
persona docente, con base en la que se asigna calificacion o valoracion a
cada estudiante por su rendimiento académico, que se ejecuta una vez
inscrito y pagado en la semana de reposicion en el mismo periodo
matriculado.
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Esta evaluacion no sera aplicable a aquellas asignaturas que constituyan un
componente esencial y sustantivo del objeto de estudio del plan académico,
en razon de su naturaleza esencial para la formacion.

Quedan excluidas las modalidades de practicas supervisadas y de trabajaos
finales de graduacion. Asi como trabajos de campo que requieran visitas
presenciales a algun sitio particular.

Tampoco aplicard para las Carreras o programas de especializacion o

posgrado

La ampliacién se realiza bajo las siguientes condiciones:

1.

8.

Debe anunciarse previamente en las orientaciones académicas o
programas del curso, médulo o asignatura entregadas a cada
estudiante, y debera estar incluida en el calendario institucional.
Esta se aplicara una Unica vez, conforme al periodo académico en
curso.

Que la persona estudiante haya obtenido una calificacion final
igual o superior a 6 e inferior a 6.75 el nivel de grado.

No aplica para asignaturas que demanden presencialidad
obligatoria 0 mostrar dominio de destrezas tedrico practicas como
aquellas con giras, laboratorios, visitas supervisadas, practicas
profesionales, talleres de campo, actividades colaborativas y las
diferentes modalidades de TFG.

Se aplica a las asignaturas que no contienen prueba de reposicion.
La céatedra, programa o instancia correspondiente determina los
objetivos y contenidos de la actividad evaluativa de ampliacion,
para lo cual incluird la materia correspondiente a las pruebas
escritas.

La catedra, programa o instancia correspondiente determinara la
modalidad evaluativa sumativa en sus diferentes modalidades:
presencial, virtual, sincronica asincrénica, oral, entre otras.

La persona estudiante debe haber entregado todos los
instrumentos de evaluacion de la asignatura indicados en la
orientacion académica o bien, justificado su omision de entrega de
estos por motivos de fuerza mayor, o caso fortuito.

Si el estudiante aprueba se reportard un 7 como calificacién final.

La persona estudiante debe cumplir con las obligaciones administrativas de la
solicitud de ampliacion.”

Eso también lo habiamos acordado aqui en plenario, que estaba bien.

La aplicacion de actividades presenciales evaluativas de caracter sumatorio.

En el tema, en el articulo 59, el recurso de revocatoria se agrego:

“Recurso de revocatoria
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Cada persona estudiante no satisfecha con la calificacibn obtenida en
cualquiera de las actividades evaluativas sumativas aplicadas o con la
calificacion final de la asignatura, curso, médulo o actividad educativa no
formal podra solicitar la revision correspondiente, con las objeciones y
razonamientos del caso. Para ello, debera ingresar su solicitud completa en el
sistema de apelaciones (SAIE) o de la plataforma de virtual institucional.

En caso de actividades evaluativas en formato digital cada persona estudiante
no satisfecha con la calificacién obtenida tendra 15 dias naturales a partir de
gue esté disponible en la plataforma para plantear su impugnacion dirigida a la
persona profesora de la asignatura o curso por medio del sistema de
apelaciones (SAIE) o de la plataforma de virtual institucional en los casos de
las personas estudiantes que no tengan acceso al SAIE.

Para el caso de educacién abierta y extension universitaria, la persona
estudiante contara con 15 dias naturales a partir de la fecha consignada de
entrega de la calificacion para interponer la impugnacion mediante un correo o
nota al facilitador o coordinador del programa respectivo.

En el caso de las personas adscritas al Sistema Penitenciario Nacional, la
Sede Universitaria debera gestionar toda impugnacion a través del SAIE en un
plazo no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la recepcién de la
revocatoria.

Una vez que la resolucion de la revocatoria se encuentre disponible en el
sistema, la Sede debe notificar a la persona estudiante adscrita al Sistema
Penitenciario en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de
dicha disponibilidad.”

Lo mismo para el recurso de apelacion y subsidio que se plantearia y habiamos
agregado por medio del sistema SAIE también. Y en la misma coletilla para las
personas adscritas al Sistema Penitenciario Nacional.

“Articulo 60: Recurso de apelacion en subsidio

Cada persona estudiante tendra derecho a presentar un recurso de apelaciéon
en subsidio cuando no esté de acuerdo con el resultado obtenido producto de
la revision indicada en el articulo anterior. La atencion de este recurso es
responsabilidad de la persona encargada de catedra o coordinadora de
carrera (segun corresponda) o personas encargadas del curso, médulo o
actividad educativa no formal de extensién y educacion abierta o posgrado. En
su defecto, la direccién de la unidad académica.

Cada persona estudiante planteara por medio del sistema (SAIE), el recurso
de apelacién en un plazo de 8 dias naturales posterior a la entrega de la
comunicacion de lo resuelto en la revision anterior. El recurso de apelaciéon
sera resuelto en un plazo no mayor a 8 dias naturales.

Todo este proceso debe hacerse por medio del sistema de apelaciones
(SAIE).

En el caso de las personas adscritas al Sistema Penitenciario Nacional, la
Sede Universitaria deberé gestionar toda impugnacion a través del SAIE en un
plazo no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de su recepcion.”

Se repitié en cada articulo para que quedara mas claro esa parte.
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Y si no me equivoco y la memoria no me falla. Ah, no, si me fall6. Aqui agregamos
profesorado, efectivamente, porque todavia hay en primero y segundo ciclo hay
profesorado.

Lo mismo que aqui en trabajo finales de graduacion, profesorado y bachillerato
universitario. Eso se nos habia ido.

En cuanto a modalidades de trabajo finales de graduacion, como les dije al inicio,
se nos habia ido préactica profesional y profesorado préactica docente y aqui se
agrego, repito, es para primero y segundo ciclo.

“Articulo 82: Modalidades de trabajos finales de graduacion segun
niveles académicos

Las modalidades de TFG se establecen segun los pregrados, grados y
posgrados académicos, de acuerdo con lo que estipula cada plan de estudios
en concordancia con el objeto de estudio de la carrera y las especificidades
académicas de la disciplina:

a.  Técnico: Practica de campo

b. Diplomado: Practica docente y préactica profesional
C. Profesorado: Practica docente

(...

)ll
Igual en el 83, misma situacion y ahi también fue agregado.

“Articulo 83: Definicién de modalidades de trabajos finales de graduacién
para nivel de pregrado o grado

Se definen las siguientes modalidades de TFG que se podran realizar segun
el pregrado o grado académico correspondiente, excepto para posgrado cuyas
opciones se establecen en otro articulo de este reglamento:

Practica docente o practica profesional: (...)”

Igual que aqui, practica profesional. Se agregd en todas las partes donde habia
gue incluir. Recuerden que estamos en el capitulo de TFG. Y aqui se aclaro:

“Articulo 86: Nuevo tema de trabajo final de graduacion por imposibilidad
de prérroga

En caso de no proceder una prérroga o no concluir durante el plazo ampliado
(prorroga), la asignatura sera calificada con la sigla PE (perdido) y la persona
estudiante podra iniciar otra vez el proceso de TFG en el siguiente periodo
académico, con nuevo tema que se le pueda aprobar.

La calificacion se registra con IN, de “Inconcluso”, cuando una persona

estudiante debe matricular el periodo académico siguiente, para continuar con
el proceso de investigacion o TFG dentro del plazo establecido o de prorroga.
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Una vez concluido el proceso de alguna de las modalidades TFG y de acuerdo
con el desempefio esperado, cada persona estudiante serd calificada con nota
final de A (aprobado). La calificacion se consignara de 1 a 10, siendo la
calificacion minima de aprobacion en diplomado de 7 y a partir del bachillerato
y licenciatura de 8 por el contrario, si no termina el TFG, con PE (perdido).”

Y también se aclaré la solicitud de la Vicerrectoria de Docencia.
Igual aqui diplomado y profesorado misma situacion y se incluyé en el 92.

“Articulo 92: Funciones de la persona supervisora de practica docente o
profesional

La persona profesora supervisora de practica docente o practica profesional
dirigida en el diplomado, profesorado, (...)"

Aqui se armoniz6 a 55, porque teniamos el numero de articulo y ya. Ahora si,
estan bien los dos, articulos 55. Y ahora si, creo que ya.

Ah, bueno, el transitorio uno, este era el que le decia a don Rodrigo y comparieros,
hoy hace 8 dias.

“TRANSITORIO [:
La aplicacion de actividades evaluativas de ampliacion se realizara a partir del
segundo cuatrimestre del periodo 2027”

Que es lo Unico que esta diferente con respecto a todo y es, digamos, una de las
inclusiones que tiene el Reglamento, a solicitud de los mismos profesores, de los
compafieros y comparfieras de céatedras y del PACE, la aplicacién de actividades
evaluativas de ampliacion se realizara a partir del, decia segundo cuatrimestre del
periodo 2027, dado que estamos en periodo ya, del segundo ya, yo sugiero que
sea en el Ultimo cuatrimestre del 2027, pero puede ser también a principios del 28,
porque esto va a requerir estudios previos, incluso, financieros y de otra naturaleza
también de procedimientos y también de sistemas, don Rodrigo.

Entonces, obviamente yo con mucho respeto lo sugiero, pero ustedes en la
Administracion decidiran cudl es la mejor fecha del transitorio. Esa es, esos son los
cambios gue nos solicitaron y me parece que hay otro, dofia Paula, que no hemos
visto, que es el de Registro, que es en el capitulo de trabajos finales de
graduacion, es cierto, ¢ verdad? Confirmeme, por favor.

PAULA PIEDRA: ¢ Cudl articulo sera? Perdon, dofia Katya.
KATYA CALDERON: Es la nota que ellos enviaron que nosotros colocamos, que

usted puso una agenda, se acuerda que decia, esto hay que verlo cuando
veamos...
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PAULA PIEDRA: Cierto, si, sefiora, aqui estd. Esta dentro de la agenda como
inserto.

KATYA CALDERON: Pero ellos nos solicitaron que, ya que estabamos revisando,
que entonces, por favor, modificaramos este que es para Registro, que
efectivamente tienen toda la razon, yo no sé si prefieren que lea el oficio, don
Rodrigo.

RODRIGO ARIAS: La propuesta, si, esta bien.
KATYA CALDERON: ¢El oficio o la propuesta?
RODRIGO ARIAS: Prefiero la propuesta. Si ocupa la explicacion, vemos el oficio.

KATYA CALDERON: De acuerdo. Entonces veamos mas abajo la propuesta. Ellos
ya consultaron a la Juridica y todo, aqui esta la propuesta de redaccion del 67, me
parece muy oportuna porque ya ellos también, hicieron la consulta previa a la
Oficina Juridica, dice:

“Articulo 67: Se considerara acreedor a la graduacion de honor cada
estudiante de pregrado o grado cuyo promedio ponderado de calificaciones
durante toda su carrera no sea inferior a 9,0 y no haya reprobado ninguna
asignatura ni haya sido sancionado disciplinariamente. Se considerara
acreedor a la graduaciéon de honor cada estudiante del SEP cuyo promedio
ponderado de calificaciones durante toda la carrera no sea inferior a 9,5 y
cuya nota final en cada asignatura no sea inferior a 9. Ademas, durante toda la
carrera no debera haber reprobado ninguna asignatura y debera aprobar el
TFG con distincion.

La solicitud de revision para la graduacion de honor debera realizarse
mediante el formulario oficial de estudio de graduacion.

Las personas estudiantes que no manifiesten esta solicitud en el momento
correspondiente contaran con un plazo maximo de un afio habil posterior a la
entrega del diploma para gestionar, por una Unica vez y de forma
extraordinaria, la emision del certificado correspondiente, siempre que
cumplan con los requisitos reglamentarios establecidos.

El promedio ponderado de cada estudiante de honor se obtiene al multiplicar
la calificacion obtenida por los créditos de cada asignatura; la suma de este
producto se divide entre el total de créditos cursados. No se utiliza el
redondeo.”

Ellos quieren puntualizar este articulo para evitar los problemas que tienen
actualmente, es el 67 que quedaria en esta redaccion. En ese capitulo que es de
graduacion, obviamente nosotros siempre escuchamos las necesidades que tenia
Registro, pero esta se nos quedoé al final y entonces, por eso seria la solicitud a
este plenario de incorporarla tal cual lo solicita la Oficina de Registro.
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Y bueno, eso seria lo que ya el Reglamento General Estudiantil, como ustedes
saben, esta listo. Obviamente, yo les decia, es un Reglamento, es el Reglamento
mas grande de la institucion, el mas amplio, también el que tiene mas detalles,
pero al mismo tiempo tenemos una ventana de oportunidad siempre, podran a la
hora de aplicarlo, evidentemente podran salir algunas situaciones que haya que
mejorar en su redaccion o aclarar o lo que sea. Entonces, yo les planteaba que
también es importante hacer uso de la herramienta que tenemos ahora sobre la via
rapida y que, si hubiera alguna situacidbn que mejorar y 0 que puntualizar, que
usemos esa via para poder avanzar, perfecto no sera, nada es perfecto, ¢ verdad?
Pero bueno, hemos hecho un esfuerzo para ya tenerlo listo después de bastantes
afos, diria yo y creo que finalmente hemos llegado a este consenso, asi que ahora
toca aplicarlo y efectivamente, saldran situaciones que habrd que cambiar o que
explicar o que puntualizar, como por ejemplo esta ultima que acabamos de ver de
Registro, ¢verdad?

Entonces, yo solicitaria muy respetuosamente que pudiéramos aprobar el
Reglamento si les parece y si ho tienen mas observaciones o si las tienen, ustedes
aqui en el plenario, que podamos verlas y avanzar en la aprobacion del
Reglamento General Estudiantil.

Muchas gracias.

RODRIGO ARIAS: Muchas gracias a dofia Katya y a dofia Paula también por la
incorporacion de las observaciones que se habian recibido.

Si alguien tiene observaciones, yo tengo algunas, pero muchas son observaciones
nada mas para irlas viendo rapidamente y un par de propuestas.

Podemos poner el Reglamento, dofia Paula, para irlos viendo en el orden.

Con el articulo 3 de definiciones. Nos vamos a fraude académico, ya le digo el
namero es el 42, nada mas porque me llamé la atencion que mas adelante, en el
54 viene IAgiarismo como una de las definiciones, accidon de utilizar textos
generados por IA y presentarlos como propios. Creo que ese que esta definido ahi,
me parece que debemos de incorporarlo también dentro de las tipificaciones de
fraude académico. IAgiarismo, como viene descrito ahi. Por un lado, se da el
concepto, pero creo que tiene que quedar claro también como una condicién de
fraude académico que es diferente a la que viene ahi cuando menciona la IA. No
sé si me doy a entender claro, con este punto.

KATYA CALDERON: Si, de acuerdo don Rodrigo, totalmente de acuerdo.
RODRIGO ARIAS: Lo pasamos el IAgiarismo también ahi.

KATYA CALDERON: Si, tiene razén.
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RODRIGO ARIAS: Y luego viene ya la descripcion. Entonces, si el 54, que pasaria
a ser también una de las tipificaciones de fraude académico. Interesante esos
términos nuevos.

CATALINA MONTENEGRO: Si, don Rodrigo. Pero eso demuestra que vamos en
la practica también actualizandonos tan rapido como la propia...

RODRIGO ARIAS: Hay que leerlo con mucho cuidado.

PAULA PIEDRA: Perddn, don Rodrigo, entonces para que me quede claro, aqui
hariamos...

RODRIGO ARIAS: Se incorpora en fraude académico el IAgiarismo.
PAULA PIEDRA: Ok, ¢.con todo y la definicién?

RODRIGO ARIAS: Si, mejor, no importa que después venga para que se indique
ahi.

Vea que, en ningun lado, tal vez usted nos puede aclarar, dofia Katya, cuando una
persona es desertora. Vienen varias condiciones de estudiante, pero esa no la
pude ubicar bien.

ANABELLE CASTILLO: Ahi esta

CATALINA MONTENEGRO: EIl tema es que se conversé muchisimo sobre ese
término, si es una persona expulsada o desertora, ¢,verdad?

ANABELLE CASTILLO: Si. Dofia Maria esta levantando la mano.
RODRIGO ARIAS: Dofla Maria, si que no la vi.

MARIA ORTEGA: Si, bueno, yo tengo también unas consultas don Rodrigo, pero si
quiere podemos ver primero las suyas y luego las mias. No hay ningin problema.

RODRIGO ARIAS: Ok, tenia esa duda sobre persona desertora. No sé si ya volvio
dofa Katya.

KATYA CALDERON: Ahora me estaba fallando el audio, pero ya.

Si, lo que pasa don Rodrigo es que efectivamente si esta la definicion, me imagino,
a ver si me recuerdo bien, que esta la definicibn de desercion, tiene que estar, lo
gue pasa es que, en esos términos, si, ahi esta, desercion. Es el acto de
interrumpir mas de cuatro periodos académicos los estudios de la carrera
empadronada. Lo que pasa, don Rodrigo, es que acuérdese gue también tenemos

35



gue respetar la nomenclatura de CONARE, ¢verdad? Entonces, aunque yo sé que
el término no gusta y puede ser bastante retrogrado, son los términos usados
dentro de todo el sistema universitario para poder identificar algunas situaciones
en particular.

CATALINA MONTENEGRO: Pero, tal vez si me permiten, es el acto interrumpido,
no se habla de estudiantes desertores porque nadie es una persona desertora per
se puede ser que vuelva, puede ser que las razones por las que se fue se
justifiqguen, como esta bien esclarecido en el propio reglamento, las razones por las
cuales también alguien se ausenta 0 no vuelve a matricular o no esta en oferta la
materia que requiere, es como también este reglamento tiene una concepcion que
no culpabiliza a la persona estudiante ni la tilda de manera, digamos, permanente.
Por eso se describe el acto, pero no a la persona.

KATYA CALDERON: Si, nada mas. Y agrego que también esto se da porque vea
gue son cuatro periodos académicos, no decimos de cuanto y, ademas, dice que,
en la carrera empadronada, ademas, porque eso también es una condicion y
también se da porque cada cinco afos, se actualizan las carreras, se actualizan
los programas, entonces, también hay que hacer esos ajustes.

RODRIGO ARIAS: Y no les parece que cuatro periodos es muy poco, yo tenia esa
duda también.

KATYA CALDERON: Bueno, ahi si...

RODRIGO ARIAS: Cuatro periodos en cuatrimestre son un afio y un cuatrimestre y
hay tantas razones por las cuales una persona aqui, por las condiciones de
nuestro estudiantado, no matricula por dos afos, digamos.

KATYA CALDERON: Ahi ya yo, digamos, lo que hicimos fue respetar los plazos
que nos dieron en las oficinas técnicas, entonces, ya habria que hacer esa
consulta, don Rodrigo, precisamente de las razones y a las consultas técnicas,
porque ahi lo que hicimos en la Comision, es respetar esto, incluso, en esos
términos, en los términos armonizados también con todas las demas
universidades, en algunos casos, no en todos, porque en algunos casos nosotros
tenemos situaciones muy particulares. Pero si usted tiene ahi la posibilidad de
consultar a los organos técnicos, obviamente, basicamente un reglamento de estos
0 cualquier reglamento es un instrumento para que las personas puedan mejorar
sus practicas, avanzar en ellas y que realmente sea un instrumento para eso, para
mejorar todos sus procesos, no para obstaculizarlos ni mucho menos. Entonces, lo
ideal seria consultarle a la gente que es quien lo va a usar y las razones por las
cuales no solicitaron estos tipos de plazos en este caso.

RODRIGO ARIAS: Ok, a mi siempre me ha parecido que cuatro es muy poco para

que ya califigue como que desertd de la universidad con tantas razones que uno
ha conocido a lo largo del tiempo por las cuales una persona estudiante deja
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matricular y decir que es desertor a los cuatro periodos, me parece que es muy
rapido, pero estd bien, aqui yo anoté para hacer la consulta y eso lo vinculaba
también con algo que viene ahi mas adelante en el numero 80, cuando es persona
estudiante suspendida a largo plazo, que habla de seis periodos, entonces, como
gque una y otra me causaban algun ruido. Aunque son cosas diferentes,
obviamente, el otro es una sancién a la persona por una falta que ha cometido,
pero al suspenderla por seis periodos la convertimos en desertores de oficio.

KATYA CALDERON: Si, eso también la discutimos mucho, pero claro, estas son
otras razones, porque no se le puede negar la educacion a nadie, y entonces,
bueno, esto también...

RODRIGO ARIAS: En eso de negarle la educacion a nadie. Viera que tenia otra
duda cuando ahi viene la persona que es expulsada, expulsada de por vida.

KATYA CALDERON: Si, esa también...

RODRIGO ARIAS: No hay derecho al olvido.

KATYA CALDERON: No, si, ahi también la discutimos, esa es mas juridica.
RODRIGO ARIAS: El derecho del olvido yo pensaba donde queda.

KATYA CALDERON: Y efectivamente, tuvimos que dejarlo en estos términos,
porque definitivamente, hay situaciones en las que ya el estudiante por si no
volvera, pero hay que dejarlo de esa manera y resguardando derechos y deberes,
gue en estos casos es complicado.

RODRIGO ARIAS: No, estoy de acuerdo.

KATYA CALDERON: Que no se aplique no vamos a ver que no tengamos que se
yo, tal vez un recurso o algo que juridicamente nos permita avanzar, digamos, en

estos procesos. Pero digamos, se ha hecho conforme a la préactica.

RODRIGO ARIAS: El punto 80 doiia Paula era en las definiciones, no en el
articulo.

Si la 105 era la definicion 80. Pero bueno, era nada mas la que no me, yo decia,
bueno, si a una persona se le suspende por seis periodos, la hacemos desertora
de acuerdo con la definicion.

KATYA CALDERON: Si.

MARIA ORTEGA: Permiso, don Rodrigo, con ese tema que ustedes mencionan,
ahora que lo hablamos asi, un estudiante que tenga beca dependiendo puede
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perderla y ser sancionado hasta por dos afios. Entonces, quiere decir que por esa
sancion...

RODRIGO ARIAS: Pasa a ser desertora.

MARIA ORTEGA: Exactamente, pasaria a ser desertora.

RODRIGO ARIAS: Yo quisiera revisar ese plazo. Si.

MARIA ORTEGA: Si porque si lo vemos asi digamos analizandolo como lo
mencionamos en este momento estariamos haciendo eso porque hay estudiantes
gue dependiendo la causa pueden perder la beca por dos afios, pero ya después
pueden volver a hacer todo el trdmite correspondiente y poder obtener

nuevamente esa beca. Y en este caso con eso estariamos haciendo eso con ese
estudiante.

RODRIGO ARIAS: Yo no habia relacionado con becas, si.

KATYA CALDERON: Si, pero si creo que lo ideal es que...

RODRIGO ARIAS: Todo se puede arreglar si redefinimos, es que desercion
también es un término que en las comparaciones externas se usa y dice bueno, y
yo siempre he cuestionado que calificar a una persona como desertora es diferente
en el caso de la UNED y nuestro sistema es distinto y nuestra poblacion tiene sus
particularidades y que entonces deberiamos manejar plazos diferentes.

Entonces, déjeme consultar eso.

KATYA CALDERON: Si, si, don Rodrigo.

RODRIGO ARIAS: Incluso, podriamos aprobarlo y no en firme y cualquier cosa ya
de hoy en ocho quedaria en firme, porque ya se habrian hecho las aclaraciones.

KATYA CALDERON: Para modificar esa parte.

RODRIGO ARIAS: Si fuera del caso, si, por lo menos para darnos una semana de
deberes de punto.

KATYA CALDERON: Igual aqui estoy consultandole a la gente. Vamos a ver si nos

contestan, pero porque ya le digo, nosotros en Comisién, obviamente lo que
hacemos es...

RODRIGO ARIAS: Pero lo podemos hacer asi, se prueba no en firme y cualquier
modificacion la hacemos bien ocho, via revision.

KATYA CALDERON: De acuerdo, si sefior. Muchas gracias.

38



CARLOS MONTOYA: Don Rodrigo, una consulta, nada mas.
RODRIGO ARIAS: Si claro, adelante don Carlos.

CARLOS MONTOYA: ¢(Cémo puede afectar esto también los indicadores?,
porque si tenemos indicadores de desercion.

RODRIGO ARIAS: Si, es que también el término desercion.

CARLOS MONTOYA: Si, entonces yo creo que puede afectar porque estaremos
metiendo personas que, por diferentes razones, vean que se estan hablando de
tres en este caso, que estarian entrando en ese indicador. Entonces yo creo que
también es importante.

KATYA CALDERON: Pero don Rodrigo dice que el plazo.

RODRIGO ARIAS: Si, cuatro periodos, o0 sea, son cuatro cuatrimestres, un afio y
un poquito. Yo creo que es muy rapido para calificarlo como desertora, pero
bueno, déjenme revisar eso.

Y deberiamos tener un plazo propio, porgue si se usa en comparaciones, mas que
nada, Carlos, a nivel externo. Ahora podriamos extender el término aqui de
inactivo, a que incluya mas periodos, no hasta cuatro que esta inactivo aqui.

Pero podemos proceder de esa manera para no atrasar hoy, y nada mas dejar la
aclaracion para la proxima semana.

KATYA CALDERON: Si, sefior, ya igual estoy consultando, pero para bien ocho
esta bien. Muchas gracias.

RODRIGO ARIAS: Ahi viene, por ejemplo, el 12, cuando dice que pierde la
condicién de persona activa cuando no matricula en el periodo correspondiente y
pasa a ser persona inactiva. Y esto de activo, o inactivo, lo revisé con cuidado,
porque en otros procesos de la universidad se ha dado una discusion sobre si
persona activa puede tener ciertos derechos, digamos, en periodos que no
estamos todavia en matricula. Por ejemplo, una persona que esta matriculada al
tercer cuatrimestre y tiene, por decir, una pasantia a final de afio no esta
matriculada en ese periodo de vacaciones, ¢esta inactiva o no esta inactiva? Se
nos han presentado esos dilemas, hemos tenido siempre que resolver a favor del
estudiante. Pero se han presentado tres, cuatro casos asi, porque tiene que
aprovechar una oportunidad, y entonces dicen, - pero es que todavia no esta
matriculada porque hasta el otro afio la matricula-, jbuenao!, ¢pero es activa, no es
activa?

KATYA CALDERON: Y eso se resuelve en via interpretacion méas sencillo.
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RODRIGO ARIAS: Si, y a favor del estudiante siempre.
KATYA CALDERON: Siempre.

RODRIGO ARIAS: Si queria irme un momentito al articulo 16, no es sobre ningin
cuestionamiento, sino mas bien una observaciéon. Porque es sobre IA, y ya con las
politicas aprobadas, y para que toda comunidad, y sobre todo en docencia, que ha
habido muchas discusiones, y quejas ultimamente sobre la IA, y castigos a
estudiantes en unas catedras, en otras no, en otras muy amplio el uso, es muy
variado, pero aqui creo que esta siendo regular, por eso queria leerlo, para que
todas las personas en docencia lo vean qué términos se esta regulando en la
universidad. Y, por otro lado, es la primera regulacion sobre IA que tenemos en la
universidad, hasta ahora han sido politicas. Me parece muy importante destacarlo
asi, dice:

“Articulo 16: Uso de IA para el aprendizaje en el ambito académico

La comunidad universitaria de conformidad con la Politica de Inteligencia
Artificial podr& hacer uso de herramientas generales o integradas, interfaces,
aplicaciones, modelos u otros agentes de IA para disefio de materiales,
realimentacion para el estudiantado, apoyos para el aprendizaje, como
motores de busqueda, revisibn de trabajos académicos, asistente de
investigacion y otros que se consideren oportunos para el proceso de
aprendizaje y la generacion de conocimiento. En todos los casos se debera
comunicar o trasparentar mediante la citacion respectiva o la informacion
pertinente la fuente de uso. En ningln caso se podra utilizar la 1A con fines
que vulneren la privacidad de usuarios, como fuente de informacién inexacta
o falsedad, en perjuicio de otra persona o para violaciones de la integridad
académica. En casos comprobados se aplicaran las sanciones establecidas
en el presente reglamento, relativas al fraude académico.”

Ya aqui lo vinculamos entonces con las dos menciones que tiene IA en fraude
académico. Yo creo que son importantes de resaltar porque son las primeras
regulaciones en materia de IA que estamos adoptando en la universidad después
de la politica. Y las escuelas, las catedras, el profesorado, tendra que ajustarse a
lo que aqui se dice que se va a sancionar, lo demas no. Lo demas, tenemos que
ser muy libres para que se use intensivamente, extensamente, la IA como una
herramienta también para el aprendizaje.

Y nada mas queria aprovechar la oportunidad para darlo a conocer asi, porque en
este Ultimo periodo hubo muchisimas, y muchisimas son muchas de verdad,
guejas de estudiantes sobre castigos, reduccion de puntos, no sé, diferentes
acciones en materia de IA que creo que aqui se aclara en qué términos se va a
autorizar el uso de la IA para el aprendizaje, en el ambito académico de la
universidad. Nada mas queria resaltarlo porque me parece muy importante que es
la primera regulacién que tenemos en esta materia.
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KATYA CALDERON: Si, don Rodrigo, en ese sentido esta actualizada la politica.
Y también entonces es muy relevante también que usted haya propuesto eso del
“IAgiarismo”, llevarlo al fraude también, eso también es importante, para que
guede armonizado.

RODRIGO ARIAS: Y es que, de verdad, con esos casos que hubo de todo tipo de
quejas, algunas de ellas eran relativas, otras no. Hay diferentes formas en las
cuales se estaba sancionando a un estudiante y otro estudiante, por el uso IA en
una tarea, algun proyecto, no s€, un documento. Y creo que aqui es donde
estamos ya diciendo ¢cémo?, y ¢cuando?, y ¢por qué?, y todo deberia de
adoptarse de conformidad con este articulo 16 y con el otro punto de fraude
académico, se debera sancionar nada mas lo otro.

KATYA CALDERON: Lo importante es transparentarlo, eso es lo importante. Y ya
ellos tienen los mecanismos para citarlo, de hecho, dofia Mildred indic6 este
martes que ya estan trabajando en todos los protocolos, y todo, y que ya casi
estan listos. Yo le hice la consulta, hablamos de eso.

RODRIGO ARIAS: Si, se ha trabajado eso precisamente, producto de las quejas
gue se recibieron en este cuatrimestre que termino.

KATYA CALDERON: Y de la politica, que llama a cada vicerrectoria a esto.
RODRIGO ARIAS: Aja, si, de acuerdo.

ANABELLE CASTILLO: ¢ Pero las quejas porque son?, ¢porque no se deja usar?
RODRIGO ARIAS: No, porque la usan y los castigan por usarla.

ANABELLE CASTILLO: Es que es una fuente de informaciéon mas.

RODRIGO ARIAS: Y es una herramienta de aprendizaje también. Ahora cada
orientacién académica deberia ser muy clara en relacién con las limitaciones que
pudiera haber por una razén u otra. Pero dentro de lo que esta establecido en la
politica y en esta reglamentacion que ahora estamos aprobando, que incorpora
elementos de IA.

Siguiendo adelante con mis observaciones.

MARIA ORTEGA: Permiso don Rodrigo.

RODRIGO ARIAS: Si, adelante Maria.

MARIA ORTEGA: Con este tema que ustedes mencionan de la IA, creo que de

verdad es necesario porque la universidad como tal dio un paso al frente con
haber hecho esta aprobacion de esta politica, al ser la primera universidad a nivel
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centroamericano para poder utilizar de la forma adecuada y correcta. Creo que en
este momento uno de los problemas que estamos teniendo es que eso esta
guedando a interpretacién, entonces, ¢qué es lo que sucede?, sucede que
entonces los profesores no nos estan permitiendo usarla, no nos ensefian cémo
usarla de la forma adecuada y los estudiantes estan siendo castigados a pesar de
que existe una politica que nos respalda.

Aqui siempre se ha dicho en muchas ocasiones, no es que claramente poner un
trabajo en Chat GPT, copiar y pegar, jno se trata de eso jamas, ni nunca!, pero si
es que se utilice como herramienta, no solo esa, muchisimas otras cosas, muchas
otras herramientas que hay para ayudar a mejorar ese aprendizaje. Y ademas lo
gue hemos hablado incansablemente, necesitamos esas herramientas para salir al
mercado de la manera competente.

Sabemos que casi que en todas las empresas nos van ahora a pedir utilizar este
sistema, utilizar aquella herramienta, utilizar esto y si los mismos profesores no
nos ensefian eso, vamos a salir deficientes en esa area, siendo un éarea de las
mas importantes y ahora en este mundo actual, una de las que yo creo que
estarian marcando muchisimo la diferencia. Y como les digo, desdichadamente si
hemos visto eso, no sé, profesores que llegan y hacen declaraciones como, -
ustedes me estan haciendo experto a mi en detectar el IA-. ¢pero cual es la
herramienta que estan utilizando?, ¢Turnitin? Turnitin realmente esta adecuado
para detectar la IA, ¢cuéles son las herramientas?, ¢ quién les estd demostrando a
ellos como estan aprendiendo?, para decir que ellos saben como detectar un IA.

A mi me ha dicho un profesor, es que cuando un trabajo viene muy bien hecho es
porque usaron la IA. O sea, estamos inclusive descalificando la posibilidad de que
un estudiante sepa hacer un trabajo bien, o un grupo de estudiantes sepa hacer
un trabajo bien, porque si lo hicieron bien, automaticamente eso es IA. O sea, de
verdad creo que hay muchisimas cosas que hay que dejar en claro. Ver bien
cuales son esas herramientas que estan diciendo los mismos tutores que estan
usando para calificar ese tema de la IA y dejarlo muy en claro. Porque el problema
es que, si lo estamos dejando a interpretacion y lo estamos dejando a la libre,
vamos a continuar con esta situacion y perjudicando a muchos estudiantes.

Yo con experiencia propia y mi equipo de trabajo en una asignatura pasada,
teniendo nosotros las grabaciones donde fuimos, adonde el productor para hacer
unas partes de un trabajo, nos dijeron que nosotros habiamos hecho IA y teniendo
nosotros las grabaciones. Donde inclusive los profesores llegan y nos dicen
directamente ese tema.

Entonces creo que de verdad no es solo plasmarlo aqui, yo también le solicité al
Consejo de Rectoria, doifla Mildred, a don Rodrigo, que, podamos poner
precisamente el tema de politicas, unos videos de cdmo poder referenciar de la
forma adecuada y todo eso, en la plataforma, en los accesos que nosotros
tenemos. Para que también nosotros podamos defendernos cuando llegan y nos
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dicen, -no pueden usarla-, pero entonces como no podemos usar lo mismo que
tiene establecido la universidad. Es como que nos digan a nosotros, -no mira, no
pueden usar el Reglamento General Estudiantil porque yo creo que no se puede
usar-. O sea, por algo es que esta existiendo y la verdad es que se debe de
respetar y mas cuando se esta perjudicando tan gran numero de estudiantes.
Gracias.

RODRIGO ARIAS: Gracias Maria.

Precisamente por eso, lo que hemos conversado también en CONRE, yo
destacaba este articulo 16, sobre todo vean primera parte, ahi dice, “la comunidad
universitaria”, no dice que estudiantes no, comunidad universitaria todas las
personas que trabajamos aca, mas las poblaciones estudiantiles. La comunidad
universitaria, de conformidad con la politica, podra hacer uso de herramientas
generales o integradas y viene ahi toda la explicacion para el disefio de
materiales, realimentacion, apoyo de aprendizaje, motores de busqueda, revision
de trabajos académicos, asistentes de investigacion y otros que se consideren
oportunos para el proceso de aprendizaje y la generacion de conocimiento. Que
para eso es una herramienta de la mas moderna en este campo, que va a
seguirse modificando en los proximos afos, pero aqui estamos diciendo que es
para la comunidad universitaria, no estamos diciendo que estudiantes no, yo creo
que es algo que tenemos que tener muy claro.

Adelante dofa Anabelle.

ANABELLE CASTILLO: Tengo una observacion en eso, vamos a ver, aqui lo
importante es que, si se usa, y yo como profesor permito usarla, hay que citarla,
no es la idea del estudiante, sino lo que es. Pero yo como profesor podria tener
interés por “x” motivo en que no la usen del todo, verdad. Entonces decirle al
estudiante este trabajo hdgamelo, pero no use la inteligencia artificial, porque
quiero comparar, porque quiero ver hasta donde llega realmente la inventiva del
estudiante y etcétera. Que eso también podria ser, es decir es que la libertad de
catedra hay que respetarla y entonces yo podria utilizarla para “x” cosa, verdad.

A mi la inteligencia artificial, digamos, no me gusta por ciertas cosas, es que
dirige, pero tampoco yo aqui no vengo a imponer nada, ni a decir esto no se use.
Y, ademas, creo que, como herramienta nueva, la universidad mas bien debe
revisarla. Lo que hay que revisarla es con sentido critico e inteligencia, que ese es
mi punto. Pero yo como profesor podria decir, jno!, yo no quiero que la usen, o
sea, en este curso vamos a hacerlo asi, por diferentes motivos, o sea, yo podria
querer ver cOmo es, hasta donde llega el estudiante sin la interferencia de la
inteligencia artificial. Porque la inteligencia artificial el problema que tiene, es que
dice todo y la gente tiende a creerle todo, que es el problema que yo veo, es una
herramienta de control, vamos a ver, es una herramienta para el control y para eso
esta disefiada, para inducir y conducir a la gente, esa ha sido mi prédica aqui,
ahora ando detras de cdmo se construye la inteligencia artificial, ya mas o menos
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voy llegando, porque casi nadie sabe, ahi con dos expertos que me consegui en
internet, de cémo esta construida y efectivamente, es decir, la inteligencia artificial
lo que esta es devolviendo todo lo que el ser humano ha hecho, con la ventaja de
que lo buscas muy rapidamente. Pero es un etiquetado de informacion pasada,
pero tiene la desventaja que te responde todo y uno tiende a creer todo,
jimaginese!, y se ve como algo sobre humano. Porque al final esos son los
peligros de conducir siempre a los estudiantes por ese camino.

Es decir, uno puede tener un mufequillo de esos, que es el robotillo, y yo le
pregunto ¢y usted sabe quién es Anabelle Castillo? y yo puedo estar en Barcelona
y me dice -si claro, usted es fulana de tal, usted pidié prestado a tal banco, y usted
tal cosa, y usted tuvo un problema legal de este tipo, y usted se peled con la
contraloria, y usted dijo en el Consejo Universitario-, y me puede decir todo,
sencillamente porque todo lo tiene, son bases de datos. Entonces yo lo veo eso y
digo joh aqui estd, algo sobrenatural que me esta diciendo!, no, no, son bases de
datos. Y lo Unico que tiene la inteligencia artificial es que estan etiquetando la
informacion y a eso le llaman red neuronal, pero es un etiquetado de bases de
datos.

Entonces por eso digo, o sea, dependiendo de los objetivos de cada curso, podria
ser necesario no usarla en algunos cursos, eso es parte de la investigacion y parte
de estar alerta con este asunto. Es mas, yo creo que deberiamos de construir
nuestras propias bases de datos y nuestro propio etiquetado y llamarlo como
quieran, super inteligencia, yo qué sé, verdad, pero hay que verlo con ese sentido
de lo que realmente es.

RODRIGO ARIAS: Si de acuerdo. Nada més una aclaracién, ahi mismo el articulo
dice que, “en todos los casos se debera comunicar o trasparentar mediante la
citacidn respectiva o la informacion pertinente la fuente de uso”, precisamente esta
reglado en este articulo 16, lo que yo decia. Y es valido lo que dice dofia Anabelle,
en un curso un profesor, una profesora puede decir que, en tal proyecto no se use
la IA. Pero tiene que decirlo en la orientacion académica, es que no puede
sancionar a un estudiante si no se lo ha dicho de previo.

ANABELLE CASTILLO: Estoy de acuerdo, si asi es.
RODRIGO ARIAS: Adelante dofia Catalina.

CATALINA MONTENEGRO: Gracias don Rodrigo, yo creo que lo que usted
planted es fundamental para el Reglamento General Estudiantil, y ya que tenemos
una politica de uso de inteligencia artificial, habria que asegurar, porque a pesar
de que el Reglamento General Estudiantil tiene en el 53, la definicién de lo que es
la inteligencia artificial, en el 54, la definicion de lo que es IA generativa,
escuchando a Maria y en el 55, que solo se define el “IAgiarismo” como la accién
de utilizar textos generados por IA y presentarlos como propios, no es suficiente.

44



Primero, porque la inteligencia artificial no solo genera textos, genera estructuras,
abordajes, usted si quiere le puede pedir los objetivos de investigacion, le puede
pedir lo que quiera, le puede pedir que sustente su investigacion basada en tres
autores, le puede pedir abordajes desde cualquier disciplina, no solo, sino que
también puede estructurar como se investiga o se entiende una realidad mucho
mas amplia. Y si siento que, digamos, por ejemplo, si usted busca la definicion de
“IAgiarismo” fuera de nuestro reglamento, habla de una practica académica, y si
habla de una préactica profesional, y se habla, digamos, del uso de del contenido
presentado falsamente como de propia autoria, verdad, ¢donde hay que
explicitarlo?, o sea, estamos de acuerdo en que eso se transparenta y en el
reglamento general estudiantil esté asi.

Estamos de acuerdo en como se concibe y se entiende, pero el tema es cuando
estamos hablando de una falta y cuando Maria dice que se parte de la premisa
que todo lo bueno es utilizado, digamos, tiene IA utilizada, es como realmente,
aunque la libertad de catedra permite que la persona profesora pueda definir si se
usa o no la IA, o en qué medida se usa, 0 para qué se usa. Porque yo puedo
plagiar mi voz, puedo hacer lo que quiera, basicamente generar todo el contenido
del mundo, generar datos, hacer andlisis comparados, verdad, yo puedo hacer
muchas cosas. Pero ¢qué esta interpelando, digamos, a la UNED como institucion
educativa?, donde también los y las profesoras deberian de transparentar el uso
de inteligencia artificial en sus propias clases 0 en sus propios programas o, por
ejemplo, en las observaciones que nos envian al Consejo Universitario de
reglamentos o de politicas, bueno, reglamentos no, pero de politicas donde se
utiliza inteligencia artificial para generar observaciones aumentadas.

O sea, este tema no solo compete a lo que esta en el Reglamento General
Estudiantil y a lo que estd en la politica de inteligencia artificial, sino a toda la
universidad en su practica completa. Pero si creo que podriamos ampliar el
concepto de “IAgiarismo”, para que las personas profesoras puedan definir sen
qué casos? y ¢como? Porque qué tal si yo uso inteligencia artificial para
preguntarle, bueno, mi tema de investigacion es sobre uso de agroquimicos, para
citar algo que Maria podria estar trabajando, en los sectores de la agroindustria de
la zona norte del pais, quiero saber cuales investigaciones se han hecho en ese
tema. Y la IA me va a decir que todas estas estan en estas bases de datos y yo
como estudiante voy a acompafiar mi proceso autbnomo, porque eso es muy rico
para la educacion a distancia.

También la generacion de contenido puede generar, valga la redundancia,
procesos de investigacion y blsqueda acompafiada y autbnoma. Y la IA esta
empezando a hacer lo que la academia no esta pudiendo hacer, que es
acompafnar de manera situada y singular a cada persona estudiante. Porque yo
puedo estar en Upala y tener acceso a la biblioteca de Alejandria en contenidos, o
puedo tener acceso a todas las tesis que se han hecho en el pais y de alguna
manera me posibilita una "igualdad”, entre comillas, porque también tenemos que
tener una base educacional para poder utilizar la IA y todo lo que esta “genera”,
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pero entre comillas, genera hablando y partiendo de que hay conectividad, que
ese es otro tema que hemos discutido y que no estoy privada de libertad y que
puedo acceder a Cloud, o a cualquier, Chat GPT, o el que usted quiera.

¢Esta la inteligencia artificial ocupando espacios que la academia tiene que
reflexionar?, ¢,cuél es el papel de la persona profesora?, ¢ cuél es el papel de la
persona tutora en el acompafiamiento del aprendizaje? en un mundo donde,
aunque el profesor diga no usen IA, probablemente la van a usar, porque nos
ahorraria tiempo para poder generar mas conocimiento propio, creativo, Yy
generado propiamente.

Entonces es un momento donde estamos actualizandonos, el Reglamento General
Estudiantil ya cita y describe lo que es. Pero si creo que a la hora de aplicar
sanciones tenemos que esclarecer muy bien cdmo estamos concibiendo este
acompafiamiento, este uso de esta herramienta, verdad, que yo respeto las
perspectivas y efectivamente, cuando yo he escuchado a dofia Anabelle, pues
puedo también compartir una postura critica, porque finalmente, bueno, hay todo
un tema empresarial detras, todo un tema de control, etcétera, de uso de nuestra
informacion, de, digamos, de compra de libros de manera abrumante, donde la IA
los escanea y los queman. Entonces, lentamente nos estamos quedando sin libros
y esté todo ese conocimiento constatable de autores, de reflexiones en diferentes
momentos histéricos, pasando a la maquina.

Pero sin duda, no puede ser un Reglamento General Estudiantil punitivo, sin
actualizarse en comprender la potencialidad de su uso y la realidad innegable de
gue se esta usando, de que por ahora es gratuito porque estad aprendiendo de
muchas cosas nuestras, no solamente académicas, sino personales, de estilos de
comportamiento, de preocupaciones, etcétera. Y creo que, tal vez podriamos
ampliar este término un poco mas y también profundizar en la tipificacion de faltas
y, bueno, problematizar lo que Maria esta planteando también. Y esto implica un
esfuerzo institucional gigante, porque nuestras personas tutoras, en su mayoria,
fueron contratadas sin tener ninguna idea de como usar estas herramientas. Igual
que nosotros como concejales, cuando yo llegué aqui hace cinco afios, no era que
no existia, porque ya hemos trabajado con los equipos especializados que nos
han planteado que la IA existe hace mucho tiempo, se estd gestando, pero no se
concebia de manera tan ampliada y con tanto impacto como hoy.

Entonces, si es nuestra obligacion hacer estas reflexiones en conjunto como
universidad y armonizar la politica de uso de inteligencia artificial y como se
concibié ahi, en un primer momento, en este Reglamento General Estudiantil. Y
por eso el 16 es tan valioso, porque el 16 dice que si se puede usar y no podemos
entonces penalizar el uso, sino que hay que instrumentalizar el uso para beneficio
y mejora de competencias, como dice Maria, habilidades de las personas
estudiantes, pero también de todo el proceso de aprendizaje. Perdén que hable
tanto, pero bueno, es un tema que merece su reflexion.
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RODRIGO ARIAS: Gracias dofia Catalina. Dofia Katya tiene la palabra.

KATYA CALDERON: Si, bueno, muy brevemente, don Rodrigo, si no, no vamos a
avanzar.

En realidad, este reglamento se envia al plenario a finales del afio anterior, y ya 6
meses, y ya requiere actualizaciones segun lo que dicen. Pero en realidad
deberiamos aprobarlo, que lo apliquen, para una vez que en la aplicacién, porque
estd armonizado, pues veamos cuales son los ajustes que hay que hacer, todo lo
que han dicho es valido, pero también hay casos concretos, fortuitos, que sobre
los cuales no vamos a legislar porque es un reglamento general y me parece que
todos esos casos que pueden surgir, pueden clarificarse ahora, a la hora de su
aplicacion y luego debemos irlo ajustando, obviamente, miren, ya a 6 meses con
este tema, ya es necesario ajustarlo, evidentemente, pero si le seguimos haciendo
ajustes, no lo vamos a probar nunca, verdad, y no van a tener la nueva version
nunca, y esto nos ha pasado ya en otros tiempos. Entonces yo abogo por que
demos un paso adelante, ya como est4a, si estd armonizado con la politica. Y nada
mas hago un paréntesis aqui, don Rodrigo, con este tema y es que también este
tema implica la apertura de la universidad en las condiciones actuales a tener otro
tipo de licenciamiento, también ese es un trabajo que hay que hacer.

Hay dos trabajos que hay que hacer. El tema de la formacion de capacidad, que
es un tema que debe ser no solamente permanente, sino intensivo, la capacitacion
gue esta dentro de la politica y que entiendo que lo estan atendiendo, para la
comunidad universitaria, yo he visto algunas, varias informaciones de la
Vicerrectoria de Docencia, pero no solo, también de Transformacion Digital y, en
fin, entonces se estd haciendo. Pero recordemos que también esto implica un
esfuerzo para la materia de software, por ejemplo, en evaluacién, yo he insistido
muchisimo sobre este tema, no lo hemos resuelto. Entonces, todo esto esta
integrado también en ese proceso didactico. Y si, tenemos que tener claridad que,
si queremos hacerlo y lo vamos a hacer, lo sé, que lo vamos a hacer bien, poco a
poco, porque no tenemos los recursos para hacerlo todo ya, pero si es importante
que se vayan planificando el tema y la seleccion, con criterio de experto, de los
licenciamientos.

RODRIGO ARIAS: De acuerdo. En eso he estado también, investigando, para ver
qué resultados se han dado en unos y en otros lados y algunas pruebas que se
han hecho internamente.

MARIA ORTEGA: Permiso don Rodrigo.

RODRIGO ARIAS: Si, dofia Maria, adelante.

MARIA ORTEGA: Nuevamente, y como dice dofia Katya, si necesitamos avanzar

con esto, porque tenemos mucho tiempo de estar en esto. Una de las personas
mas interesadas en que eso se apruebe, tengan plena seguridad, que soy Yyo,
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porque ademas de ser representante estudiantil, vivo dia a dia las necesidades
que tenemos, precisamente por la falta de la aprobacién de ese reglamento, por
eso he insistido que se haga. Pero no puedo dejar pasar que me hace muchisima
bulla, que estamos haciendo un reglamento, estamos aprobando un reglamento
gue establece ciertas reglas, valga la redundancia, pero estamos diciendo, esta el
reglamento, esta normado, pero si el tutor no quiere, no respeta el reglamento,
porque estamos yendo por la libertad de catedra, entonces quiere decir que eso
vamos a abrir un portillo entonces para cuando un tutor, algo que esté establecido
en el reglamento no estad de acuerdo, o un encargado de catedra, no se aplica.
Porque para eso, a ver, recordemos que una asignatura no es Unicamente un
trabajo, una asignatura se divide en actividades evaluativas, porque ya no les
podemos llamar pruebas o examenes, recordemos que eso esta fuera del léxico
ya, entonces es, pruebas evaluativas, quizzes, exdmenes, exposiciones, trabajos
de investigacion, o sea, es una cosa muy amplia de actividades evaluativas.

Yo, Maria Ortega, yo no puedo utilizar una herramienta, llamese IA, llamese
Google, llamese, no sé, lo que sea. Yo como estudiante tengo que ver que la
informacion que estoy usando es la que estoy estudiando y eso puede pasar con
una IA, a la que yo le pregunte, ¢porque qué hace una IA?, ¢hablemos del Chat
GPT?, ¢qué hace el chat GPT? contesta lo que yo le pregunto. Para preguntarle
YO necesito saber y eso pasa si yo me voy a la busqueda de Google. Si yo me voy
a Google, no utilizo ninguna Chat GPT, me voy a Google y busco informacion, es
mas, me voy a la biblioteca de la UNED, me voy al CIBRED, si yo no sé qué
preguntarle al buscador, ¢qué me va a dar el buscador a mi si yo no lo sé qué
preguntarle?, si no conozco cudl es la informacion que yo necesito.

¢ElI CIBRED y lo que usamos no es una inteligencia artificial?, ¢ Google no es una
inteligencia artificial?, hay muchisimas inteligencias que ahora les llamamos
inteligencias artificiales, pero hay muchisimas tecnologias que hay en desarrollo y
como estudiante, yo tengo que aprender como hacerlo. Es como que yo diga,
ustedes, los que no sean estudiantes, digamos, ustedes estan en constante
aprendizaje, y buscan, y tienen que conocer, y saber, no es como que ustedes
llegan y dicen, jay, mira!, me encontré esto ahi, ya esto es cierto porque me lo dio
tal cosa, jnoj, tienen que ir en linea con el conocimiento que ustedes tienen.

Entonces a mi me preocupa cuando aqui vienen y dicen, no, lo vamos a poner en
el reglamento, pero como hay libertad de catedra, diay si el profesor lo quiere
castigar, va a pasar lo que ha pasado el dia de hoy, que el profesor lo quiere
castigar, entonces de los estudiantes reprueban los trabajos, porque el profesor
tomé la decisién que asi fuera, a pesar de que bueno, ahora lo vamos a tener en
un reglamento.

RODRIGO ARIAS: Hasta ahora va a estar en un reglamento.
MARIA ORTEGA: Exactamente, ahora va a estar en un reglamento. Pero si

decimos, diay, si el tutor quiere, ¢entonces qué? le va a pasar por encima a un
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articulo del reglamento, porque el tutor en su libertad de catedra asi lo esta
decidiendo. Y creo que eso no puede pasar menos esto, o sea, de verdad son
temas cuidadosos que debemos seguir teniendo claro el contexto y la necesidad
de que los estudiantes aprendan a utilizar de la manera correcta y ética, la
inteligencia artificial. Porque nuevamente lo digo, hoy somos estudiantes, mafiana
necesitamos salir con las competencias adecuadas al mercado y eso lo logramos
¢,como?, con que el profesor nos ensefie a usarla de la forma correcta, es la Unica
forma para poder hacerlo.

Entonces por eso, 0 sea, todas las sanciones y todo, pero si dejarlo claro, porque
qué pasa, que lo pongan en la orientacién académica, huevamente, seguimos con
esas situaciones, las sanciones tienen que ser muy claras, porque si los vamos a
dejar a interpretaciones, vamos a continuar con el problema que tenemos hoy y se
va a agravar. Y creo de verdad que como universidad no estamos para que estas
cosas se sigan agravando todavia mas, mucho menos sabiendo cuanto nos ha
solicitado a nosotros el gobierno que impulsemos este tipo de acciones en
nuestras universidades. Porque los mismos gobiernos nos estan pidiendo a
nosotros personas capacitadas para salir al mercado laboral. De verdad, yo no
puedo darle un titulo a un estudiante, si yo no sé si ese estudiante de verdad lleva
esas competencias necesarias al mercado laboral. Gracias.

RODRIGO ARIAS: Gracias, dofia Maria. dofia Anabelle.

ANABELLE CASTILLO: Si, yo quiero recordar, no es el tema aqui, asi que no me
voy a detener mucho, porque yo creo que eso implica todo un debate. Pero le
quiero recordar a Maria que al igual que la autonomia universitaria, cosas que ya
hemos discutido ampliamente y sobre todo Ultimamente, que estamos viendo qué
hubiera pasado si no tenemos autonomia, verdad, como nos arrasan. Igual la
libertad de céatedra es constitucional, si el reglamento contradice la libertad de
catedra, el reglamento es ilegal, el reglamento no esta por encima de la
Constitucion. Entonces, eso tiene todo un trasfondo filoséfico de por qué es asi, en
la libertad de pensamiento y en la libertad también para conducir al estudiante
hacia un mejor aprendizaje.

El problema, por ejemplo, por el cual un profesor no podria en algunos cursos
decir no quiero que se utilice la inteligencia artificial, es que la inteligencia artificial
no tiene comprobacion, es decir, usted coge un libro y en el libro usted ve y
sustenta una investigacién, por ejemplo. Entonces si usted cita a Juan de los
palotes, cualquiera que hizo un libro brillante y entonces usted ve esa
investigaciéon, usted puede estar de acuerdo y decir, estoy en desacuerdo con
tales partes o estoy en desacuerdo con el todo, usted ve la fundamentacion de la
investigacién. La Inteligencia artificial te da un resumen muy amigable, porque
ademas te lo redacta con ciertos patrones que a usted le parezca que es una
persona que te esta hablando del otro lado, pero podria tener un montén de
informacion, como no dice cual es la fuente, puede tener un monton de
informacion falsa. Imaginese lo terrible que seria para un investigador que coja lo
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que diga inteligencia artificial, lo dé, por cierto, y la informacién sea falsa, y sobre
esa falsedad construye una investigacion, diay, podemos ir haciendo un rollo de
investigaciones que al final nos damos cuenta que fue plata perdida.

A mi me gusto, por ejemplo, la gente de investigacion de la UNED, cuando
estaban haciendo las politicas, que precisamente una de las posiciones que se
habia fijado era investigar antes de la inteligencia artificial y después corroborar
con lo que decia inteligencia artificial, porque inteligencia artificial no tiene
comprobacién en el tanto no tiene la fuente, entonces como usted no tiene
fuentes, usted nunca sabe si lo que le esta diciendo es cierto o no, o lo que se le
ocurrié algo. Por ejemplo, en politica, un estudiante de ciencias politicas seria fatal
gue se basara solo en inteligencia atrtificial, si le puede corroborar con inteligencia
artificial y usarlo para ciertos mecanismos, pero basarse en eso, porque ahi hay
posiciones de los que le sirve a ciertas personas, no las posiciones reales, verdad,
y muchas cosas que suceden que ahi se nota. O sea, la tontera que dijo fulano de
tal, politico que uno ve, y aparece ahi como un hecho cierto, porque
probablemente el algoritmo le ha dicho la informacion que dice fulanito, fulanita,
eso asumalo, entonces esas cosas no pueden ser.

Pero lo que trato es de darle una explicacion de ¢por qué?, de la catedra.
Obviamente un profesor que use inteligencia artificial también tiene que decirlo, o
sea, esto lo saque de inteligencia artificial y lo estoy diciendo aqui, bueno, él
sabra, tendria que ver y el estudiante lo puede cuestionar también. Pero lo que si
es cierto es que las politicas, ahora, tampoco se trata de ser irracional, que como
yo tengo la libertad de catedra, entonces yo puedo decirle al estudiante cosas, jah
salado!, o sea, no hizo tal cosa, pues yo si lo estaba pensando, pero usted no lo
sabia, jno!, eso tampoco. Hay una racionalidad detras del asunto y ahi si.

La libertad de céatedra esta para libertad de pensamiento, que es muy importante,
para no tener prejuicios con las cosas, pero si para tener amplitud de mente y
precisamente ser critico, aunque le impongan la inteligencia artificial. Esto es toda
una corriente a nivel mundial y creo que la libertad de catedra debe servir
precisamente para ser critico y llevar la contraria cuando tiene que llevarla.

RODRIGO ARIAS: Doiia Catalina.

CATALINA MONTENEGRO: Si, coincido con doiia Katya, con Maria, que lo que
gueremos es que este reglamento se apruebe. Pero analizando lo siguiente, es
¢cual es la diferencia entre el plagio y el fraude?, porque el plagio es una sancion
leve, pero el fraude académico es una sancion donde se le prohibe a la persona
estudiante matricular por un periodo bastante largo. El tema es como este
reglamento establece los mecanismos para sancionar y el tipo de falta que es, en
el uso de inteligencia artificial, cuando no tenemos herramientas para constatar si
hay plagio o fraude, como le vamos a llamar, porgue el turnitin no es suficiente,
ese es el problema, digamos, como regulamos una practica con la que, en la
cotidianeidad, las personas tutoras van a tener que lidiar y las personas

50



estudiantes. Porque el tema de la libertad de catedra, es un tema que, digamos,
casi que no habria que ponerlo aqui en discusion, pero estamos regulando en este
reglamento el uso de la IA y no lo estamos concibiendo como que se esta
prohibiendo la libertad de catedra, porque las personas profesoras pueden
escoger los abordajes, los temas, pueden escoger las fuentes, el corpus
académico, el encuadre conceptual, pueden escoger todo esto. Pero si estamos
regulando el uso de la IA y la estamos, de alguna manera, colocando en el
Reglamento General Estudiantil con sanciones.

Tiene que estar muy claro si es fraude, o si es un fraude académico, o es un
plagio en el uso, y cudl es el nivel del uso y cobmo se va a sancionar, porque si no,
no vamos a ser coherentes con el articulo 16, que dice que las personas
estudiantes la pueden usar y los profesores también, ¢no sé si me explico con
esto?, Por eso hay que revisar muy bien, si no vamos a negar el uso de la IA, si no
tenemos los mecanismos para constatar el uso, no puede ser que el profesor diga:
-Ay, a mi me parece que este trabajo esta muy bueno, parece que uso IA-, o que
use turnitin y le salga un porcentaje muy grande de plagio y que eso no sea viable,
¢me explico, ¢por qué? porgque estamos dejando a los profesores solos y solas en
un proceso que no es sencillo, porque apenas estamos entendiendo y concibiendo
la IA en la educacién y en la gestidon general de una universidad. Entonces,
tenemos que tener mecanismos para identificar ¢cuando se usa sustituyendo la
produccion o analisis de una persona estudiante?, ¢cuando no se transparenta?,
¢€en qué porcentajes?, ¢como se regula el uso o se les generan capacidades y
habilidades a las personas tutoras también para poder trabajar con la IA?, verdad,
porque son retos que tenemos y retos gigantes.

Entonces si me preocupa el tema de la sancién, ¢qué tipo de sancién se aplica y
en qué grado? y ¢Qqué repercusiones tiene para la persona estudiante? y me
preocupa los mecanismos institucionales para constatar el uso, porque, aunque no
usen un chat de inteligencia artificial, el acceso a la informacion, pueden usar
instagram, consumir contenido de instagram y sacar autores, ensayos, libros, no
meterse en ningun chat, simplemente oir un post de 3 minutos en instagram y
decir aqui se cita este ensayo y este ensayo esta basado en el pensamiento de
este autor, entonces, Espinoza, un filésofo, de hueso duro, puede ser citado en un
ensayo como Militar con Alegria, que una chica en instagram usa 3 minutos para
hablar de eso y ya eso es IA, pero no podemos constatarlo, ni podemos
enceguecernos a que esta es la sociedad en la que vivimos. Las personas
estudiantes consumen informacion mediada por I|A, nosotros consumimos
informacion mediatica, mediada por IA. Entonces tenemos que correr, y por lo
menos en esta version del reglamento, aclarar ¢qué es plagio? y ¢,qué es fraude?
en términos de uso de inteligencia artificial, para comenzar.

ANABELLE CASTILLO: Si, de qué es IA, porque son dos cosas diferentes.
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CATALINA MONTENEGRO: Bueno, eso esta definido ahi, porque los articulos
que les lei establecen como se concibe la IA, estd ahi en el 53, 54, 56, pero
bueno.

RODRIGO ARIAS: Sigamos con el reglamento a ver si podemos hoy aprobarlo,
aunque hoy no quede en firme, porque hay posibilidad de hacerle alguna
modificacion para de hoy en ocho.

KATYA CALDERON: Si, a mi me parece que lo que indica dofia Catalina, esta,
que esta ahi, esta explicito también, no podemos ser tan especificos, pero ahi
estd, la diferencia esta muy clara. La IA es una cosa mas y vendran otras.

RODRIGO ARIAS: Para mi la regulacion esta muy esta bien, yo lo resalté porque
es la primera vez que tenemos regulacion sobre esta materia. Pero esta bien
también la discusion y las posiciones que se han estrenado ahora, porque
respaldan la aprobacion del reglamento, como corresponde.

Siguiendo con mis observaciones, nos vamos al articulo # 65, Paula, ahi si el
articulo. Como tiene dos numeraciones, la de definiciones y la de articulos. Las
definiciones son bastantes, entonces vamos al articulo que también es largo,
como decia dofia Katya es el reglamento mas grande que tenemos. En algunas
universidades estan separados los temas, pero aqui lo tenemos integrado.
Realmente es el articulo # 66, es una duda que me plante6 una persona un dia de
estos, y fue reciente.

Me dijo que qué pasa en ese contexto. Yo vine a revisar el reglamento a ver qué
decia. Cuando una persona tiene beca A y se hace acreedora a beca de honor,
deberia aclararse que nada mas recibe el certificado correspondiente, pero que
mantiene la beca A porque es de mayor nivel que la que se le esta dando.

Yo pregunté a dofla Raquel y me dice que siempre se prioriza la beca mas
beneficiosa. Porque la duda que me presentaban es que una persona estaba
preocupada porque tenia beca A y pasaba a tener beca de honor, y que, si
después perdia la de honor, perdia la A. Y yo creo que ya mas bien deberiamos
aclarar.

Vamos a ver si la otra semana podemos incorporar una aclaraciéon sobre esta
duda que me presentaron. En el sentido de que una persona que tiene beca A
mantiene la beca A y se le reconoce la condicion de estudiante de honor. Pero lo
menciono porque la semana pasada precisamente me lo plantearon aca, con
motivo de que una estudiante habia planteado a una jefatura de sede, que fue la
gue me lo presento.

KATYA CALDERON: Bueno, es que, en ese caso, don Rodrigo, es a quienes no
tengan beca, porque la beca, pues, obviamente no se pierde.
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RODRIGO ARIAS: Es superior.

KATYA CALDERON: Exacto.

RODRIGO ARIAS: Pero no se aclaran. ¢ Tenia dudas la persona?
KATYA CALDERON: A mi me parece claro a la hora de aplicarlo.
RODRIGO ARIAS: Se puede explicitar mejor, ¢no?

KATYA CALDERON: Se puede explicitar, claro. Si, sin detrimento de la beca A,
por ejemplo.

RODRIGO ARIAS: Ah, no, si. Algo asi, si.
KATYA CALDERON: Algo asi.

RODRIGO ARIAS: Tenia una duda, nos vamos al articulo # 68. Porque en el
reglamento actual siento que, aunque no es tan explicito, estd mas claro. En
algunos programas, o hay situaciones, muchas, yo fui encargado de carrera, por
eso lo recuerdo, la persona viene con un titulo de otra universidad a nivel nacional,
gue es requisito de ingreso, por ejemplo, para entrar a un bachillerato, que tiene el
diplomado en administracién, y entra al bachillerato, tiene el bachillerato y entra a
la licenciatura.

Pero no senti que eso estuviera regulado. Esta regulado para titulos del
extranjero, pero no para titulos nacionales. No sé si, y es que no lo lei completo,
me falté algo.

KATYA CALDERON: Estéa regulado, déjeme buscar.

RODRIGO ARIAS: Si no, para poderlo revisar. Si no, me lo presento como una
duda y voy a buscarlo con mas cuidado.

KATYA CALDERON: Si, si esta regulado. Si esta, igual voy a buscarlo.

RODRIGO ARIAS: Habla de instituciones extranjeras, pero no habla de los
nacionales.

KATYA CALDERON: Es que estamos en equiparacion.

RODRIGO ARIAS: Es que no son asignaturas. Asignaturas si estan muy
reguladas aca, pero no el titulo.

KATYA CALDERON: Ah, ok. Ya lo entiendo.
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RODRIGO ARIAS: Y es el requisito de ingreso del titulo. Bachiller, por ejemplo,
para entrar a una licenciatura.

KATYA CALDERON: Si, si tengo la idea que est&, pero bueno.

RODRIGO ARIAS: Pero podemos revisarlo para la otra semana. No quiero
detenerme en eso, pero si no para poderlo revisar con mas cuidado. Y siguiendo,
déjenme ver donde tengo alguna otra observacién, creo que al final. Es que a
veces el reglamento uno lo lee y lo vuelve a leer. Nada mas tenia un asunto ahi
con el articulo # 113.

El juramento oficial. Ahora que juramentamos a dofia Nora, y siempre, usamos
como referencia el 194 de la Constitucion Politica. Dice:” Jurais a Dios, prometéis
a la patria, y agregamos a la universidad”, estamos dentro del marco de la
universidad. Pero aqui se elimina ese juramento. Yo por lo menos no lo comparto
como esta planteado.

ANABELLE CASTILLO: Yo tampoco, pero fue una discusién con don Vladimir. Ese
dia, yo también estoy totalmente de acuerdo. Y no sé por qué siempre hay que
quitar a Dios.

RODRIGO ARIAS: Si, yo también. Porque podemos jurar a Dios, y lo mas sagrado
son sus creencias, esta bien. Y todo lo demdas, pero por qué quitar a Dios, es mi
inquietud al respecto.

ANABELLE CASTILLO: Si, porque, ademas, no se trata de Dios en que creemos
los catdlicos. No, sino del que cada uno también tenga en mente.

RODRIGO ARIAS: Yo creo que nos vamos a poner a Dios en el juramento, y
ademas va a tono con el juramento constitucional.

KATYA CALDERON: Si, de acuerdo. Lo que hicimos fue votar, y bueno, la
mayoria lo dej6 asi, como lo habian planteado las escuelas. Pero yo estoy
totalmente de acuerdo.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Yo pido la palabra.

RODRIGO ARIAS: Si, adelante don Vladimir.

ANABELLE CASTILLO: A ver, otra discusion mas.

VLADIMIR DE LA CRUZ: No, yo pienso que debe ser en el sentido mas amplio.

No en un Dios indeterminado o concreto, como alguien lo pueda tener. Porque
como hay diferentes cultos religiosos, puede haber diferentes imagenes de Dios.
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Entonces, yo pienso que es jurais por vuestras mas sagradas creencias, Si
gueremos poner la parte medio religiosa por lo sagrado, y valores. Yo creo que es
lo mejor hacerlo de esa forma. No pensar en Dios, es como el acto en que le
ponen la Biblia como un documento para jurar al presidente, eso no es obligatorio.
Se jura ante la Constitucion, no ante la Biblia.

Me parece que, si quisieran poner la Biblia, tendrian que poner el Coran, la Biblia
catolica, la no catdlica, la cosa de los judios, etc. Cuatro o cinco libros religiosos.
En las logias masonicas, por ejemplo, que hay una creencia en un ser superior,
ponen el Coran, la Biblia catélica, esto y la Constitucion. Hay textos religiosos que
son como los fundamentos de las distintas religiones. Entonces, igual. ¢Por qué
jurais a Dios?, yo no veo que no se puede eliminar eso. Eso no le quita fuerza, esa
idea de Dios viene de la época de los espafioles.

Los reyes eran catdlicos, y como eran impuestos por Dios, entonces ahi habia un
valor fundamental en que la relacién con el poder era una relacion también con
Dios. Cuando se eliminaron esos conceptos con la Revolucion Francesa, se jura
ante los valores mas importantes. Son los valores republicanos. Pero, aun asi,
para ponerlo ahora en términos histéricos, cuando Napoledn invade Espafia en el
Estatuto de Bayona o la Constitucion de Bayona, pone la cuestion de la religion
catolica como religién del Estado. ¢Por qué? Porque el publico espafiol era muy
catodlico.

El venia impulsando una sociedad laica, una sociedad separada, iglesia-religion, y
de pronto se encuentra con una sociedad muy catélica. Entonces mete la coletilla
del Estado religioso. Eso pasa a la Constitucién de Cadiz, y de ahi brinca todas las
constituciones de América, entre ellas la nuestra, pero eso no era el fundamento.

El fundamento es que, en un régimen republicano, donde hay una laica, donde
hay un Estado laico, se debe, o donde se pretende estructurar un Estado laico,
que es lo mas sensato desde el punto de vista republicano, se elimine el concepto
de Dios. Eso no quiere decir que la gente no jure por sus mas sagrados valores.

Una vez, en una oficina, yo trabajaba con Jaime Cerdas Moreno, abogado, y el
papa de Robert Cerdas Mora. Y entré yo a la oficina y estaba discutiendo con un
campesino, y le decia, pongame las dos manos en el escritorio. Y era una
discusion, y el viejillo no queria. Pébngame las dos manos, si no, no le hago las
cosas. Y entonces ya terming, el tipo terminé poniendo las dos manos, y le digo yo
a Jaime después digame una cosa, ¢y por queé lo obligd a poner las dos manos?

Porque yo lo estaba poniendo a jurar, y si me pone solo una mano con la otra, me
la pone atras y me cruza un dedo, y no esta jurando. Algo asi me dijo, era por las
practicas y mafias campesinas. Entonces, igual aqui, ¢de qué se trata? Uno tiene
valores fundamentales, creencias fundamentales, cada quien cree en las cosas.
Yo pienso que jurais por vuestras mas sagradas creencias y valores. Pueden ser
religiosos, politicos, econémicos, etcétera.
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Yo creo que eso es mas importante ante la universidad fundamental. Y el libro con
gue se jura, en el caso de la universidad, es la Constitucion y el Estatuto Organico.
No se puede poner ninguna Biblia, no se puede poner ningun texto religioso. Si se
pone uno, tendrian que ponerse varios, me parece a mi. Eso es lo que yo creo.

RODRIGO ARIAS: Gracias, don Vladimir. Es precisamente la Constitucion la que
en 194 establece una redaccion de la juramentacion. Ahora, juramentacion es algo
muy personal, efectivamente.

Y si tenemos tantas y tantos estudiantes que, si creen en Dios, ¢por qué no
permitirles que, en su juramento, al recibir el titulo, juren por Dios también? Y
ademas por todo lo demas que ponemos aca, que me parece bien. Dofia Anabelle
tiene la palabra.

ANABELLE CASTILLO: Si, yo no tengo para nada ese concepto de Dios dividido.
O sea, Dios para mi es Dios porgue creo que en espafiol se dice Dios o hay otras
palabras en espafiol. Como ese concepto del todo, de la divinidad, de lo espiritual,
entre otras cosas, porque Dios integra todo, pero que sea positivo, que tiendan lo
positivo.

Entonces, me da lo mismo que si en espafiol se dice Ala, se dice Ala. Porque en
realidad cada quien tiene su nombre, pero la idea de ese Dios es eso, es lo
positivo, porque también le tengo que recordar a don Vladimir que ahora hay
mucho de adoracién al demonio y de adoracion, pues es que eso no me lo estoy
inventando, es que eso esta ahi. Esas cosas negativas, yo creo que ahi es donde
como universidad si deberiamos hacer la diferencia.

Que lo que estamos nosotros fomentando es hacia lo positivo, hacia lo que no
destruya al ser humano, hacia lo que construya y hacia lo que respete cada quien
construye esa espiritualidad como quiera. Por ejemplo, ahora estd muy de moda
decir: jAy no! Pero es que no es mi Dios para hacerme diferente, es el Dios de
Spinoza.

Spinoza dio todo en una posicidn que es muy respetable, me parece muy bien. Si
eso es lo que usted cree que es Dios, esta bien, pero es Dios. Entonces, creo que
esta idea de quitar a Dios de nuestra vida viene precisamente de élites y que no
me digan que no, porque es que ya le he dado tiempo a eso, de élites que
precisamente consideran que las religiones que nosotros tenemos es un poder al
gue hay que combatir.

Nace de eso y que eso no es de siempre, eso es reciente y la idea de que quitar a
Dios y entonces usted ve a los politicos espafioles que dicen progres, decir jAh
no! A mi quitenme y yo firmo, yo juro, pero no sobre la Biblia sino pues sobre la
Constitucion y estad bien, pero ese concepto de Dios, de lo positivo en una
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sociedad que ademas es cristiana en su mayoria, en su gran mayoria, es que no
le veo, es que usted quita eso y deja a la gente sin esa parte, en el aire.

Si, es que hay que hacerles lucha a todas las creencias y entonces eso requiere
toda una discusion, que me parece que las universidades deberiamos ver con mas
objetividad y no entrar en esas corrientes que nos estan dando precisamente para
dominarnos.

RODRIGO ARIAS: Gracias, dofia Catalina y después don Vladimir, de nuevo.

CATALINA MONTENEGRO: Gracias, don Rodrigo. Yo quisiera rescatar un poco la
reflexion que hicimos cuando discutimos este reglamento porque como bien dice
don Rodrigo, la mayoria de personas que estudian en la UNED podriamos decir
gue creen en Dios, hay otras que no creen en Dios y por eso, en un espacio
académico, en una universidad, nuestro juramento tiene que ser lo mas inclusivo
posible, es decir, que quienes creen en Dios se sientan incluidos e incluidas y
quienes no creen en Dios y tienen otras creencias sagradas, otros valores y
principios, como bien lo dijo don Vladimir, también se sientan incluidas.

Porque una graduacién no es una misa ni va a hacer referencia a un Dios o se va
a meter en estos temas que tienen que ser abordados de la forma que podamos
incluir sin discriminar a ninguna persona. Por eso, creo que la redaccion como
comision la planteamos asi. Yo creo en Dios, yo tengo mis creencias, yo hago
juramentos, pero también tengo que hacer, sentir y respetar las cosmovisiones y la
forma de ver el mundo de las personas estudiantes y podriamos aqui hablar horas
también, don Vladimir es historiador, qué cosas se han hecho en el nombre de
Dios y cuando se le nombra, por qué se banaliza también cuando se le nombra.

Pero bueno esa es mi opinion, esto es un plenario donde hay posiciones ya
escuchamos a dofia Anabelle, dofia Katya, don Rodrigo y a don Vladimir. Pero
creo que deberiamos ser incluyentes, deberiamos ser inclusivos y deberiamos
abogar por una educacion laica también. En un momento donde la relaciéon y lo
estudia la propia UNED entre los partidos politicos y las iglesias y los movimientos
de extrema radicalizacién sean aliado también con los diferentes grupos religiosos.

Y por eso creo que la universidad es un espacio laico, deberia ser laico, aunque
yo crea en Dios, aunque a mi me gustaria que me dijeran asi, o podriamos
preguntarle a la persona estudiante como quiere que se le juramente, pero eso
seria como un doble tramite, creo que: juro por lo mas sagrado de mis creencias y
valores, principios y valores, y eso incluye a todos y todas, pero bueno, eso es mi
perspectiva.

RODRIGO ARIAS: Hoy en dia lo tenemos que: jurar a Dios o por lo mas sagrado,
esa “0” hace que entonces los que no creen en Dios no tengan que jurar por Dios,
sino por el resto, y creo que asi, por lo menos desde el punto de vista de como
mantenerse, porque lo considero mas inclusivo que como esta haciéndose en este
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momento, también se lo podemos valorar desde esa perspectiva. Don Vladimir
tiene la palabra.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Pensemos nada mas por un instante que si en lugar de
los espafioles hubieran llegado los éarabes, los que estamos aqui sentidos,
ninguno de los que estamos en el Consejo seriamos de tradicion cristiana,
seriamos islamistas.

ANABELLE CASTILLO: Pero la idea es la misma.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Alamistas, en fin, lo que estoy diciendo es que el
concepto religioso es un concepto histérico que funciona para una época, a
nosotros nos conquistaron catélicos, nos impusieron una religién catdlica contra
los valores religiosos auténticos, locales, autéctonos de los indigenas. En la
cosmografia indigena nuestra, por la influencia azteca que teniamos, nuestro
principal dios deberia ser Huitzilopochtli, el dios principal de los aztecas. Y todo
eso se hundié y se agoto y se lo agotaron y lo aplastaron y toda esa cosa.

Y desaparecieron esas religiones y después 400 o 500 afios de educacién
religiosa le hacen creer a uno que esa es la Unica religion valida, pero tiene solo
2000 afos. Antes que eso hubo otras religiones y otros dioses. Entonces,
entendamos que es un resultado historico, por eso pienso que es mejor
acomodarnos a eso y recordemos también que en la historia politica de Costa
Rica, desde 1882 hasta 1940, con las reformas liberales, se establecié un estado
laico, en el buen sentido de la palabra, se sac6 primero la religion de la educacién,
no se ensefiaba religion en la escuela ni en el colegio. Se hizo la sociedad
costarricense menos religiosa. No, ¢ por qué?

Porque entonces los valores religiosos se fortalecieron donde debia ser, en la
familia y en la iglesia. Y ahi se desarroll6 la iglesia y la catdlica y todo eso, y
tuvieron la fuerza del caso. Se prohibi6 en aquella época hacer procesiones
religiosas publicas, exceptuando jueves y viernes santo y el santo en la localidad,
la que fuera Santo Domingo en Santo Domingo, etc.

Se prohibié usar sotanas publicas, publicamente. Se prohibid reclutar aqui en
Costa Rica para monasterios y para la formacién religiosa de sacerdotes y de
monjas. En Costa Rica se prohibia eso. Se le quité a la iglesia el diezmo y la
primicia, que eran los impuestos con los cuales contribuian a su manutencion de
las iglesias y de los sacerdotes. Se hizo verdaderamente una serie de... y se
establecio el divorcio, que fue la cosa mas radical que enfrent6 a la iglesia con el
Estado. ¢ Por qué?

Porque el divorcio, el matrimonio era un concepto mas sagrado, un sacramento

instituido por Dios. No habia nadie que lo pudiera quitar, y cuando aqui se hizo el
matrimonio y se permite el divorcio, y obviamente el matrimonio de divorciados,
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eso si fue un enfrentamiento directo a la raiz, a la parte de los valores religiosos
de la época, imperantes.

Y todavia la iglesia reclama el establecimiento del divorcio. Pero justifica el
divorcio catdlico, aunque tengan varios afos de casados, cuando no hay
descendencia y cuando hay unas cosas asi, porque se presume que no hubo acto
consumado de matrimonio y asi anularon matrimonios hasta el de Rafael Angel
Calderén Guardia, por razones politicas y obviamente para facilitar un segundo
matrimonio por la iglesia de Rafael Angel. Pero eso, entendamoslo, que es asi.

Hoy, yo pienso que el Estado que Costa Rica construyé en esas condiciones de
laicidad era valido. Después lo hizo México, después que nosotros. Alla por 1910,
por ahi, tomaron medidas muy radicales como las nuestras, con la Revolucién
Mexicana. Pero ya nosotros habiamos avanzado en ese tipo de cosas. Yo lo que
acudo es a los valores fundamentales. Un Estado republicano no es un Estado por
su naturaleza religiosa ni fomenta eso.

Es decir, respeta religiones, apoya la practica de las religiones, todo eso esta bien.
Asi como yo les estoy hablando, les puedo decir que mis hijos todos fueron
bautizados. La mayor parte de ellos jévenes ya, porque cuando eran pequeiiitos y
pedian el bautizo de las suegras, ellos decian que si, esta bien. Y se bautizaban y
respetabamos eso. Si querian hacer practica religiosa, se respet6 siempre eso.

Se casaron por la iglesia, hicieron todas las cosas. Hace dos dias una nieta mia
hizo la confirmacién. Es una practica que se respeta de nuestras familias, donde
yo soy como el diablo de todos ellos, pero digamoslo asi. Pero en ese sentido
respetamos los valores en que se quieran formar los hijos y los nietos y los
ciudadanos, pero no se imponen, no se imponen. Establecer una clausula de
juramento donde se impone un valor, yo pienso que no esta bien.

Por eso es mejor sagradas. En sagradas esta contemplado todo lo divino, todo lo
religioso, todo lo sobrenatural, todo lo espiritual. Yo creo que es mejor eso, sobre
nuestras mas sagradas convicciones, etcétera. Es mejor esa férmula que meter la
imagen de Dios, nada mas Dios. Porque puede haber distintos dioses, y, ademas,
porque tenemos los dioses indigenas nuestros, rescatémoslos también.

ANABELLE CASTILLO: No, yo insisto en que debe quedarse, porque
precisamente la idea de Dios no esta ligada a la religion. Es decir, algunos se
pueden llamar Ala, otros pueden llamar el Dios de Spinoza, otros pueden llamar
no sé cuanto, pero si esta ligada a una idea positiva y de espiritualidad del ser
humano.

Y ahora que nos estan tratando de involucrar con ideas negativas y destructivas, o
sea, es que en nombre de Dios usted no puede matar a nadie. Eso no es cierto.
¢,De donde sale eso? es lo positivo lo que engloba. Ahi es donde yo veo la
necesidad, independientemente de la religion, pues no tiene que ver nada con la
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religion. Y luego estan las que incluso, las tendencias que incluso fomentan lo mas
negativo del ser humano.

Rituales que se estan sacando ahora absolutamente peligrosos y negativos.
Entonces yo creo que nosotros, como universidad y como educacion, defenderé
hasta el udltimo minuto la idea de una educacion con valores positivos, que
aprecien al ser humano, que lo pongan en el centro de las situaciones.

El humanismo, el ser humano, tiene que seguir siendo tendencia. Y no dejarnos
llevar por lo que nos estan ahora involucrando, diciendo que como es “libre”, no,
no, la convivencia tiene limites. No puede ser tan libre, matar a otro no puede ser
nunca un derecho.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Permitame decir algo mas.
RODRIGO ARIAS: Si de acuerdo.

VLADIMIR DE LA CRUZ: El cristianismo fue muy importante para la persona. Para
las personas de la época del cristianismo, existimos, y en el periodo de la
conquista de la colonia también. Porque en aquella época habia una guerra de
religiones, todavia sigue habiendo guerras de religiones. Y hay religiones que se
dicen que son las verdaderas y las otras no.

Y eso existe todavia hoy. Y cada una de esas religiones tiene su Dios, su
concepto. Entonces, en ese sentido habra un Dios que no es verdadero y otro
Dios que si puede serlo, para decirlo en esa misma fraccion. Pero voy a
reconocerle, que el cristianismo juega su papel importante, incluso en la conquista.
¢Por qué? Porque el primer contacto de los espafioles con América era, primero,
dominar las tierras que no eran dominadas por reyes europeos, se las apropiaban.

Segundo, apropiarse de todo lo que habia ahi, riquezas naturales y riquezas de
animales y humanos. Y si los humanos no eran religiosamente inscritos en alguna
religion, como la catdlica, eran como animales, entonces, se podian eliminar. Y se
eliminaban, y se maltrataban, y hubo las masacres. Pero en un momento, esos
humanos empiezan a faltar para la mano de obra.

Entonces viene el papa y establece darles el alma a los indigenas por decreto. Y
al darles el alma indigena por decreto, los convierte en personas cristianas.
Entonces viene el proceso, ahora si, de la educacion, de la evangelizacion y del
proceso de hacerlos catélicos por la educacion. Y eso fue una proteccion a ese ser
humano, porque ya no se podia matar. Un cristiano no podia matar a otro
cristiano, para decirlo asi.

Podia matar a un islamico o a otra religiéon, porque para ellos eran extrafios y no

eran verdaderos, entonces podian eliminarlos. Por eso se hacian las practicas
religiosas, las guerras religiosas. Pero cuando ya se le da la condicién de ser
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humano por el bautizo, ya hay que protegerlo, y se protegié. Y eso fue una
conquista, digamoslo asi, una conquista dentro de la conquista, proteger al ser
humano indigena por la via de la religion. Eso no evito los martirios a que fueron
sometidos los indigenas por la practica de la conquista, aunque los conquistadores
fueran religiosos catolicos en ese momento.

ANABELLE CASTILLO: Si quieren le ponemos Sibu y lo que pasa es que no
estamos hablando en lengua aborigen, sino en espafiol, entonces ese es el
problema, que lamentablemente, 0 no, tenemos el espafiol como nuestra lengua.

RODRIGO ARIAS: Creo que como dije hace un rato, el juramento es un acto
personal, y la y el estudiante, no debemos de limitarle que jure por lo que cree, y si
cree en Dios, mantenerlo como estd en el juramento oficial que hoy en dia
tenemos en el reglamento. Dofa Katya tiene la palabra.

KATYA CALDERON: Si muchas gracias, don Rodrigo, queria devolverme un
momentito, porque aqui don Carlos esta diciendo que, si no, pues mejor votamos
esta parte, este articulo, para poder avanzar, y creo que tiene razén, pero en lo
otro queria hacerle la aclaracion sobre el reconocimiento de titulos nacionales.

En el articulo # 8, mientras tanto estuve buscando, en realidad si estan
reconocidos por CONARE y CONESUP, pues ya estan reconocidos por la UNED,
pero lo que si se estila es hacer el articulo # 8, que es el ingreso a carrera. Alli si,
en el punto 3 del articulo # 8, repito, don Rodrigo, si esta reconocido por CONARE
y CONESUP, ya esta reconocido por nosotros, porque es nacional.

Pero si tiene que ser un proceso que esta descrito en el articulo # 8, y en el punto
3 es el ingreso a carrera con el diploma: “En este caso, las personas estudiantes
deben tener un diploma afin a la carrera elegida y cumplir los requisitos
establecidos por la oficina de registro en un procedimiento especifico que debe
estar publicado en la web de la universidad. Este proceso sera resuelto por la
persona encargada de carrera o programa correspondiente.”

Se destila por un ingreso a carrera cuando ya traen titulos, y el reconocimiento es
de oficio cuando es nacional, porque si esta aprobado por CONARE y CONESUP.

RODRIGO ARIAS: Esta bien, ya me queda claro ahi. Gracias, don Katya.

KATYA CALDERON: Si, a usted, don Rodrigo. Sobre lo otro, pues si logramos
avanzar hoy, yo creo que ya es tarde, por lo menos con este tema.

RODRIGO ARIAS: Resolvamos ese punto, si.
ANABELLE CASTILLO: Podemos votarlo.

RODRIGO ARIAS: Votemos si se mantiene como esta hoy en dia o si se modifica.
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CARLOS MONTOYA: De acuerdo.

RODRIGO ARIAS: Votemos cudl es la propuesta que esta ahi. Si no se aprueba,
pues queda como esta hoy en dia. Exacto.

CATALINA MONTENEGRO: Como es don Rodrigo, aclaremos, ¢qué es lo que
vamos a votar?

RODRIGO ARIAS: Vamos a votar la que se propone en el articulo 115.
CATALINA MONTENEGRO: ¢,Qué es lo que dice?

RODRIGO ARIAS: Esa es la que se propone en el reglamento que estamos
discutiendo.

CATALINA MONTENEGRO: Ok, esta es la que estamos votando. Si votan a favor,
juran a Dios y por lo mas sagrado.

RODRIGO ARIAS: Ok, si, si, asi como esta.
CATALINA MONTENEGRO: Si votan a favor, juran a Dios y por lo mas sagrado.
RODRIGO ARIAS: Y si no, gueda de la otra forma, como esta la forma alternativa.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Solo un detalle de forma, nada mas: “Juran a Dios” o
“juran por Dios”. En este caso.

RODRIGO ARIAS: El actual dice juran a Dios.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Yo sé, igual, si juran por Dios o por las mas sagradas
creencias.

RODRIGO ARIAS: Juran a Dios o por las mas sagradas creencias.

VLADIMIR DE LA CRUZ: La pregunta es si juran por Dios o a Dios. Ese es el
punto.

RODRIGO ARIAS: Bueno, el actual dice a Dios.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Pero por eso, ¢no es mejor en ese caso entonces jurar
por Dios o por las mas sagradas creencias?

RODRIGO ARIAS: Si, tenemos que cambiar para que los dos sean por, juran por
Dios o por las mas sagradas creencias.
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VLADIMIR DE LA CRUZ: Me parece que seria mas armonico el concepto entre lo
que se ha discutido en esta sesion.

KATYA CALDERON: Ok, ya voté.

RODRIGO ARIAS: Ok, entonces, ¢estan de acuerdo que votemos asi? Y si no, se
vuelve a la reaccion anterior.

VLADIMIR DE LA CRUZ: En esta reaccion yo estoy de acuerdo.
CARLOS MONTOYA: Yo ya la voté, esta en el chat.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Solo que a mi se me desaparecio de la pantalla el chat
de votacion, pero estoy de acuerdo.

RODRIGO ARIAS: Ok, en este caso ya tiene mayoria de votos y gracias a don
Vladimir también se suma.

ANABELLE CASTILLO: Gracias don Vladimir.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Estoy de acuerdo en firme también, no puedo ponerlo en
el chat.

RODRIGO ARIAS: Aqui no es en firme porque era para dilucidar un asunto
interno del reglamento. Ahora, ¢dofia Maria dijo que tenia observaciones, Maria?
¢, 0O ya las present6?

MARIA ORTEGA: No, todavia no. Es que con los conceptos al inicio.

RODRIGO ARIAS: Aja, ¢en cual?

MARIA ORTEGA: El que habla sobre la prueba ordinaria, si no me equivoco.
¢Podemos ir un momentito ahi?

RODRIGO ARIAS: ¢ El 95?
MARIA ORTEGA: No, ordinaria.

RODRIGO ARIAS: Es que cambio la numeracion porque aqui siempre decia...
Tenia otro niumero, qué raro. Pero bueno, esta bien, veamos.

PAULA PIEDRA: Si, cambi6é la numeracion porque se trabajé cuando se hizo el
ajuste, ¢ verdad, dofa Katya?

RODRIGO ARIAS: Ok. Lo que teniamos en la agenda estaba 95.
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KATYA CALDERON: Eso es porque a la hora de incluir aquellas otras pruebas...
RODRIGO ARIAS: Ok.

KATYA CALDERON: ...por el orden alfabético.

RODRIGO ARIAS: Con razén no me alcanzaba a ir, pero esta bien, veamoslo.
KATYA CALDERON: Por el orden alfabético, si.

RODRIGO ARIAS: Dofia Maria tiene la palabra.

MARIA ORTEGA: Si, no, es que veia aqui en el punto A donde dice, tienen tiempo
de realizacion de tres horas, pero no habia visto el o inferior a ese tiempo, tal vez
si podemos bajar un poquito més al inciso e.

Este inciso e. me hace bulla con el porcentaje. Del 25%, si de un 25 a 100,
digamos que a 10 seria un 2.5. Vamos a ir a lo mismo, cuando haya actividades
evaluativas de 1.5, 1 o asi, que a veces nos pasa que nos ponen muchas de esas,
0 NOS ponen un 2, ya con eso de nosotros N0 vamos a seguir como estamos
ahorita, sin oportunidad de hacer nosotros la prueba de reposicion.

Porque, cuando ponemos ese tipo de cosas, como sucede el dia de hoy, por
ejemplo, que si no es mas de un 30%, que si no tiene, bueno, lo que tiene ahora.
Entonces, perfectamente, siguen haciéndonos actividades evaluativas, quices,
examenes, como los quieran llamar, y perfectamente los pueden poner un 2%.
Aunque sea una evaluacién bastante extensa, vamos a continuar sin la
oportunidad de hacer estos exdmenes de reposicion.

KATYA CLADERON: No, no te entiendo. Perddn, Maria, esto son los porcentajes
que va de 25 al 40 méaximo, o sea. Porque no se puede mas de 40, me parecia
que 40 era importante, pero no te entiendo sobre el minimo. Ahi no estamos
arriba. Un momentito, por favor.

MARIA ORTEGA: Si quedamos con el minimo, el 25%, hablemos de 0 a 10. Un
25% seria un 2.5%, como minimo el 2.5%, pero perfectamente, como me paso en
otras asignaturas pasadas, hacemos examenes, que los profesores asi nos
dijeron, bueno, esto es un examen, aunque no les podamos llamar asi, fueron sus
palabras textuales, de un 2%. Con eso, automaticamente, ya nosotros seguimos
en la misma situacién del dia de hoy. No tenemos la oportunidad de hacer la
prueba de reposicion.

KATYA CALDERON: ¢ Por qué?

MARIA ORTEGA: Porque aqui establece que una prueba ordinaria es eso.
Entonces, si nosotros hacemos la actividad evaluativa, como la quieran llamar,
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pero si esa actividad evaluativa vale un 2%, ya con un 2.5, que es lo que establece
este reglamento, la ponen a valor de 2%, ya con eso, automaticamente, no seria
una prueba de reposicion lo que podemos hacerle a esa prueba ordinaria. ¢Me
explico?

KATYA CALDERON: Vamos a ver, aqui la distribucién es justamente para no
desbalancear. Si, estamos claros con eso, que no mas bien, se vaya en
detrimento del estudiantado y que una prueba pueda estar mal balanceada,
digamos, dentro de la asignatura. y que puedas, entonces, no que una prueba
valga 70% vy si la pierdes, ya perdiste el curso. ¢Si me explico?

MARIA ORTEGA: Si.

KATYA CALDERON: Para decitle que misma logica es para 2.5, lo que dices es
gue la cuarta parte de la asignatura no es suficiente.

MARIA ORTEGA: No, no.

KATYA CALDERON: Para reponerla, la cuarta parte de la asignatura no les es
suficiente. Porque el 25% es la cuarta parte de la asignatura. Va desde la cuarta
parte hasta el 40%. Sobre el 40 estamos de acuerdo, sobre lo que estas
preguntando es sobre el 25%, sobre el 2.5, es asi.

MARIA ORTEGA: Si, Porque lo que nosotros podemos reponer son estas
actividades, pruebas ordinarias, o como les quieran llamar ahora. Entonces, las
actividades evaluativas o estrategias de evaluacion y todas estas cosas, si el
minimo que aqui estipula es un 2.5, pero yo, Maria Ortega, tutora encargada de
catedra, como lo quieran poner, digo, ok, esta bien, el 2.5, pero no, les voy a poner
esas actividades de un 2%.

KATYA CALDERON: Dices que las del 2% estarian fuera de poder reponer.

MARIA ORTEGA: Si, exactamente, porque si aqui dice que tiene que ser a un 2.5,
porque eso es lo que me esta diciendo aqui, “que tiene que ser”, entonces,
automaticamente me va a dejar que las asignaturas que tengan menor a eso, que
lo siento, pero tengo seis afios de estar con esto, que cambian nombres
estratégicamente y todo, y los estudiantes estamos sin prueba de reposicion hace
seis afios, eso es lo que nos va a pasar.

Nos van a poner esas actividades evaluativas con quizes o como los quieran
poner, con un menor porcentaje a lo que aqui establece, y vamos a quedar en lo
mismo que estamos el dia de hoy.

KATYA CALDERON: Coémo estaba en el original, perdona mi ignorancia, porque
no recuerdo como estaba.
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MARIA ORTEGA: Anteriormente.

KATYA CALDERON: Ahorita, como esta en el original, Paula, ¢me puedes
ayudar?

MARIA ORTEGA: Ahi se hablaba de que fuera mayor del 30%, que fueran mas de
tres horas de realizacion, que tenia que ser escrito, que todo eso. Entonces estaba
mayor a un 30%.

KATYA CALDERON: Estaba peor entonces.

MARIA ORTEGA: Exacto. ¢Pero qué es lo que pasa? Que precisamente es lo que
venimos hablando hace mucho tiempo. Esta bien, estaba peor, pero es que en ese
momento.

RODRIGO ARIAS: ¢ Y como lo plantearia ahora, Maria?

MARIA ORTEGA: Es que esa es la situacion. Y no sé si la podemos analizar,
porque esa es la situacion. Porque si le ponemos un 2%, volvemos al mismo
punto. Vamos a hacer actividades evaluativas de un 1.5.

RODRIGO ARIAS: Y que no tendrian reposicion.

MARIA ORTEGA: Exacto. Siempre que le pongamos un tope minimo,
automaticamente van a poner un porcentaje mas bajo, y automaticamente siempre
nos van a quitar el tema de la prueba de reposicién.

KATYA CALDERON: Bueno, no, la idea no es quitar la reposicion.

MARIA ORTEGA: Exacto, eso es lo que estamos hablando, la idea es no hacerlo.
Pero si lo hacemos, poniéndole un minimo, eso es lo que nos va a suceder.

CARLOS MONTOYA: Una pregunta, nada mas para saber. Eso lo que normaliza
es los porcentajes que se le van a otorgar a las pruebas ordinarias. En el caso del
apartado donde se habla de pruebas de reposicion, ¢ no se puede aclarar?
RODRIGO ARIAS: Si, se puede aclarar en reposicion, pienso yo.

CARLOS MONTOYA: Porque, la persona va a tener derecho a hacer un examen
de reposicion sobre la prueba ordinaria que haya hecho, independientemente del
porcentaje. Pienso yo, no sé.

RODRIGO ARIAS: Pero Maria, lo que cuestiona es que esa definicion de prueba
ordinaria deja por fuera otras pruebas que se estan dando hoy en dia.

CARLOS MONTOYA: Exactamente.

66



MARIA ORTEGA: Porque esta estableciendo el minimo.

CARLOS MONTOYA: Si, pero sin embargo cuando se menciona, digo yo, no soy
experto en eso, pero cuando se habla de la prueba de reposicidon, habra que decir
cuales pruebas si se pueden reponer.

RODRIGO ARIAS: La ordinaria.

CARLOS MONTOYA: En el pasado, de la prueba ordinaria se podia reponer
independientemente del porcentaje, porque ya estaban definidos que podia ser de
40 o de 30, no recuerdo. Sin embargo, en este caso, el poner el piso, por decirlo
asi, que es el 25%, yo entiendo, Maria, que, si hacen una actividad evaluativa bajo
la figura de prueba ordinaria que corresponde a un 2%, no les permiten hacer
reposicion.

Pienso que se puede aclarar en el caso de las pruebas de reposicion a cuéles si
tiene o tendrd derecho. ¢Y sobre cudles tiene derecho? Sobre las pruebas
ordinarias, independientemente del porcentaje que tenga. Porque no sé cuantas
pruebas ordinarias pueden hacer por cuatrimestre ¢,dos?

RODRIGO ARIAS: Como ahora hay modelos evaluativos diferentes.

MARIA ORTEGA: Ahora les llaman de todas formas.

RODRIGO ARIAS: Una asignatura puede tener 5 pruebas de 20% cada una y ya
no habria reposicion.

MARIA ORTEGA: Exacto.
CARLOS MONTOYA: Pero encajan dentro del concepto de prueba ordinaria.

RODRIGO ARIAS: No, porque dice aqui ordinaria tiene que ser al menos 25,
Jverdad?

MARIA ORTEGA: Exacto.

RODRIGO ARIAS: Entonces, si hay 5 de 20 cada una, ya queda excluida la
reposicion.

KATYA CALDERON: Si convendria consultarlo técnicamente, don Rodrigo,
porque lo bajaron. ¢Habia 30 en el original?

RODRIGO ARIAS: Si, antes era mas, ahora bajé un poquito.
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KATYA CALDERON: Antes era mas restrictivo. Entonces, habria que preguntar en
qué criterio técnico se basa para bajarlo, porque es absolutamente técnico. Pero
si, si es valida la consulta.

RODRIGO ARIAS: Pero es un derecho de la persona estudiante el poder reponer
alguna prueba, por lo menos.

MARIA ORTEGA: Exacto. O sea, independientemente porque, si tuve la prueba,
tal vez la que tuve menor valia un 1%, pero con eso yo la pulseo y puedo ganar,
seria excelente. Pero si establece el reglamento un porcentaje.

RODRIGO ARIAS: Pero esto lo excluye.

MARIA ORTEGA: Exacto. Entonces, automaticamente me lo van a negar, me van
a decir que no porque no cumple con lo que dice el reglamento.

KATYA CALDERON: Entonces, en ese caso, me inclino por lo que dice don
Carlos.

RODRIGO ARIAS: Resolverlo en la definicion de reposicion.
KATYA CALDERON: Mejor consultarlo.
CARLOS MONTOYA: Seria mejor consultarlo.

MARIA ORTEGA: Creo que podriamos hacer lo mismo que dice don Rodrigo,
aprobarlo hoy y lo traemos consultado para...

KATYA CALDERON: El otro ya no, don Rodrigo. El de reconocimiento nacional ya
no.

RODRIGO ARIAS: Ya no, ya esta claro para mi. Yo apunté aqui los puntos que
me comprometo a revisar, que era lo de desercion, lo del derecho al olvido, que
quiero explorarlo un poco. La expulsién, y eso relacionado con la expulsion de seis
periodos, lo de la beca de honor y el IAgiarismo que decia Catalina ampliar el
concepto, y ahora incorporamos reposicion. Y si alguien tiene alguna duda, pues
puede traer cualquier otra, de hoy en ocho.

KATYA CALDERON: Bueno. Muchas gracias. Muchas gracias, Maria.

MARIA ORTEGA: No, no, gracias a ustedes.

RODRIGO ARIAS: Tuvimos unas discusiones importantes hoy. Interesantes y
necesarias, don Greivin pidié la palabra.

GREIVIN SOLIS: Gracias, qué pena. Tengo unas pequefias observaciones.
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RODRIGO ARIAS: Ok, adelante.

GREIVIN SOLIS: Mejor para que queden de una vez y algunas que se pueden ir
subsanando para la proxima semana.

La primera estaba revisando el dltimo documento, el punto 18 y el 21 de los
conceptos estan repetidos.

RODRIGO ARIAS: Ah, cierto, cierto.

KATYA CALDERON: Ok.

GREIVIN SOLIS: Para que quede de una vez.

RODRIGO ARIAS: Se me pas6 ese porgue no lo marqué.

GREIVIN SOLIS: Yo por eso digo como esta el concepto, seguro alguien lo vio.
RODRIGO ARIAS: Si, tiene toda la razén don Greivin, que dicha que lo vio.

KATYA CALDERON: Pero ese lo puede arreglar Paula ya, verdad Paulita.
RODRIGO ARIAS: Ese se quita de una vez uno de los dos.
ANABELLE CASTILLO: Solo nacionales estaban al fin.

RODRIGO ARIAS: Si, si, estaba por fin en el ocho.
PAULA PIEDRA: Si sefior.

GREIVIN SOLIS: También, vamos a ver, ahi tengo una observacion en el 61 se
habla sobre, tal vez es que falta un concepto, esa es mi percepcion, ustedes me
dirdn, porque se habla sobre la orientacion académica contextualizada, pero no
existe, digamos, en este reglamento una definicion de orientacién académica y
hay otros, digamos, hay articulos donde se menciona sobre la orientacion
académica en general.

Entonces creo que faltaria ese concepto de incluir ac4, porque solamente se habla
de esto. Entonces, no sé dofia Katya, si le puedo dejar esa tarea.

KATYA CALDERON: Si, por supuesto, bueno, si, yo la consulto basicamente.

GREIVIN SOLIS: Si, ya que va a hacer consultas, entonces méas bien muchisimas
gracias.

KATYA CALDERON: Es don Rodrigo que hace las consultas, yo hago esta.
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RODRIGO ARIAS: Esta bien, esta bien.

GREIVIN SOLIS: Vamos a ver, también tenia una consulta adicional, también esa
me la escribieron ahora un poquito, pero voy a hacer la consulta sobre esto. ¢Cual
es el elemento técnico correcto?, para no entrar en discusion sobre la inteligencia
artificial, pero me decian que la inteligencia artificial no se cita en si misma,
verdad, sino que se proclama o se menciona de alguna otra manera.

Entonces, pero voy a buscar que me den informacion sobre eso y lo traigo para la
proxima semana para que se valore a nivel del Consejo.

ANABELLE CASTILLO: Claro, porque si no se cita la damos por hecho.

GREIVIN SOLIS: Si, o podemos quedar en un error tal vez, entonces mas bien
eso era lo que me decian o me advertian, entonces voy a buscar informacién
sobre ese tema y para que quede de una vez listo y por el momento esas serian,
eran rapidas.

KATYA CALDERON: Perfecto.

RODRIGO ARIAS: Gracias Greivin.

GREIVIN SOLIS: Ya veremos la proxima semana si hay algo adicional, gracias.

KATYA CALDERON: En el glosario del PASE extraigo orientacion académica y lo
incluyo aqui.

RODRIGO ARIAS: Esta bien, de acuerdo, me parece importante incorporar ahi la
orientacion académica. ¢Algo mas?

CARLOS MONTOYA: Don Rodrigo si me permite, no sé si lo pudieron ver,
hace un momento me enviaron también un asunto para que pudiera valorarse aca

y es especificamente, me parece que el articulo 59 donde se menciona que, en
ese articulo, en los ultimos dos parrafos.

Bueno, veremos a ver si es por el orden de los capitulos, estaba antes del
Recurso de Apelacién en Subsidio.

PAULA PIEDRA: Si sefior, es el 59.

CARLOS MONTOYA: Ok, bueno, en los ultimos dos parrafos dice que habla algo
de las personas adscritas al Sistema Penitenciario Nacional.

En esos dos que estan en amarillo:
En el caso de las personas adscritas al Sistema Penitenciario Nacional, la

Sede Universitaria debera gestionar toda impugnacioén a través del SAIE en
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un plazo no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la recepcién
de la revocatoria.

Una vez que la resolucién de la revocatoria se encuentre disponible en el
sistema, la Sede debe notificar a la persona estudiante adscrita al Sistema
Penitenciario en un plazo no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir
de dicha disponibilidad.

Estan en amarillo, no sé por qué razén estan en amarillo, pero bueno, lo que me
plantea aca es que no diferencia si estan desinstitucionalizados o no, y las
razones que establecen es que dice que las personas
estudiantes desinstitucionalizadas no dependen de una sede para realizar
gestiones, ellos y ellas tienen acceso a la plataforma, eso es lo que me plantean
aca, no sé para ver si se puede analizar.

KATYA CALDERON: Es que si Carlos, es que si esta fuera no forman parte
verdad, tienen imposibilidad.

CARLOS MONTOYA: Entonces lo que dicen es que al no estar diferenciados
pareciera que todos caen en el mismo proceso no, o sea tanto los que estan en
privacion como los que estan desinstitucionalizados que si podrian hacerlo, esa es
la duda que tiene la persona que me la envien.

KATYA CALDERON: Se puede agregar en el caso de los estudiantes adscritos al
sistema penitenciario desinstitucionalizados.

CARLOS MONTOYA: Exactamente.
KATYA CALDERON: Podran realizar el propio proceso a través del SAIE.

CARLOS MONTOYA: Si, lo que plantean es que quizas en definiciones se podrian
clasificar estas dos subcategorias para que no se confundan y no se generalicen,
eso es lo que me proponen, o sea, lo que envian.

No sé si les parece yo puedo pedirle a la persona que me hizo llegar esta
informacion que nos haga la propuesta ¢ Les parece?

KATYA CALDERON: Ah bueno, eso estaria mejor.

RODRIGO ARIAS: Una propuesta si, para plantearla y discutirla de hoy en ocho.
CARLOS MONTOYA: Si sefior, de acuerdo.

KATYA CALDERON: Lo incluimos en las definiciones y lo agregamos, eso si
déjalo en amarillo porfa, perdon dofia Catalina, déjalo en amarillo para acordarnos

donde tenemos que armonizarlo, tiene que quedar igual tanto en las definiciones
como aqui.
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RODRIGO ARIAS: Aja de acuerdo.

KATYA CALDERON: Por fa, ok, muchas gracias. Gracias don Carlos.
RODRIGO ARIAS: Don Greivin.

GREIVIN SOLIS: No me dio chance de bajar la mano, pero era exactamente eso,
entonces si se va a hacer esa clasificacion que las definiciones quedan
debidamente identificadas cada uno de los dos elementos.

RODRIGO ARIAS: Ok, esta bien, dofia Catalina.

CATALINA MONTENEGRO: Si no es que gueria conversar sobre esta propuesta,
verdad, como de la condicién de la persona adscrita al sistema penitenciario que
esta establecido también en la propuesta de Politica que estamos trabajando.

El tema es que las resoluciones de las revocatorias estén disponibles, pero estas
personas no necesariamente tienen acceso a estar conectados en los entornos.
Ya sabemos todo su contexto, entonces el lugar de la sede como notificadora del
proceso es fundamental, pero si creo que, si don Carlos se compromete a
hablar, también con las personas que trabajan atendiendo a esta poblacion
especificamente que caracteriza su estado, porque digamos una persona que esta
cumpliendo una pena afuera tiene las mismas condiciones que cualquier
estudiante, porque tiene acceso, porque puede o habria que ver si esta
planteando.

RODRIGO ARIAS: Hay que ver, porque muchas veces estan en un régimen
alternativo, pero vuelven al de privacion de libertad.

CATALINA MONTENEGRO: Por eso hay que considerar las diferentes
modalidades, exactamente, porque no todos tienen las mismas condiciones,
aunque estén afuera.

RODRIGO ARIAS: Viera que hay movimiento asi para afuera y para adentro.

CATALINA MONTENEGRO: Si, asi que creo que es una buena propuesta de don
Carlos.

RODRIGO ARIAS: Si se le da un derecho cuando esta en medida alternativa y
luego vuelve. ¢ Qué pasa en esa situacion?, hay que pensarlo, si.

CATALINA MONTENEGRO: Don Carlos lo explicé claramente y también, pues
Noelia, yo creo que podria apoyar un poco lo que vamos a dejar de redaccion.

RODRIGO ARIAS: Para de hoy en ocho es.

CATALINA MONTENEGRO: Exactamente.
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CARLOS MONTOYA: No descartemos la posibilidad que para de hoy en ocho nos
hagan llegar mas.

RODRIGO ARIAS: Bueno, si hoy lo aprobamos no en firme, de hoy en ocho se
pueden hacer observaciones puntuales articulo por articulo y se van resolviendo
una a una, y luego de resueltas esas observaciones y aprobada la reforma o no
adquiriria firmeza el reglamento con los cambios que se incorporen, antes de la
aprobacion del acta tiene que ser conste.

CARLOS MONTOYA: Ok, perfecto.

KATYA CALDERON: Si, sefior.

Ya envié a dofia a Paula la definicion de orientacion académica.
RODRIGO ARIAS: Ah, ok, perfecto.

CATALINA MONTENEGRO: Excelente.

RODRIGO ARIAS: Recordemos que todos los cambios tienen que ser antes de
que se apruebe el acta, cuando se aprueba el acta adquiere firmeza el
reglamento.

KATYA CALDERON: Si sefior.
CARLOS MONTOYA: Muy atentos nada mas entonces.

RODRIGO ARIAS: Con los cambios que se den precisamente antes de la
aprobacion.

CARLOS MONTOYA: Aprobamos el acta después de.

RODRIGO ARIAS: Para efectos de procedimiento.

CARLOS MONTOYA: Aprobamos el acta después, la dejamos para dentro de un
rato.

KATYA CALDERON: Ay, no me hagan eso.

CARLOS MONTOYA: Ya estamos mas cerca, pienso yo, mas cerca ya de salir de
esto.

GREIVIN SOLIS: Esta mas cerca dofia Katya, ya casi.

KATYA CALDERON: Casi tiro la toalla, pero bueno no, vamos a seguir.
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RODRIGO ARIAS: Bueno, lo votamos.

CARLOS MONTOYA: De acuerdo.

RODRIGO ARIAS: Sin firmeza.

CATALINA MONTENEGRO: De acuerdo, totalmente.

KATYA CALDERON: Ese fue el de Orientacién Académica, evidentemente se me
fue porque esta en el antiguo, esta en el anterior, se me fue.

RODRIGO ARIAS: Queda aprobado, no queda en firme, porque la firmeza se la
dariamos de hoy en ocho, por lo menos anunciamos que hay algunas revisiones,
entonces queda aprobado en firme cuando se apruebe el acta de la sesion de hoy.

Antes del acta tenemos espacio para hacer revisiones

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV-1, inciso a)

CONSIDERANDO:

1.

El dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, en sesidn 889-2025, Art. V, inciso 1), celebrada el
04 de noviembre del 2025 (CU. CPDA-2025-045), referente a
propuesta de modificacion integral del Reglamento General
Estudiantil.

El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
ordinaria 3084-2025, Articulo 1V, inciso 1), celebrada el 07 de
agosto del 2025 (CU-2025-321), donde remiten a la Comision
de Politicas de Desarrollo Académico, las observaciones a la
propuesta de modificacion integral del Reglamento General
Estudiantil.

Que mediante oficio CU. CPDA-2025-016 se remiti6 al plenario
del Consejo Universitario la propuesta de modificacion
integral del Reglamento General Estudiantil, donde en sus
considerandos se desglosa todo el procedimiento que se
siguio por normativa, ademas, segun CU-2025-159, que a la
letra indica:

“2. Remitir la propuesta de modificacién integral del
Reglamento General Estudiantii (ver adjunto), a la
Vicerrectoria de Extension y Vinculacién Territorial, a la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil, a las personas directoras
de Escuela y a la Federacion de Estudiantes de la UNED,
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10.

con el fin de realicen una Ultima revision, en atencién a lo
planteado en los considerandos 81 y 82. Se les brindara
plazo hasta el 15 de julio 2025, para realizar esta revision e
informar al Plenario lo que corresponda.”

Nota: Esta altima revision adicional fue solicitada por las
instancias.

El correo electronico de fecha 20 de agosto del 2025, suscrito
por el sefior Federico Quesada, director de la Escuela de
Ciencias de la Administracién, donde remite a la Comisién de
Politicas de Desarrollo Académico, el documento unificado de
las observaciones del RGE. (REF.CU-946-2025).

El correo electronico de fecha 01 de setiembre del 2025,
suscrito por la sefiora Mildred Acufia, vicerrectora de
Docencia, donde remite a la Comisién de Politicas de
Desarrollo Académico observaciones de lo indicado por la
DEFE, sobre consulta al RGE. (REF.CU-1008-2025).

El correo electronico de fecha 01 de setiembre del 2025,
suscrito por la sefiora Nancy Arias, asesora juridica del
Consejo Universitario, donde remite a la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico observaciones de lo
indicado por la DEFE y la FEUNED, sobre consulta al RGE.
(REF.CU-1011-2025).

El oficio ViD 476-2025 de fecha 02 de setiembre del 2025,
suscrito por la sefiora Mildred Acufa, vicerrectora de
Docencia, donde remite a la Comisién de Politicas de
Desarrollo Académico sus comentarios, de las observaciones
enviadas por la FEUNED al RGE. (REF.CU-1034-2025).

El oficio V-INVES/2025-257 de fecha 10 de setiembre del 2025,
suscrito por la sefiora Laura Vargas, vicerrectora de
Investigacion, donde remite a la Comision de Politicas de
Desarrollo Académico sus observaciones, sobre el
documento enviado por la VIVE al RGE. (REF.CU-1064-2025).

El correo electronico de fecha 14 de octubre del 2025, suscrito
por la sefiora Mildred Acufia, vicerrectora de Docencia, donde
remite a la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico el
documento con las observaciones unificadas de la ViD al
RGE. (REF.CU-1199-2025).

Lo discutido por los miembros de la Comisién de Politicas de
Desarrollo Académico en las sesiones 881-2025, 882-2025,
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11.

12.

SE ACUE

Aprobar
segln se

Wl

Anexo #1

883-2025, 884-2025, 885-2025, 886-2025, 887-2025, 889-2025,
celebradas respectivamente, el 09 de setiembre, 16 de
setiembre, 23 de setiembre, 30 de setiembre, 07 de octubre, 14
de octubre, 21 de octubre y 04 de noviembre del 2025,
referente a las observaciones que se recibieron del
Reglamento General Estudiantil, segun consulta realizada
mediante oficio CU-2025-159.

Los miembros de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico analizaron todas las observaciones recibidas y se
le dio el espacio a la Defensoria Estudiantil, a la Federacion
de Estudiantes, a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, a la
Vicerrectoria de Extension y Vinculacion Territorial y a la
Vicerrectoria de Docencia (Se unifican las observaciones de
todas las Escuelas), para que ampliaran y expusieran sus
argumentos para la solicitud de modificacion de la propuesta
ya planteada por esta comisién mediante oficio CU.CPDA-
2025-016.

El oficio VIVE -ORAE -033-2026 de fecha 09 de marzo de 2026
(REF: CU-288-2026), suscrito por la sefiora Cinthya Vega
Alvarez, jefa de la Oficina de Registro y Administracion
Estudiantil, referente a solicitud de valoracion para incorporar
plazo reglamentario sobre la graduacion de honor en el
Reglamento General Estudiantil.

Las observaciones planteadas en la presente sesion por parte
del sefior rector y otras personas integrantes de este Consejo.

RDA:

la modificacion integral del Reglamento General Estudiantil,
detalla en el anexo #1 adjunto a continuacion.

Reglamento General t

YA QUE EL ACUERDO ANTERIOR NO QUEDO EN FIRME, EN LA SIGUIENTE
SESION 3127-2026, EL SENOR RECTOR PRESENTA EL OFICIO R-0702-2026,

REFERENTE A RECURSO DE REVISION AL

REGLAMENTO GENERAL

ESTUDIANTIL, EL CUAL SE TRASLADA A LA CPDA Y SE RESUELVE EN LA
SESION 3133-2026 DEL CU. REF.CU-553-2026 ***
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RODRIGO ARIAS: Veamos son las 12 y 20, tenemos temas confidenciales, pero
todavia estan en tiempo de resolverse, no tienen que resolverse necesariamente

hoy, para poder ver algun tema aca, que sea urgente, talvez Plan Presupuesto.

CARLOS MONTOYA: Don Rodrigo es posible, tal vez si podemos ver esa, que
tuvimos unas tres sesiones practicamente, analizando el tema y pues al final
pienso que el resultado fue un resultado importante.

RODRIGO ARIAS: Veamos ese dictamen, esta bien y terminamos después de
ese dictamen.

CARLOS MONTOYA: Si, y tal vez la prérroga de don Greivin.

RODRIGO ARIAS: Ah, la prorroga, si, si.

2. COMISION PLAN PRESUPUESTO

a. Andlisis de Informe de Ejecucién Presupuestaria al 31 de marzo del

2026.

Se conoce el dictamen de la Comision Plan Presupuesto en sesion ordinaria 705-
2026, Art. V, inciso 1), celebrada el 27 de mayo del 2026 (CU.CPP-2026-014),
referente al andlisis del Informe de Ejecucién Presupuestaria al 31 de marzo del

2026

CARLOS MONTOYA: Bueno, procedo a dar lectura al acuerdo tomado por la
Comision Plan Presupuesto en sesion ordinaria 705-2026, Art. V, inciso 1),
celebrada el 27 de mayo del 2026:

“CONSIDERANDO:

1.

El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria 3123-2026, Articulo IV, inciso 7), celebrada el 07 de
mayo del 2026, (CU-2026-160), en el que, remite a la Comision Plan
Presupuesto el oficio OCP-2026-047 de fecha 20 de abril del 2026,
(REF: CU-393-2026), suscrito por el sefior Roberto Ocampo Rojas, jefe
de la Oficina de Control de Presupuesto, referente al Informe de
Ejecucion Presupuestaria al 31 de marzo del 2026.

El oficio OCP-2026-047 de fecha 20 de abril del 2026, (REF: CU-393-
2026), esta conformado por:

e Comentarios sobre Aspectos Relevantes de la Ejecucion del
Presupuesto.

¢ Informe de Ingresos por Partida.

e Informe de Egresos por Partida

¢ Informe de Egresos por Programa.
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¢ Informe de Egresos por Actividad.
¢ Resumen de Informe de Ejecucién Presupuestaria.

El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion ordinaria
3107-2026, Art. llI-A, inciso 5), celebrada el 29 de enero del 2026, (CU-
2026-014-A), en el que, se acuerda en lo que interesa lo siguiente:

“(...)

5. Solicitar a la Administracion presente al Consejo Universitario, las
acciones que se llevaran a cabo para el seguimiento de la ejecucion
de las diferentes partidas presupuestarias, en prioridad los servicios
especiales que afio a afio siguen en crecimiento.

6. Solicitar a la Administracion que presente al Consejo
Universitario, de forma trimestral, junto con la ejecuciéon
presupuestaria, el flujo de efectivo proyectado para ir analizando el
comportamiento de los ingresos y gastos previstos.

(...)

10. Solicitar a la Administracién que valore diferentes medidas de
contencién del gasto que permitan hacer un uso mas eficiente de los
recursos disponibles.”

El acuerdo CU.CPP-2026-013 tomado por la Comisiébn Plan
Presupuesto en sesion ordinaria 703-2026, Art. V, inciso 2), celebrada
el 13 de mayo del 2026, en el que, se acuerda en el punto 2 lo
siguiente:

“Solicitar a la Vicerrectoria Ejecutiva y a la Direccion Financiera
remitir a la Comisién Plan Presupuesto a mas tardar el martes 19 de
mayo, 2026, el flujo de efectivo proyectado correspondiente, a fin de
contar con la informacién financiera completa para el analisis
integral del Informe de la Ejecucién Presupuestaria al 31 de marzo
del 2026 y el comportamiento financiero institucional.”

El oficio DF 264-2026 del 19 de mayo, 2026, (REF: CU-494-2026),
suscrito por el sefior Delio Mora Campos, director Financiero, en el
qgue, en respuesta al oficio CU.CPP-2026-013 de la Comision Plan
Presupuesto, remite el informe sobre el flujo de efectivo proyectado.

El oficio DF 388-2025, (REF: CU-518-2026), suscrito por el sefior Delio
Mora Campos, director Financiero, en el que, certifica el superavit libre
estimado por un monto de ¢4.904.261.741,00 (cuatro mil novecientos
cuatro millones, doscientos sesenta y un mil, setecientos cuarenta y un
colones con 00/100), proveniente del monto acumulado al 31 de
diciembre del 2025 e incluido en el Presupuesto Ordinario para el
Ejercicio Econémico 2026.
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El oficio DF 061-2026, (REF: CU-517-2026), suscrito por el sefior Delio
Mora Campos, director Financiero, en el que, certifica el Déficit Total de
-¢2.432.716.563,58 (Menos Dos mil cuatrocientos treinta y dos millones
setecientos dieciséis mil quinientos sesenta y tres colones con
cincuenta y ocho céntimos).

Lo establecido en las “NORMAS TECNICAS SOBRE PRESUPUESTO
PUBLICO N-1-2012-DC-DFOE”, norma 4.3.19 Informacion sobre la
liguidacion presupuestaria que debe suministrarse a la Contraloria
General y documentacion adjunta, el cual, en lo que interesa indica:

“(...)

La informacién de la liquidacién presupuestaria y documentacion
adjunta a ella que debe incorporarse en el sistema electrénico
disefiado por la Contraloria General, comprenderan lo siguiente:

b) Resultados de la liquidacién presupuestaria.

i. Resumen a nivel institucional que refleje la totalidad de los
ingresos recibidos y el total de gastos ejecutados en el periodo. Lo
anterior, a fin de obtener el resultado de la ejecucion del
presupuesto institucional - superavit o déficit-. En caso de que el
resultado al final del afio fuese deficitario, debe elaborarse un plan
para lograr la amortizacion del déficit, el cual debe ser aprobado
por el jerarca. El contenido de dicho plan podra ser requerido para
efectos de fiscalizacion posterior.

...y

Los comentarios sobre aspectos relevantes de la Ejecucion
Presupuestaria al 31 de marzo del 2026, adjunto al oficio OCP-2026-
047 de fecha 20 de abril del 2026, (REF: CU-393-2026), indican lo
siguiente:

“‘INGRESOS:

La estimacién a nivel global se ajust6 a las expectativas, ya que de un
Total Presupuestado de ¢72.457.202.564,00, se recibieron ingresos
reales por la suma de ¢20.238.976.463,52, lo que representa un 28%
de lo presupuestado.

La recepcion de ingresos en algunas cuentas ha sido la siguiente:

Se presenta este cuadro donde se plantea lo presupuestado, el ingreso

y el porcentaje correspondiente de cada una de las cuentas:

PRESUPUESTADO INGRESO

%
INGRESO

TIMBRE DE EDUCACION Y
CULTURA

188.401.766,00 83.512.652,40

44%
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VENTA DE OTROS BIENES
MANUFACTURADOS

142.321.100,00

30.066.892,80

21%

VENTA DE SERVICIOS

645.282.100,00

207.269.987,87

32%

DERECHOS ADMINISTRATIVOS A
OTROS SERV. PUBLICOS

5.239.404.200,00

1.846.671.558,41

35%

OTRAS RENTAS DE ACTIVOS
FINANCIEROS

291.620.153,00

8.737.189,73

3%

MULTAS Y SANCIONES

843.600,00

78.500,00

9%

OTROS INGRESOS NO
TRIBUTARIOS

621.721.547,00

147.522.441,83

24%

TRANSFERENCIA CORRIENTE
GOBIERNO CENTRAL

59.885.788.024,00

17.780.291.108,67

30%

TRANSFERENCIA CORRIENTE DE
INSTIT. DESCENT. NO EMP.

355.606.475,00

92.522.791,11

26%

TRANSFERENCIA CORRIENTE DE
GOBIERNO LOCAL

0,00

447.092,86

0%

TRANSFERENCIA DE CAPITAL
FONDO ESPEC.P/EDUC.SUP.

131.304.933,00

40.401.517,84

31%

TRANSFERENCIA DE CAPITAL

INST. DESCENTR 1.396.676,00 696.870,00 50%
SUPERAVIT LIBRE 4.904.261.741,00 0,00 0%
SUPERAVIT ESPECIFICO 49.250.249,00 757.860,00 2%

TOTAI INGRESOS

72.457.202.564,00

20.238.976.463,52

28%

El Ingreso real total con respecto al Presupuesto fue de un 28%, superando las
expectativas del periodo.

Con respecto a los Ingresos por Transferencias del Gobierno, propiamente el FEES y
la Ley N°9635, antigua Ley N°8457, se han recibido la totalidad correspondiente a la
fecha, mostrando un crecimiento satisfactorio al finalizar el trimestre de un 30%, en
relacion con el Timbre de Educacion y Cultura, su estimacion fue de un 44%,
superando lo estimado con respecto al periodo. En lo que respecta a los restantes
ingresos algunos mostraron un porcentaje superior al estimado, no obstante, otros
mantuvieron una captacion inferior.

Por otra parte, lo correspondiente el Superavit Libre y Especifico, el mismo se ha
venido registrando mensualmente conforme se realice la ejecucion.

EGRESQOS:

De los Egresos Totales Presupuestados, ¢72.457.202.564,00, se ejecutaron
¢27.984.058.710,86 que equivalen a un 39% de ejecucion, tomando en
consideracion los saldos de compromisos, ya que con respecto al egreso real
represento un 26%.

Con respecto a lo presupuestado, los resultados de la ejecucién del gasto a nivel de
partida son los siguientes:
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%

Presupuestado Egreso Egreso

0 -REMUNERACIONES 53.281.877.947,00 19.521.134.318,19 37%
1 -SERVICIOS 8.150.808.740,00 3.538.925.584,33 43%
2 -MATERIALES Y

SUMINISTROS 1.797.067.840,00 788.367.298,52 44%
5 -BIENES DURADEROS 5.448.011.038,00 2.784.224.469,99 51%
6 -TRANSFERENCIAS

CORRIENTES 3.779.436.999,00 1.351.407.039,83 36%
TOTAL, EGRESOS 72.457.202.564,00 27.984.058.710,86 39%

Con respecto a la Ejecucion Presupuestaria a nivel de partida se evidencia, que el
porcentaje correspondiente a la partida 0 de Remuneraciones, se encuentra dentro
de un parametro razonable, considerando para tal efecto el pago del Salario Escolar
que fue cancelado en el mes de enero, y representd un 37%. Por otra parte, las
partidas 1 de Servicios, y la partida 2, de Materiales y Suministros representan una
ejecucion del 43% y 44% respectivamente, durante el trimestre, lo anterior por cuanto
fueron traslados al presupuesto 2026 los compromisos pendientes al 31 de diciembre
del 2025. Con respecto a la ejecucion de la partida 5, Bienes Duraderos, la cual
presentdé una ejecucion superior de acuerdo con lo estimado de un 51%, lo anterior,
por cuanto fueron trasladados algunos de los compromisos pendientes al 31 de
diciembre del 2025, al presupuesto 2026.

Finalmente, la partida 6 de Transferencias Corrientes, cuyo porcentaje refleja una
ejecucion superior a lo estimado para el periodo, y que representé un 36%.

Se adjunta detalle de los egresos a nivel de Programa y su respectivo porcentaje de
ejecucion:

Vienen los programas y en ellos se nota cuales son las que han tenido porcentajes

de ejecucion de acuerdo a lo que nos manifestaban anteriormente.

DETALLE TOTAL

TOTAL %

PRESUPUESTADO EJECUTADO EJECUCION

PROGRAMA: 1 6.858.526.624,00 2.069.162.580,06 30%
DIRECCION
SUPERIOR Y
PLANIFICACION

PROGRAMA: 2 12.865.320.289,00 4.731.961.726,68 37%
ADMINISTRACION GENERAL

PROGRAMA: 3 6.675.352.314,00 1.875.622.896,31 28%
VIDA

ESTUDIANTIL

PROGRAMA: 4 26.530.897.866,00 12.486.718.905,76 47%
DOCENCIA

PROGRAMA: 5 5.272.647.455,00 1.423.230.390,27 27%
EXTENSION

PROGRAMA: 6 2.899.006.623,00 765.497.681,38 26%

81




INVESTIGACIO
N

PROGRAMA: 7 6.289.556.690,00 1.976.529.638,83 31%

PRODUC. Y DISTRIBUCION DE
MATERIALES

PROGRAMA: 8 5.065.894.703,00 2.655.334.891,57 52%
INVERSIONES

TOTAL 72.457.202.564,00 27.984.058.710,86 39%

A nivel de Programa, la Ejecucion se mantuvo por encima de lo razonable para el
trimestre, tomando en consideracion los saldos de compromisos, no obstante, con
respecto al egreso real represent6 un 26%.”

10. La visita realizada a la Comisién Plan Presupuesto en sesion 704-2026
y 705-2026, celebradas respetivamente el 20 y 27 de mayo, 2026, por
el sefior Roberto Ocampo Rojas, jefe de la Oficina de Control de
Presupuesto, en la que, present6 a las personas integrantes de esta
Comision el Informe de Ejecucién Presupuestaria al 31 de marzo del
2026.

11. El analisis realizado por las personas integrantes de la Comision Plan
Presupuesto en sesiones 703-2026, 704-2026 y 705-2026, celebradas
respectivamente el 13, 20 y 27 de mayo, 2026, referente al Informe de
Ejecucion Presupuestaria al 31 de marzo del 2026 y el flujo de efectivo
proyectado para analizar el comportamiento de los ingresos y gastos
previstos.

SE ACUERDA:

1.  Dar por recibido y conocido el Informe de Ejecucion Presupuestaria al
31 de marzo del 2026, en los términos remitidos por la Oficina de
Control de Presupuesto, mediante oficio OCP-2026-047 de fecha 20 de
abril del 2026, (REF: CU-393-2026).

2.  Solicitar a la Administracion elaborar el plan de amortizacion del déficit
segin lo establecido en las “NORMAS TECNICAS SOBRE
PRESUPUESTO PUBLICO N-1-2012-DC-DFOE”, norma 4.3.19
Informacion sobre la liquidacién presupuestaria, y lo presente al
Consejo Universitario a mas tardar el 30 de junio, 2026.

3. Solicitar a la Administracion la presentacion del flujo de efectivo
proyectado para todo el afio 2026, asi como el flujo de efectivo
ejecutado junto con la presentacion de los informes trimestrales de
ejecucion presupuestaria del afio 2026.

4.  Solicitar a la Administracion las medidas tomadas para el control,
contencion y restriccion del gasto para el afilo 2026 a mas tardar el 15

de junio, 2026.




5. Solicitar a la Administracion presente al Consejo Universitario las
acciones que se han llevado a cabo para el seguimiento de la
ejecucion de la partida presupuestarias servicios especiales segun el
acuerdo CU-2026-014-A del Consejo Universitario, citado en el
considerando 3 del presente acuerdo, a mas tardar el 15 de junio 2026.

ACUERDO FIRME”
CARLOS MONTOYA: Esa seria la propuesta de acuerdo.
RODRIGO ARIAS: Muchas gracias don Carlos.

¢Alguna observacion al respecto?

CARLOS MONTOYA: Si, tal vez don Rodrigo, se me permite a mi hacer
algunos comentarios referentes al tema de la liquidacién del primer trimestre.

Porque la discusion que se da en la comision pues es bastante interesante y muy
rica en cuanto al analisis que hemos venido realizando, y quizds no todo
se plasma en el acuerdo y es importante precisar algunos detalles.

Ya en el pasado hemos solicitado a la Oficina de Control de Presupuesto que nos
hagan pues el analisis de los egresos tanto reales como los comprometidos. Esto
por cuanto, pues si bien es cierto la ejecucién que se plantea o se presenta en el
informe es alrededor del 39%, el ingreso real al primer trimestre corresponde a un
26%, de ese afio hay un saldo comprometido que tendra que ir haciendo de forma
diferida para lo que resta del afio, pues que se va a ir ejecutando mes a mes.

¢, Qué significa? Pues es un compromiso que la universidad tiene, tanto en la
partida, especialmente en la partida de servicios especiales y en la partida de
inversiones, si me permite decirle los montos que tengo por acd, nada mas
permitanme, eso lo tengo en el Excel.

El saldo comprometido actualmente en la partida de remuneraciones a esa fecha
era de 3664 el cual se tendré que ir haciendo de forma diferida incluye el primero y
segundo cuatrimestre y el primer semestre del afio.

Tenemos, como bien se indica ahi, si bien es cierto, la ejecucion de la partida de
servicios es de un 43% hay un saldo comprometido que se tendra que ir
consumiendo en los proximos meses de 2300 millones, y en la partida de bienes
duraderos el egreso real hasta ahorita son 275 millones, pero tenemos un saldo
comprometido de 2500 millones que se tendra que ir consumiendo en los
préximos meses.

Entonces pareciera que en esos primeros tres meses pues la ejecucion del

presupuesto ha estado por encima de lo esperado, pero son saldos que estan
comprometidos, lo cual hace que el porcentaje se vea de esa manera, eso con lo
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que respecta a la liquidacion del primer trimestre o por lo menos lo que
podria mencionarle a ese nivel.

Igualmente, cuando lo vemos a nivel de programa, tenemos 2 que son los que,
pues tienen un saldo ya comprometido, como lo mencioné antes, que tiene que
ver con el programa cuatro, que es donde esta lo que se consume en servicios
especiales y lo que tiene que ver con el programa 8 que es el de inversiones.

Si nosotros excluimos esas partidas pues evidentemente el gasto real o digamos
el que no tiene tanto compromiso seria un 26% como bien lo indica el informe, eso
seria digamos a groso modo lo que les puedo mencionar del primer trimestre,
evidentemente cuando venga la liquidacion del segundo trimestre del afio que
seria ya la semestral vamos a ver el comportamiento de las partidas,
probablemente algunas de ellas se hayan ejecutado y pues ya no tengan tantos
compromisos y la universidad haya cumplido con el pago de los libros, eso con
respecto a la liquidacién o el informe de ejecucion presupuestaria.

Y posteriormente con respecto a los otros acuerdos que se mencionan ahi, hay
que precisar que cuando se hizo la liquidacion del afio 2025, que fue en el mes de
enero, aun no se contaba con la certificacion de parte de la direccion financiera
para certificar si era, si entre el presupuesto habia superavit o déficit, por lo tanto,
en la presentacion de la liquidacion, de acuerdo a lo que establece esa norma, no
se presento el plan de amortizacion, porque no se conocia a esa fecha.

Entonces, previendo de que como esa norma establece que puede ser solicitado
por la Contraloria en tiempos futuros, pues estamos solicitando a la administracion
que se realice el plan, por ahi por lo menos un paso adelante en ese sentido, de
acuerdo a las posibilidades presupuestarias que tiene la universidad, como bien
nos lo indic6 dofia Yelitza el dia de ayer.

Y lo otro es que como en el mes de enero se habian tomado en esa sesion
algunos acuerdos, no tenian fechas de entrega, sino que habian quedado como
intenciones de poder realizarlo, pues en esta ocasion consideramos que era
pertinente, pues si ya se han dado pasos en ese sentido, pues también pues
conocerlos acé en el Consejo Universitario, como para ir respaldando todas las
acciones no solamente de Consejo sino de la administracién en esa linea.

Eso es eso seria de mi parte, no sé si algin compafiero o compafiera de la
Comision quiere hacer algan comentario adicional.

RODRIGO ARIAS: Si, doiia Anabelle, pide la palabra.

ANABELLE CASTILLO: Si, gracias.

Bueno, sobre todo para informar a la Comunidad Universitaria que en la Comisién
hemos venido prestando interés en los detalles del presupuesto, sobre todo para
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que la universidad pueda llevar un mayor control entre lo que se recibe y lo que se
va ejecutando, para no terminar con sorpresas a fin de afio.

Entonces estamos viendo y a raiz de una mocion que presenté dofia Katya para
que crear un reglamento que veremos a ver en qué termina eso, 0 sea, Si es un
reglamento, es una modificacion a lo que ya existe o en qué va a terminar, pero la
idea es, estamos solicitando mas informacion y don Carlos ha realizado un gran
trabajo en ese sentido, en presupuesto pero sobre todo a la parte financiera, para
gue podamos nosotros también llevar un mayor control que dé seguridad en la
ejecucion y versos ingresos en lo que a la universidad y a todos.

Asi que estamos en eso Yy recordarles que también don Rodrigo anuncié que nos
va a ingresar un dinero extra, con lo cual nos da un poquito mas de tranquilidad y
estan trabajando en otros, entendi yo por lo que se nos informé.

Bueno, con todo eso, la idea es comenzar afios proximos con un control mas
detallado del presupuesto para que no existan, pues, esos déficits que se pueden
dar a final de los afios, pues eso le da tranquilidad a la gente y a toda la
universidad en general. Pero hay que verlo con un poquito de cuidado, porque
también hay que tener cierta flexibilidad en el manejo de los recursos y en
digamos que sus tiempos que se llevan y verdad, o sea, ahi puede haber un gasto
gue requiera ejecutarse ya, eso se toma de un ingreso X, que después hay que
sustituirlo y etc.

Entonces todas esas condiciones hay que tomarlas en cuenta a la hora de la
ejecucion del presupuesto para ver si podemos llevar ese control mas detallado.
Pero estamos en eso, no creo que vaya a ser facil, pero si se puede ir
construyendo con la experiencia que estamos teniendo y con los aportes de
informacion que les estamos solicitando y que ellos estan trabajando de la parte
financiera.

RODRIGO ARIAS: Gracias dofia Anabelle.

A mi me parece bien la propuesta que estan presentando, nada mas algunas
rapidas observaciones, porque obviamente estan pidiendo informes que
presentaremos en el momento que se sefala oportunamente.

Dice el punto dos, un plan de amortizacién, obviamente ese lo estamos
visualizando desde principios de afo, desde que ya esta identificado el faltante de
los 2400 millones que casi en su totalidad esta constituido por el incumplimiento
del gobierno de 2304 millones, 2204 millones porque giraron 100, pero tenemos
claro que hay que hacer un plan de amortizacion.

¢, Como estaba previsto el plan de amortizacion? Bueno, asi muy brevemente, con

los 1266 millones, no sabiamos exactamente cuanto ibamos a poder traer del
superavit de CONARE, pero veniamos manejando esa posibilidad.
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Ya la semana pasada se concret6 el acuerdo tanto CONARE como aqui la Oficina
de Presupuestos estan trabajando los respectivos presupuestos extraordinarios,
para que pronto esté incorporado esos recursos frescos para la UNED, 1266
millones que vienen a cubrir o a cumplir con una parte del plan de amortizacion
que se sefiala en las normas técnicas.

Si bien las normas técnicas no establecen un plazo para eso, también las hemos
revisado, pero si a eso le sumamos 1800 millones y un poquito de los fondos
postergados que se acordaron en Comision de Enlace el 20 de noviembre del afio
pasado, ya estariamos superando los 2400.

Es importante, sin embargo, tener claro que eso no es la totalidad de lo que
tenemos que cerrar en el presupuesto 2026, porque como se decia ahi al inicio,
hay una presupuestacién de 4900 millones de superavit que al final no se dio.

Aclarar que esos 2300 que el gobierno no gir6 estaban proyectados dentro del
superdvit, cuando aqui cerrabamos el presupuesto en septiembre del afio pasado
veiamos que los recursos del aumento del FEES, que el gobierno todavia en ese
momento aclaraba que no estaba diciendo que no, sino que estaba
condicionandolo al manejo de la deuda del pais y a los eurobonos, como se dijo
en diferentes momentos, partiamos de que esos dineros iban a entrar noviembre o
diciembre incluso, por eso desde que se elabor6 el presupuesto, consideramos
gue iban a hacer recursos para engrosar un eventual superavit del afio.

Al final no los dieron y se gastaron otros recursos y nos produjeron ese faltante,
pues el faltante de esos 2400 que se conocen en el Consejo Universitario y aqui
internamente y también externamente, entonces el plan de contingencia es
sencillo de elaborar, realmente tiene dos componentes, los 1800 y un poco mas
del acuerdo Comision de Enlace mas los 1266 y queda ampliamente cubierto,
para cumplir con las normas técnicas, los 4900 tienen que saldarse también de
alguna manera porque estan presupuestados y ahi hay diferentes abordajes que
estamos analizando.

Por un lado, el mismo aporte que hacen esos tres mil millones, tomando los dos
conceptos anteriores, mas yo les mencionaba la semana pasada que estamos
gestionando algunos recursos adicionales, espero que pronto tengamos noticias al
respecto, pronto en los siguientes meses, verdad, y también las medidas de
contencion que ya estan vistas por CONRE, aprobadas por CONRE, nada mas
gue estamos haciendo una revision porque se consultaron a diferentes instancias.

Una muy bonita que tuve la semana pasada fue con todas las jefaturas de sede,
donde se recibid con mucho compromiso y hubo muchisimas sugerencias para
enriguecer esas medidas de contencion. También producto de eso, pues hemos
hecho otras acciones esta semana para que ya el documento quede depurado y
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comunicarlo no solo al Consejo Universitario, sino a toda la Comunidad
Universitaria.

Espero yo que, si no mafiana a mas tardar el lunes, comenzamos con el informe
de labores y todo eso mafana, pues en estos dias hay otras prioridades para
terminar de elaborar documentos.

El flujo de efectivo es una modalidad de trabajo que adoptamos desde diciembre
del afio pasado, la UNED no lo usaba, se ha venido implementando poco a poco,
creo que hemos venido aprendiendo en el manejo de flujo de efectivo. Yo en otras
instituciones si lo habia tenido que usar, aqui en la UNED no, porque aqui
trabajaba mas con base en presupuesto y aunque el presupuesto sigue siendo
una herramienta fundamental para manejar todas las acciones del afo, el flujo de
efectivo es para ir dandole un seguimiento muy cercano a los gastos y mes a mes
con base en los ingresos disponibles.

Ahi es donde precisamente, como dice Anabelle, esos 1266 espero en el mes de
junio ingresen, nos alivia también la necesidad de flujo de efectivo. Y cito esos
1266 porque aqui se habla de una proyeccion a diciembre, obviamente, la
proyeccion a diciembre se hace sobre lo que tenemos asegurado hoy en dia,
sabiendo que la también hay acciones como esos 1266 que cambian cualquier
proyeccion que tuviéramos la semana anterior, cualquier calculo que tuviéramos
una semana antes cambié con el acuerdo de CONARE vy el traslado de esos
recursos a la UNED, y asi va a suceder con la proyeccion que planteamos esta
sujeta a cambios, eso lo que quiero dejar claro, obviamente tenemos pues una
vision de como se va a ir manejando de aqui a diciembre.

Por ejemplo, vean los fondos postergados, son 1800 y resto de millones, el
gobierno se comprometié a incorporarlos en el segundo semestre, en el
presupuesto de la Republica, nosotros tenemos que hacer nuestro presupuesto
extraordinario en ese momento.

Ahora que ya este nuevo gobierno esta tramitando un presupuesto extraordinario,
lo que nos dijeron es que los fondos postergados van en el segundo
extraordinario, incluso el dia que el gobierno llegé a decir que el FEES para el otro
afio de la propuesta era cero, tenian ahi en su planteamiento que si vienen los
fondos postergados del segundo semestre de este afio y los fondos postergados
comprometidos en el afio dos mil veintisiete, entonces, a pesar de la negativa del
exceso para el otro afo, si tienen claro que ese compromiso existe.

Entonces vean, qué hacemos para flujo de efectivo, cuando colocamos esos mil
ochocientos millones, yo calculo que, en los ultimos tres meses, pero podria ser
los ultimos dos meses. En todo caso, son parte de esas variables que siempre
afectan una proyeccion de flujo de efectivo, ahi, pues lo indicaremos también
como corresponde.
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Déjenme ver qué mas, medidas de contencion del gasto, etc., bueno y servicios
especiales desde hace varios meses y mas recientemente con mas vehemencia,
la Vicerrectoria de Docencia viene impulsando acciones internas en las escuelas,
en los nombramientos, para atender no solo el acuerdo del Consejo Universitario,
sino también lo que a nivel del Consejo Rectoria hemos visto al respecto, sobre
todo con servicios especiales y con 32 bhits.

Yo decia aqui en CONRE vy lo he dicho en otras oportunidades también en otros
lugares, incluyendo creo que este Consejo, que esos cuatro mil novecientos
tenemos previsto como cubrirlos con mas ingresos y con algunas otras acciones,
pero que eso no funciona si servicios especiales esta fuera de control.
Necesitamos unos limites en servicios especiales, que son los que hemos venido
definiendo a nivel de la administracién con CONRE vy la Vicerrectoria de Docencia.

En fin, con estas explicaciones para ustedes en la Comisién, para el Consejo y
también para conocimiento de la Comunidad Universitaria, nada mas concluir que
podemos votar sin ningun problema el acuerdo como lo han planteado.

No hay més solicitudes de uso de la palabra, entonces votamos el dictamen.

CATALINA MONTENEGRO: De acuerdo, don Rodrigo, lo expreso asi.
RODRIGO ARIAS: Queda aprobado y aprobado en firme.
Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO IV-2, inciso a)

CONSIDERANDO:

1. El dictamen de la Comision Plan Presupuesto en sesion
ordinaria 705-2026, Art. V, inciso 1), celebrada el 27 de mayo
del 2026 (CU.CPP-2026-014), referente al analisis del Informe
de Ejecucion Presupuestaria al 31 de marzo del 2026.

2. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria 3123-2026, Articulo IV, inciso 7), celebrada el 07
de mayo del 2026, (CU-2026-160), en el que, remite a la
Comisién Plan Presupuesto el oficio OCP-2026-047 de fecha
20 de abril del 2026, (REF: CU-393-2026), suscrito por el sefior
Roberto Ocampo Rojas, jefe de la Oficina de Control de
Presupuesto, referente al Informe  de  Ejecucion
Presupuestaria al 31 de marzo del 2026.

3. El oficio OCP-2026-047 de fecha 20 de abril del 2026, (REF:
CU-393-2026), esta conformado por:
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e Comentarios sobre Aspectos Relevantes de la Ejecucion
del Presupuesto.

Informe de Ingresos por Partida.

Informe de Egresos por Partida

Informe de Egresos por Programa.

Informe de Egresos por Actividad.

Resumen de Informe de Ejecucidén Presupuestaria.

4. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
ordinaria 3107-2026, Art. llI-A, inciso 5), celebrada el 29 de
enero del 2026, (CU-2026-014-A), en el que, se acuerda en lo
gue interesa lo siguiente:

“(...)

5. Solicitar a la Administracion presente al Consejo
Universitario, las acciones que se llevaran a cabo para el
seguimiento de la ejecucibn de las diferentes partidas
presupuestarias, en prioridad los servicios especiales que
afio a afio siguen en crecimiento.

6. Solicitar a la Administracibn que presente al Consejo
Universitario, de forma trimestral, junto con la ejecucion
presupuestaria, el flujo de efectivo proyectado para ir
analizando el comportamiento de los ingresos y gastos
previstos.

(...)

10. Solicitar a la Administracion que valore diferentes
medidas de contencion del gasto que permitan hacer un uso
mas eficiente de los recursos disponibles.”

5. El acuerdo CU.CPP-2026-013 tomado por la Comision Plan
Presupuesto en sesion ordinaria 703-2026, Art. V, inciso 2),
celebrada el 13 de mayo del 2026, en el que, se acuerda en el
punto 2 lo siguiente:

“Solicitar a la Vicerrectoria Ejecutiva y a la Direccién
Financiera remitir a la Comision Plan Presupuesto a mas
tardar el martes 19 de mayo, 2026, el flujo de efectivo
proyectado correspondiente, a fin de contar con la
informacion financiera completa para el analisis integral del
Informe de la Ejecucion Presupuestaria al 31 de marzo del
2026 y el comportamiento financiero institucional.”

6. El oficio DF 264-2026 del 19 de mayo, 2026, (REF: CU-494-
2026), suscrito por el sefior Delio Mora Campos, director



Financiero, en el que, en respuesta al oficio CU.CPP-2026-013
de la Comisiéon Plan Presupuesto, remite el informe sobre el
flujo de efectivo proyectado.

El oficio DF 388-2025, (REF: CU-518-2026), suscrito por el
sefior Delio Mora Campos, director Financiero, en el que,
certifica el superavit libre estimado por un monto de
¢4.904.261.741,00 (cuatro mil novecientos cuatro millones,
doscientos sesenta y un mil, setecientos cuarenta y un
colones con 00/100), proveniente del monto acumulado al 31
de diciembre del 2025 e incluido en el Presupuesto Ordinario
para el Ejercicio Economico 2026.

El oficio DF 061-2026, (REF: CU-517-2026), suscrito por el
sefior Delio Mora Campos, director Financiero, en el que,
certifica el Déficit Total de -¢2.432.716.563,58 (Menos Dos mil
cuatrocientos treinta y dos millones setecientos dieciséis mil
guinientos sesenta y tres colones con cincuenta y ocho
céntimos).

Lo establecido en las “NORMAS TECNICAS SOBRE
PRESUPUESTO PUBLICO N-1-2012-DC-DFOE”, norma 4.3.19
Informacion sobre la liquidacion presupuestaria que debe
suministrarse a la Contraloria General y documentacion
adjunta, el cual, en lo que interesa indica:

“(...)

La informacibn de la liquidacion presupuestaria Yy
documentacién adjunta a ella que debe incorporarse en el
sistema electrénico disefiado por la Contraloria General,
comprenderan lo siguiente:

b) Resultados de la liquidacion presupuestaria.

i. Resumen a nivel institucional que refleje la totalidad de los
ingresos recibidos y el total de gastos ejecutados en el
periodo. Lo anterior, a fin de obtener el resultado de la
ejecucion del presupuesto institucional - superavit o déficit-.
En caso de que el resultado al final del afio fuese deficitario,
debe elaborarse un plan para lograr la amortizacion del
déficit, el cual debe ser aprobado por el jerarca. El contenido
de dicho plan podr4d ser requerido para efectos de
fiscalizacion posterior.

..y
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10. Los comentarios sobre aspectos relevantes de la Ejecucion
Presupuestaria al 31 de marzo del 2026, adjunto al oficio OCP-
2026-047 de fecha 20 de abril del 2026, (REF: CU-393-2026),

indican lo siguiente:

‘INGRESOS:

La estimacion a nivel global se ajust6 a las expectativas, ya que
de un Total Presupuestado de ¢72.457.202.564,00, se
recibieron ingresos reales por la suma de ¢20.238.976.463,52,
lo que representa un 28% de lo presupuestado.

La recepcion de ingresos en algunas cuentas ha sido la

siguiente:

PRESUPUESTADO

INGRESO

%
INGRESO

TIMBRE DE EDUCACION Y CULTURA

188.401.766,00

83.512.652,40

44%

VENTA DE OTROS BIENES
MANUFACTURADOS

142.321.100,00

30.066.892,80

21%

VENTA DE SERVICIOS

645.282.100,00

207.269.987,87

32%

DERECHOS ADMINISTRATIVOS A OTROS

SERV. PUBLICOS 5.239.404.200,00 1.846.671.558,41 35%
OTRAS RENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS 291.620.153,00 8.737.189,73 3%
MULTAS Y SANCIONES 843.600,00 78.500,00 9%

OTROS INGRESOS NO TRIBUTARIOS

621.721.547,00

147.522.441,83

24%

TRANSFERENCIA CORRIENTE GOBIERNO
CENTRAL

59.885.788.024,00

17.780.291.108,67

30%

TRANSFERENCIA CORRIENTE DE INSTIT.
DESCENT. NO EMP.

355.606.475,00

92.522.791,11

26%

TRANSFERENCIA CORRIENTE DE GOBIERNO
LOCAL

0,00

447.092,86

0%

TRANSFERENCIA DE CAPITAL FONDO
ESPEC.P/EDUC.SUP.

131.304.933,00

40.401.517,84

31%

TRANSFERENCIA DE CAPITAL INST.

DESCENTR 1.396.676,00 696.870,00 50%
SUPERAVIT LIBRE 4.904.261.741,00 0,00 0%
SUPERAVIT ESPECIFICO 49.250.249,00 757.860,00 2%
TOTAI INGRESOS 72.457.202.564,00 | 20.238.976.463,52 28%

El Ingreso real total con respecto al Presupuesto fue de un
28%, superando las expectativas del periodo.

Con respecto a los Ingresos por Transferencias del Gobierno,
propiamente el FEES y la Ley N°9635, antigua Ley N°8457, se
han recibido la totalidad correspondiente a la fecha, mostrando
un crecimiento satisfactorio al finalizar el trimestre de un 30%,
en relacion con el Timbre de Educacion y Cultura, su
estimacion fue de un 44%, superando lo estimado con
respecto al periodo. En lo que respecta a los restantes
ingresos algunos mostraron un porcentaje superior al
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estimado, no obstante, otros mantuvieron una captacion
inferior.

Por otra parte, lo correspondiente el Superavit Libre y
Especifico, el mismo se ha venido registrando mensualmente
conforme se realice la ejecucion.

EGRESOS:

De los Egresos Totales Presupuestados, ¢72.457.202.564,00,
se ejecutaron ¢27.984.058.710,86 que equivalen a un 39% de
ejecucion, tomando en consideracion los saldos de
compromisos, ya que con respecto al egreso real representd
un 26%.

Con respecto a lo presupuestado, los resultados de la

ejecucion del gasto a nivel de partida son los siguientes:

Presupuestado Egreso % Egreso
0 -REMUNERACIONES 53.281.877.947,00 | 19.521.134.318,19 37%
1 -SERVICIOS 8.150.808.740,00 | 3.538.925.584,33 43%

2 -MATERIALES Y SUMINISTROS

1.797.067.840,00

788.367.298,52

44%

5 -BIENES DURADEROS

5.448.011.038,00

2.784.224.469,99

51%

6 -TRANSFERENCIAS CORRIENTES

3.779.436.999,00

1.351.407.039,83

36%

TOTAL, EGRESOS

72.457.202.564,00

27.984.058.710,86

39%

Con respecto a la Ejecucion Presupuestaria a nivel de partida
se evidencia, que el porcentaje correspondiente a la partida 0
de Remuneraciones, se encuentra dentro de un parametro
razonable, considerando para tal efecto el pago del Salario
Escolar que fue cancelado en el mes de enero, y representd
un 37%. Por otra parte, las partidas 1 de Servicios, y la partida
2, de Materiales y Suministros representan una ejecucion del
43% y 44% respectivamente, durante el trimestre, lo anterior
por cuanto fueron traslados al presupuesto 2026 los
compromisos pendientes al 31 de diciembre del 2025. Con
respecto a la ejecucion de la partida 5, Bienes Duraderos, la
cual presentd una ejecucion superior de acuerdo con lo
estimado de un 51%, lo anterior, por cuanto fueron trasladados
algunos de los compromisos pendientes al 31 de diciembre del
2025, al presupuesto 2026.

Finalmente, la partida 6 de Transferencias Corrientes, cuyo
porcentaje refleja una ejecucion superior a lo estimado para el
periodo, y que represent6 un 36%.

Se adjunta detalle de los egresos a nivel de Programa y su
respectivo porcentaje de ejecucion:
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DETALLE TOTAL TOTAL %

PRESUPUESTADO  EJECUTADO EJECUCION

PROGRAMA: 1 6.858.526.624,00 2.069.162.580,06 30%
DIRECCION SUPERIOR Y

PLANIFICACION
PROGRAMA: 2 12.865.320.289,00 4.731.961.726,68 37%
ADMINISTRACION GENERAL
PROGRAMA: 3 6.675.352.314,00 1.875.622.896,31 28%
VIDA ESTUDIANTIL
PROGRAMA: 4 26.530.897.866,00 12.486.718.905,76 47%
DOCENCIA
PROGRAMA: 5 5.272.647.455,00 1.423.230.390,27 27%
EXTENSION
PROGRAMA: 6 2.899.006.623,00 765.497.681,38 26%
INVESTIGACION
PROGRAMA: 7 6.289.556.690,00 1.976.529.638,83 31%
PRODUC. Y DISTRIBUCION DE MATERIALES
PROGRAMA: 8 5.065.894.703,00 2.655.334.891,57 52%
INVERSIONES
TOTAL 72.457.202.564,00 27.984.058.710,86 39%

A nivel de Programa, la Ejecucién se mantuvo por encima de
lo razonable para el trimestre, tomando en consideracién los
saldos de compromisos, no obstante, con respecto al egreso
real representd un 26%.”

11. La visita realizada a la Comision Plan Presupuesto en sesién
704-2026 y 705-2026, celebradas respetivamente el 20 y 27 de
mayo, 2026, por el sefior Roberto Ocampo Rojas, jefe de la
Oficina de Control de Presupuesto, en la que, presentd a las
personas integrantes de esta Comisién el Informe de
Ejecucidon Presupuestaria al 31 de marzo del 2026.

12. El andlisis realizado por las personas integrantes de la
Comision Plan Presupuesto en sesiones 703-2026, 704-2026 y
705-2026, celebradas respectivamente el 13, 20 y 27 de mayo,
2026, referente al Informe de Ejecucion Presupuestaria al 31
de marzo del 2026 y el flujo de efectivo proyectado para
analizar el comportamiento de los ingresos y gastos
previstos.

SE ACUERDA:
1. Dar por recibido y conocido el Informe de Ejecucién

Presupuestaria al 31 de marzo del 2026, en los términos
remitidos por la Oficina de Control de Presupuesto, mediante



oficio OCP-2026-047 de fecha 20 de abril del 2026, (REF: CU-
393-2026).

2. Solicitar a la Administracion elaborar el plan de amortizacion
del déficit segun lo establecido en las “NORMAS TECNICAS
SOBRE PRESUPUESTO PUBLICO N-1-2012-DC-DFOE”, norma
4.3.19 Informacion sobre la liquidacion presupuestaria, y lo
presente al Consejo Universitario a mas tardar el 30 de junio,
2026.

3. Solicitar a la Administracion la presentacién del flujo de
efectivo proyectado para todo el afio 2026, asi como el flujo
de efectivo ejecutado junto con la presentacién de los
informes trimestrales de ejecucidén presupuestaria del afo
2026.

4. Solicitar a la Administracion las medidas tomadas para el
control, contencién y restriccion del gasto para el afio 2026 a
mas tardar el 15 de junio, 2026.

5. Solicitar ala Administracion presente al Consejo Universitario
las acciones que se han llevado a cabo para el seguimiento de
la ejecucidn de la partida presupuestaria servicios especiales
segun el acuerdo CU-2026-014-A del Consejo Universitario,
citado en el considerando 4 del presente acuerdo, a mas
tardar el 15 de junio 2026.

ACUERDO FIRME

RODRIGO ARIAS: Veiamos que los dos temas confidenciales tienen tiempo, uno
un poquito mas, el otro al 5 de junio, o sea, tendria que verse necesariamente de
ocho. Creo que deberiamos empezar la sesion con los confidenciales la préxima
semana, y luego vemos o aprobamos el acta para que quede firme el reglamento y
luego pasamos a confidenciales.

ANABELLE CASTILLO: Yo diria.

CATALINA MONTENEGRO: El acta y confidenciales.

RODRIGO ARIAS: Si, basicamente Paula para la otra semana.

PAULA PIEDRA: Si sefior.

RODRIGO ARIAS: Y si hay tiempo, pues otros puntos posteriormente.

94



V. INFORMES DEL SENOR RECTOR Y MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO

1. Informe del sefior Rodrigo Arias Camacho, rector, en relacién a
CONARE Ampliado y, ademas, planeacion de reunién conjunta con
todos los Consejos Universitarios y Consejo Institucional.

RODRIGO ARIAS: Como informacion, bueno, ya vimos que se esta organizando
un CONARE Ampliado, esperamos que se confirme la fecha, don Carlos nos va a
representar.

También, no sé si Carlos esta enterado, yo la verdad que me lo llevé u obtuve la
informacion de otra forma sorpresiva el martes pasado en CONARE, que, en una
articulacion de los Consejos Universitarios de las cinco universidades, se esta
planeando una reunién conjunta de todos los Consejos Universitarios, para el
jueves 11 de junio, ya tiene fecha y todo, no sé si ustedes estaban enterados de
eso.

CARLOS MONTOYA: Si me permite don Rodrigo.

RODRIGO ARIAS: Para mi fue sorpresivo el martes pasado que don Jorge nos
informd y que ya tenian fecha establecida y todo, escogieron un jueves porque la
mayoria de los Consejos se relinen jueves.

CARLOS MONTOYA: Si.

RODRIGO ARIAS: No tendriamos sesion de Consejo Universitario, sino que
habria una sesion conjunta alld en CONARE de los cinco Consejos Universitarios.

Expliquenos, don Carlos, entonces qué es lo que han hablado.

CARLOS MONTOYA: Si, gracias, era parte, digamos, del informe que les iba a
plantear hoy.

Si, hemos estado pues ahi en comunicacién constante a partir de un chat que se
cred por parte de las personas que estamos representando a los consejos en
el CONARE Ampliado y se han ido incorporando, pues a quienes han sido
asignados.

Se consider6é que era importante hacer una sesion con todos los Consejos
Universitarios, como un espacio de dialogo y reflexion a partir de las
situaciones que se han venido dando con el tema del FEES, y pues se planteé la
posibilidad de hacerle la consulta al presidente de CONARE en este caso, para
ver qué posibilidades habia y que lo analizaran desde el mismo CONARE, asi se
nos hizo saber por parte de la representacion de la Universidad Nacional, y
justamente ayer me mandaron un mensaje donde si se iba a hacer la
convocatoria, no sabia la fecha.
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RODRIGO ARIAS: jueves 11.

CARLOS MONTOYA: Y como usted bien indica o punta, se logré coincidir en que
como los jueves los Consejos Institucional, el TEC vy los demas
Consejos Universitarios tienen sesidén de consejo, pues seria una fecha en la que
podriamos coincidir las personas miembros de los Consejos, ojala si no todos, la
mayoria podamos asistir para crear ese espacio de dialogo, andlisis y demas
y que pues que obviamente lo podamos sacar el maximo provecho posible a esa
actividad, en virtud de que pues dificilmente se logran realizar este tipo de
actividades.

Yo recuerdo en el 2018, 2019, tuvimos una sesion en CONARE a partir de la
situacién que se dio en la Asamblea Legislativa, donde se nos, previo al rebajo de
los 10000 millones de colones, se hizo una sesidbn en CONARE vy tuvimos la
oportunidad de compartir entre las personas que conforman los Consejos
Universitarios Institucionales, y pues que podria ser una practica que a futuro pues
no debiera dejarse de hacer.

Incluso a partir de esa de esa reunién en su momento se habian designado dos
personas por Consejo Universitario que se reunian en CONARE, sin embargo, eso
se dejo hacer. Yo creo que la ultima que estuvo fue Catalina y dofia Mauren Acufia
en ese espacio, anteriormente habia estado dofia Carolina Merlin me parece, pero
bueno veremos cual va a ser la dindmica ese dia y ojala podamos asistir la mayor
cantidad de personas posibles en vista de que se.

CATALINA MONTENEGRO: En CONARE don Carlos.
CARLOS MONTOYA: En CONARE, si.

RODRIGO ARIAS: En CONARE vy es presencial.
CATALINA MONTENEGRO: Ah bueno, muy bien.

RODRIGO ARIAS: Recuerdo que en febrero del 21 tuvimos en media pandemia
una reunién de Consejos Universitarios, que fue cuando vimos lo de la ley marco y
se aprobd echar a andar lo que es el proyecto para tener el rezo, el régimen
unificado en materia de empleo universitario, y que luego siguié con otras
decisiones y luego pasadita la pandemia en el 2023 hubo otra sesion de todos los
Consejos Universitarios alla en CONARE también.

Esporadicamente se han dado estas reuniones y ahora tomar nota que para el 11
de junio se esta convocando.

CARLOS MONTOYA: Perddn, don Rodrigo, tengo que rectificar, si me dijeron que
era el 11 lo que no me acordaba y que después pregunté fue la hora, se esta
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planteando que de 8 y 30 a 12 mediodia, no sé si es la misma hora que manejan
ustedes.

RODRIGO ARIAS: Si, bueno, dijeron que, en la mafiana, no recuerdo la hora
exacta, pero me imagino que ocho y media esta bien.

CARLOS MONTOYA: Igualmente pienso que van hacernos llegar la nota.

RODRIGO ARIAS: Si, si, se tiene ya que enviar la convocatoria propiamente de
ellos.

ANABELLE CASTILLO: Ahi estaremos, perfecto.
VLADIMIR DE LA CRUZ: Para cuando es la fecha exacta.
RODRIGO ARIAS: De hoy en 15 don Vladimir.

VLADIMIR DE LA CRUZ: En CONARE.

RODRIGO ARIAS: En CONARE, si.

VLADIMIR DE LA CRUZ: Gracias.

2. Informe del sefior Rodrigo Arias Camacho, rector, referente a la sesidn
de Asamblea Universitaria Representativa el dia de mafana viernes 29

de mayo.

RODRIGO ARIAS: Bien, en informe nada mas recordarle a la Comunidad
Universitaria que mafiana tenemos Asamblea Universitaria Representativa, para
conocer el informe de labores de la universidad, no del rector como a veces se
decia, si no de la universidad, y como ahora las sesiones son publicas, antes
pediamos permiso para transmitir el informe ya no es necesario.

Ahora, al ser declaradas publicas todas las sesiones de la AUR, pues se transmite
toda la sesion y también se incorporé para mafiana, esperamos que se pueda
avanzar con los Lineamientos de Politica Institucional.

Entonces, invitar a la Comunidad Universitaria a que escuche la transmisién y a
todas las personas de la Asamblea, pues que estemos presentes para que ojala
se avance con los 2 puntos convocados.

Si no hay mas solicitud, entonces levantamos la sesion del dia de hoy al ser las
12:50 de la tarde.

Muy buenas tardes.

97



Se levanta la sesion al ser las doce horas con cincuenta minutos.

RODRIGO ARIAS CAMACHO
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO

IA/KM/MR /WM /PL **
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