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Se inicia la sesioén al ser las nueve horas con veintiocho minutos de modo virtual.

|.  APROBACION DE LA AGENDA

RODRIGO ARIAS: Muy buenos dias a la comunidad universitaria, buen dia al
Consejo Universitario. Damos inicio a la sesion ordinaria 3137-2026 del Consejo
Universitario de hoy jueves 16 de julio del afio 2026. Recalqué lo de ordinaria
porque volvimos a partir de hoy a tener sesion ordinaria, esta conformado en su
totalidad el Consejo Universitario de nuevo, asi que eso nos alegra muchisimo.

Estamos participando todas las personas que formamos el Consejo en la
actualidad. De manera especial, hoy le damos una bienvenida a dofia Maria Lucia
Barboza Valverde, representante del sector sedes universitarias, a don José Fulvio
Sandoval, representante del sector profesores y profesoras de jornada especial.
La semana pasada le habiamos dado la bienvenida a José Pablo Ramos, del
sector administrativo. Asimismo, estan presentes dofia Anabelle Castillo, don



Greivin Solis, don Carlos Montoya, dofia Katya Calderén, dofia Maria Ortega,
presidenta de la Federacion de Estudiantes de la UNED y mi persona, participa
igualmente don Héctor Saballos, auditor interno de la UNED, Paula Piedra,
coordinadora del Consejo Universitario y compaferas del Consejo que colaboran
con el desarrollo de la sesion.

Decia que esta conformado en su totalidad el Consejo Universitario con la nueva
estructura que definié la Asamblea Universitaria en la reforma del articulo 16 del
Estatuto Organico, y por primera vez, entonces tenemos representacion sectorial
en la conformacion del Consejo Universitario. Antes era de areas, de
departamentos, ahora es una representacion de sectores. Ese es el cambio
medular que se da en la integracion del Consejo y ademas también significativo
que esta por primera vez el Consejo conformado por seis personas internas de la
comunidad universitaria. Solamente una representacion externa se mantiene.
Antes teniamos tres, ahora queda solamente una, que es dofia Anabelle Castillo,
gue es de acuerdo con la nueva estructura del Consejo que se aprobd en la
Asamblea Universitaria Representativa, segun lo mencioné.

En esa nueva conformacion del Consejo, que hay sectores que son los que tienen
representante aca, tenemos por primera vez representante propiamente del sector
administrativo, como José Pablo Ramos, que inici6 la semana anterior porque
venia a sustituir a José Maria Villalta, que ya se habia ido anteriormente y hoy, la
primera representacion en la historia de la Universidad, como representacion
sectorial de sedes universitarias, Maria Lucia Barboza.

Ya una vez tuvimos una jefatura de sede en el Consejo Universitario, pero no era
representante directo de sedes universitarias, como si es dofia Lucia Barboza en
esta oportunidad y don José Fulvio Sandoval, primera vez en el sector profesores
de jornada especial como tal, tiene una representacion en el Consejo Universitario.

Asi que una cordial bienvenida y creo que es una nueva etapa para la Universidad
con esta nueva conformacién del Consejo Universitario que ademas de las 6
personas internas, la externa, dofia Anabelle, participa la presidenta de la
Federacion de Estudiantes, dofia Maria Ortega y mi persona.

Asi que, si alguna o alguno de ustedes quiere decir algo, creo que seria un
momento apropiado. Lucia Barboza.

MARIA LUCIA BARBOZA: Muy buenos dias tengan compafieros del Consejo
Universitario y de la comunidad universitaria que nos sigue. Muy complacida que
con este cambio poder representar a un sector del territorio y que por eleccion
democratica me hayan elegido, asi que vamos a trabajar bastante, aportar este
criterio territorial al Consejo Universitario en todas las decisiones que se tomen y
representar en general a la Universidad para conservarla, sobre todo. Entonces,
muchas gracias y aqui estamos, a trabajar.



RODRIGO ARIAS: Gracias. Don José Fulvio Sandoval.

JOSE FULVIO SANDOVAL: Si, muchas gracias, compafiero don Rodrigo.
Primero que nada, saludar a toda la comunidad universitaria y agradecer que no
he podido hacerlo por correo, porque como estabamos en la transicion del puesto,
saludar y agradecerles por la oportunidad que me brindan para poder contribuir
con la Universidad desde este puesto.

Quisiera reafirmar mi compromiso con la Universidad y con todos ustedes. Mi
correo siempre estard abierto para comunicaciones para cuando necesiten
contactarme y espero poder cumplir con las expectativas que ustedes pusieron en
mi. Voy a poner mi mayor empefio en conocimiento, en poder hacer un buen papel
y cumplir con ustedes.

Como dice el juramento, si no lo estoy haciendo, ahi me lo recuerdan, estoy
abierto para todo esto. Muchas gracias por todo y que tengan un lindo dia.
Estamos para servirles.

RODRIGO ARIAS: Gracias don José Fulvio. Don José Pablo Ramos.

JOSE PABLO RAMOS: Buenos dias a todos los comparieros consejales, sefior
rector, invitados especiales y a las personas que nos ven de la comunidad
universitaria. Primero que todo, agradecerles por el hecho de depositar en mi el
voto de confianza. Si bien es cierto, la semana pasada entré, fue un poco
ajetreado, entonces no tuve tal vez el espacio como para saludarles y
agradecerles, igual instarles en cualquier momento que quisieran hablar de algin
tema o discutir algiin tema de los que se van a ver o algun tipo de comentario o
informacion, seria bueno, pongo a mi disposicion el correo electronico para que
podamos concentrar una cita y hablar ampliamente de estos temas. Por esa parte,
agradecerles.

RODRIGO ARIAS: Muchas gracias José Pablo y una bienvenida nuevamente y
esperar los mejores resultados en el trabajo de este Consejo Universitario con esa
nueva integracion.

Se convoco la sesion ordinaria 3137-2026 con una agenda que se hizo llegar
oportunamente para verla en pantalla, porque debemos de aprobar la agenda.

Tenemos propiamente la aprobacion de la agenda, el capitulo de conocimiento y
resolucién de recursos y denuncias, hay 1 o 2 que deben de abordarse el dia de
hoy. Entonces, para el conocimiento de la comunidad universitaria los dejamos
para el final de la sesién, dado que hay que interrumpir la transmision. Después de
los temas confidenciales, pasamos al capitulo de proyectos de ley, tenemos 3
dictamenes que la comisién nos ha enviado. No tenemos ningln tema en tramites



de via rapida, luego correspondencia que se fue agrandando durante el tiempo
que no hubo sesiones ordinarias y luego de la correspondencia, dictamenes que
también se han acumulado, varios dictamenes de diferentes comisiones, tanto
especiales ad hoc como permanentes y al final el capitulo de informes de quienes
formamos el Consejo Universitario para la comunidad o para el mismo Consejo
que queramos dar algun informe en particular.

De igual manera, luego de esta estructura que es la que responde a lo que
establece el Reglamento del Consejo Universitario, tenemos unos puntos que se
enviaron para considerarlos como inclusion para el dia de hoy.

Voy a mencionarlos brevemente. Tenemos el acta de la sesién 3136 de la semana
anterior, en correspondencia, un acuerdo del Consejo de Rectoria, remitiendo una
licitacidn publica que debe ser conocida por el Consejo Universitario, se puede
tramitar porque es nada mas para mandarla a comision, tenemos un oficio de la
Auditoria Interna con el plan de trabajo para el ejercicio econdmico 2027, que
también tiene que irse tramitando por los tiempos.

Luego, entraron dictdmenes de varias comisiones, de Politicas de Desarrollo
Académico, sobre el plan de estudios de la maestria profesional en migracion y
movilidad humana, de Politicas de Desarrollo Académico también, el
nombramiento de la persona coordinadora para tomar nota, de la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico un andlisis de la propuesta de modificacion del
cambio en convenio de nomenclatura de grados Yy titulos de la educacién superior
en cuanto a la redefiniciébn del grado académico de la especialidad médica que
CONARE habia enviado recientemente. Tenemos un dictamen de la comision
especial encargada de analizar las observaciones de la comunidad sobre la
propuesta politica institucional para la atencion integral de personas estudiantes
adscritas al sistema penitenciario. Mas que nada es la necesidad de asignar a una
nueva persona coordinadora y ya veremos entonces, con las nuevas personas
que integran el Consejo, en qué comisién van a participar. Tenemos un dictamen
de la Comision de Asuntos Juridicos, referente a envio de propuesta de
Reglamento para devolucion de dinero a las personas estudiantes del Colegio
Nacional de Educacion a Distancia y un dictamen de la Comision Especial del
proceso de entrevistas a las personas candidatas del puesto de asesoria juridica
del Consejo Universitario y sus comisiones, pues se estaria dando por recibido
para que nos dé tiempo de revisar toda la documentacion que viene en dicho
dictamen.

¢, Si hubiera alguna observaciéon adicional por parte de quienes formamos el
Consejo Universitario? Indicarles a las nuevas personas que las votaciones
generalmente las hacemos manifestando nuestro acuerdo o no en el chat de esta
sesion.

Entonces, ponemos en consideracion la agenda con los puntos incorporados.



Bien, queda aprobada la agenda para la sesién del dia de hoy.

Se modifica la agenda quedando de la siguiente manera:

APROBACION DE LA AGENDA
APROBACION DEL ACTA 3136-2026

CONOCIMIENTO DE PROYECTOS DE LEY INGRESADOS EN
CONSULTA

Dictamen de la Comision Proyectos de Ley, referente a criterio sobre
Expediente Legislativo N° 23.566 “LEY DE MODERNIZACION DEL
INSTITUTO COSTARRICENSE DEL DEPORTE Y RECREACION
(ICODER)” CU.CPL-2026-063

Dictamen de la Comision Proyectos de Ley, referente a criterio sobre el Texto
Dictaminado del Proyecto de “LEY DE CONSERVACION Y FOMENTO DE
ARBORETOS PARA LA BIODIVERSIDAD Y EDUCACION AMBIENTAL”,
Expediente N° 24.804. CU.CPL-2026-061

Dictamen de la Comision Proyectos de Ley, referente a criterio sobre el
Proyecto de “REFORMA DE LA LEY FORESTAL, LEY N.° 7575, SUS
REFORMAS Y REGLAMENTOS”, Expediente N° 25.451. CU.CPL-2026-
062

CORRESPONDENCIA

Oficio CR-891-2026 del Consejo de Rectoria, referente a envio de licitacion
mayor N° N2026LY-00001-0017699999 Servicios de Seguridad Privada
Sedes Universitarias Puntarenas, Osa, Estaciéon Experimental de los Llanos,
Talamanca y San Vito”. REF. CU-710-2026

Oficio Al-082-2026 referente a envio del Plan de Trabajo para el ejercicio
econdémico 2027. REF: CU-711-2026

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, referente a
analisis del disefio del plan de estudios de la Maestria Profesional en
Migracién y Movilidad Humana. CU.CPDA-2026-018

Dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico, referente a
nombramiento de persona coordinadora. CU.CPDA-2026-019



10.

11.

12.

13.

14.

Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, referente a
andlisis de propuesta de modificacion de la Nomenclatura de Grados vy
Titulos de la Educacion Superior Universitaria Estatal, en lo referente a la
redefinicion del grado académico de Especialidad Médica. CU.CPDA-2026-
021

Dictamen de la Comision especial encargada de analizar las observaciones
de la comunidad sobre la propuesta de “Politica Institucional para la Atencion
Integral de las Personas Estudiantes Adscritas al Sistema Penitenciario
Nacional”’, referente a solicitud de designacion de persona coordinadora.
SCU-2026-200

Dictamen de la Comision de Asuntos Juridicos, referente a envio de
propuesta de Reglamento para la devolucion de dinero a las personas
estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a Distancia (CONED).
CU.CAJ-2026-049

Dictamen de la Comisién especial del proceso de entrevistas a las personas
candidatas al puesto de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario y sus
Comisiones. SCU-2026-204. REF: CU-713-2026

Solicitud del sefior José Fulvio Sandoval Vasquez, consejal interno, para
participar en las sesiones de comisiones.

Solicitud de la sefiora Maria Lucia Barboza Valverde, consejal interno, para
participar en las sesiones de comisiones.

Oficio 0J.2023-550 de la Oficina Juridica, referente a criterio juridico en
relacion con los recursos que la Universidad le ha trasladado a la ASEUNED,
como reserva de cesantia. REF: CU-910-2023

Pronunciamiento del SIUNED, en solidaridad con Palestina. REF: CU-733-
2025

Oficio ECA-2025-570 de la Escuela de Ciencias de la Administracion,
referente a solicitud para reconsiderar resultado del Galardén Persona
Profesora Distinguida. Ademas, oficio SCU-2025-306 de la Secretaria del
Consejo Universitario, referente a detalle de las gestiones realizadas por
parte de la Secretaria y asistente del jurado calificador encargado de analizar
las postulaciones de dicha escuela. REF. CU-1348-2025 y REF: CU-1359-
2025

Oficio ECE-106 4-2025 de la Escuela de Ciencias de la Educacién, referente
a aclaracion sobre proceso del galardén persona profesora distinguida 2025.
REF: CU-1365-2025



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Nota enviada por el Sindicato UNE-UNED, referente a consulta sobre doble
codificacion en funcionarios universitarios. REF: CU-1415-2025

Oficio AJCU-2026-002 de la Asesoria Juridica, referente a analisis sobre
trabajo realizado por el Jurado Calificador para el Reconocimiento de
Personas Estudiantes y Personas Funcionarias Distinguidas de la UNED del
afo 2025. REF: CU-018-2026

Oficio 0.J.2026-064 de la Oficina Juridica, referente a envio de criterio sobre
Ley 9908. REF: CU-080-2026

Oficio 0.J.2026-066 de la Oficina Juridica, referente a envio de criterio sobre
Ley 9635. REF: CU-081-2026

Carta enviada por personas funcionarias de la Escuela de Ciencias de la
Educacién, referente a envio de pronunciamiento de carreras, céatedras,
programas y docentes de dicha escuela, sobre las medidas de contencién
presupuestaria ante la situacion del FEES 2025. REF: CU-213-2026

Oficio CR-2026-2026 del Consejo de Rectoria, referente a solicitud de
prérroga para cumplimiento de acuerdo tomado por el Consejo Universitario,
referente a la incorporacion de la Fiscalia Institucional contra el
Hostigamiento Sexual dentro del Manual Organizacional de la UNED. REF:
CU-233-2026

Oficio AJCU-2026-027 de la Asesoria Juridica, referente al pago del timbre
de Archivo Nacional. REF. CU-343-2026

Pronunciamiento conjunto de los Consejo Universitarios, referente al Fondo
Especial para la Educacion Superior (FEES), en defensa de un sistema
educativo con una politica publica integral, plural y sostenida. REF: CU-367-
2026. Oficio UNA-SCU-ACUE-123-2026 del Consejo Universitario de la
Universidad Nacional, referente a “Pronunciamiento del Consejo Universitario
de la Universidad Nacional sobre la Educacién Superior Publica como
decision pais”. REF: CU-389-2026. Ademas, oficio ECSH.312-2026 de la
Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, con acuerdo en defensa de la
Educacion superior publica. REF: CU-442-2026

Oficio TEUNED-218-2026 del Tribunal Electoral Universitario referente a
consulta sobre estado de aprobacion de la reforma integral del Reglamento
Electoral Universitario. REF: CU-293-2026

Oficio CR-397-2026 del Consejo de Rectoria, referente a la actualizacion del
Plan Sectorial de Inversiones. REF: CU-360-2026, REF: CU-378-2026



25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Oficio DEFE-UNED-061-2026 de la Defensoria Estudiantil, referente a la
aprobacion de la conformacion de la Comision Interuniversitaria denominada
‘Red de Defensorias Estudiantiles de las Universidades Publicas de Costa
Rica”. REF: CU-386-2026

Correo electronico enviado por el SIUNED, con llamado urgente al Consejo
Universitario ante el escenario de financiamiento universitario. REF: CU-401-
2026

Oficio Becas COBI 16819 del Consejo de Becas Institucional, referente a
informe sobre estado de cumplimiento de acuerdos solicitados por el Consejo
Universitario. REF: CU-429-2026

Oficio JRL-019-2026 de la Junta de Relaciones Laborales, referente al
reconocimiento institucional y fundamentacion de las decisiones relacionadas
con las resoluciones emitidas por la Junta de Relaciones Laborales. REF:
CU-473-2026

Nota personas funcionarias para solicitud de audiencia en el Consejo
Universitario, para plantear inquietudes sobre nombramiento de jefatura en
Centro de Agenda Joven en Derechos y Ciudadania. REF: CU-483-2026

Oficio ECE-434-2026 del Consejo Escuela de Ciencias de la Educacion
referente a invitacion al Consejo Universitario a una sesion de dicho consejo
de Escuela. REF.CU-490-2026

Informe de final de gestiébn de la sefiora Nancy Arias Mora, en su puesto
como asesora juridica del Consejo Universitario. REF: CU-495-2026

Oficio CR-497-2026 del Consejo de Rectoria, referente a informe sobre el
fortalecimiento de la oferta académica en el ambito STEM. REF: CU-524-
2026

Oficio JRL-023-2026 de la Junta de Relaciones Laborales, referente a
pronunciamiento sobre manifestaciones realizadas por persona funcionaria
durante la rendiciéon de cuentas del Consejo Universitario celebrada el 26 de
marzo de 2026, reafirmando la autonomia, independencia y actuaciéon de la
Junta dentro del marco juridico institucional y nacional aplicable. REF: CU-
527-2026

Oficio SUU-004-2026 del Sindicato Uniébn de Empleados de la UNED,
referente a solicitud de aclaracion institucional y defensa del caracter
institucional de los servicios de seguridad de la UNED ante eventuales
procesos de tercerizacion o privatizacion. REF: CU-528-2026



35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

Oficio JRL-022-2026 de la Junta de Relaciones Laborales, referente a
preocupacion respecto a circular DGTH.2026.0476 respecto a la Reforma del
inciso h) articulo 33 del Estatuto de Personal. REF: CU-530-2026

Oficio UNED-DEFE-079-2026 de la Defensoria Estudiantil, referente a
solicitud de recargo de funciones en el seiior Douglas Garro Salazar del 04 al
18 de setiembre de 2026. REF: CU-550-2026

Nota de persona funcionaria Yamileth Ruiz Rodriguez, referente a solicitud
de reconocimiento institucional para la labor de ASEUNED. REF: CU-562-
2026

Oficio OF-CNR-058-2026 de CONARE, referente a invitacién a los consejos
universitarios e institucionales para participar en actividad del Sistema de
Educacién Superior Universitaria Estatal (SESUE). REF: CU-536-2026

Oficio DGTH.2026.990 de la Direccion de Gestion del Talento Humano,
referente a informe sobre proceso para ajustar plan de trabajo de la direccién
de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades. REF:. CU-575-2026
(valorar la posibilidad que se analice de manera confidencial)

Oficio CCAd.2026.074 de la Comisién de Carrera Administrativa, referente a
designacion de persona coordinadora de dicha comision. REF: CU-580-2026

Oficio SCI-493-2026 del Consejo Institucional del Instituto Tecnoldgico de
Costa Rica, referente a envio de pronunciamiento sobre el proceso de
didlogo en la redistribuciéon del FEES para las universidades publicas de
Costa Rica. REF: CU-587-2026

Oficio VIiD 364-2026 de la Vicerrectoria de Docencia, referente a solicitud de
derogatoria del Reglamento de Funcionamiento de Circulos de Estudio para
Alumnos de la UNED. REF: CU-618-2026

Oficio DGTH.2026-1129 de la Direccién de Gestién del Talento Humano,
referente a envio de informe sobre nivel de cumplimiento del acuerdo tomado
por el Consejo Universitario. REF: CU-657-2026

Oficio ECEN-685-2026 de la Escuela de Ciencias Exactas y Naturales,
referente a solicitud de pronunciamiento para que se considere la
designacion del afio 2027 como el “Afio de la Soberania y la Seguridad
Alimentaria Nutricional”. REF: CU-665-2026

Oficio CE-084-2025 del Consejo Editorial, referente a actualizaciéon sobre
envio de informacién solicitada por el sefior Rogelio Ramirez Cartin del
Bufete 360° Legal Group. Oficio de bufete 360° Legal Group, referente a
ampliacion sobre solicitud de informacion sobre acuerdo tomado por el



46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

Consejo Universitario. Oficio D.E.107-2026 de la Direccion Editorial, referente
a informe sobre la denuncia de plagio del poema ganador del Certamen
Permanente de Cuento y Poesia de la Revista Nacional de Cultura, n.° 82.
Finalmente, nota del sefior Rogelio Ramirez Cartin del Bufete 360°, referente
a solicitud de documentacion vinculada con el analisis del caso sefalado.
REF: CU-1163-2025, REF: CU-031-2026, REF: CU-574-2026 y REF: CU-
666-2026

Oficio SIUNED-136-2026 del Sindicato Unitario de la UNED, referente a
petitoria de la clase trabajadora ante demandas laborales, financieras,
institucionales y democraticas pendientes de resolucion. REF: CU-677-2026

Oficio TEUNED-232-2026 del Tribunal Electoral Universitario, referente a
envio de declaratoria definitiva del proceso electoral. REF: CU-678-2026

Oficio CR-804-2026 del Consejo de Rectoria, referente a solicitud de
enajenacion de activos para ser donados a la Escuela Calle Hernandez.
REF: CU-680-2026

Oficio VP-084-2026 de la Vicerrectoria de Planificacion, referente a envio de
informe sobre ruta institucional para el fortalecimiento de la oferta académica
y la apertura de nuevas carreras y programas STEM. REF: CU-700-2026

Oficio SCU-2026-196 de la Secretaria del Consejo Universitario, referente a
propuesta de acuerdo para designacién de personas representantes del
Consejo Universitario ante el Consejo Editorial de la UNED. REF: CU-701-
2026

Oficio VID 431-2026 de la Comisién de Graduaciones, referente a envio de
solicitud de acompafiamiento de personas integrantes del Consejo
Universitario en actos protocolarios de graduacion. REF: CU-702-2026

Oficio VIVE-ORAE-090-2026 de la Oficina de Registro y Administracion
Estudiantil, referente a envio de lista de graduandos de la Il promocion 2026.
REF: CU-704-2026

Oficio PROCI-089-2026 del Programa de Control Interno, referente a envio
de la valoracion del riesgo aplicada al Consejo Universitario. REF: CU-707-
2026

Correspondencia sobre temas relacionados con personas adscritas al

sistema penitenciario. REF. CU-706-2026 (se desarrolld6 sesion
extraordinaria, para analizar en compafiia de miembros de CONRE y DEFE)

10



VI.

INFORMES DEL RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO.

Informe del sefior Rodrigo Arias Camacho, rector, sobre las restricciones
establecidas por el Ministerio de Justicia y Paz a las personas adscritas al
sistema penitenciario nacional en los distintos centros penales.

Solicitud de la sefiora Katya Calderon Herrera, para que el sefior rector
convoqgue a sesion de la Comision Ad Hoc que analiza la propuesta de
reforma integral del Estatuto Organico.

Cambio de fecha para la realizacion de la proxima sesion ordinaria del
Consejo Universitario, debido a algunos compromisos del sefior rector.

CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE RECURSOS Y DENUNCIAS

Oficio SCU-2026-164 de la Secretaria del Consejo Universitario, referente a
recurso de revocatoria recibido, presentado por J.A.E.R. expediente 010-
2025, contra acuerdo del Consejo Universitario (confidencial, ingreso el 08
de junio). Ademas, oficio 0J.2026-540 con criterio de la Oficina juridica
(ingreso6 el 08 de julio de 2026, analizar con prioridad). REF: CU-571-
2026 y REF: CU-694-2026

Expediente DFOE-DEC-ORD-00017-2025. Oficio, DFOE-SEM-1160 de la
Contraloria General de la Republica, referente a respuesta sobre solicitud de
prorroga. REF: CU-681-2026 (confidencial)

Oficio R-743-2026 de la Rectoria, con informe final de investigacion
preliminar 011-2026 (confidencial, ingresa el 06 de julio de 2026). REF:
CU-685-2026

Oficio SCU-2026-192 de la Secretaria del Consejo Universitario, referente a
oficio ViD 439-2026 de la Vicerrectoria de Docencia, con envio de recurso de
revocatoria con apelacion en subsidio contra acuerdo tomado por el Consejo
Universitario en sesion extraordinaria 3134-2026, Articulo V, inciso 1-a),
celebrada el 25 de junio del 2026 (CU-2026-247-C), referente a modificacién
del articulo 3 del Reglamento General de Becas de Pregrado y Grado y de
Apoyos Complementarios, y otros articulos del mismo Reglamento. REF: CU-
679-2026 y REF: CU-690-2026 (a la espera de analisis de admisibilidad)
(no es confidencial)

Denuncia actualizada DE.CU-08-2025, sobre finalizacion de funciones de
persona por supuesto incumplimiento de responsabilidades. (confidencial)
(ingreso el 19 de setiembre 2025. A la espera de investigacion previa)
REF: CU-1096-2025
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VII.

Oficio SCU-2026-148 de la Secretaria del Consejo Universitario, referente a
recurso de revocatoria con apelaciéon en subsidio interpuesto por persona
funcionaria B.C.R. (confidencial, ingresa el 18 de mayo, a la espera de
criterio de OJ). REF.CU-488-2026

Oficio SCU-2026-177 de la Secretaria del Consejo Universitario, referente a
recurso de revocatoria y apelacion en subsidio interpuesto por persona
funcionaria A.G.Q.M., expediente 030-2025. (confidencial, ingres6 el 16 de
junio, a la espera de criterio de OJ). REF: CU-611-2026

DICTAMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y COMISIONES
ESPECIALES

1. DICTAMENES DE COMISIONES PARA ANALIZAR EN CONJUNTO

a.

Propuesta de modificacion de la Politica para fomentar la
permanencia de las personas estudiantes de la UNED, aprobada
por el Consejo Universitario en sesion 2927-2022, Art. IV-A, inciso
17) celebrada el 1 de setiembre del 2022. CU.CPDOyA-2023-022
(verlo con prioridad, posibilidad de trasladarlo a CPDEySU)

Andlisis del estudio sobre evaluacién de la pertinencia de los
servicios universitarios dirigidos a las personas graduadas de la
UNED. CU.CPDEySU-2024-006

2. COMISIONES ESPECIALES Y SUBCOMISIONES

a.

Dictamen de la Comision Ad Hoc que analiza la propuesta de
reforma integral del Estatuto Organico, referente a propuesta de
modificacion del articulo 26, 27 y 31 de dicho estatuto. SCU-2025-
252

Dictamen de la Comisibn Ad Hoc encargada de analizar la
propuesta de Reglamento del Comité Etico Cientifico de la UNED.
SCU-2024-148 (se solicita invitar a dofla Laura Vargas cuando se
analice este tema)

Dictamen de la Comisibn Ad Hoc encargada del analisis de la
Politica Institucional para la Igualdad de Geénero, la No
Discriminacién y la No Violencia en la Universidad Estatal a
Distancia, referente a solicitud de prorroga. SCU-2025-056 (se
sugiere dejarla sin efecto y analizar el SCU-2025-107)
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Dictamen de la Comision encargada de revision y analisis del
reglamento Persona Profesora Distinguida, referente a solicitud de
prérroga. SCU-2026-001 (se sugiere dejar sin efecto este
dictamen, debido a que el reglamento ya fue revisado y aprobado
en sesion 3116-2026)

Dictamen de la Comision especial conformada en la sesion 3088-
2025, Articulo 1V, inciso 4), celebrada el 04 de setiembre del 2025,
referente al analisis de la propuesta de modificacion de varios
articulos del Reglamento del Consejo Universitario y sus
Comisiones. SCU-2026-065

Dictamen de la Comision Ad Hoc para el analisis de la Politica
Institucional para la Igualdad de Género, la No Discriminaciéon y la
No Violencia en la Universidad Estatal a Distancia, en el que
sugieren varias mejoras al mismo. SCU-2025-107

COMISION DE ASUNTOS JURIDICOS

a.

Propuesta de reforma integral del Reglamento de Concursos para
la Seleccion de Personal de la UNED. CU.CAJ-2023-060.

Propuesta de modificacién de los incisos a) y b) del articulo 43 del
Estatuto de Personal. CU.CAJ-2025-137

Propuesta de modificacion del articulo 49, punto 3, del Estatuto de
Personal. CU.CAJ-2026-041

COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y
ADMINISTRATIVO

a.

Estudio técnico realizado por el Centro de Planificacion y
Programacién Institucional, para la creacién de la Oficina de
Gestion e Investigacion en Laboratorios (OGILAB). CU.CPDOyA-
2022-070

Propuesta de modificacion integral del “Reglamento para la
Administracion y Custodia de los Activos de la Universidad Estatal
a Distancia”. CU.CPDOyA-2025-066

Andlisis sobre cambios y/o actualizaciones que se realizaron al
Manual Organizacional de la UNED 2024. CU.CPDOyA-2026-030

Anélisis del informe de Labores de la Auditoria Interna,
correspondiente al periodo 2025. CU.CPDOyA-2026-033
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COMISION DE POLITICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y
SEDES UNIVERSITARIAS

a.

Observaciones generales sobre reglamentos puestos a consulta
de la comunidad universitaria. CU.CPDEySU-2025-011

Criterio sobre funcionamiento y la normativa aplicable a la
representatividad y conformaciéon de comisiones del Consejo
Universitario CU.CPDEySU-2025-032

Dictamen sobre atencion a informe solicitado por la Defensoria de
los Habitantes. CU.CPDEySU-2025-035

Informe sobre andlisis del Informe Anual de la DEFE
correspondiente al afio 2024. CU.CPDEySU-2025-043

Informe sobre analisis de preocupaciones en la administracion del
proceso de matricula. CU.CPDEySU-2025-045

Propuesta de reforma integral a la “Politica Institucional para la
Atencion Integral de las Personas Estudiantes Adscritas al
Sistema Penitenciario Nacional UNED”. CU.CPDEySU-2025-034
(analizar con prioridad en compafia de miembros de CONRE y
DEFE) (Se leyé completo en sesion 3097-2025, se envia a
consulta de la comunidad universitaria, se conforma comision
especial para que analice las observaciones recibidas)

Informe sobre estado de avance sobre propuesta de reforma al
Reglamento de la Oficina de Promocion Estudiantii (OPE).
CU.CPDEySU-2025-047

Informe sobre estado de avance para el analisis dos acuerdos
enviados por el Consejo Universitario. CU.CPDEySU-2026-001

Analisis sobre la “Propuesta para regular la contextualizacion de
las orientaciones académicas en la totalidad de asignaturas
ofertadas a la poblacion estudiantil en condicion privada de
libertad”. CU.CPDEySU-2025-036

Analisis de estudio “Hacia la Inclusién Digital: Diagnodstico tenencia
de dispositivos y acceso al servicio de internet entre Estudiantes
UNED, Costa Rica”. CU.CPDEySU-2026-007
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K. Estudio denominado “Estrategia de Vinculacion Territorial 2025-
2029”. CU.CPDEySU-2026-008

l. Acuerdo sobre nota enviada por algunas personas estudiantes
privadas de libertad, en la que manifiestan su preocupacion sobre
el efecto de la exoneraciébn del pago de matricula para los
estudiantes privados de libertad. CU.CPDEySU-2026-018

m. Solicitud para designacion de una persona integrante del Consejo
Universitario en la Comisiéon. CU.CPDEySU-2026-032

*kk

ll.  APROBACION DEL ACTA 3136-2026

RODRIGO ARIAS: Comenzamos por conocer el acta de la ultima sesion de la
semana anterior. ¢Si hubiera observaciones sobre el acta? Sometemos a
votacion el acta de la dltima sesién. Ok, queda aprobada el acta.

[Se aprueba el acta No. 3136-2026 sin modificaciones]

Tomamos nota que Fulvio y Maria Lucia se abstienen en la aprobacion del acta,
porque no eran miembros del Consejo la semana pasada.

. CONOCIMIENTO DE PROYECTOS DE LEY INGRESADOS EN
CONSULTA

1. Dictamen de la Comisién Proyectos de Ley, referente a criterip sobre
Expediente Legislativo N° 23.566 “LEY DE MODERNIZACION DEL
INSTITUTO COSTARRICENSE DEL DEPORTE Y RECREACION

(ICODER)”

Se conoce el dictamen de la Comision de Proyectos de Ley en sesion ordinaria
048-2026, Art. V, inciso 2), celebrada el 17 de junio del 2026 (CU.CPL-2026-063),
referente a criterio sobre Expediente Legislativo N° 23.566 “LEY DE
MODERNIZACION DEL INSTITUTO COSTARRICENSE DEL DEPORTE Y
RECREACION (ICODERY’.

RODRIGO ARIAS: Los temas confidenciales deciamos que quedan para el final
de la sesién y pasariamos a ver proyectos de ley donde don Greivin nos decia que
vieramos el tercero. Hay tres dictamenes, para dar tiempo a que los otros se
puedan ver con mas detenimiento.
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Entonces, le damos la palabra a don Greivin para que nos explique la propuesta
de este acuerdo para el Consejo Universitario.

GREIVIN SOLIS: Gracias. Buenos dias a todos y todas, y a la comunidad que nos
sigue. Como la agenda es bastante grande, entonces priorizamos algunos temas y
este corresponde al proyecto de ley 23566 sobre la Ley de modernizacion del
Instituto Costarricense del Deporte y Recreacion.

Tiene algunos temas ahi de autonomia universitaria que es importante enviarlos a
la Asamblea Legislativa, entonces este dictamen dice:

“PARA: Consejo Universitario

DE: Comision de Proyectos de Ley
FECHA: 19 de junio del 2026

REF: CU.CPL-2026-063

Les transcribo el acuerdo tomado por la Comision de Proyectos de Ley en
sesion ordinaria 048-2026, Art. V, inciso 2), celebrada el 17 de junio del 2026.

CONSIDERANDO:

1.

Que, el Departamento de Secretaria del Directorio de la Asamblea
Legislativa, de conformidad con las disposiciones del Reglamento de la
Asamblea Legislativa, se consulta el texto actualizado del Expediente
Legislativo N° 23.566 “LEY DE MODERNIZACION DEL INSTITUTO
COSTARRICENSE DEL DEPORTE Y RECREACION (ICODERY)”, (REF:
CU-394-2026).

El oficio VIVE-109-2026 del 26 de mayo, 2026, (REF: CU-512-2026),
suscrito por la sefiora Raquel Zeledon Sanchez, vicerrectora de Vida
Estudiantil, en el que, emite el criterio técnico del Proyecto de Ley N°
23.566.

El oficio 0.J.2026-425 del 02 de junio, 2026, (REF: CU-547-2026),
suscrito por el sefior José Daniel Mora Bolafios, asesor juridico de la
Oficina Juridica, en el que, emite criterio técnico del Proyecto de Ley N°
23.566.

El analisis realizado por las personas integrantes de la Comision de
Proyectos de Ley en sesion 048-2026 celebrada el 17 de junio, 2026.

SE ACUERDA:

Esto es importante, que los nuevos dictimenes sobre proyectos de ley van a
tener una conformacion distinta para hacer el acuerdo, y primero serian todos los
dictdmenes.

Dice:
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Indicar al Departamento de Secretaria del Directorio de la Asamblea
Legislativa, que la Universidad Estatal a Distancia (UNED), no objeta el
Proyecto de Ley Expediente N° 23.566 “LEY DE MODERNIZACION DEL
INSTITUTO COSTARRICENSE DEL DEPORTE Y RECREACION (ICODERY)’,
siempre que se incorporen las observaciones sefialadas. En particular, se
solicita considerar las disposiciones relacionadas con el ambito de la
educacién superior y las referencias expresas al respeto de la autonomia
universitaria, con el propdsito de evitar interpretaciones que deriven en
eventuales injerencias indebidas. Estas recomendaciones se fundamentan en
los siguientes criterios técnicos:

Vicerrectoria de Vida Estudiantil:

“(...)
. CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROYECTO

El Expediente Legislativo N.° 23.566 plantea una reforma integral al
marco juridico del Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion
(ICODER), mediante modificaciones relacionadas con su estructura
organizativa, competencias institucionales, mecanismos de gobernanza,
articulacion interinstitucional, deporte universitario, deporte adaptado,
recreacion, infraestructura deportiva y promocion de la actividad fisica.

Del andlisis efectuado, se identifica que el proyecto incorpora
disposiciones que podrian generar incidencia directa o indirecta sobre las
dinamicas institucionales desarrolladas por las universidades publicas en
materia de promocidon deportiva, recreacién, actividad fisica y
participacion estudiantil.

En consecuencia, se estima pertinente realizar observaciones técnicas
respecto de aquellos articulos que presentan relacion con el ambito
universitario y particularmente con la realidad operativa de una institucion
de educacion superior publica bajo modalidad de educacion a distancia
como la Universidad Estatal a Distancia.

Il. ANALISIS TECNICO DE LOS ARTICULOS RELACIONADOS CON EL
AMBITO UNIVERSITARIO

Articulo 11, inciso g)

El proyecto incorpora dentro de las funciones de la Junta Directiva del
Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion la atribucion de
“fomentar y promover el deporte universitario costarricense a nivel publico
y privado, incluyendo a los colegios universitarios” (Asamblea Legislativa
de la Republica de Costa Rica, 2026, art. 11).

Desde el ambito técnico institucional, esta disposicion presenta relacion
directa con las acciones desarrolladas por las universidades publicas en
materia de deporte universitario, recreacion y actividad fisica estudiantil.
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En el caso especifico de la Universidad Estatal a Distancia, la Oficina de
Promocion Estudiantil desarrolla procesos institucionales orientados a la
participacion deportiva estudiantii mediante grupos representativos y
participativos  distribuidos  territorialmente  en  diversas sedes
universitarias, conforme lo establece el Reglamento General de los
Programas que Integran la Oficina de Promocion Estudiantil.

La incorporacién expresa del deporte universitario dentro de las
competencias del ICODER podria eventualmente generar procesos de
articulacion interinstitucional, coordinacion técnica o formulacion de
politicas nacionales relacionadas con deporte universitario, actividad
fisica y recreacién en educacién superior.

No obstante, desde una perspectiva técnica institucional, se considera
relevante que cualquier eventual desarrollo reglamentario 0 mecanismo
de articulacion derivado de esta disposicion contemple las
particularidades operativas y organizativas de las universidades publicas,
especialmente aquellas que funcionan bajo modelos de educacién a
distancia y cobertura nacional descentralizada.

Asimismo, se estima importante que cualquier mecanismo de
coordinaciéon interinstitucional respete el principio constitucional de
autonomia universitaria consagrado en el articulo 84 de la Constitucién
Politica de la Republica de Costa Rica.

Articulo 16

El articulo 16 del proyecto reforma el articulo 18 de la Ley N.° 7800 y
establece mecanismos de coordinacién entre el Ministerio de Educacién
Puablica, las universidades representadas en el Consejo Nacional de
Rectores (CONARE) y las universidades privadas para el fortalecimiento
de carreras vinculadas con ciencias del movimiento humano, deporte,
recreacion y actividad fisica (Asamblea Legislativa de la Republica de
Costa Rica, 2026, art. 16).

Desde el &mbito institucional, esta disposicion podria generar futuros
espacios de coordinacién interuniversitaria relacionados con formacién
profesional, capacitacion, investigacion y desarrollo académico en areas
vinculadas con actividad fisica, deporte y recreacion.

En el caso de la Universidad Estatal a Distancia, se considera pertinente
sefialar que la estructura territorial de la institucién y su modelo educativo
de cobertura nacional podrian facilitar procesos de extensién, promocion
y articulacion en materia de actividad fisica y recreacion en diversas
regiones del pais.

No obstante, se estima técnicamente importante que cualquier eventual
mecanismo de coordinacion derivado de esta disposicion considere las
diferencias existentes entre modelos universitarios presenciales vy
modelos de educacién superior a distancia, particularmente en aspectos
relacionados con acceso territorial, modalidades de participacion y
dindmicas estudiantiles.

Articulo 20
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El proyecto reforma el articulo 20 de la Ley N.° 7800 e incorpora como
finalidad de los programas de recreacion del Plan Nacional el impulso de
manifestaciones recreativas y deportivas que promuevan el movimiento
humano, la actividad fisica y el deporte para todas las personas
(Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026, art. 20).

Desde la perspectiva institucional de la Oficina de Promocién Estudiantil,
esta disposicion mantiene relacion con las acciones desarrolladas por la
Universidad Estatal a Distancia en materia de recreacion, actividad fisica
y promocién de estilos de vida saludable dirigidas a la poblacién
estudiantil.

Particularmente, la OPE desarrolla programas institucionales de deporte,
recreacion y vida saludable orientados a fortalecer espacios de
participacion estudiantil y bienestar integral, conforme las competencias
establecidas en la normativa universitaria interna.

Articulo 21

El articulo 21 incorpora definiciones relacionadas con deporte
competitivo, deporte adaptado para personas con discapacidad y deporte
recreativo (Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026,
art. 21).

Desde el ambito técnico institucional, resulta relevante la incorporacion
normativa del deporte adaptado y de referencias especificas a
accesibilidad y participacion de personas con discapacidad, en tanto
estos elementos mantienen relacién con los principios institucionales de
inclusién, acceso equitativo y participacion promovidos por la Universidad
Estatal a Distancia.

La poblacion estudiantil de la UNED presenta caracteristicas altamente
diversas en términos territoriales, etarios, socioeconémicos y funcionales,
razéon por la cual las acciones institucionales relacionadas con deporte,
recreacion y actividad fisica requieren enfoques diferenciados vy
mecanismos accesibles de participacion.

En este sentido, se estima pertinente que cualquier politica publica
derivada de la eventual aprobacion de esta iniciativa contemple
mecanismos flexibles y accesibles de participaciéon deportiva y recreativa.

Articulo 22

El articulo 22 reforma el articulo 32 de la Ley N.° 7800 e incorpora
referencias relacionadas con personas deportistas de alto nivel y
deportistas de proyeccion vinculados a competencias del ciclo olimpico y
paralimpico (Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026,
art. 22).

Desde el ambito universitario, esta disposicién podria guardar relacion
con poblacién estudiantii que simultdneamente participa en procesos
académicos y deportivos de representacion nacional o internacional.
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En consecuencia, se considera técnicamente relevante que las
eventuales regulaciones derivadas de esta disposicion contemplen
mecanismos de coordinacion con instituciones de educacién superior
publica, particularmente en lo relativo a compatibilizacion de procesos
académicos y participacion deportiva de alto rendimiento.

Articulo 23

El articulo 23 incorpora el articulo 36 bis a la Ley N.° 7800, estableciendo
que las personas estudiantes regulares del sistema educativo
convocadas a una seleccion nacional o a representacién deportiva
internacional tendran derecho a justificacién de ausencias y reposicion de
pruebas de evaluacion para efectos de entrenamiento, desplazamiento y
concentracién (Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica,
2026, art. 23).

Desde el punto de vista técnico institucional, esta disposicion presenta
implicaciones potenciales para las instituciones de educacién superior
publica, en tanto podria requerir armonizacién normativa con reglamentos
académicos internos y procedimientos universitarios relacionados con
evaluacion, justificacion académica y permanencia estudiantil.

En el caso de la Universidad Estatal a Distancia, cualquier eventual
implementacion de medidas relacionadas con esta disposicion deberia
considerar las particularidades metodolégicas y evaluativas propias de la
educacion a distancia, asi como los mecanismos institucionales ya
existentes para atencién de situaciones especiales de la poblacién
estudiantil.

Articulo 33

El articulo 33 reforma el articulo 64 de la Ley N.° 7800 y dispone que los
comités cantonales de deportes y recreacién deberadn ajustar sus
programas deportivos, recreativos y de actividad fisica a las politicas
publicas emitidas por el ICODER como ente rector del deporte nacional
(Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026, art. 33).

Desde la perspectiva institucional de la Universidad Estatal a Distancia,
esta disposicion podria eventualmente generar oportunidades de
articulacion territorial con gobiernos locales y estructuras cantonales
relacionadas con actividad fisica, recreacién y deporte comunitario,
particularmente considerando la presencia nacional de la UNED mediante
sus sedes universitarias.

Articulo 34

El articulo 34 establece que las acciones desarrolladas por los comités
cantonales de deportes y recreacion deberan involucrar a todas las
personas de grupos etarios y personas en condicion de discapacidad,
bajo enfoques de derechos humanos, igualdad y equidad de género
(Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026, art. 34).

Desde el ambito técnico institucional, esta disposicion mantiene relacion
con los principios de inclusion, accesibilidad y participacion promovidos
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por la Universidad Estatal a Distancia y desarrollados mediante
programas institucionales dirigidos a poblacion estudiantil diversa.

Articulo 35

El articulo 35 establece que los planes, programas y proyectos
desarrollados deberan contribuir con la promocion y prevencion de la
salud utilizando como ejes transversales el deporte, la recreacién y la
actividad fisica (Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica,
2026, art. 35).

Esta disposicion mantiene vinculacién con las acciones desarrolladas por
la Oficina de Promocién Estudiantii mediante el Programa de Vida
Saludable y las estrategias institucionales orientadas al bienestar integral
de la poblacién estudiantil universitaria.

Articulo 36

El articulo 36 dispone el desarrollo y promocién de actividades dirigidas a
nifiez, adolescencia y juventudes, especialmente poblaciéon en riesgo
social, con el propdsito de contribuir a una sociedad mas equitativa y con
calidad de vida (Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica,
2026, art. 36).

Desde el &mbito institucional, esta disposicién presenta relacién indirecta
con la poblacién estudiantil universitaria joven atendida por la Universidad
Estatal a Distancia y con las acciones de promocion estudiantil
desarrolladas en distintas regiones del pais.

Articulo 43

El articulo 43 reforma el articulo 87 de la Ley N.° 7800 e incorpora
disposiciones relacionadas con financiamiento de programas deportivos y
recreativos, incluyendo asignaciones especificas vinculadas con deporte
adaptado y organizaciones de personas con discapacidad (Asamblea
Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026, art. 43).

Desde la perspectiva institucional, esta disposicidon presenta relevancia
en términos de fortalecimiento de acciones nacionales relacionadas con
inclusién, deporte adaptado y accesibilidad, &mbitos que guardan relacion
con las politicas institucionales promovidas por la Universidad Estatal a
Distancia.

lIl. CONSIDERACIONES TECNICAS INSTITUCIONALES

A partir del andlisis efectuado, esta Oficina considera pertinente sefialar
que las disposiciones contenidas en el Expediente Legislativo N.° 23.566
mantienen relacibn con &ambitos vinculados deporte universitario,
recreacion, actividad fisica, accesibilidad, participacion estudiantil y
promocion de estilos de vida saludable.

Asimismo, se estima relevante que los eventuales procesos
reglamentarios, mecanismos de articulacion interinstitucional y politicas
derivadas de la eventual aprobacion de esta iniciativa consideren las
particularidades de las instituciones publicas de educacién superior que
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operan bajo modalidades de educacién a distancia y cobertura territorial
descentralizada.

En el caso especifico de la Universidad Estatal a Distancia, la estructura
territorial institucional, la dispersion geogréfica de la poblacion estudiantil
y las dindmicas propias de la educacion a distancia requieren
mecanismos flexibles de participacion estudiantii y estrategias
diferenciadas para el acceso a actividades deportivas, recreativas y de
promocion de la salud.

Adicionalmente, desde wuna perspectiva institucional, se considera
técnicamente relevante que cualquier mecanismo de coordinacion o
articulacion interinstitucional derivado de esta iniciativa se desarrolle en
observancia del principio constitucional de autonomia universitaria.

IV. CONCLUSION

Con fundamento en el andlisis técnico realizado, la Oficina de Promocion
Estudiantil considera que el Expediente Legislativo N.° 23.566 incorpora
disposiciones relacionadas con ambitos vinculados al deporte
universitario, recreacién, actividad fisica, inclusién, accesibilidad vy
promocion de estilos de vida saludable, materias que guardan relacion
con las acciones institucionales desarrolladas por la Universidad Estatal a
Distancia mediante la Vicerrectoria de Vida Estudiantil y la Oficina de
Promocién Estudiantil.

Asimismo, se estima pertinente que las eventuales acciones de
implementacién, coordinacién interinstitucional y desarrollo reglamentario
contemplen las particularidades operativas y académicas de las
universidades publicas de educaciéon a distancia y se desarrollen en
observancia del principio de autonomia universitaria.”

Oficina Juridica:

“(...)
CRITERIO

El proyecto de ley n°23.566, titulado “Ley de modernizacion del Instituto
Costarricense del Deporte y Recreacion (ICODER)”, fue presentado el 14
de febrero del 2023 por una diputada de la Republica y ya complet6 el
tramite legislativo hasta el segundo dia de mociones via articulo 137.

La ultima version del texto corresponde al texto actualizado con el
segundo informe de mociones via articulo 137 de fecha 04 de marzo del
2026.

I. ANALISIS DEL PROYECTO DE LEY N°23.566

A. EXPOSICION DE MOTIVOS

En la exposiciéon de motivos contenida en el texto base del proyecto de
ley n°23.566, la diputada proponente sefiala, en resumen, que la iniciativa
de ley busca reorganizar el Instituto Costarricense del Deporte y la
Recreacion (ICODER) para hacer mas eficiente la administracion del
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deporte nacional, actualmente afectada por la coexistencia con un
Ministerio del Deporte sin cartera y un Consejo Nacional del Deporte que
limita la autonomia operativa del Instituto. Segun indica, esta estructura
genera duplicidades y reduce la capacidad de decision del ICODER, a
pesar de ser el principal 6rgano encargado de la gestion deportiva.
Ademas, expone que el proyecto pretende fortalecer al ICODER
dotandolo de una estructura mas agil, moderna y autbnoma, con mayor
capacidad de ejecucion, transparencia y alineacién con estandares
internacionales. Ademas, explica que la iniciativa impulsa la mejora de la
calidad de vida de la poblacién, el desarrollo del deporte de alto
rendimiento y una mayor articulacién con comités cantonales y
federaciones deportivas, consideradas esenciales para implementar
politicas publicas y combatir el sedentarismo.

Asimismo, propone la creacion de una Presidencia Ejecutiva nombrada
por el Consejo de Gobierno, con el fin de mejorar la gobernanza y darle
mayor relevancia institucional al deporte. También sefiala que se busca
fortalecer el rol de las federaciones nacionales, optimizar el uso de
recursos y modernizar el marco juridico mediante reformas a las leyes
N°4646 y N°7800, consolidando al ICODER como una entidad auténoma
y eficiente en la gestiéon del deporte, la recreacion y la actividad fisica.
(-..)

(...) la mayor parte del proyecto de ley n°23.566 se concentra en
reformas y adiciones a la Ley N°7800. Aunque su contenido es extenso,
para efectos de este criterio el andlisis se enfocard en si se considera o
no gque este proyecto de ley vulnera la autonomia universitaria. Ademas,
es importante aclarar que este criterio se rinde desde un punto de vista
meramente juridico, pero que puede ser analizado y complementado por
la comisién considerando otro tipo de valoraciones extrajuridicas.

De la revisibn completa de las reformas y adiciones que realiza el
proyecto de ley n°23.566 en la Ley N°7800, se identificaron 4 articulos
relacionados de forma directa con las universidades publicas:

1) Articulo 8 del proyecto de ley que modifica el articulo 8 de la Ley
N°7800

Por un lado, el articulo 8 vigente de la Ley N°7800 establece que el
ICODER tiene un Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion.
Ademas, ese mismo numeral describe como se integra dicho Consejo
Nacional y, dentro de esa, actualmente el inciso g) dispone a una
persona representante de las universidades que impartan la carrera de
ciencias del deporte. No se omite indicar que, después del listado de las
personas representantes en el Consejo Nacional, se establece la forma
en que estas seran nombradas; en el caso del inciso g), la nombra el
Consejo de Gobierno a partir de la terna que para tal efecto le remita el
Consejo Nacional de Rectores (CONARE).

Por otro lado, en el texto actualizado del proyecto de ley, se sustituye al
Consejo Nacional del Deporte y la Recreacién por una Junta Directiva
para el deporte y la recreacion; esto en concordancia a la reforma al
articulo 4 de la Ley N°4646. Ademas, se establece que la Junta Directiva
estard compuesta por siete (7) personas integrantes; en esa integracion
no se incluye a la persona representante de las universidades que
impartan la carrera de ciencias del deporte.
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Es decir, el articulo 8 del proyecto de ley, que modifica el articulo 8 de la
Ley N°7800, suprime a la persona representante de las universidades
que impartan la carrera de ciencias del deporte y, consecuentemente, el
procedimiento para elegirla.

No obstante, a criterio de esta oficina, esta disposicion no vulneraria la
autonomia universitaria, en la medida en que no incide en las potestades
de autogobierno de las universidades ni en el ejercicio de sus funciones
sustantivas, sino que responde a una decisién de politica legislativa
relativa a la integracion de un érgano externo a dichas instituciones. En
consecuencia, se enmarcaria en el margen de configuracion normativa
del Poder Legislativo.

2) Articulo 11 del proyecto de ley que modifica el articulo 11 de la Ley
N°7800

En la version vigente, el articulo 11 de la Ley N°7800 establece las
funciones del Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion. En
concordancia con otras disposiciones del proyecto de ley, la reforma a
ese numeral consiste en sustituir la referencia del “Consejo Nacional” por
la “Junta Directiva” del ICODER, asi como la adicién, modificacion y
derogatoria de algunas de las funciones de dicha instancia.

Ahora bien, dentro de las funciones de la Junta Directiva del ICODER que
se adicionan en el articulo 11 de la Ley N°7800, se incluye como inciso

9):
(...)

g) Fomentar y promover el deporte universitario
costarricense a nivel publico y privado, incluyendo a los
colegios universitarios. Asi como, el deporte escolar a nivel
nacional e internacional.

(...)

Al respecto, aunque no se considera que dicha disposicion de rango legal
vulnere la autonomia universitaria, por experiencias anteriores en donde
se amplié la regulacion por normativa infralegal, se recomienda incluir
que el fomento y promocidn del deporte universitario costarricense a nivel
publico se realizara respetando la autonomia universitaria establecida
constitucionalmente.

La recomendacién se fundamenta en que, sin dicha precision, la
disposicion podria interpretarse en el sentido de habilitar regulaciones
posteriores que incidan en la organizacion y funcionamiento del deporte
universitario, lo cual forma parte del &mbito de autonomia administrativa y
organizativa de las universidades publicas.

3) Articulo 16 del proyecto de ley que modifica el articulo 18 de la Ley
N°7800

4)

En la version vigente del articulo 18 de la Ley N°7800 se dispone lo
siguiente:

ARTICULO 18- El Ministerio de Educacién Publica, con las
universidades representadas en el Consejo Nacional de Rectores y
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el Consejo Nacional de Educacién Superior, coordinara sus
actividades tendientes a fomentar la carrera de profesional en
Educacion Fisica, para la actualizaciéon constante de estos
docentes y suplir su faltante.

Por su parte, el articulo 18 de la Ley N°7800 que pretende reformar el
articulo 16 del proyecto de ley establece:

Articulo 18- ElI Ministerio de Educaciéon Publica, con las
universidades representadas en el Consejo Nacional de Rectores
(CONARE) y la Unidad de Rectores de Universidades Privadas
(UNIRE), coordinarda sus actividades tendientes a fomentar la
carrera de profesional en Ciencias del Movimiento Humano vy
carreras atinentes al deporte, recreacién y actividad fisica para la
actualizacién constante de estos docentes y suplir su faltante.

En concreto, se puede indicar que el fondo es practicamente el mismo, a
excepcion de los siguientes cambios:

a) Se incorpora las siglas del Consejo Nacional de Rectores;

b) Se sustituye el “Consejo Nacional de Educacién Superior’ por la
“Unidad de Rectores de Universidades Privadas (UNIRE)”; y

c) Se sustituye la referencia a la carrera profesional en “Educacion
Fisica” por “Ciencias del Movimiento Humano y carreras atinentes al
deporte, recreacion y actividad fisica”.

Si bien la norma establece un mecanismo de coordinacion
interinstitucional -lo cual en principio es compatible con la autonomia
universitaria-, resulta conveniente precisar expresamente que dicha
coordinacién no implica subordinacién ni afectacién a la capacidad de
decision propia de las universidades publicas.

En ese sentido, se entiende que dicha coordinacion debe interpretarse
como una relacion horizontal entre instituciones, que no implica
subordinacién ni afectacion a la capacidad de decision propia de las
universidades publicas.

5) Articulo 23 del proyecto de ley que modifica el articulo 36 y adiciona
un articulo 36 bis en la Ley N°7800

En la version vigente del articulo 36 de la Ley N°7800 se dispone lo
siguiente:

ARTICULO 36- Los funcionarios publicos o estudiantes regulares
de cualquier nivel del sistema educativo, que sean convocados a
una seleccion nacional o para representar a Costa Rica en una
competencia deportiva internacional, tendran derecho a disfrutar de
permiso para entrenar, desplazarse y permanecer en
concentracién de conformidad con el reglamento de la presente

ley.

Las asociaciones anénimas deportivas referidas en la presente ley,
estaran obligadas a ceder en préstamo a sus atletas o deportistas,
para que participen en las selecciones nacionales que representen
a Costa Rica en torneos oficiales.
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Por su parte, el articulo 23 del proyecto de ley mantiene en esencia lo
dispuesto actualmente en el primer parrafo del articulo 36 vigente de la
Ley N°7800, pero lo divide en dos numerales de la siguiente forma:

Articulo 36- Las personas funcionarias pulblicas que sean
convocados a una seleccion nacional o para representar a Costa
Rica en una competencia deportiva internacional, tendran derecho
a disfrutar de permiso con goce de salario, para entrenar,
desplazarse y permanecer en concentracién de conformidad con el
reglamento de la presente ley.

Articulo 36 bis- Las personas estudiantes regulares de cualquier
nivel del sistema educativo, que sean convocados a una seleccion
nacional o para representar a Costa Rica en una competencia
deportiva internacional, tendran justificacion de ausencias y
reposicién de pruebas de evaluacion para entrenar, desplazarse y
permanecer en concentracion de conformidad con el reglamento
de la presente ley.

Ambos articulos estan relacionados con la participaciéon de personas que
sean convocadas a una seleccién nacional o para representar a Costa
Rica en una competencia deportiva internacional, especificamente para
contar con tiempo para entrenar, desplazarse y permanecer en
concentraciéon de conformidad con lo que establezca el reglamento a la
Ley N°7800. La diferencia es que el articulo 36 esta dirigido para las
personas funcionarias publicas y el articulo 36 bis esta dirigido para las
personas estudiantes de cualquier nivel del sistema educativo.

Asi las cosas, aunque la iniciativa mantenga en términos generales lo
dispuesto actualmente, esta oficina considera que, desde un punto
estrictamente juridico, la propuesta podria vulnerar la autonomia
universitaria, en tanto establece de forma imperativa obligaciones
relacionadas con el otorgamiento de permisos con goce de salario para
funcionarios publicos y la justificacibn de ausencias y reposicion de
evaluaciones para estudiantes, incluidas las universidades publicas.

Lo anterior implica una regulacién directa sobre aspectos propios de la
gestibn administrativa y académica interna de dichas instituciones,
materias que, conforme al articulo 84 de la Constitucién Politica,
formarian parte de su esfera exclusiva de autogobierno. En
consecuencia, la intervencion legislativa y su eventual desarrollo
reglamentario podrian configurar una injerencia indebida en la autonomia
universitaria.

Il. CONCLUSIONES

Del andlisis realizado, se concluye que en el proyecto de ley n°23.566 se
identifican aspectos puntuales que podrian generar roces con la
autonomia universitaria, particularmente en lo relativo a la regulacion del
otorgamiento de permisos con goce de salario a funcionarios publicos y la
imposicion de medidas académicas obligatorias para estudiantes
contempladas en los articulos 36 y 36 bis propuestos, lo cual podria
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constituir una injerencia en la gestion administrativa y académica
protegida por el articulo 84 de la Constitucion Politica.

Asimismo, se recomienda incorporar en las disposiciones relacionadas
con el ambito universitario referencias expresas al respeto de la
autonomia universitaria, a fin de evitar interpretaciones que puedan
derivar en eventuales injerencias indebidas.”

ACUERDO FIRME”

RODRIGO ARIAS: Muchas gracias don Greivin por la lectura de esta propuesta.
Dofia Anabelle pide la palabra.

ANABELLE CASTILLO: Si, muy buenos dias y muy buenos dias a la comunidad
universitaria. Mas bien era una pregunta para el Rector. La preocupacion es
porque siguen con este tipo de proyectos, que me parece que es un atropello a la
autonomia universitaria. Tal vez no se hagan intencionalmente, ahi veremos, pero
el asunto es que deberiamos hacer una especie de monitoreo en la Asamblea
Legislativa.

Bueno, voy a hacer este comentario, pero en realidad es una pregunta.
Deberiamos hacer una especie de monitoreo en la Asamblea Legislativa para, en
el caso de que este tipo de proyectos pasen a ser consultas facultativas, porque si
después nos esperamos a que pase la ley para hacer una consulta, eso llevara
afos y, mientras tanto, tenemos que ajustarnos a lo que diga la ley.

Entonces, pienso que tal vez desde CONARE, o deberiamos, en este caso de
estos proyectos, estar atentos a esto y hacer algin movimiento para que se
puedan hacer consultas antes de pasar la ley. Si eso es posible, yo si le pediria al
Rector que llevara el tema a CONARE, porque no solo este, hay otros por ahi.
Entonces, hay que estar monitoreando muy bien todo esto, sobre todo porque
también afecta a salarios.

RODRIGO ARIAS: De acuerdo, dofia Anabelle. Creo que a esa reforma del
articulo 36 hay que ponerle atencién, al 36 y al 36 bis también, que es estudiantil.
Es diferente, pero, en la parte de los permisos con goce de salario, hay que poner
atencion a lo que indica la Oficina Juridica al respecto.

Me parece que ese seria un argumento sélido para que haya una consulta de la
Asamblea a la Sala IV antes de aprobarlo, luego, de que se apruebe el primer
debate, como corresponde en el procedimiento legislativo.

Ahi creo que CONARE podria plantear la duda para que se consigan las diez

firmas de diputados que se envien a la Sala Constitucional y se tenga ese criterio
previamente.
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A mi, Greivin, me quedo una duda con el 36, porque dofia Raquel se refiere a un
36 que no es igual al de dofia Ana Lucia. No sé si es que yo tengo algo diferente
en el proyecto de ley. Aqui, viendo la reforma, dice: articulo 23, reforma al articulo
36 de la ley, y viene el 36 y el 36 bis. Pero, en la parte que analiza Vida Estudiantil,
¢,0 es porque la ley esta con esos dos articulados? Entonces, yo creo que seria
bueno aclararlo, si, es que son dos diferentes.

El articulo 23 de la ley reforma el 36 en los términos que dice dofia Ana Lucia y el
articulo 36 reforma el 67, pero en los términos que dice Vida Estudiantil. Habria
que clarificar eso.

GREIVIN SOLIS: Habla sobre actividades dirigidas a nifiez y adolescencia, de
VIVE.

RODRIGO ARIAS: Si, ve, aqui. Pero cuando usted pasa al 36 aca, entonces,
habria que aclarar algo ahi, nada méas para que no se dé una confusion.

GREIVIN SOLIS: Ok, voy a hacer la consulta a VIVE.

RODRIGO ARIAS: No, yo creo que estad bien. Nada més es una cuestion de
aclaracion. Es que, como la ley dice: articulo 23, reforma el 36; después, articulo
36, reforma el 67. Entonces, para que se pueda establecer claramente cuél es el
articulo que se esta reformando. Es un asunto de forma, creo yo.

GREIVIN SOLIS: Si, voy a revisarlo y se lo paso a dofia Paula.

RODRIGO ARIAS: Si, lo revisamos dofia Paula, para que vaya claro ese punto.
¢Alguna observacion?

ANABELLE CASTILLO: No, nada. Mi solicitud para que...

RODRIGO ARIAS: Aja, claro.

ANABELLE CASTILLO: Se le dé seguimiento a este y a otras leyes que ya estan
en camino. Pongan ahi una banderita.

RODRIGO ARIAS: Si, como dice dofia Ana Lucia, hay que tener cuidado porque, a
veces, la ley dice una cosa y después la reglamentan en otro sentido, como pasoé
con la 9635.

ANABELLE CASTILLO: Si, bueno, pero si tenemos un criterio anterior de la Sala,

eso podria ayudar. Por eso es que yo digo que tiene que ser antes, una consulta
facultativa.
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RODRIGO ARIAS: Bueno, con la 9625 habia una consulta facultativa que aclaraba
el &mbito de accion de la ley. Sin embargo, el reglamento dijo otra cosa, porque ya
el reglamento era del Poder Ejecutivo.

ANABELLE CASTILLO: Si, pero es que...

RODRIGO ARIAS: Y esa consulta facultativa de la 9635 es precisamente la que
dio la Sala Constitucional y ahora vino a validar en la interpretacion de la ley.

ANABELLE CASTILLO: Si, lo que pasa es que aqui se esta irrespetando la
Constitucion y no tenemos autoridad. O sea, alguien va a tener que decir: "Alto
ahi".

RODRIGO ARIAS: Solo poner recursos, como define el marco juridico que
tenemos, pero eso lleva afios en resolverse, ya sabemos.

ANABELLE CASTILLO: Por esto y menos ahora que no tiene suplencias.
RODRIGO ARIAS: Bueno, esta bien.
Don Greivin pidio la palabra o es de hace un rato.

GREIVIN SOLIS: Si, nada mas relacionado con lo que mencionaba dofia Anabelle.
Igual, cuando se solicita, hemos encontrado, como parte de la experiencia y el
aprendizaje que hemos ido desarrollando en la Comision, recordemos que esta es
una comisiéon muy nueva del Consejo Universitario, que hemos ido aprendiendo
bastante.

Cuando viene algun proyecto de ley con algunos elementos, y ustedes lo ven en la
linea temporal, cuando recibimos el criterio y vemos algunos elementos, es
cuando pedimos el criterio a la Oficina Juridica sobre aspectos propios de
autonomia, porque cuando se hace una revisién general y usted lee el titulo, todo
parece bien. Pero ahi es cuando hemos encontrado, y se ha desarrollado esa
pequefia expertise, todavia estamos en desarrollo, para identificar esos pequefios
elementos donde pueden verse afectada la autonomia y la ejecucion de las
acciones por parte de las universidades.

Entonces, queria complementar un poco sobre eso y, siempre, agradecer a las
diferentes dependencias que, con sus criterios, nos ayudan a llevar estos
posicionamientos a la Asamblea Legislativa. Gracias.

RODRIGO ARIAS: Gracias don Greivin.
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Entonces, sometemos a votacion el dictamen que la Comision nos envié y que don
Greivin leyo.

KATYA CALDERON: Don Rodrigo.
RODRIGO ARIAS: Si, dofia Katya. Perddn, no la habia visto.
KATYA CALDERON: No se preocupe.

Me parece que, atendiendo también lo que dice dofia Anabelle, podriamos enviar
copia a CONARE.

RODRIGO ARIAS: Si, comunicar este acuerdo a CONARE.

KATYA CALDERON: Comunicarlo a CONARE para que lo tengan ustedes alli.
RODRIGO ARIAS: De acuerdo.

CARLOS MONTOYA: Don Rodrigo una consulta.

RODRIGO ARIAS: Si, don Juan Carlos:

CARLOS MONTOYA: Evidentemente, todos estos proyectos de ley llegan a las
universidades publicas para que hagan la consulta. ¢Es posible que, de repente,
al enviar este acuerdo a CONARE, se pueda conocer cuales son las posiciones de
las otras instituciones y pueda salir uno conjunto? ¢no? Desde CONARE.
RODRIGO ARIAS: No, porque las consultadas son las universidades.

CARLOS MONTOYA: Son las universidades.

RODRIGO ARIAS: Ok. Por ley tienen que consultar a las universidades.

CARLOS MONTOYA: Ok. ¢Y CONARE no puede pronunciarse sobre ningun
proyecto de ley?

RODRIGO ARIAS: Si, cuando se consulta a algunas especificas, pero la
obligacion es consultar a las universidades.

CARLOS MONTOYA: De acuerdo, esta bien.
ANABELLE CASTILLO: Si, don Carlos. Nosotros, desde la Comisién, ahora se
nos esta haciendo un poquito mas dificil porque tenemos a alguien que, de muy

buena voluntad nos ayuda, pero también lo hace. Generalmente, revisamos a ver
si han presentado algo las universidades también. Por lo general coincidimos.
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Claro, si hay algo con lo que no estamos de acuerdo, lo analizamos para ver si
seguimos esa linea 0 no. No para copiarlo, sino mas bien para analizarlo como un
criterio mas. Pero generalmente coincidimos.

CARLOS MONTOYA: Si, perfecto.

Gracias por la aclaracion.

RODRIGO ARIAS: Bien, queda aprobado y aprobado en firme el dictamen que nos
leyé don Greivin.

Al respecto, se toma el siguiente acuerdo.

ARTICULO Ill, inciso 1)

CONSIDERANDO:

1.

El dictamen de la Comision de Proyectos de Ley en sesidn
ordinaria 048-2026, Art. V, inciso 2), celebrada el 17 de junio
del 2026 (CU.CPL-2026-063), referente a criterio sobre
Expediente Legislativo N° 23.566 “LEY DE MODERNIZACION
DEL INSTITUTO COSTARRICENSE DEL DEPORTE Y
RECREACION (ICODER)”.

Que, el Departamento de Secretaria del Directorio de la
Asamblea Legislativa, de conformidad con las disposiciones
del Reglamento de la Asamblea Legislativa, se consulta el
texto actualizado del Expediente Legislativo N° 23.566 “LEY
DE MODERNIZACION DEL INSTITUTO COSTARRICENSE DEL
DEPORTE Y RECREACION (ICODER)”, (REF: CU-394-2026).

El oficio VIVE-109-2026 del 26 de mayo, 2026, (REF: CU-512-
2026), suscrito por la sefiora Raquel Zeleddén Sanchez,
vicerrectora de Vida Estudiantil, en el que, emite el criterio
técnico del Proyecto de Ley N° 23.566.

El oficio 0.J.2026-425 del 02 de junio, 2026, (REF: CU-547-
2026), suscrito por el sefior José Daniel Mora Bolafios, asesor
juridico de la Oficina Juridica, en el que, emite criterio técnico
del Proyecto de Ley N° 23.566.

El andlisis realizado por las personas integrantes de la
Comision de Proyectos de Ley en sesion 048-2026 celebrada
el 17 de junio, 2026.

31



SE ACUERDA:

1.

Indicar al Departamento de Secretaria del Directorio de la
Asamblea Legislativa, que la Universidad Estatal a Distancia
(UNED), no objeta el Proyecto de Ley Expediente N° 23.566
“LEY DE MODERNIZACION DEL INSTITUTO COSTARRICENSE
DEL DEPORTE Y RECREACION (ICODER)”, siempre que se
incorporen las observaciones sefaladas. En particular, se
solicita considerar las disposiciones relacionadas con el
ambito de la educacion superior y las referencias expresas al
respeto de la autonomia universitaria, con el propdsito de
evitar interpretaciones que deriven en eventuales injerencias
indebidas. Estas recomendaciones se fundamentan en los
siguientes criterios técnicos:

Vicerrectoria de Vida Estudiantil:

“(...)
l. CONSIDERACIONES GENERALES DEL PROYECTO

El Expediente Legislativo N.° 23.566 plantea una reforma integral
al marco juridico del Instituto Costarricense del Deporte y la
Recreacion (ICODER), mediante modificaciones relacionadas con
su estructura organizativa, competencias institucionales,
mecanismos de gobernanza, articulacién interinstitucional, deporte
universitario, deporte adaptado, recreacion, infraestructura
deportiva y promocién de la actividad fisica.

Del andlisis efectuado, se identifica que el proyecto incorpora
disposiciones que podrian generar incidencia directa o indirecta
sobre las dinamicas institucionales desarrolladas por las
universidades publicas en materia de promocién deportiva,
recreacion, actividad fisica y participacion estudiantil.

En consecuencia, se estima pertinente realizar observaciones
técnicas respecto de aquellos articulos que presentan relaciéon con
el ambito universitario y particularmente con la realidad operativa
de una institucion de educacion superior publica bajo modalidad de
educacién a distancia como la Universidad Estatal a Distancia.

ll. ANALISIS TECNICO DE LOS ARTICULOS RELACIONADOS
CON EL AMBITO UNIVERSITARIO

Articulo 11, inciso g)
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El proyecto incorpora dentro de las funciones de la Junta Directiva
del Instituto Costarricense del Deporte y la Recreacion la atribucion
de “fomentar y promover el deporte universitario costarricense a
nivel publico y privado, incluyendo a los colegios universitarios”
(Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026, art.
11).

Desde el ambito técnico institucional, esta disposicion presenta
relacion directa con las acciones desarrolladas por las
universidades publicas en materia de deporte universitario,
recreacion y actividad fisica estudiantil.

En el caso especifico de la Universidad Estatal a Distancia, la
Oficina de Promocién Estudiantii  desarrolla  procesos
institucionales orientados a la participacion deportiva estudiantil
mediante grupos representativos y participativos distribuidos
territorialmente en diversas sedes universitarias, conforme lo
establece el Reglamento General de los Programas que Integran
la Oficina de Promocion Estudiantil.

La incorporacion expresa del deporte universitario dentro de las
competencias del ICODER podria eventualmente generar
procesos de articulacion interinstitucional, coordinacién técnica o
formulacién de politicas nacionales relacionadas con deporte
universitario, actividad fisica y recreacion en educacion superior.

No obstante, desde una perspectiva técnica institucional, se
considera relevante que cualquier eventual desarrollo
reglamentario o mecanismo de articulacion derivado de esta
disposicibn contemple las particularidades operativas vy
organizativas de las universidades publicas, especialmente
aquellas que funcionan bajo modelos de educacién a distancia y
cobertura nacional descentralizada.

Asimismo, se estima importante que cualquier mecanismo de
coordinacion interinstitucional respete el principio constitucional de
autonomia universitaria consagrado en el articulo 84 de la
Constitucién Politica de la Republica de Costa Rica.

Articulo 16

El articulo 16 del proyecto reforma el articulo 18 de la Ley N.° 7800
y establece mecanismos de coordinacién entre el Ministerio de
Educacion Publica, las universidades representadas en el Consejo
Nacional de Rectores (CONARE) y las universidades privadas
para el fortalecimiento de carreras vinculadas con ciencias del
movimiento humano, deporte, recreacion y actividad fisica
(Asamblea Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026, art.
16).
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Desde el ambito institucional, esta disposicién podria generar
futuros espacios de coordinacion interuniversitaria relacionados
con formacién profesional, capacitacion, investigacion y desarrollo
académico en é&reas vinculadas con actividad fisica, deporte y
recreacion.

En el caso de la Universidad Estatal a Distancia, se considera
pertinente sefialar que la estructura territorial de la institucion y su
modelo educativo de cobertura nacional podrian facilitar procesos
de extensién, promocion y articulacibn en materia de actividad
fisica y recreacion en diversas regiones del pais.

No obstante, se estima técnicamente importante que cualquier
eventual mecanismo de coordinacion derivado de esta disposicion
considere las diferencias existentes entre modelos universitarios
presenciales y modelos de educacion superior a distancia,
particularmente en aspectos relacionados con acceso territorial,
modalidades de participacion y dinamicas estudiantiles.

Articulo 20

El proyecto reforma el articulo 20 de la Ley N.° 7800 e incorpora
como finalidad de los programas de recreacién del Plan Nacional
el impulso de manifestaciones recreativas y deportivas que
promuevan el movimiento humano, la actividad fisica y el deporte
para todas las personas (Asamblea Legislativa de la Republica de
Costa Rica, 2026, art. 20).

Desde la perspectiva institucional de la Oficina de Promocion
Estudiantil, esta disposicibn mantiene relacion con las acciones
desarrolladas por la Universidad Estatal a Distancia en materia de
recreacion, actividad fisica y promocion de estilos de vida
saludable dirigidas a la poblacién estudiantil.

Particularmente, la OPE desarrolla programas institucionales de
deporte, recreacion y vida saludable orientados a fortalecer
espacios de participacion estudiantil y bienestar integral, conforme
las competencias establecidas en la normativa universitaria
interna.

Articulo 21

El articulo 21 incorpora definiciones relacionadas con deporte
competitivo, deporte adaptado para personas con discapacidad y
deporte recreativo (Asamblea Legislativa de la Republica de Costa
Rica, 2026, art. 21).

Desde el ambito técnico institucional, resulta relevante la
incorporacién normativa del deporte adaptado y de referencias
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especificas a accesibilidad y participacion de personas con
discapacidad, en tanto estos elementos mantienen relacién con los
principios institucionales de inclusion, acceso equitativo y
participacién promovidos por la Universidad Estatal a Distancia.

La poblaciéon estudianti de la UNED presenta caracteristicas
altamente diversas en términos territoriales, etarios,
socioeconomicos y funcionales, razén por la cual las acciones
institucionales relacionadas con deporte, recreacion y actividad
fisica requieren enfoques diferenciados y mecanismos accesibles
de participacion.

En este sentido, se estima pertinente que cualquier politica publica
derivada de la eventual aprobacién de esta iniciativa contemple
mecanismos flexibles y accesibles de participacién deportiva y
recreativa.

Articulo 22

El articulo 22 reforma el articulo 32 de la Ley N.° 7800 e incorpora
referencias relacionadas con personas deportistas de alto nivel y
deportistas de proyeccion vinculados a competencias del ciclo
olimpico y paralimpico (Asamblea Legislativa de la Republica de
Costa Rica, 2026, art. 22).

Desde el ambito universitario, esta disposicion podria guardar
relaciéon con poblacién estudiantil que simultAneamente participa
en procesos académicos y deportivos de representacion nacional o
internacional.

En consecuencia, se considera técnicamente relevante que las
eventuales regulaciones derivadas de esta disposicion contemplen
mecanismos de coordinacién con instituciones de educacion
superior publica, particularmente en lo relativo a compatibilizacion
de procesos académicos y participacion deportiva de alto
rendimiento.

Articulo 23

El articulo 23 incorpora el articulo 36 bis a la Ley N.° 7800,
estableciendo que las personas estudiantes regulares del sistema
educativo convocadas a una seleccion nacional o a representacion
deportiva internacional tendran derecho a justificacion de
ausencias y reposicion de pruebas de evaluacion para efectos de
entrenamiento, desplazamiento y concentracion (Asamblea
Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026, art. 23).

Desde el punto de vista técnico institucional, esta disposicion
presenta implicaciones potenciales para las instituciones de
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educacioén superior publica, en tanto podria requerir armonizacion
normativa con reglamentos académicos internos y procedimientos
universitarios relacionados con evaluacion, justificacion académica
y permanencia estudiantil.

En el caso de la Universidad Estatal a Distancia, cualquier
eventual implementacién de medidas relacionadas con esta
disposicién deberia considerar las particularidades metodolégicas
y evaluativas propias de la educacion a distancia, asi como los
mecanismos institucionales ya existentes para atencion de
situaciones especiales de la poblacion estudiantil.

Articulo 33

El articulo 33 reforma el articulo 64 de la Ley N.° 7800 y dispone
gue los comités cantonales de deportes y recreacion deberan
ajustar sus programas deportivos, recreativos y de actividad fisica
a las politicas publicas emitidas por el ICODER como ente rector
del deporte nacional (Asamblea Legislativa de la Republica de
Costa Rica, 2026, art. 33).

Desde la perspectiva institucional de la Universidad Estatal a
Distancia, esta disposicion podria eventualmente generar
oportunidades de articulacion territorial con gobiernos locales vy
estructuras cantonales relacionadas con actividad fisica,
recreacion y deporte comunitario, particularmente considerando la
presencia nacional de la UNED mediante sus sedes universitarias.

Articulo 34

El articulo 34 establece que las acciones desarrolladas por los
comités cantonales de deportes y recreacion deberan involucrar a
todas las personas de grupos etarios y personas en condicion de
discapacidad, bajo enfoques de derechos humanos, igualdad y
equidad de género (Asamblea Legislativa de la Republica de Costa
Rica, 2026, art. 34).

Desde el ambito técnico institucional, esta disposicion mantiene
relacion con los principios de inclusién, accesibilidad y
participacion promovidos por la Universidad Estatal a Distancia y
desarrollados mediante programas institucionales dirigidos a
poblacién estudiantil diversa.

Articulo 35
El articulo 35 establece que los planes, programas y proyectos

desarrollados deberan contribuir con la promocién y prevencion de
la salud utilizando como ejes transversales el deporte, la
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recreacion y la actividad fisica (Asamblea Legislativa de la
Republica de Costa Rica, 2026, art. 35).

Esta disposicibn mantiene vinculacion con las acciones
desarrolladas por la Oficina de Promocién Estudiantil mediante el
Programa de Vida Saludable y las estrategias institucionales
orientadas al bienestar integral de la poblacion estudiantil
universitaria.

Articulo 36

El articulo 36 dispone el desarrollo y promocion de actividades
dirigidas a nifiez, adolescencia y juventudes, especialmente
poblacion en riesgo social, con el propésito de contribuir a una
sociedad mas equitativa y con calidad de vida (Asamblea
Legislativa de la Republica de Costa Rica, 2026, art. 36).

Desde el ambito institucional, esta disposicién presenta relacion
indirecta con la poblacién estudiantil universitaria joven atendida
por la Universidad Estatal a Distancia y con las acciones de
promocion estudiantil desarrolladas en distintas regiones del pais.

Articulo 43

El articulo 43 reforma el articulo 87 de la Ley N.°7800 e incorpora
disposiciones relacionadas con financiamiento de programas
deportivos y recreativos, incluyendo asignaciones especificas
vinculadas con deporte adaptado y organizaciones de personas
con discapacidad (Asamblea Legislativa de la Republica de Costa
Rica, 2026, art. 43).

Desde la perspectiva institucional, esta disposicion presenta
relevancia en términos de fortalecimiento de acciones nacionales
relacionadas con inclusién, deporte adaptado y accesibilidad,
ambitos que guardan relacién con las politicas institucionales
promovidas por la Universidad Estatal a Distancia.

lll. CONSIDERACIONES TECNICAS INSTITUCIONALES

A partir del analisis efectuado, esta Oficina considera pertinente
sefialar que las disposiciones contenidas en el Expediente
Legislativo N.° 23.566 mantienen relacién con ambitos vinculados
deporte universitario, recreacién, actividad fisica, accesibilidad,
participacion estudiantil y promocion de estilos de vida saludable.

Asimismo, se estima relevante que los eventuales procesos
reglamentarios, mecanismos de articulacion interinstitucional y
politicas derivadas de la eventual aprobacion de esta iniciativa
consideren las particularidades de las instituciones publicas de
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educacion superior que operan bajo modalidades de educacion a
distancia y cobertura territorial descentralizada.

En el caso especifico de la Universidad Estatal a Distancia, la
estructura territorial institucional, la dispersion geogréfica de la
poblacion estudiantil y las dindmicas propias de la educacion a
distancia requieren mecanismos flexibles de participacion
estudiantil y estrategias diferenciadas para el acceso a actividades
deportivas, recreativas y de promocion de la salud.

Adicionalmente, desde una perspectiva institucional, se considera
técnicamente relevante que cualquier mecanismo de coordinacion
0 articulacién interinstitucional derivado de esta iniciativa se
desarrolle en observancia del principio constitucional de autonomia
universitaria.

IV. CONCLUSION

Con fundamento en el analisis técnico realizado, la Oficina de
Promocién Estudiantil considera que el Expediente Legislativo N.°
23.566 incorpora disposiciones relacionadas con ambitos
vinculados al deporte universitario, recreacion, actividad fisica,
inclusion, accesibilidad y promociéon de estilos de vida saludable,
materias que guardan relacién con las acciones institucionales
desarrolladas por la Universidad Estatal a Distancia mediante la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil y la Oficina de Promocién
Estudiantil.

Asimismo, se estima pertinente que las eventuales acciones de
implementacién, coordinacién interinstitucional y desarrollo
reglamentario contemplen las particularidades operativas y
académicas de las universidades publicas de educacion a
distancia y se desarrollen en observancia del principio de
autonomia universitaria.”

Oficina Juridica:

“(...)
CRITERIO

El proyecto de ley n°23.566, titulado “Ley de modernizacion del
Instituto Costarricense del Deporte y Recreacion (ICODER)”, fue
presentado el 14 de febrero del 2023 por una diputada de la
Republica y ya completo el tramite legislativo hasta el segundo dia
de mociones via articulo 137.

La ultima version del texto corresponde al texto actualizado con el
segundo informe de mociones via articulo 137 de fecha 04 de
marzo del 2026.
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l. ANALISIS DEL PROYECTO DE LEY N°23.566

A. EXPOSICION DE MOTIVOS

En la exposicion de motivos contenida en el texto base del
proyecto de ley n°23.566, la diputada proponente sefiala, en
resumen, que la iniciativa de ley busca reorganizar el Instituto
Costarricense del Deporte y la Recreacion (ICODER) para hacer
més eficiente la administracién del deporte nacional, actualmente
afectada por la coexistencia con un Ministerio del Deporte sin
cartera y un Consejo Nacional del Deporte que limita la autonomia
operativa del Instituto. Segun indica, esta estructura genera
duplicidades y reduce la capacidad de decisién del ICODER, a
pesar de ser el principal 6rgano encargado de la gestion deportiva.

Ademas, expone que el proyecto pretende fortalecer al ICODER
dotédndolo de una estructura méas &gil, moderna y auténoma, con
mayor capacidad de ejecucion, transparencia y alineacién con
estandares internacionales. Ademas, explica que la iniciativa
impulsa la mejora de la calidad de vida de la poblacion, el
desarrollo del deporte de alto rendimiento y una mayor articulacion
con comités cantonales y federaciones deportivas, consideradas
esenciales para implementar politicas publicas y combatir el
sedentarismo.

Asimismo, propone la creacion de una Presidencia Ejecutiva
nombrada por el Consejo de Gobierno, con el fin de mejorar la
gobernanza y darle mayor relevancia institucional al deporte.
También sefiala que se busca fortalecer el rol de las federaciones
nacionales, optimizar el uso de recursos y modernizar el marco
juridico mediante reformas a las leyes N°4646 y N°7800,
consolidando al ICODER como una entidad autbnoma y eficiente
en la gestidn del deporte, la recreacion y la actividad fisica. (...)

(...) la mayor parte del proyecto de ley n°23.566 se concentra en
reformas y adiciones a la Ley N°7800. Aunque su contenido es
extenso, para efectos de este criterio el andlisis se enfocara en si
se considera 0 no que este proyecto de ley vulnera la autonomia
universitaria. Ademas, es importante aclarar que este criterio se
rinde desde un punto de vista meramente juridico, pero que puede
ser analizado y complementado por la comisién considerando otro
tipo de valoraciones extrajuridicas.

De la revisién completa de las reformas y adiciones que realiza el

proyecto de ley n°23.566 en la Ley N°7800, se identificaron 4

articulos relacionados de forma directa con las universidades

publicas:

1) Articulo 8 del proyecto de ley que modifica el articulo 8 de
la Ley N°7800

Por un lado, el articulo 8 vigente de la Ley N°7800 establece que
el ICODER tiene un Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion.

39



Ademds, ese mismo numeral describe como se integra dicho
Consejo Nacional y, dentro de esa, actualmente el inciso Q)
dispone a una persona representante de las universidades que
impartan la carrera de ciencias del deporte. No se omite indicar
que, después del listado de las personas representantes en el
Consejo Nacional, se establece la forma en que estas seran
nombradas; en el caso del inciso g), la nombra el Consejo de
Gobierno a partir de la terna que para tal efecto le remita el
Consejo Nacional de Rectores (CONARE).

Por otro lado, en el texto actualizado del proyecto de ley, se
sustituye al Consejo Nacional del Deporte y la Recreacién por una
Junta Directiva para el deporte y la recreacién; esto en
concordancia a la reforma al articulo 4 de la Ley N°4646. Ademas,
se establece que la Junta Directiva estard compuesta por siete (7)
personas integrantes; en esa integracion no se incluye a la
persona representante de las universidades que impartan la
carrera de ciencias del deporte.

Es decir, el articulo 8 del proyecto de ley, que modifica el articulo 8
de la Ley N°7800, suprime a la persona representante de las
universidades que impartan la carrera de ciencias del deporte v,
consecuentemente, el procedimiento para elegirla.

No obstante, a criterio de esta oficina, esta disposicibn no
vulneraria la autonomia universitaria, en la medida en que no
incide en las potestades de autogobierno de las universidades ni
en el ejercicio de sus funciones sustantivas, sino que responde a
una decision de politica legislativa relativa a la integracion de un
6rgano externo a dichas instituciones. En consecuencia, se
enmarcaria en el margen de configuracion normativa del Poder
Legislativo.

2) Articulo 11 del proyecto de ley que modifica el articulo 11
de la Ley N°7800

En la versién vigente, el articulo 11 de la Ley N°7800 establece las
funciones del Consejo Nacional del Deporte y la Recreacion. En
concordancia con otras disposiciones del proyecto de ley, la
reforma a ese numeral consiste en sustituir la referencia del
“Consejo Nacional” por la “Junta Directiva” del ICODER, asi como
la adicién, modificacion y derogatoria de algunas de las funciones
de dicha instancia.

Ahora bien, dentro de las funciones de la Junta Directiva del
ICODER que se adicionan en el articulo 11 de la Ley N°7800, se
incluye como inciso g):

(...)

g) Fomentar y promover el deporte universitario
costarricense a nivel publico y privado, incluyendo a los
colegios universitarios. Asi como, el deporte escolar a nivel
nacional e internacional.
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(...)

Al respecto, aunque no se considera que dicha disposicion de
rango legal vulnere la autonomia universitaria, por experiencias
anteriores en donde se ampli6 la regulacion por normativa
infralegal, se recomienda incluir que el fomento y promocién del
deporte universitario costarricense a nivel publico se realizara
respetando la autonomia universitaria establecida
constitucionalmente.

La recomendacion se fundamenta en que, sin dicha precision, la
disposiciébn podria interpretarse en el sentido de habilitar
regulaciones posteriores que incidan en la organizacién y
funcionamiento del deporte universitario, lo cual forma parte del
ambito de autonomia administrativa y organizativa de las
universidades publicas.

3) Articulo 16 del proyecto de ley que modifica el articulo 18
de la Ley N°7800

En la version vigente del articulo 18 de la Ley N°7800 se dispone

lo siguiente:

ARTICULO 18- El Ministerio de Educacién Publica, con las
universidades representadas en el Consejo Nacional de Rectores y
el Consejo Nacional de Educacién Superior, coordinara sus
actividades tendientes a fomentar la carrera de profesional en
Educacién Fisica, para la actualizaciébn constante de estos
docentes y suplir su faltante.

Por su parte, el articulo 18 de la Ley N°7800 que pretende
reformar el articulo 16 del proyecto de ley establece:

Articulo 18- EI Ministerio de Educacién Publica, con las
universidades representadas en el Consejo Nacional de Rectores
(CONARE) y la Unidad de Rectores de Universidades Privadas
(UNIRE), coordinara sus actividades tendientes a fomentar la
carrera de profesional en Ciencias del Movimiento Humano y
carreras atinentes al deporte, recreacion y actividad fisica para la
actualizacion constante de estos docentes y suplir su faltante.

En concreto, se puede indicar que el fondo es practicamente el
mismo, a excepcion de los siguientes cambios:

a) Se incorpora las siglas del Consejo Nacional de Rectores;

b) Se sustituye el “Consejo Nacional de Educacién Superior” por la
“Unidad de Rectores de Universidades Privadas (UNIRE)”; y

c) Se sustituye la referencia a la carrera profesional en “Educacion
Fisica” por “Ciencias del Movimiento Humano y carreras
atinentes al deporte, recreacion y actividad fisica”.

Si bien la norma establece un mecanismo de coordinacién

interinstitucional -lo cual en principio es compatible con la

autonomia universitaria-, resulta conveniente precisar

expresamente que dicha coordinacién no implica subordinacion ni
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afectacion a la capacidad de decision propia de las universidades
publicas.

En ese sentido, se entiende que dicha coordinacion debe
interpretarse como una relacién horizontal entre instituciones, que
no implica subordinacién ni afectacion a la capacidad de decision
propia de las universidades publicas.

4) Articulo 23 del proyecto de ley que modifica el articulo 36 y
adiciona un articulo 36 bis en la Ley N°7800

En la version vigente del articulo 36 de la Ley N°7800 se dispone

lo siguiente:

ARTICULO 36- Los funcionarios publicos o estudiantes regulares
de cualquier nivel del sistema educativo, que sean convocados a
una seleccion nacional o para representar a Costa Rica en una
competencia deportiva internacional, tendran derecho a disfrutar de
permiso para entrenar, desplazarse y permanecer en
concentracién de conformidad con el reglamento de la presente
ley.

Las asociaciones anénimas deportivas referidas en la presente ley,
estaran obligadas a ceder en préstamo a sus atletas o deportistas,
para que participen en las selecciones nacionales que representen
a Costa Rica en torneos oficiales.

Por su parte, el articulo 23 del proyecto de ley mantiene en
esencia lo dispuesto actualmente en el primer parrafo del articulo
36 vigente de la Ley N°7800, pero lo divide en dos numerales de la
siguiente forma:

Articulo 36- Las personas funcionarias publicas que sean
convocados a una seleccion nacional o para representar a Costa
Rica en una competencia deportiva internacional, tendran derecho
a disfrutar de permiso con goce de salario, para entrenar,
desplazarse y permanecer en concentracién de conformidad con el
reglamento de la presente ley.

Articulo 36 bis- Las personas estudiantes regulares de cualquier
nivel del sistema educativo, que sean convocados a una seleccion
nacional o para representar a Costa Rica en una competencia
deportiva internacional, tendran justificacion de ausencias y
reposicién de pruebas de evaluacion para entrenar, desplazarse y
permanecer en concentracion de conformidad con el reglamento
de la presente ley.

Ambos articulos estan relacionados con la participacion de
personas que sean convocadas a una seleccién nacional o para
representar a Costa Rica en una competencia deportiva
internacional, especificamente para contar con tiempo para
entrenar, desplazarse y permanecer en concentracion de
conformidad con lo que establezca el reglamento a la Ley N°7800.
La diferencia es que el articulo 36 esta dirigido para las personas
funcionarias publicas y el articulo 36 bis esta dirigido para las
personas estudiantes de cualquier nivel del sistema educativo.
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Asi las cosas, aungue la iniciativa mantenga en términos generales
lo dispuesto actualmente, esta oficina considera que, desde un
punto estrictamente juridico, la propuesta podria vulnerar la
autonomia universitaria, en tanto establece de forma imperativa
obligaciones relacionadas con el otorgamiento de permisos con
goce de salario para funcionarios publicos y la justificacion de
ausencias y reposicidén de evaluaciones para estudiantes, incluidas
las universidades publicas.

Lo anterior implica una regulacion directa sobre aspectos propios
de la gestion administrativa y académica interna de dichas
instituciones, materias que, conforme al articulo 84 de la
Constitucion Politica, formarian parte de su esfera exclusiva de
autogobierno. En consecuencia, la intervencion legislativa y su
eventual desarrollo reglamentario podrian configurar una injerencia
indebida en la autonomia universitaria.

[I. CONCLUSIONES

Del andlisis realizado, se concluye que en el proyecto de ley
n°23.566 se identifican aspectos puntuales que podrian generar
roces con la autonomia universitaria, particularmente en lo relativo
a la regulacion del otorgamiento de permisos con goce de salario a
funcionarios publicos y la imposicion de medidas académicas
obligatorias para estudiantes contempladas en los articulos 36 y 36
bis propuestos, lo cual podria constituir una injerencia en la gestién
administrativa y académica protegida por el articulo 84 de la
Constitucion Politica.

Asimismo, se recomienda incorporar en las disposiciones
relacionadas con el ambito universitario referencias expresas al
respeto de la autonomia universitaria, a fin de evitar
interpretaciones que puedan derivar en eventuales injerencias
indebidas.”

Comunicar el presente acuerdo al Consejo Nacional
Rectores, para su informacion.

ACUERDO FIRME

Pasariamos a ver los temas que incorporamos hoy. Los que conversamos al
principio, que podrian tramitarse; otros son para que nada mas ingresen a la

agenda.

Ponemos los temas de inclusién. El primero es sencillo de tramitar. Es una

licitacion publica sobre servicios de seguridad que existen en varias sedes.
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IV. CORRESPONDENCIA

1. Oficio CR-891-2026 del Consejo de Rectoria, referente a envio de

licitacion mayor N° N2026LY-00001-0017699999 Servicios de Sequridad

Privada Sedes Universitarias Puntarenas, Osa, Estacion Experimental

de los Llanos, Talamanca y San Vito”.

Se conoce oficio CR-891-2026 de fecha 13 de julio de 2026 (REF. CU-710-
2026), en el que se transcribe acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria,
sesion ordinaria No. 2449-2026, celebrada el 13 de julio de 2026, segun el
articulo I, inciso 12, en el que, con base en la recomendacion emitida por la
Comision de Licitaciones, sesion No. 12-2026, con fecha 19 de junio de 2026,
en relacion con la Licitacion Mayor N° N2026LY-00001-0017699999 Servicios
de Seguridad Privada Sedes Universitarias Puntarenas, Osa, Estacion
Experimental de los Llanos, Talamanca y San Vito”.

RODRIGO ARIAS: Ahora es licitacién mayor, ya no se llama publica.
La propuesta de acuerdo dice asi:

“CONSIDERANDO:

El oficio CR-891-2026 de fecha 13 de julio de 2026 (REF. CU-710-2026), en el
gque se transcribe acuerdo tomado por el Consejo de Rectoria, sesién ordinaria
No. 2449-2026, celebrada el 13 de julio de 2026, segun el articulo I, inciso 12,
en el que, con base en la recomendacion emitida por la Comision de
Licitaciones, sesién No. 12-2026, con fecha 19 de junio de 2026, en relacién con
la Licitacion Mayor N° N2026LY-00001-0017699999 Servicios de Seguridad
Privada Sedes Universitarias Puntarenas, Osa, Estacion Experimental de los
Llanos, Talamanca y San Vito” acuerda, en lo que interesa, lo siguiente:

“Il. Trasladar al Consejo Universitario la Licitacion Mayor No. 2026LY-
00001-0017699999 Servicios de Seguridad Privada Sedes
Universitarias Puntarenas, Osa, Estacion Experimental de los Llanos,
Talamanca y San Vito, para su analisis y aprobacion definitiva.”

SE ACUERDA:

Remitir a la Comisién Plan Presupuesto el CR-891-2026 del Consejo de Rectoria
(REF. CU-710-2026), referente a Licitacion Mayor N° N2026LY-00001-
0017699999, con el fin de que la analice y brinde un dictamen al Plenario, a méas
tardar, el xxx de xxxxx de 2026.”

No sé en qué fecha, don Carlos cree que podria ser. ¢Finales de julio, principios

de agosto?

CARLOS MONTOYA: Eso entiendo que tiene algun nivel de urgencia, es ¢ verdad?
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RODRIGO ARIAS: No tanta.
CARLOS MONTOYA: No tanta.
Ok, entonces podemos...

RODRIGO ARIAS: Porque sabemos que esto siempre tiene apelaciones y todo
después. O sea, se hace largo.

CARLOS MONTOYA: Si no urge, pongdmosle 15 de agosto como maximo.
RODRIGO ARIAS: Ok, esta bien, maximo 15 de agosto.

CARLOS MONTOYA: Vamos a tramitarlo con el tiempo que requiera cada una de
las...

RODRIGO ARIAS: Si, como hay otros temas que van a entrar a la Comision.
CARLOS MONTOYA: Si, de acuerdo.

RODRIGO ARIAS: Ok, entonces al 15 de agosto.

¢Alguna otra observacion?

Entonces, lo sometemos.

Ah ok, dofia Maria Lucia Barboza pide la palabra.

MARIA BARBOZA: Me parece que, en una de las observaciones que estaba
viendo, al menos en la estacion para la acreditacion del proveedor, el 01 de agosto
debe, vi dentro de los expedientes que esta para iniciar el 01 de agosto del 2026.
Entonces, creo que la urgencia si es urgente, para esa partida especifica, que es
la partida nimero 3, en el caso de las sedes universitarias. Pero para que
revisemos eso.

RODRIGO ARIAS: Ok, de acuerdo. Pueden verlo en Comision.

CARLOS MONTOYA: En Comision veremos la fecha.

RODRIGO ARIAS: En los términos de las fechas hay alguna prérroga o algun
mecanismo alternativo mientras queda adjudicada la licitacion.
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CARLOS MONTOYA: Si, a lo que se refiere dofia Lucia es a la de la Sede
Experimental de Los Llanos. Hay otras que son para febrero del préximo afio.

RODRIGO ARIAS: Si, es que son varias fechas, lo pueden ver en Comision
perfectamente. Que tomen nota de la inquietud de dofa Lucia Barboza.

CARLOS MONTOYA: Don Rodrigo, también me escriben por acad que, si es
posible, se corrija el numero del proceso, porque dice que es 2026LY-000001-
0017699999 y es que dice que falta un cero.

RODRIGO ARIAS: Ok, esta bien.
CARLOS MONTOYA: Para tenerlo en cuenta ahi en la Comision.

RODRIGO ARIAS: Si, buscar eso con el documento y ver dénde esta el cero que
falta.

CARLOS MONTOYA: De acuerdo.

RODRIGO ARIAS: Gracias, don Carlos. ¢Lo votamos? Muy bien, muchas gracias.
Queda aprobado y aprobado en firme.

Al respecto, se toma el siguiente acuerdo.
ARTICULO IV, inciso 1)
CONSIDERANDO:

El oficio CR-891-2026 de fecha 13 de julio de 2026 (REF. CU-710-
2026), en el que se transcribe acuerdo tomado por el Consejo de
Rectoria, sesion ordinaria No. 2449-2026, celebrada el 13 de julio de
2026, segun el articulo IlI, inciso 12, en el que, con base en la
recomendacion emitida por la Comisién de Licitaciones, sesién No.
12-2026, con fecha 19 de junio de 2026, en relacién con la Licitacion
Mayor N° N2026LY-00001-0017699999 Servicios de Seguridad
Privada Sedes Universitarias Puntarenas, Osa, Estacion
Experimental de los Llanos, Talamanca y San Vito” acuerda, en lo
gue interesa, lo siguiente:

“Il. Trasladar al Consejo Universitario la Licitacion Mayor No.
2026LY-00001-0017699999 Servicios de Seguridad Privada
Sedes Universitarias Puntarenas, Osa, Estacion Experimental
de los Llanos, Talamanca y San Vito, para su analisis y
aprobacion definitiva.”
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SE ACUERDA:

Remitir a la Comision Plan Presupuesto el oficio CR-891-2026 del
Consejo de Rectoria (REF. CU-710-2026), referente a Licitacion Mayor
N° N2026LY-00001-0017699999, con el fin de que la analice y brinde
un dictamen al Plenario, a mas tardar, el 15 de agosto de 2026.

ACUERDO FIRME
Incorporamos también para tramite el oficio de la Auditoria Interna, que es el

siguiente punto incorporado.

2. Oficio Al-082-2026 referente a envio del Plan de Trabajo para el ejercicio
econdmico 2027. REF: CU-711-2026

Se conoce oficio Al-082-2026 de fecha 14 de julio de 2026 (REF: CU-711-2026),
suscrito por el sefior Héctor Roman Saballos Pomares, auditor interno en el que
hace envio del Plan de Trabajo para el ejercicio econémico 2027.

RODRIGO ARIAS: La propuesta de acuerdo es la siguiente:

“CONSIDERANDO:

El oficio Al-082-2026 de fecha 14 de julio de 2026 (REF: CU-711-2026),
suscrito por el sefior Héctor Roman Saballos Pomares, auditor interno en el
gue hace envio del Plan de Trabajo para el ejercicio econémico 2027. El
mismo, indica lo siguiente:

“(...)

Esta Auditoria Interna hace entrega del Plan de Trabajo para el ejercicio
econdmico 2027. En cumplimiento del acuerdo tomado por el Consejo
Universitario en la Sesiéon No0.1929-2008, Art. IV, inciso 15), celebrada el
16 de julio del 2008, se presentan en forma conjunta, para su analisis y
aprobacion, el Plan Operativo Anual y el Presupuesto 2027.

Es importante sefialar que previo a la aprobacion del Consejo
Universitario, estos documentos deben remitirse a la Comisiéon Plan-
Presupuesto para el andlisis correspondiente.

Finalmente, se informa que el Presupuesto 2027 fue remitido a la Oficina
de Presupuesto para el trdmite de consolidacion respectivo.

Quedo en la mejor disposicién de ampliar o aclarar cualquier informacion
que juzguen conveniente.”

SE ACUERDA:
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Remitir el oficio Al-082-2026 (REF: CU-711-2026) de la Auditoria Interna, a la
Comision Plan Presupuesto, con el fin de que lo analice y brinde un dictamen
al plenario, a mas tardar el xxx de xxxx de 2026.”

¢En qué fecha, don Carlos? Igual.

CARLOS MONTOYA: Eso en la proxima sesion creo que lo vamos a ver, tanto
este como el de la Defensoria. Veremos si nos va a dar tiempo.

RODRIGO ARIAS: Solo como informacion para las nuevas personas del Consejo
Universitario, es que algunos documentos del presupuesto, como el Plan
Operativo y el Presupuesto del afio siguiente, no se envian a la Administracion
porque son dependencias que tienen autonomia funcional.

Entonces, vienen directamente al Consejo Universitario y los analiza la Comision
Plan Presupuesto, como sucede con los de la Defensoria Estudiantil y la Auditoria
Interna. Tienen un tramite distinto.

Lo votamos.

Ok, muchas gracias. Queda aprobado y aprobado en firme el traslado a la
Comisién Plan Presupuesto.

Ahi pueden convocar a don Héctor para ver toda la propuesta del oficio.
HECTOR SABALLOS: Espero la convocatoria muchas gracias.
RODRIGO ARIAS: Muchas gracias.
Al respecto, se toma el siguiente acuerdo.
ARTICULO 1V, inciso 2)
CONSIDERANDO:
El oficio Al-082-2026 de fecha 14 de julio de 2026 (REF: CU-711-
2026), suscrito por el sefior Héctor Roméan Saballos Pomares,
auditor interno en el que hace envio del Plan de Trabajo para el

ejercicio econdmico 2027. El mismo, indica lo siguiente:

“(...)

Esta Auditoria Interna hace entrega del Plan de Trabajo para el
ejercicio econémico 2027. En cumplimiento del acuerdo tomado
por el Consejo Universitario en la Sesion No0.1929-2008, Art. IV,
inciso 15), celebrada el 16 de julio del 2008, se presentan en forma
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conjunta, para su analisis y aprobacién, el Plan Operativo Anual y
el Presupuesto 2027.

Es importante sefalar que previo a la aprobacion del Consejo
Universitario, estos documentos deben remitirse a la Comision
Plan-Presupuesto para el andlisis correspondiente.

Finalmente, se informa que el Presupuesto 2027 fue remitido a la
Oficina de Presupuesto para el tramite de consolidacion
respectivo.

Quedo en la mejor disposiciéon de ampliar o aclarar cualquier
informacion que juzguen conveniente.”

SE ACUERDA:

Remitir el oficio Al-082-2026 (REF: CU-711-2026) de la Auditoria
Interna, a la Comisién Plan Presupuesto, con el fin de que lo
analice y brinde un dictamen al plenario, a mas tardar el 15 de
agosto de 2026.

ACUERDO FIRME

Tenemos dictamenes que entraron hoy. El primero es de la Comisién de Politicas
de Desarrollo Académico, analisis del disefio y plan de estudios de la Maestria
Profesional en Migracién y Movilidad Humana.

Antes de la sesién conversamos que este podria verse eventualmente hoy. Es la
aprobacion de un plan de estudios, es bastante detallado el informe creo que nos
permite ir viendo todo el trabajo que contempla una propuesta de esta naturaleza.

3. Dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico,
referente a analisis del diseifio del plan de estudios de la Maestria
Profesional en Migracion y Movilidad Humana. CU.CPDA-2026-018

Se conoce dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, en
sesién 906-2026, Art. VI, inciso 1), celebrada el 14 de julio del 2026 (CU.CPDA-
2026-018), referente a analisis del diseiio del plan de estudios de la Maestria
Profesional en Migracién y Movilidad Humana.

RODRIGO ARIAS: Si dofia Katya, ¢,nos hace el favor de leerlo?

KATYA CALDERON: Si, claro, con mucho gusto, don Rodrigo.
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“Les transcribo el acuerdo tomado por la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, en sesion 906-2026, Art. VI, inciso 1), celebrada el 14 de julio del 2026:

CONSIDERANDO:

1.

El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesién extraordinaria 3133-
2026, Articulo IV, inciso 2), celebrada el 18 de junio del 2026 (CU-2026-218),
donde remiten a la Comision de Politicas de Desarrollo Académico, el oficio
CONSEP-004-2026 del Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado (REF.
CU-529-2026), referente a solicitud de aprobacion del plan de estudios de la
Maestria en Migraciones y Movilidad Humana, con el fin de que lo analice y
brinde un dictamen al Consejo Universitario.

El oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del 2026 (REF.CU-529-
2026), suscrito por el sefior Rodrigo Campos, coordinador del Consejo
Sistema de Estudios Posgrado, que a la letra indica:

“Por medio de la presente se transcribe el acuerdo tomado por el Consejo
de Estudios de Posgrado en la sesion ordinaria N°002-2026, articulo III,
se recibe nota de la propuesta de creacion de la Maestria en Migraciones
y Movilidad Humana.

SE ACUERDA:

Aprobar Plan de Estudios, Maestria Profesional en Migraciones y
Movilidad Humana, y se indica que el fundamento que se utiliza es el
académico y funciones que este Consejo de Posgrado tiene por
reglamento. Trasladar al Consejo Universitario para su aprobacién
ACUERDO EN FIRME.

Se anexa:

1) Aprobacion de la comisién académica V-INVES-2025-183, por parte
de la Vicerrectoria de Investigacion.

2) Dictamen curricular del plan de estudios realizado por el Programa de
Apoyo Curricular (PACE/278/2024), en el que se evidencia concluida
esta etapa, con la asesoria de la Mag. Gabriela Ramirez Acufia y
Mag. Natalia Salas Quirés, en calidad de asesoras curricular del
PACE.

3) Plan de estudios de la Maestria Profesional en Migraciones y
Movilidad Humana, para su conocimiento y aprobacion.

APROBADO POR UNANIMIDAD, ACUERDO EN FIRME.”
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3. Ademas, el oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del 2026
(REF.CU-529-2026), adjunta la nota V-INVES/2025-185 de fecha 04 de
julio del 2025, que a la letra indica:

Estimado don Rodrigo,
Estimadas sefioras y estimados sefiores,
Reciban cordial saludo.

Procedo a corregir el oficio V-INVES/2025-183, dado que contiene un
error material involuntario.

De esta manera y tomando en cuenta que,

El Reglamento del Sistema de Estudios de Posgrados, en su articulo
10 a la letra establece que:

ARTICULO 10: Cada Escuela y las restantes unidades académicas
gue ofrecen posgrados contaran con una Comisién Académica de
Posgrado, conformada por la persona directora de la Escuela o de la
unidad académica o su representante, al menos con grado de
maestria y las personas coordinadoras de los posgrados que estan
asignados a cada una de estas instancias.

La Comisién Académica de la Vicerrectoria de Investigacion en la
sesion ordinaria No. 1-2025, celebrada el 13 de junio del 2025, tomo
el siguiente acuerdo:

Propuesta de creacién de la Maestria en Migraciones y Movilidad
Humana.

Dar por conocida y trasladar al Consejo de Estudios de Posgrado la
documentacién, a los efectos reglamentarios correspondientes de
creacioén de la Maestria en Migraciones y Movilidad Humana.

Por lo tanto, se procede a trasladar la propuesta de creacion de la

Maestria en Migraciones y Movilidad Humana al Consejo de Estudios
de Posgrados para lo que corresponda.”

4. También, el oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del 2026
(REF.CU-529-2026), adjunta el dictamen curricular del diseiio de plan
de estudios, en lo que interesa indica:

“Consecutivo: PACE.278.2024

Nombre del plan de estudios: Maestria Profesional en Migraciones y
Movilidad Humana

Cadigo de la carrera: Pendiente

Dependencia a la que pertenece: Centro Agenda Joven en Derechos
y Ciudadania

Persona encargada del posgrado: Mag. Nora Gonzéalez Chacon



Nivel académico: Maestria
Fecha de emision del dictamen: 20 de mayo de 2024

Persona asesora curricular: Gabriela Ramirez Acufia y Natalia Salas
Quirés.

Debido a las modificaciones realizadas al documento de plan de
estudios de este posgrado, luego de la revisiébn del Consejo del
Centro Agenda Joven en Derechos y Ciudadania, en el cual se
incorpora el eje transversal de Juventudes, segin se indica en el
oficio AGJ-017-2024 del 10 de mayo de 2024, se emite nuevamente
este dictamen curricular.

El documento de plan de estudios cumple con los requerimientos
minimos que se contemplan en el Reglamento de Gestion Académica
de la Universidad Estatal a Distancia, el Convenio para Crear una
Nomenclatura de Grados y Titulos la Educacion Superior Universitaria
Estatal y los Lineamientos para la Creaciéon de Nuevas Carreras o la
Modificacion de Carreras ya existentes de CONARE.

Es importante destacar la necesidad de crear cartas de entendimiento
con instituciones educativas y organismos nacionales e
internacionales que atienden el fenémeno de la migracién y la
movilidad humana. Asimismo, hacer uso de otros mecanismos que
favorezcan la oferta internacional de esta maestria, especialmente en
el area centroamericana.

”

5. Asimismo, el oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del 2026
(REF.CU-529-2026), adjunta la nota AGJ-041-2024 de fecha 16 de
agosto del 2024, que a la letra indica:

“Estimada Laura:
Reciba un atento saludo de mi parte.

Como usted sabe, el Centro Agenda Joven en Derechos y
Ciudadania viene impulsando la creacion de la Maestria
Profesional en Migraciones y Movilidad Humana desde 2022. Esta
propuesta fue aprobada en la mocién 26 del V Congreso
Universitario de la UNED y tiene como como base la tesis de
maestria realizada por mi persona titulada “Migracién y movilidad
humana: Bases para un disefio curricular de postgrado en Costa
Rica”.

A partir de esta aprobacion y su declaracion como de interés
institucional por medio del Acuerdo CONRE numero CR-2023-019
del 25 de enero de 2023, iniciamos un proceso de asesoria
curricular de la mano del Programa de Apoyo Curricular y



Evaluacién de los Aprendizajes (PACE). Tras concluir el proceso,
esta instancia emiti6 su dictamen curricular el 20 de mayo del
presente afio, el cual adjunto a este oficio. En él que se indica lo
siguiente: “el documento de plan de estudios cumple con los
requerimientos minimos que se contemplan en el Reglamento de
Gestion Académica de la Universidad Estatal a Distancia, el
Convenio para Crear una Nomenclatura de Grados y Titulos la
Educacién Superior Universitaria Estatal y los Lineamientos para la
Creacién de Nuevas Carreras o la Modificacion de Carreras ya
existentes de CONARE” (PACE.278.2024). Otro dato importante
de mencionar es que la Maestria fue incluida en el plan quinquenal
de oferta académica de la Universidad.

De acuerdo con las indicaciones del PACE y lo establecido en el
procedimiento PUNED VA 06, punto 8.4.3, el paso siguiente para
la aprobacion del plan de estudios de la Maestria es su envio a la
Comision Académica de Posgrados (articulo 10 del reglamento del
Sistema de Estudios de Posgrado) y luego al CONSEP.

En atencién a este procedimiento y considerando que el Centro
Agenda Joven en Derechos y Ciudadania estd adscrito a la
Vicerrectoria de Investigacion, segun acuerdo tomado por el
Consejo Universitario en sesion extraordinaria 3032-2024, Art. I,
inciso 1-b-1), celebrada el 19 de julio de 2024, me permito remitirle
el plan de estudios de la Maestria Profesional en Migraciones y
Movilidad Humana y solicitarle sus atentas gestiones para que la
Comision de Posgrados de la Vicerrectoria de Investigacion pueda
conocer la propuesta y bridar su aprobacion, con el fin de avanzar
posteriormente al segundo paso que seria su remisién al
CONSEP.

Sin mas, quedo a su disposicion para atender cualquier consulta o
tramitar cualquier asunto que sea requerido.”

6. Igualmente, el oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del 2026
(REF.CU-529-2026), adjunta el disefio del plan de estudios de la
Maestria Profesional en Migracién y Movilidad Humana y se resalta:

“Objetivo general:

Formar profesionales capaces de intervenir en los desafios de las
migraciones y otros procesos de movilidad humana forzada en la
region centroamericana, incluyendo las violaciones de derechos
humanos asociadas a este fenémeno, mediante la generacién de
conocimientos, la formulacién e implementacion de politicas publicas,
asi como la ejecucién de proyectos comunitarios y colaborativos con
organizaciones internacionales.

Objetivos especificos:



e Fomentar la generacibn de conocimiento  autéctono-
centroamericano sobre las migraciones y sus condiciones de
realidad de la region.

e Contribuir a la identificacion de soluciones al problema mediante
un enfoque interdisciplinario que analice las causas de manera
multivariable y multifactorial.

e Aumentar el conocimiento y uso de los mecanismos de exigibilidad
de los derechos humanos de las poblaciones migrantes y
desplazadas.

e Impulsar la formulacién e implementacion de politicas y acciones
de alto impacto, basadas en la evidencia.

El objeto de estudio de la profesién a cuya formacién desea contribuir
la presente Maestria consiste en intervenir en el fendmeno de las
migraciones forzadas y las violaciones de derechos humanos que les
son propias, mediante la generacion de conocimientos, el apoyo a la
formulacién e implementacion de politicas publicas, asi como el
disefio y la ejecucién de proyectos comunitarios y proyectos con
organizaciones internacionales.

Esto supone poder desempefiarse en los siguientes tres campos de

accion:

e Investigacion en migraciones y movilidad humana. El desarrollo
de investigacion desde y para la regidn es un punto clave.
Existen en la region diversos centros de investigacion que
abordan aspectos relacionados con procesos migratorios,
aunque son pocos los dedicados exclusivamente a la tematica
migratoria.

¢ Incidencia, politica publica y estrategia. Esta area abarca el
fomento y desarrollo de politicas publicas y proyectos
relacionados con migraciones y movilidad humana, incluyendo
labores de asesoramiento, disefio, implementacion y evaluacion
en entidades gubernamentales, organizaciones y redes
enfocadas en esta tematica.

e Gestidn, sensibilizacion, apoyo directo. Este campo supone la
atencién y soporte directo a poblaciones en contextos de
movilidad, asi como el disefio, ejecuciéon y evaluacién de
proyectos, incluyendo los dedicados a la formacion vy
sensibilizacion en comunidades y en la sociedad en general,
como parte del trabajo realizado por administraciones publicas y
organizaciones civiles comprometidas con estos grupos.

Esta maestria se encuentra organizada por médulos que integran una
serie de saberes y éareas disciplinarias, acorde con la vision
interdisciplinar de este posgrado.

La estructura curricular se encuentra organizada en siete bloques
cuatrimestrales, con un total de 72 créditos, lo cual corresponde con
los lineamientos establecidos por CONARE para este grado
académico. La malla curricular presenta la organizacion de cada uno
de los modulos, el creditaje de cada uno, la relaciéon con los ejes
transversales y con las areas disciplinarias.

Principales requerimientos:
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e Personal académico y administrativo:

Coordinacion

Gestién académica

Asistente administrativo

Personas docentes e investigadores

En relacion con estos requerimientos, es importante sefialar que la
Maestria cuenta con cuatro cuartos de tiempo de docencia con los
cuales se aplicaria la docencia colegiada y la gestion académica; y un
cuarto de tiempo administrativo. Se suma la produccién cientifica del
equipo de investigacion del Centro Agenda Joven en Derechos y
Ciudadania, quienes podrian asumir también labores de docencia y
de coordinacion de TFG, ya que la mitad del personal se encuentra
proximo a concluir sus estudios de doctorado.

e Creacion de comision de estudios de la maestria, de acuerdo
con lo establecido en la normativa institucional.

e Establecimiento de convenios futuros:

Se impulsardn en conjunto con la Direccibn de
Internacionalizacion y Cooperacién, convenios con otras
universidades en la regidn centroamericana para darles a la
maestria el caracter de “Maestria Regional”.

En este sentido es importante mencionar que el Centro Agenda Joven
cuenta con alianzas académicas estratégicas con diferentes
universidades y centros de investigacion, con quienes se desarrollan
actividades de investigacién y divulgacién cientifica. Entre ellas, se
encuentran CLACSO, UNAM-México, Universidad Nacional de
Honduras, UNICAMP, Universidad Federada de Sao Paulo,
Universitat Pompeu Fabra, Universidad de Buenos Aires, Universidad
de Cordoba-Argentina, Academia de Ludicidad y Pensamiento
Paidético-Chile, CLADE, OMEP y Campafia Mundial por la Educacion.

7.  Las estrategias indicadas en el Plan Quinquenal de la Oferta Académica
2023-2027 aprobado por el Consejo Universitario en sesién 2988-2023,
Art. IV-A, inciso 16) celebrada el 5 de octubre del 2023:

Compromiso No.3: Oferta educativa pertinente y con vision a futuro
Idea fuerza 2: Nuestro compromiso con la innovacion de la Oferta.

Objetivo Estratégico: Establecer la nueva oferta de pregrado, grado y
posgrado a desarrollarse dentro del quinquenio 2023-2027 en la
UNED, con el fin de responder a los requerimientos contexto a partir
de una oferta educativa pertinente y con vision a futuro.

8. El programa de posgrado propuesto desea contribuir de manera
importante a la investigacion aplicada sobre las migraciones en
Centroamérica, estableciendo relaciones de colaboracion con
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10.

11.

investigadores, escuelas y otros institutos de la UNED, asi como
convenios con universidades de la region para llevar a cabo iniciativas
de docencia e investigacibn conjunta. Ademas, se contempla una
articulacién estratégica con el eje de extensioén y con el sector laboral,
para lo cual se fomentardn convenios de trabajo con organismos y
organizaciones comunitarias, de manera que los proyectos de
intervencion que realicen las personas estudiantes tengan un impacto
real en iniciativas y politicas publicas regionales o nacionales en materia
de migracion.

La Maestria en Migraciones y Movilidad Humana de la UNED se
presenta como una respuesta al vacio académico y de profesionales en
la region en el campo de las migraciones, mediante la oferta de una
formacion critica y contextualizada que contribuya a la busqueda de
condiciones de vida mas justas, seguras y dignas, para la poblacion
migrante centroamericana.

La visita de las sefioras Nora Gonzélez Chacon, jefa del Centro de
Agenda Joven en Derecho y Ciudadania, Maria Eugenia Bujanda
Bujanda, Gabriela Ramirez Acufia y Natalia Salas Quirés del Programa
de Apoyo Curricular y Evaluacion de los Aprendizajes en la sesion 905-
2026 de la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico, celebrada el
07 de julio del 2026, donde exponen ampliamente el disefio del plan de
estudios de la Maestria Profesional en Migracién y Movilidad Humana.

Lo discutido por las personas integrantes de la Comisién de Politicas de
Desarrollo Académico en las sesiones 905-2026 y 906-2026 de la
Comisién de Politicas de Desarrollo Académico, celebradas el 07 y el 14
de julio del 2026, donde exponen ampliamente el disefio del plan de
estudios de la Maestria Profesional en Migraciéon y Movilidad Humana.

SE ACUERDA RECOMENDAR AL PLENARIO:

Aprobar el disefio del plan de estudios de la Maestria Profesional en
Migracién y Movilidad Humana, en los términos en que se propone en el
oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del 2026 (REF.CU-529-
2026), suscrito por el sefior Rodrigo Campos, coordinador del Consejo
Sistema de Estudios Posgrado. Este disefio rige a partir del Il
Cuatrimestre del 2027.

Realizar la apertura de la Maestria Profesional en Migracion y Movilidad
Humana en el tercer cuatrimestre del afio 2027, siempre que se cuente
con los recursos necesarios para su Optima implementacion.

Solicitar a la persona encargada de la Maestria Profesional en
Migracion 'y Movilidad Humana, concluya con los tramites
correspondientes para su aprobacién ante el Consejo Nacional de
Rectores (CONARE).
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ACUERDO FIRME”
RODRIGO ARIAS: Muchas gracias, dofia Katya y a la Comision.
KATYA CALDERON: Con gusto.

RODRIGO ARIAS: Si hubiera algun uso de palabra en relacion con esta
propuesta. Un nuevo plan de estudios de posgrados de la UNED, la maestria en
migraciones, como decia ahora la lectura del dictamen. Fue también aprobada
durante las sesiones y mociones del quinto congreso universitario, donde habian
llevado la propuesta de que la UNED incorporara, con un programa académico de
maestria en ese campo.

Creo que es muy necesario para el pais y no solo para el pais, creo que, para la
region deberia tener un caracter internacional también.

Doia Anabelle.

ANABELLE CASTILLO: Si, yo queria manifestar lo mismo. Cuando los he
escuchado con esto, me parece que es un tema relevante, me parece que es un
tema que debe tratarse con independencia de una universidad publica. Y entonces
yo también hice esa advertencia para el grupo, de que puede ser que nos lleguen
muchas, algunas ONG o0 algunos recursos y que es un tema que es mejor tratar
con independencia, esa fue mi observacion para ellos, por las condiciones del
tema.

Porque al final, mi idea también era, o mi duda era, ¢por qué una maestria? ¢y por
qué no, digamos, que una catedra en donde se investigue? y luego promover
acciones entre universidades y todo eso. Pero ellos me aclararon que la idea de la
maestria es precisamente fomentar la investigacién. Y como siempre hay duda de
por qué se generan ese tipo de migraciones masivas, entonces lo mejor aqui es
tener independencia.

También hicimos la observacion de que la universidad en este momento no esta
en condiciones de ofrecer recursos para estos programas, no me parece a mi, de
lo que he visto yo en el presupuesto de la UNED. Pero obviamente, ellos tienen en
el centro, recursos que pueden desempefiarse bien en este programa y estos
temas tan interesantes y de esa manera obtener pues mucha mas investigacion
sobre esto que nos esta afectando a todos los paises centroamericanos, muy
especialmente.

Entonces yo queria decir que todo eso fue una discusion que se dio dentro de la
comision, y yo por lo menos quedé satisfecha con las respuestas.

RODRIGO ARIAS: Gracias dofia Anabelle. Don Greivin.
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GREIVIN SOLIS: Gracias, si. Para complementar sobre la exposicion que hicieron
las comparieras. Sobre todo, primero agradecerles tanto el trabajo realizado por
las compafieras y comparferos del Centro de Agenda Joven y también las
comparferas del PASE, por todo el trabajo, que llevan afios desarrollando esta
idea. Y también la importancia de que se ha tomado, desde el trabajo que se hizo
en la elaboracion del plan quinquenal de la oferta académica, pensando en esas
necesidades innovadoras, de ofertas innovadoras, contextualizadas y necesarias
para la universidad y sobre todo para la region. Es un punto importante a rescatar,
es que, en la presentacién de esta maestria, es esa idea que se tiene, sobre todo
la necesidad esta sumamente clara, de acuerdo a la exposicion que se realizo en
ese momento. Pero la idea de que esta maestria, esta idea de sensibilizacion,
investigacién, sobre esta tematica que ha afectado a la region, que sea una
maestria que se expanda en la region, que sea internacional, para que se para
que se aproveche y sea un espacio mas que todo de investigacién, de consulta,
de sensibilizacion a todas las poblaciones y todas las areas que nos rodean, que
se ha venido sobre ese tema.

Entonces, mas que todo, rescatar la importancia del trabajo realizado por cada
una de las areas, la importancia de un plan quinquenal que se trabajé con cada
una de las personas y en cada una de las &reas, con formacién, con mucho
pensamiento critico de analisis, pensando en esa oferta contextualizada e
innovadora que debe tener la universidad. Siempre y cuando rescatando, que fue
parte de los acuerdos que se mencionaron, y es que, es necesaria, pero, cuando
se tengan los recursos necesarios, que en este momento tenemos una situacion
presupuestaria compleja, pero sin dejar de lado la importancia de que en la
universidad se toquen esos temas.

RODRIGO ARIAS: Gracias don Greivin. Dofa Lucia Barboza.

LUCIA BARBOZA: Si, de parte de las sedes universitarias se valora muy positivo
el crear una maestria profesional en migraciones y movilidad. Porque esto
responde a una realidad que vivimos en los territorios. Y la especializaciéon, sobre
todo en la modernizacion de la oferta académica de la universidad, lo veo en
positivo y bueno, con la especificacion del punto 2 del acuerdo, verdad, que toma
la comision especifica, que sea en los tiempos en que la universidad lo vea viable
financieramente. Pero si es importante que actualicemos nuestra oferta
académica. Esa seria mi intervencion.

RODRIGO ARIAS: Muchas gracias, dofia Lucia.
Y a mi me alegra cada vez que aprobamos un nuevo plan de estudios, no solo
porque se materializa una nueva respuesta a la sociedad costarricense, sino

porque también recoge las expectativas y trabajos de muchas personas de la
institucion que han unido esfuerzos con el propdsito de llevar adelante esa
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propuesta, que, luego cuando esté ya todo el proceso aprobado, constituye algo
sustantivo que la UNED est4 ofreciendo a la sociedad costarricense, en este caso
€S un campo gue creo que es muy necesario, que requiere mucho estudio. Ya la
UNED hace estudios en el campo de migraciones, hay personas que han venido
sistematicamente atendiendo variables de las personas migrantes, desde
diferentes dependencias. Creo que la maestria es un buen espacio para tratar de
integrar mucho ese trabajo que se hace con poblaciones migrantes e integrarlo,
articularlo més con el proposito de tener mayor incidencia, sobre todo si esta
vinculado entonces con un plan de estudios como este.

Nada mas manifestar la complacencia por el avance con la materializacion de esta
maestria, que ademas fue un acuerdo en el quinto congreso universitario. Es
importante también que se anote como un cumplimiento de una de esas mociones
del congreso.

¢, Lo sometemos a votacion?
Muy bien, muchas gracias, queda aprobado y aprobado en firme.
Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO 1V, inciso 3)

CONSIDERANDO:

1. El dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico, en sesion 906-2026, Art. VI, inciso 1), celebrada el
14 de julio del 2026 (CU.CPDA-2026-018), referente a andlisis del
disefio del plan de estudios de la Maestria Profesional en
Migracion y Movilidad Humana.

2. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria 3133-2026, Articulo IV, inciso 2), celebrada el 18
de junio del 2026 (CU-2026-218), donde remiten a la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico, el oficio CONSEP-004-2026
del Consejo del Sistema de Estudios de Posgrado (REF. CU-
529-2026), referente a solicitud de aprobacion del plan de
estudios de la Maestria en Migraciones y Movilidad Humana,
con el fin de que lo analice y brinde un dictamen al Consejo
Universitario.

3. El oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del 2026
(REF.CU-529-2026), suscrito por el sefior Rodrigo Campos,
coordinador del Consejo Sistema de Estudios Posgrado, que a
la letra indica:
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“Por medio de la presente se transcribe el acuerdo tomado
por el Consejo de Estudios de Posgrado en la sesion
ordinaria N°002-2026, articulo 1ll, se recibe nota de la
propuesta de creacion de la Maestria en Migraciones y
Movilidad Humana.

SE ACUERDA:

Aprobar Plan de Estudios, Maestria Profesional en
Migraciones y Movilidad Humana, y se indica que el
fundamento que se utiliza es el académico y funciones que
este Consejo de Posgrado tiene por reglamento. Trasladar
al Consejo Universitario para su aprobacion ACUERDO
EN FIRME.

Se anexa:

1) Aprobacion de la comision académica V-INVES-
2025-183, por parte de la Vicerrectoria de
Investigacion.

2) Dictamen curricular del plan de estudios realizado
por el Programa de  Apoyo  Curricular
(PACE/278/2024), en el que se evidencia concluida
esta etapa, con la asesoria de la Mag. Gabriela
Ramirez Acufia y Mag. Natalia Salas Quirés, en
calidad de asesoras curricular del PACE.

3) Plan de estudios de la Maestria Profesional en
Migraciones y Movilidad Humana, para su
conocimiento y aprobacion.

APROBADO POR UNANIMIDAD, ACUERDO EN FIRME.”

4. Ademas, el oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del
2026 (REF.CU-529-2026), adjunta la nota V-INVES/2025-185 de
fecha 04 de julio del 2025, que a la letra indica:

“Estimado don Rodrigo,
Estimadas sefioras y estimados sefiores,
Reciban cordial saludo.

Procedo a corregir el oficio V-INVES/2025-183, dado que
contiene un error material involuntario.



De esta manera y tomando en cuenta que,

El Reglamento del Sistema de Estudios de Posgrados, en
su articulo 10 a la letra establece que:

ARTICULO 10: Cada Escuela y las restantes unidades
académicas que ofrecen posgrados contardn con una
Comision Académica de Posgrado, conformada por la
persona directora de la Escuela o de la unidad académica
0 su representante, al menos con grado de maestria y las
personas coordinadoras de los posgrados que estan
asignados a cada una de estas instancias.

La Comisibn Académica de la Vicerrectoria de
Investigacion en la sesion ordinaria No. 1-2025, celebrada
el 13 de junio del 2025, toma el siguiente acuerdo:

I) Propuesta de creacion de la Maestria en Migraciones y
Movilidad Humana.

Dar por conocida y trasladar al Consejo de Estudios de
Posgrado la documentacion, a los efectos reglamentarios
correspondientes de creacibn de la Maestria en
Migraciones y Movilidad Humana.

Por lo tanto, se procede a trasladar la propuesta de
creacion de la Maestria en Migraciones y Movilidad
Humana al Consejo de Estudios de Posgrados para lo que
corresponda.”

5. También, el oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del
2026 (REF.CU-529-2026), adjunta el dictamen curricular del
disefio de plan de estudios, en lo que interesa indica:

“Consecutivo: PACE.278.2024

Nombre del plan de estudios: Maestria Profesional en
Migraciones y Movilidad Humana

Cddigo de la carrera: Pendiente

Dependencia a la que pertenece: Centro Agenda Joven en
Derechos y Ciudadania



Persona encargada del posgrado: Mag. Nora Gonzalez
Chacén

Nivel académico: Maestria
Fecha de emision del dictamen: 20 de mayo de 2024

Persona asesora curricular: Gabriela Ramirez Acufia y
Natalia Salas Quirés.

Debido a las modificaciones realizadas al documento de
plan de estudios de este posgrado, luego de la revision del
Consejo del Centro Agenda Joven en Derechos vy
Ciudadania, en el cual se incorpora el eje transversal de
Juventudes, segun se indica en el oficio AGJ-017-2024 del
10 de mayo de 2024, se emite nuevamente este dictamen
curricular.

El documento de plan de estudios cumple con los
requerimientos minimos que se contemplan en el
Reglamento de Gestion Académica de la Universidad
Estatal a Distancia, el Convenio para Crear una
Nomenclatura de Grados y Titulos la Educacion Superior
Universitaria Estatal y los Lineamientos para la Creacion
de Nuevas Carreras o0 la Modificacion de Carreras ya
existentes de CONARE.

Es importante destacar la necesidad de crear cartas de
entendimiento con instituciones educativas y organismos
nacionales e internacionales que atienden el fenémeno de
la migracién y la movilidad humana. Asimismo, hacer uso
de otros mecanismos que favorezcan la oferta
internacional de esta maestria, especialmente en el area
centroamericana.

”

6. Asimismo, el oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del
2026 (REF.CU-529-2026), adjunta la nota AGJ-041-2024 de fecha
16 de agosto del 2024, que a la letra indica:
“Estimada Laura:

Reciba un atento saludo de mi parte.



Como usted sabe, el Centro Agenda Joven en Derechos y
Ciudadania viene impulsando la creacién de la Maestria
Profesional en Migraciones y Movilidad Humana desde
2022. Esta propuesta fue aprobada en la mocion 26 del V
Congreso Universitario de la UNED y tiene como como
base la tesis de maestria realizada por mi persona titulada
“‘Migracion y movilidad humana: Bases para un disefio
curricular de postgrado en Costa Rica”.

A partir de esta aprobacion y su declaracion como de
interés institucional por medio del Acuerdo CONRE
numero CR-2023-019 del 25 de enero de 2023, iniciamos
un proceso de asesoria curricular de la mano del
Programa de Apoyo Curricular y Evaluacion de los
Aprendizajes (PACE). Tras concluir el proceso, esta
instancia emitié su dictamen curricular el 20 de mayo del
presente afio, el cual adjunto a este oficio. En él que se
indica lo siguiente: “el documento de plan de estudios
cumple con los requerimientos minimos que se
contemplan en el Reglamento de Gestién Académica de la
Universidad Estatal a Distancia, el Convenio para Crear
una Nomenclatura de Grados y Titulos la Educacion
Superior Universitaria Estatal y los Lineamientos para la
Creacion de Nuevas Carreras o la Modificacion de
Carreras ya existentes de CONARE” (PACE.278.2024).
Otro dato importante de mencionar es que la Maestria fue
incluida en el plan quinquenal de oferta académica de la
Universidad.

De acuerdo con las indicaciones del PACE y lo establecido
en el procedimiento PUNED VA 06, punto 8.4.3, el paso
siguiente para la aprobacion del plan de estudios de la
Maestria es su envio a la Comision Académica de
Posgrados (articulo 10 del reglamento del Sistema de
Estudios de Posgrado) y luego al CONSEP.

En atencion a este procedimiento y considerando que el
Centro Agenda Joven en Derechos y Ciudadania esta
adscrito a la Vicerrectoria de Investigacion, segun acuerdo
tomado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria 3032-2024, Art. Il, inciso 1-b-1), celebrada el
19 de julio de 2024, me permito remitirle el plan de
estudios de la Maestria Profesional en Migraciones y
Movilidad Humana vy solicitarle sus atentas gestiones para
gue la Comision de Posgrados de la Vicerrectoria de
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Investigacion pueda conocer la propuesta y bridar su
aprobacion, con el fin de avanzar posteriormente al
segundo paso que seria su remision al CONSEP.

Sin mas, quedo a su disposicion para atender cualquier
consulta o tramitar cualquier asunto que sea requerido.”

Igualmente, el oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de abril del
2026 (REF.CU-529-2026), adjunta el disefio del plan de estudios
de la Maestria Profesional en Migracién y Movilidad Humana y
se resalta:

“Obijetivo general:

Formar profesionales capaces de intervenir en los
desafios de las migraciones y otros procesos de movilidad
humana forzada en la region centroamericana, incluyendo
las violaciones de derechos humanos asociadas a este
fendmeno, mediante la generaciéon de conocimientos, la
formulaciéon e implementacion de politicas publicas, asi
como la ejecucion de proyectos comunitarios y
colaborativos con organizaciones internacionales.

Objetivos especificos:

e Fomentar la generacion de conocimiento autéctono-
centroamericano sobre las migraciones y sus
condiciones de realidad de la region.

e Contribuir a la identificacion de soluciones al
problema mediante un enfoque interdisciplinario
gue analice las causas de manera multivariable y
multifactorial.

e Aumentar el conocimiento y uso de los mecanismos
de exigibilidad de los derechos humanos de las
poblaciones migrantes y desplazadas.

e Impulsar la formulacion e implementacién de
politicas y acciones de alto impacto, basadas en la
evidencia.

El objeto de estudio de la profesion a cuya formacion
desea contribuir la presente Maestria consiste en
intervenir en el fendmeno de las migraciones forzadas y
las violaciones de derechos humanos que les son propias,
mediante la generacion de conocimientos, el apoyo a la
formulacién e implementacion de politicas publicas, asi



como el disefio y la ejecucion de proyectos comunitarios y
proyectos con organizaciones internacionales.

Esto supone poder desempefiarse en los siguientes tres
campos de accion:

e Investigacion en migraciones y movilidad humana.
El desarrollo de investigacion desde y para la region
es un punto clave. Existen en la region diversos
centros de investigacion que abordan aspectos
relacionados con procesos migratorios, aungue son
pocos los dedicados exclusivamente a la tematica
migratoria.

e Incidencia, politica publica y estrategia. Esta area
abarca el fomento y desarrollo de politicas publicas
y proyectos relacionados con migraciones y
movilidad humana, incluyendo Ilabores de
asesoramiento, disefio, implementacion y
evaluacion en entidades gubernamentales,
organizaciones y redes enfocadas en esta temética.

e Gestidn, sensibilizacion, apoyo directo. Este campo
supone la atencién y soporte directo a poblaciones
en contextos de movilidad, asi como el disefio,
ejecucion y evaluaciéon de proyectos, incluyendo los
dedicados a la formacion y sensibilizacion en
comunidades y en la sociedad en general, como
parte del trabajo realizado por administraciones
publicas y organizaciones civiles comprometidas
con estos grupos.

Esta maestria se encuentra organizada por mdédulos que
integran una serie de saberes y areas disciplinarias,
acorde con la vision interdisciplinar de este posgrado.

La estructura curricular se encuentra organizada en siete
bloques cuatrimestrales, con un total de 72 créditos, lo
cual corresponde con los lineamientos establecidos por
CONARE para este grado académico. La malla curricular
presenta la organizacion de cada uno de los modulos, el
creditaje de cada uno, la relacibn con los ejes
transversales y con las areas disciplinarias.

Principales requerimientos:
e Personal académico y administrativo:

Coordinacién
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Gestion académica
Asistente administrativo
Personas docentes e investigadores

En relacion con estos requerimientos, es importante
sefialar que la Maestria cuenta con cuatro cuartos de
tiempo de docencia con los cuales se aplicaria la docencia
colegiada y la gestibn académica; y un cuarto de tiempo
administrativo. Se suma la produccion cientifica del equipo
de investigacion del Centro Agenda Joven en Derechos y
Ciudadania, quienes podrian asumir también labores de
docencia y de coordinacion de TFG, ya que la mitad del
personal se encuentra proximo a concluir sus estudios de
doctorado.

e Creacion de comision de estudios de la maestria,
de acuerdo con lo establecido en la normativa
institucional.

e Establecimiento de convenios futuros:

Se impulsardan en conjunto con la Direccién de
Internacionalizacién y Cooperacion, convenios con
otras universidades en la region centroamericana
para darles a la maestria el caracter de “Maestria
Regional”.

En este sentido es importante mencionar que el Centro
Agenda Joven cuenta con alianzas académicas
estratégicas con diferentes universidades y centros de
investigacion, con quienes se desarrollan actividades de
investigacion y divulgacién cientifica. Entre ellas, se
encuentran CLACSO, UNAM-México, Universidad
Nacional de Honduras, UNICAMP, Universidad Federada
de Sao Paulo, Universitat Pompeu Fabra, Universidad de
Buenos Aires, Universidad de Cadrdoba-Argentina,
Academia de Ludicidad y Pensamiento Paidético-Chile,
CLADE, OMEP y Campafia Mundial por la Educacién.

Las estrategias indicadas en el Plan Quinquenal de la Oferta
Académica 2023-2027 aprobado por el Consejo Universitario en
sesidn 2988-2023, Art. IV-A, inciso 16) celebrada el 5 de octubre
del 2023:



10.

11.

12.

Compromiso No.3: Oferta educativa pertinente y con vision a
futuro

Idea fuerza 2: Nuestro compromiso con la innovaciéon de la
Oferta.

Objetivo Estratégico: Establecer la nueva oferta de pregrado,
grado y posgrado a desarrollarse dentro del quinquenio 2023-
2027 en la UNED, con el fin de responder a los requerimientos
contexto a partir de una oferta educativa pertinente y con
vision a futuro.

El programa de posgrado propuesto desea contribuir de manera
importante a la investigacion aplicada sobre las migraciones en
Centroamérica, estableciendo relaciones de colaboracion con
investigadores, escuelas y otros institutos de la UNED, asi
como convenios con universidades de la region para llevar a
cabo iniciativas de docencia e investigacion conjunta. Ademas,
se contempla una articulacion estratégica con el eje de
extension y con el sector laboral, para lo cual se fomentaran
convenios de trabajo con organismos Yy organizaciones
comunitarias, de manera que los proyectos de intervencién que
realicen las personas estudiantes tengan un impacto real en
iniciativas y politicas publicas regionales o0 nacionales en
materia de migracion.

La Maestria en Migraciones y Movilidad Humana de la UNED se
presenta como una respuesta al vacio académico y de
profesionales en la region en el campo de las migraciones,
mediante la oferta de una formacion critica y contextualizada
que contribuya a la busqueda de condiciones de vida mas
justas, seguras y dignas, para la poblacion migrante
centroamericana.

La visita de las sefioras Nora Gonzalez Chacén, jefa del Centro
de Agenda Joven en Derecho y Ciudadania, Maria Eugenia
Bujanda Bujanda, Gabriela Ramirez Acufia y Natalia Salas
Quirés del Programa de Apoyo Curricular y Evaluacién de los
Aprendizajes en la sesion 905-2026 de la Comision de Politicas
de Desarrollo Académico, celebrada el 07 de julio del 2026,
donde exponen ampliamente el disefio del plan de estudios de
la Maestria Profesional en Migracién y Movilidad Humana.

Lo discutido por las personas integrantes de la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico en las sesiones 905-2026 y
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906-2026 de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
celebradas el 07 y el 14 de julio del 2026, donde exponen
ampliamente el disefio del plan de estudios de la Maestria
Profesional en Migracion y Movilidad Humana.

SE ACUERDA:

1.

Aprobar el disefio del plan de estudios de la Maestria
Profesional en Migracion y Movilidad Humana, en los términos
en que se propone en el oficio CONSEP-004-2026 de fecha 27 de
abril del 2026 (REF.CU-529-2026), suscrito por el sefior Rodrigo
Campos, coordinador del Consejo Sistema de Estudios
Posgrado. Este disefio rige a partir del 1ll Cuatrimestre del 2027.

Realizar la apertura de la Maestria Profesional en Migracion y
Movilidad Humana en el tercer cuatrimestre del afo 2027,
siempre que se cuente con los recursos necesarios para su
Optima implementacion.

Solicitar a la persona encargada de la Maestria Profesional en
Migracion y Movilidad Humana, concluya con los tramites
correspondientes para su aprobacion ante el Consejo Nacional
de Rectores (CONARE).

ACUERDO FIRME

Tenemos el siguiente, también de los ingresados hoy, que es para conocer la
coordinacién de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico. Dofa Katya
nuevamente.

4. Dictamen de

la Comisién de Politicas de Desarrollo Académico,

referente a nombramiento de persona coordinadora. CU.CPDA-2026-

019.

Se conoce el dictamen tomado por la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico (CU.CPDA-2026-019), en sesion ordinaria 906-2026, Art. I, celebrada
el 14 de julio del 2026, referente a nombramiento de persona coordinadora.

KATYA CALDERON: Si, muchas gracias don Rodrigo.

“‘CONSIDERANDO

1.

Lo establecido en el articulo 43 del Reglamento del Consejo
Universitario y sus Comisiones, el cual, en lo que interesa indica:
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“...)

La persona coordinadora que preside cada comision permanente,
sera nombrada por los integrantes de la misma, y debe corresponder
a uno de los miembros del Consejo Universitario. (...)

El nombramiento de la persona coordinadora de cada comision se
realizara por un afio y quien coordina, podra ser reelecto por periodos
iguales, mientras se mantenga como miembro del Consejo
Universitario.”

2. Lo analizado por las personas integrantes de la Comisién Politicas de
Desarrollo Académico en sesion 906-2026, referente a la pertinencia
de nombrar a la sefiora Katya Calderén Herrera en la coordinacion.

SE ACUERDA:

Informar al plenario del Consejo Universitario que se nombra a la sefiora
Katya Calderdn Herrera, como coordinadora de la Comision de Politicas de
Desarrollo Académico, para el periodo comprendido del 20 de julio de 2026
al 19 de julio de 2027.

ACUERDO FIRME

RODRIGO ARIAS: Muchas gracias, dofia Katya. En este no hay que tomar
acuerdo, nada mas darnos por informados que dofia Katya se mantiene, en este
caso, en la coordinacion de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
durante 1 afio mas.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO 1V, inciso 4)
CONSIDERANDO:

1. El dictamen de la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico, en la sesion 906-2026, Art. I, celebrada el 14 de
julio del 2026 (CU.CPDA-2026-019) referente a nombramiento
de persona coordinadora.

2. Lo establecido en el articulo 43 del Reglamento del Consejo
Universitario y sus Comisiones, el cual, en lo que interesa
indica:

“(...)
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La persona coordinadora que preside cada comision
permanente, serd nombrada por los integrantes de la misma, y
debe corresponder a uno de los miembros del Consejo
Universitario. (...)

El nombramiento de la persona coordinadora de cada
comisién se realizard por un afio y quien coordina, podra ser
reelecto por periodos iguales, mientras se mantenga como
miembro del Consejo Universitario.”

3. Lo analizado por las personas integrantes de la Comisién
Politicas de Desarrollo Académico en sesion 906-2026,
referente a la pertinencia de nombrar a la sefiora Katya
Calderdn Herrera en la coordinacion.

SE ACUERDA:

Tomar nota que se nombra a la sefiora Katya Calderén Herrera,
como coordinadora de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, para el periodo comprendido del 20 de julio de 2026 al
19 de julio de 2027.

ACUERDO FIRME

Para las nuevas personas del Consejo, siempre en el mes de julio es cuando se
nombran esas coordinaciones. Estan entrando apenas, para que se incorporen a
las comisiones y tal vez asumir la coordinacién de alguna de ellas. Ya lo veran
internamente en cada comisién. A nivel de plenario se informa y se toma nota
nada mas.

Pasamos al siguiente punto, que es el de nomenclatura de grados y titulos para
especialidades médicas. Dofla Katya nuevamente.

5. Dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
referente a analisis de propuesta de modificacién de la Nomenclatura de
Grados v Titulos de la Educacién Superior Universitaria Estatal, en lo
referente a la redefinicién del grado académico de Especialidad Médica.
CU.CPDA-2026-021.

Se conoce el dictamen tomado por la Comisién de Politicas de Desarrollo
Académico, en sesion ordinaria 906-2026, Art. V, inciso 1), celebrada el 14 de julio
del 2026 (CU.CPDA-2026-021), referente a analisis de propuesta de modificacién
de la Nomenclatura de Grados y Titulos de la Educacion Superior Universitaria
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Estatal, en lo referente a la redefinicion del grado académico de Especialidad
Médica.

KATYA CALDERON: Si sefior, este lo vimos hoy hace ocho, creo. Les leo el
dictamen.

“CONSIDERANDO

1. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria 3136-2026, Articulo VI, inciso 4), celebrada el 09 de
julio del 2026 (CU-2026-260), donde remiten a la Comision de
Politicas de Desarrollo Académico el oficio CNR-407-2026 de
CONARE (REF. CU-684-2026), con el fin de que lo analice y brinde
un dictamen al Plenario.

2. Lo analizado por las personas integrantes de la Comisién Politicas
de Desarrollo Académico en sesidn 906-2026, celebrada el 14 de
julio del 2026, sobre la propuesta de modificacion de la
Nomenclatura de Grados y Titulos de la Educacién Superior
Universitaria Estatal, en lo referente a la redefinicion del grado
académico de Especialidad Médica.

SE ACUERDA RECOMENDAR AL PLENARIO:

1. Dar por recibido el oficio CNR-407-2026 de CONARE (REF.
CU-684-2026).

2. Indicar al Consejo Nacional de Rectores que la Universidad
Estatal a Distancia (UNED) ratifica la propuesta de
modificacién de la Nomenclatura de Grados y Titulos de la
Educacién Superior Universitaria Estatal, en lo referente a la
redefinicion del grado académico de Especialidad Médica.

ACUERDO FIRME”
RODRIGO ARIAS: ¢ Alguna observacion?

Para conocimiento de las nuevas personas del consejo y para que la comunidad
universitaria sepa. Hay materias que a nivel de CONARE se han trabajado
mediante convenios, con el por propdésito de tenerlas unificadas, desde el mismo
convenio de coordinacién de la Educacién Superior Universitaria. Dentro de ello, lo
que tiene que ver con grados Yy titulos, con la nomenclatura de grados vy titulos.
Entonces, cada vez que hay una reforma se analiza en la comision, la parte
académica alla de CONARE y finalmente llega al Consejo Nacional de Rectores, y
si se aprueba, como sucedié en este caso, se remite a cada consejo, consejos
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universitarios y consejo institucional en el caso del Tecnologico, para que la
reforma entre en vigencia, tiene que ser ratificada por los cinco consejos.

En esta ocasién tiene que ver con especialidad médica y son algunas reformas,
jqué diria yo!, tal vez para explicitar algo que ya existe en relacion con las
especialidades médicas, definir mas claramente requisitos de graduacion, me
parecié ver, horas de practica, documentos, o informes, o publicaciones, que tiene
gue hacer una persona para ser especialista. Creo que en un tiempo en el que las
especialidades médicas han sido tema de agenda nacional, reiteradamente por
diversas razones, es importante que se clarifique todo el ambito legal en el cual
debe operar el desarrollo de cualquier especialidad médica en el pais. También
estan los requisitos para los hospitales que llaman periféricos, que pueden
albergar una unidad académica para especialidades médicas.

En fin, creo que viene a sentar mas claramente todo el espacio para la formacion
de especialistas que tanto necesita nuestro pais en las diferentes ramas de la
medicina. Y eso es lo que aqui estamos diciendo, que la UNED no tiene
objeciones para poder seguir adelante, se ratifique y quede clarificado el marco de
accion en la formacion de especialistas y subespecialidades también.

¢Alguien mencion6 algo?, ¢entonces si no hay participaciones, lo sometemos a
votacion?

Muchas gracias a la comisidén que trabaj6é esto muy rapidamente.
Muy bien, queda aprobado y aprobado en firme.
Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO 1V, inciso 5)

CONSIDERANDO:

1. El dictamen de la Comision de Politicas de Desarrollo
Académico, en la sesion 906-2026, Art. V, inciso 1), celebrada el
14 de julio del 2026 (CU.CPDA-2026-021), referente a analisis de
propuesta de modificacion de la Nomenclatura de Grados y
Titulos de la Educacion Superior Universitaria Estatal, en lo
referente a la redefinicion del grado académico de Especialidad
Médica.

2. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria 3136-2026, Articulo VI, inciso 4), celebrada el 09
de julio del 2026 (CU-2026-260), donde remiten a la Comisién de
Politicas de Desarrollo Académico el oficio CNR-407-2026 de
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CONARE (REF. CU-684-2026), con el fin de que lo analice y
brinde un dictamen al Plenario.

3. Lo analizado por las personas integrantes de la Comision
Politicas de Desarrollo Académico en sesion 906-2026,
celebrada el 14 de julio del 2026, sobre la propuesta de
modificacion de la Nomenclatura de Grados y Titulos de la
Educacién Superior Universitaria Estatal, en lo referente a la
redefinicion del grado académico de Especialidad Médica.

SE ACUERDA:

3. Dar por recibido el oficio CNR-407-2026 de CONARE (REF.
CU-684-2026).

4. Indicar al Consejo Nacional de Rectores que la Universidad
Estatal a Distancia (UNED) ratifica la propuesta de
modificacion de la Nomenclatura de Grados y Titulos de la
Educacion Superior Universitaria Estatal, en lo referente a la
redefinicion del grado académico de Especialidad Médica.

ACUERDO FIRME

Continuamos, tenemos un dictamen de la Comisidn especial encargada de
analizas las observaciones de la comunidad sobre la propuesta de “Politica
Institucional para la Atencién Integral de las Personas Estudiantes Adscritas al
Sistema Penitenciario Nacional’”, de solicitud de designacién de persona
coordinadora. Podemos verlo, pero creo este deberia de quedar pendiente para
que se integre la comisién con nuevas personas Yy luego la persona que coordine
este punto. Podemos leer el dictamen, sin embargo.

6. Dictamen de la Comision especial encargada de analizas las
observaciones de la comunidad sobre la propuesta de “Politica
Institucional para la Atencién Integral de las Personas Estudiantes
Adscritas al Sistema Penitenciario Nacional”, referente a solicitud de
desighacién de persona coordinadora. SCU-2026-200.

Se conoce el dictamen tomado por la Comision especial encargada de analizas las
observaciones de la comunidad sobre la propuesta de “Politica Institucional para la
Atencion Integral de las Personas Estudiantes Adscritas al Sistema Penitenciario
Nacional” (SCU-2026-200), en la sesién 002-2026, Art. 1V, inciso 1), celebrada el
13 de julio del 2025, referente a solicitud de designacion de persona coordinadora.

RODRIGO ARIAS: Lo voy a leer yo, dice:
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“‘PARA: Sefiores (as) Consejo Universitario

DE:

Comisién Especial

FECHA: 13 de julio, 2026

REF.:

SCU-2026-200

ASUNTO: Solicitud

Les transcribo el acuerdo tomado por la Comision Especial, en la sesion
002-2026, Art. 1V, inciso 1), celebrada el 13 de julio del 2025:

O sea, se celebro este lunes, que era cuando terminaba dofia Catalina como
miembro del Consejo Universitario, ella coordinaba la Comisién:

“CON

1.

SIDERANDO

El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion ordinaria
3111-2026, Articulo Ill, inciso 5), celebrada el 19 de febrero del 2026
(CU-2026-053), donde se conforma una comision especial del
Consejo Universitario integrada por la sefiora Ana Catalina
Montenegro Granados, quien coordina, el sefior Rodrigo Arias
Camacho, Greivin Solis Zarate, Vladimir de la Cruz de Lemos, y las
sefioras Katya Calderdn Herrera, Anabelle Castillo Lopez y Maria
Ortega Zamora, representante de la FEUNED, con el fin de que
analice la tabla de observaciones realizadas por las personas de la
comunidad universitaria a la propuesta de “Politica Institucional para
la Atencién Integral de las Personas Estudiantes Adscritas al Sistema
Penitenciario Nacional” (REF: CU-150-2026).

Que el nombramiento de la sefiora Ana Catalina Montenegro
Granados como integrante del Consejo Universitario, vencio el 13 de
julio de 2026, por lo que resulta necesario designar una persona que
la sustituya en la coordinacién de la Comisién Especial.

Lo discutido por las personas integrantes de la Comisién Especial en
la sesion 002-2026, celebrada el 13 de julio del 2026, sobre la
propuesta de “Politica Institucional para la Atencion Integral de las
Personas Estudiantes Adscritas al Sistema Penitenciario Nacional”.
(REF. CU-150-2026).

SE ACUERDA:

Solicitar respetuosamente al plenario del Consejo Universitario se sirva
designar a una persona coordinadora para la Comisién Especial,

encar

gada de analizar las observaciones recibidas de la comunidad

universitaria a la propuesta de “Politica Institucional para la Atencion
Integral de las Personas Estudiantes Adscritas al Sistema Penitenciario
Nacional”.

ACUERDO FIRME”
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En este caso, pues no solo dofia Catalina, al dejar de ser miembro del Consejo
deja de coordinar la comision, sino que también don Vladimir era miembro de la
Comisién y ya no es parte de la misma, fue nombrada por el plenario del Consejo
Universitario, esta muy vinculada con la politica de desarrollo estudiantil y sedes
universitarias, pero fue nombrada especificamente por el Consejo, dado que la
Comisién ya habia hecho su trabajo, lo remitié acéd y se recibieron observaciones
bastantes variadas que fueron sistematizadas, pero no se lograron terminar de
analizar.

Consulto, si alguna persona del Consejo quiere integrarse y coordinar la comisién
o algunas personas que forman parte de la comision, o lo dejamos pendiente para
resolverlo luego que se integren las demas comisiones y posteriormente esta,
alguna observacion sobre eso.

KATYA CALDERON: Creo que lo tercero, don Rodrigo.
RODRIGO ARIAS: Si, verdad, ok dofia Maria Ortega pidi6 palabra.

MARIA ORTEGA: Si, bueno, saludar a toda la Comunidad Universitaria, espero
que se encuentren muy bien, asi como todos los miembros del Consejo
Universitario.

Si, no, basicamente eso era lo que iba a solicitar, que lo dejaramos pendiente,
porque si creo y no sé si es posible, realizo la consulta acd, debido a que inclusive
las personas que estan aca también serian realmente muy nuevas con este tema,
porque creo que las personas que quedan ya ninguno formé parte de esa
comision, creo que solo yo fui la Unica.

Entonces, no sé si seria viable que al menos en esta comision especial pueda ser
dofia Raquel Zeledon, la que veamos en este tema, porque ella si ha formado
parte de todo este trabajo realizado, entonces yo dejo ahi como la bola de si se le
puede consultar y si fuese posible, al menos con esta comision especial, porque si
es demasiada informacion, ha sido un trabajo de muchisimo tiempo y creo que no,
jamas dudo de la capacidad del Consejo, pero por el tema que es y demas, si creo
que tiene que ser algo que se trabaje con mucha delicadeza. Eso seria, muchas
gracias.

RODRIGO ARIAS: Esta bien, habra que verlo entonces en su oportunidad para
que primero se integre la Comision de Asuntos Estudianties y Sedes
Universitarias, que fue la que trabajé en primer lugar esa propuesta y luego
presentada la politica y las observaciones se decidi6 verlo en una comision
especial. Habria que esperar entonces ese momento procesal en la definicion de
la comision para seguir adelante.
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Por ahora tomamos nota entonces del acuerdo de la Comision y queda pendiente
la atencién de lo que solicitan, no solo con la coordinacion, sino con la misma
integracion, para valorarlo mas adelante, inclusive como la Comision se
transforma sustancialmente la comisiébn permanente, incluso podria retomarlo la
misma comision, creo yo, pero ya lo veremos un paso mas adelante.

[Este tema queda pendiente para una proxima sesion del Consejo Universitario]

RODRIGO ARIAS: Seguimos con los puntos incluidos hoy.

Tenemos una propuesta de reglamento.

7. Dictamen de la Comision _de Asuntos Juridicos, referente a envio de
propuesta de Reglamento para la devolucion de dinero a las personas

estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a Distancia (CONED).
CU.CAJ-2026-049

Se conoce el dictamen de la Comision de Asuntos Juridicos, en la sesion ordinaria
593-2026, Art. V, inciso 1), celebrada el 14 de julio del 2026 (CU.CAJ-2026-049),
referente a envio de propuesta de Reglamento para la devolucién de dinero a las
personas estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a Distancia (CONED).

RODRIGO ARIAS: Discutiamos antes de la sesidén que es importante que esto se
defina lo mas pronto posible y acordamos verlo el dia de hoy. Dofia Katya.

KATYA CALDERON: Doy lectura al acuerdo tomado por la Comision de Asuntos
Juridicos, en la sesion ordinaria 593-2026, Art. V, inciso 1), celebrada el 14 de julio
del 2026:

“CONSIDERANDO

1. El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria 3123-2026, Articulo, 1V, inciso 4), celebrada el 07 de
mayo del 2026 (CU-2026-157), en el que remite a la Comision de
Asuntos Juridicos la propuesta de Reglamento para la Devolucion de
dinero a personas estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a
Distancia (CONED), enviada por el Consejo de Rectoria mediante
oficio CR-301-2026 (REF: CU-301-2026), con el fin de que la analice y
brinde un dictamen al Plenario.

2.  Que, en la sesiéon ordinaria 589-2026, celebrada el 23 de junio de
2026, la Comision de Asuntos Juridicos (CAJ) recibi6 la visita de las
sefioras Paola Mesén Meneses, directora del CONED, y Karen
Carranza Cambronero, asesora legal de Rectoria, asi como del sefior
Delio Mora Campos, director financiero, quienes atendieron las
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consultas de las personas integrantes de la Comision en relacion con
la propuesta de Reglamento para la devolucion de dinero a las
personas estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a Distancia
(CONED). Durante su analisis se examinaron las particularidades
académicas, administrativas y financieras propias del CONED, las
cuales difieren del funcionamiento ordinario de los programas
universitarios de la UNED. Dichas caracteristicas evidenciaron la
necesidad y urgencia de contar con una regulacién especifica que
brinde seguridad juridica, transparencia y criterios claros para la
gestion de devoluciones de dinero a la poblacién estudiantil,
concluyéndose con una revision consensuada de la propuesta
normativa.

El acuerdo tomado por la Comisién de Asuntos Juridicos, en la sesion
ordinaria 589-2026, Art. V, inciso 2), celebrada el 23 de junio del 2026
(CU.CAJ-2026-047), en el que, con fundamento en el articulo 58 del
Reglamento del Consejo Universitario y sus Comisiones, se acuerda
solicitar a la sefiora Paula Piedra Vasquez, coordinadora general de la
Secretaria del Consejo Universitario, que remita a la Comunidad
Universitaria la propuesta de Reglamento para la devolucién de dinero
a las personas estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a
Distancia (CONED), para que en el plazo de 10 dias hébiles envien
las observaciones que tengan al respecto.

Que, en la sesion ordinaria 593-2026, se conocio el oficio SCU-2026-
194, de fecha 9 de julio de 2026, suscrito por la sefiora Paula Piedra
Vasquez, coordinadora general de la Secretaria del Consejo
Universitario, mediante el cual se remitieron las observaciones
formuladas por la Comunidad Universitaria a la propuesta de
Reglamento para la devolucion de dinero a las personas estudiantes
del Colegio Nacional de Educacién a Distancia (CONED).

Que, una vez analizadas las observaciones remitidas por la
Comunidad Universitaria, la comisién acordé acoger aquellas que
considerd pertinentes para fortalecer y mejorar la estructura del
Reglamento para la devolucién de dinero a las personas estudiantes
del Colegio Nacional de Educacién a Distancia (CONED). Asimismo,
estimo procedente dispensar lo establecido en el articulo 6, inciso d),
del Reglamento del Consejo Universitario y sus Comisiones, a fin de
remitir la propuesta reglamentaria al plenario para su conocimiento y
resolucion en una sesion de dicho érgano.

SE ACUERDA RECOMENDAR AL PLENARIO:

1.

Dispensar lo establecido en el articulo 6 inciso d) del Reglamento del
Consejo Universitario y sus comisiones, y analizar en la presente
sesion, la propuesta de Reglamento para la devolucion de dinero a las
personas estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a Distancia
(CONED).
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2.  Aprobar la propuesta de Reglamento para la devoluciéon de dinero a
las personas estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a
Distancia (CONED), segun se detalla a continuacion:

Entonces, si estan de acuerdo con la dispensa, procedo a la lectura don Rodrigo.

RODRIGO ARIAS: Entonces, primero tenemos que votar si estamos de acuerdo
con la dispensa para poderlo entrar directamente.

La dispensa para las nuevas personas del Consejo Universitario es no dar 10 dias
de tiempo que generalmente se da a las personas del Consejo Universitario para
gue hagan observaciones antes de entrar a analizarlo en plenario.

Si estamos de acuerdo entonces se entra a ver. Yo si estoy de acuerdo en que lo
podamos ver de una vez.

Estamos de acuerdo en que se pueda dispensar de esos diez dias que el
reglamento asigna a las personas del Consejo Universitario, para hacer
observaciones y entramos a verlo directamente. Obviamente las observaciones se
pueden hacer también ahora.

KATYA CALDERON: Si sefior.

RODRIGO ARIAS: Seguimos adelante dofia Katya, dado que se aprobd la
dispensa.

KATYA CALDERON: Muchas gracias, Continuo entonces:

REGLAMENTO PARA LA DEVOLUCION DE DINERO A PERSONAS
ESTUDIANTES DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA (CONED)

ARTICULO 1. OBJETO

El presente Reglamento tiene por objeto regular el para la devolucion de
dinero a las personas estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a
Distancia (CONED), garantizando un tramite &gil, transparente, accesible y
conforme a los principios de legalidad, razonabilidad y debido proceso.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION

El presente Reglamento sera aplicable a todas las personas estudiantes del
CONED que hayan realizado pagos por conceptos académicos o
administrativos brindados por la institucion.

ARTICULO 3. CAUSALES DE DEVOLUCION
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Procederd la devolucion de dinero cuando se presente alguna de las

siguientes causales debidamente comprobadas:

a) Pago duplicado o pago realizado por un monto superior al
correspondiente.

b) Servicio, curso o actividad académica no impartida por causas
atribuibles al CONED.

c) Error administrativo o pago efectuado por un servicio no debido.

d) Fallecimiento de la persona estudiante.

e) Situaciones excepcionales debidamente justificadas y aprobadas por la
instancia competente.

ARTICULO 4. MONTOS Y FORMA DE DEVOLUCION

La devolucion comprendera Unicamente el monto efectivamente pagado en
exceso o el valor del servicio no prestado.

La devolucion se realizara mediante transferencia bancaria a nombre de la
persona estudiante o la persona interesada en la devolucién del dinero, a la
cuenta indicada para tal efecto, o a la persona beneficiaria en caso de
muerte de la persona estudiante.

ARTICULO 5. DE LA SOLICITUD DE DEVOLUCION

a) La solicitud de devoluciobn debera presentarse mediante el sistema
habilitado para al fin disponible, considerando la informacién necesaria
para la eventual transferencia de devolucion de dinero disponible en el
sitio web del CONED.

b) La persona estudiante contard con un plazo maximo de hasta un
periodo académico adicional del matriculado para presentar la solicitud,
durante los recesos institucionales se suspende el plazo de
prescripcion. En casos excepcionales que se encuentren fuera del
plazo seréa valorado por la coordinacion de Sede CONED.

c) Cuando el error sea atribuible al CONED, la devoluciébn podra
gestionarse de oficio, sin necesidad de solicitud expresa por parte de la
persona  estudiante  segun el procedimiento institucional
correspondiente.

ARTICULO 6. RESOLUCION DEL TRAMITE DE DEVOLUCION DE

DINERO.

a) La coordinacion de Sede CONED sera la competente para resolver las
solicitudes de devolucién de dinero, en un plazo méaximo de diez (10)
dias habiles contados a partir de la recepcion completa de la solicitud.

b) Aprobada la devolucion de dinero, la institucion realizara la
transferencia correspondiente en un plazo maximo de quince (15) dias
naturales.

c) La resolucién serd notificada a la persona estudiante por los medios
electrénicos oficiales o al medio electronico sefialado en la solicitud.

ARTICULO 7. DE LOS RECURSOS ORDINARIOS
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a) En caso de denegatoria, la persona solicitante podra interponer recurso
de revocatoria con apelacion en subsidio ante la misma instancia que
dict6 la resolucion, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes a la
notificacion.

b) Las personas interesadas gozaran de ocho dias habiles a partir de la
notificacion legal del rechazo de la revocatoria para ampliar, aclarar y
rendir las pruebas que considere convenientes a la instancia superior,
el recurso de apelacion sera conocido y resuelto por la direccion del
CONED.

ARTICULO 8. CASOS ESPECIALES

Cuando medien razones humanitarias, de salud, socioeconémicas u otras
debidamente comprobadas, la Direccion del CONED podra autorizar la
devolucién total o parcial del monto solicitado, previa justificacion
correspondiente y sin necesidad de tramite adicional.

ARTICULO 9. PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA DEL PROCEDIMIENTO
El CONED mantendra disponible en su sitio web institucional un apartado
especifico que incluya el formulario digital de solicitud de devolucién de
dinero, preguntas frecuentes y la informacién general, con el fin de
garantizar la trazabilidad, la transparencia y la rendicion de cuentas.

ARTICULO 10. VIGENCIA
El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su publicacion en el
sitio web de la institucién y del CONED.

ACUERDO FIRME
RODRIGO ARIAS: Gracias dofia Katya.
KATYA CALDERON: Con todo gusto.
RODRIGO ARIAS: Y a la Comision también que vio este tema con prontitud.

Si hubiera alguna participacion en relacién con la propuesta de este reglamento
especifico para estudiantes del CONED. Dofa Lucia Barboza.

MARIA LUCIA BARBOZA: Si nada mas, el reglamento lo veo muy bien, solo hacer
una observacion en la metodologia del CONED, porque actualmente en el sistema
de matricula no se establece en el articulo 4 que hizo lectura dofia Katya,
actualmente no hay una metodologia para las personas beneficiarias.

El sistema de matricula de la UNED si lo tiene, pero el del CONED no, entonces
nada mas aclararle al CONED que busque el mecanismo para tener esa persona,
porque a nivel de Direccidn Financiera se requiere para en caso que suceda el
fallecimiento de un estudiante. Nada mas hacer esa aclaracion a la direccion del
CONED de que establezcan el mecanismo.
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RODRIGO ARIAS: Ok, perfecto. Tomar nota de eso.

No es reforma del reglamento propuesto, asi queda bien.

MARIA LUCIA BARBOZA: Exacto.

RODRIGO ARIAS: Si, creo que es importante una normativa especifica en esta
materia para estudiantes CONED o fue que el Consejo de Rectoria en su
momento, cuando analizé la solicitud, recomendd que se emitiera un reglamento
precisamente para atender la particularidad de la relacion con estudiantes del
CONED, que no es igual que estudiantes del CONED en esa materia y dio lugar a
la propuesta de reglamento que ahora se estd aprobando, que se hizo entre la
Direccion Financiera, la direccion del CONED vy la asesoria juridica de la Rectoria
y ahora estariamos aprobandolo.

Si no hay més observaciones, entonces lo sometemos a votacion.

Muchas gracias, queda aprobado y aprobado en firme.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO 1V, inciso 7)

CONSIDERANDO:

1.

El dictamen de la Comisidén de Asuntos Juridicos, en la sesion
ordinaria 593-2026, Art. V, inciso 1), celebrada el 14 de julio
del 2026 (CU.CAJ-2026-049), referente a envio de propuesta de
Reglamento para la devolucién de dinero a las personas
estudiantes del Colegio Nacional de Educacién a Distancia
(CONED).

El acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesion
extraordinaria 3123-2026, Articulo, IV, inciso 4), celebrada el
07 de mayo del 2026 (CU-2026-157), en el que remite a la
Comision de Asuntos Juridicos la propuesta de Reglamento
para la Devolucién de dinero a personas estudiantes del
Colegio Nacional de Educacion a Distancia (CONED), enviada
por el Consejo de Rectoria mediante oficio CR-301-2026 (REF:
CU-301-2026), con el fin de que la analice y brinde un
dictamen al Plenario.

Que, en la sesién ordinaria 589-2026, celebrada el 23 de junio
de 2026, la Comision de Asuntos Juridicos (CAJ) recibio la
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visita de las sefioras Paola Mesén Meneses, directora del
CONED, y Karen Carranza Cambronero, asesora legal de
Rectoria, asi como del sefior Delio Mora Campos, director
financiero, quienes atendieron las consultas de las personas
integrantes de la Comision en relacion con la propuesta de
Reglamento para la devolucién de dinero a las personas
estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a Distancia
(CONED). Durante su analisis se examinaron las
particularidades académicas, administrativas y financieras
propias del CONED, las cuales difieren del funcionamiento
ordinario de los programas universitarios de la UNED. Dichas
caracteristicas evidenciaron la necesidad y urgencia de
contar con una regulacién especifica que brinde seguridad
juridica, transparencia y criterios claros para la gestion de
devoluciones de dinero a la poblacion estudiantil,
concluyéndose con wuna revisiobn consensuada de la
propuesta normativa.

El acuerdo tomado por la Comision de Asuntos Juridicos, en
la sesion ordinaria 589-2026, Art. V, inciso 2), celebrada el 23
de junio del 2026 (CU.CAJ-2026-047), en el que, con
fundamento en el articulo 58 del Reglamento del Consejo
Universitario y sus Comisiones, se acuerda solicitar a la
sefiora Paula Piedra Vasquez, coordinadora general de la
Secretaria del Consejo Universitario, que remita a la
Comunidad Universitaria la propuesta de Reglamento para la
devolucién de dinero a las personas estudiantes del Colegio
Nacional de Educacion a Distancia (CONED), para que en el
plazo de 10 dias habiles envien las observaciones que tengan
al respecto.

Que, en la sesién ordinaria 593-2026, se conocid el oficio
SCU-2026-194, de fecha 9 de julio de 2026, suscrito por la
sefiora Paula Piedra Vasquez, coordinadora general de la
Secretaria del Consejo Universitario, mediante el cual se
remitieron las observaciones formuladas por la comunidad
universitaria a la propuesta de Reglamento para la devolucion
de dinero a las personas estudiantes del Colegio Nacional de
Educacion a Distancia (CONED).

Que, una vez analizadas las observaciones remitidas por la
comunidad universitaria, la comisién acordé acoger aquellas
gue considerd pertinentes para fortalecer y mejorar la
estructura del Reglamento para la devolucién de dinero a las
personas estudiantes del Colegio Nacional de Educacion a
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Distancia (CONED). Asimismo, estim0 procedente dispensar
lo establecido en el articulo 6, inciso d), del Reglamento del
Consejo Universitario y sus Comisiones, a fin de remitir la
propuesta reglamentaria al plenario para su conocimiento y
resolucion en una sesion de dicho 6rgano.

SE ACUERDA:

1. Dispensar lo establecido en el articulo 6 inciso d) del
Reglamento del Consejo Universitario y sus comisiones, y
analizar en la presente sesion, la propuesta de “Reglamento
para la devolucién de dinero a las personas estudiantes del
Colegio Nacional de Educacién a Distancia (CONED)”.

2. Aprobar la reforma del “Reglamento para la devolucién de
dinero a las personas estudiantes del Colegio Nacional de
Educacion a Distancia (CONED)”, segun se detalla a
continuacion:

REGLAMENTO PARA LA DEVOLUCION DE DINERO A PERSONAS
ESTUDIANTES DEL COLEGIO NACIONAL DE EDUCACION A
DISTANCIA (CONED)

ARTICULO 1. OBJETO

El presente Reglamento tiene por objeto regular la devolucion de dinero
a las personas estudiantes del Colegio Nacional de Educacién a
Distancia (CONED), garantizando un tramite &gil, transparente,
accesible y conforme a los principios de legalidad, razonabilidad y
debido proceso.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION

El presente Reglamento sera aplicable a todas las personas estudiantes
del CONED que hayan realizado pagos por conceptos académicos o
administrativos brindados por la institucion.

ARTICULO 3. CAUSALES DE DEVOLUCION

Procedera la devolucion de dinero cuando se presente alguna de las

siguientes causales debidamente comprobadas:

a) Pago duplicado o pago realizado por un monto superior al
correspondiente.

b) Servicio, curso o actividad académica no impartida por causas
atribuibles al CONED.

c) Error administrativo o pago efectuado por un servicio no debido.

d) Fallecimiento de la persona estudiante.
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e) Situaciones excepcionales debidamente justificadas y aprobadas
por la instancia competente.

ARTICULO 4. MONTOS Y FORMA DE DEVOLUCION
La devolucion comprendera unicamente el monto efectivamente pagado
en exceso o el valor del servicio no prestado.

La devolucion se realizara mediante transferencia bancaria a nombre de
la persona estudiante o la persona interesada en la devolucion del
dinero, a la cuenta indicada para tal efecto, o a la persona beneficiaria
en caso de muerte de la persona estudiante.

ARTICULO 5. DE LA SOLICITUD DE DEVOLUCION

a) La solicitud de devolucion debera presentarse mediante el sistema
habilitado para al fin disponible, considerando la informacién
necesaria para la eventual transferencia de devolucion de dinero
disponible en el sitio web del CONED.

b) La persona estudiante contard con un plazo maximo de hasta un
periodo académico adicional del matriculado para presentar la
solicitud, durante los recesos institucionales se suspende el plazo
de prescripcion. En casos excepcionales que se encuentren fuera
del plazo sera valorado por la coordinacion de Sede CONED.

c) Cuando el error sea atribuible al CONED, la devolucién podra
gestionarse de oficio, sin necesidad de solicitud expresa por parte
de la persona estudiante segun el procedimiento institucional
correspondiente.

ARTICULO 6. RESOLUCION DEL TRAMITE DE DEVOLUCION DE

DINERO.

a) La coordinacion de Sede CONED sera la competente para resolver
las solicitudes de devolucion de dinero, en un plazo maximo de diez
(10) dias héabiles contados a partir de la recepcion completa de la
solicitud.

b) Aprobada la devolucibn de dinero, la institucion realizara la
transferencia correspondiente en un plazo maximo de quince (15)
dias naturales.

c) Laresolucion sera notificada a la persona estudiante por los medios
electronicos oficiales o al medio electronico sefialado en la solicitud.

ARTICULO 7. DE LOS RECURSOS ORDINARIOS

a) En caso de denegatoria, la persona solicitante podra interponer
recurso de revocatoria con apelacion en subsidio ante la misma
instancia que dicto la resolucion, dentro de los ocho (8) dias
habiles siguientes a la notificacién.
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b) Las personas interesadas gozaran de ocho dias habiles a partir de
la notificacion legal del rechazo de la revocatoria para ampliar,
aclarar y rendir las pruebas que considere convenientes a la
instancia superior, el recurso de apelacion sera conocido y
resuelto por la direccién del CONED.

ARTICULO 8. CASOS ESPECIALES

Cuando medien razones humanitarias, de salud, socioeconémicas u
otras debidamente comprobadas, la Direccion del CONED podra
autorizar la devolucién total o parcial del monto solicitado, previa
justificacion correspondiente y sin necesidad de tramite adicional.

ARTICULO 9. PUBLICIDAD Y TRANSPARENCIA DEL
PROCEDIMIENTO

El CONED mantendra disponible en su sitio web institucional un
apartado especifico que incluya el formulario digital de solicitud de
devolucién de dinero, preguntas frecuentes y la informacién general,
con el fin de garantizar la trazabilidad, la transparencia y la rendicién de
cuentas.

ARTICULO 10. VIGENCIA
El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su publicacion
en el sitio web de la institucion y del CONED.

ACUERDO FIRME

RODRIGO ARIAS: EIl siguiente punto incorporado es nada mas para darlo por
recibido hoy, no lo vamos a discutir, pero si creo que es importante mencionarlo y
gque quede en agenda.

8. Dictamen de la Comisidon especial del proceso de entrevistas a las
personas candidatas al puesto de la Asesoria Juridica del Consejo
Universitario y sus Comisiones. SCU-2026-204. REF: CU-713-2026.

Se conoce el dictamen de fecha 15 de julio de 2026 (REF.CU-713-2026) suscrito
por la Comision especial del proceso de entrevistas a las personas candidatas al
puesto de la Asesoria Juridica del Consejo Universitario y sus Comisiones. SCU-
2026-204.

RODRIGO ARIAS: Ese ingresO ayer, le comentabamos a las personas del
Consejo Universitario, también de la Comunidad Universitaria, que, debido a la
renuncia de la anterior asesora juridica del Consejo Universitario, pues hay un
reglamento y un procedimiento especifico que se determina para nombrar una
nueva persona en la asesoria juridica del Consejo Universitario.
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Para esos efectos se nombré una comision y se hizo la publicacion
correspondiente con el propdsito, ah bueno, se hizo una modificacion primero en
la reglamentacion, en la normativa vigente y luego se procedié con el tramite
respectivo. Hubo cuatro candidaturas, una renuncid, quedaron tres, fueron
entrevistadas y vistas por la comision que el Consejo habia nombrado y aqui lo
gue tenemos es la entrega del informe con toda la informacion complementaria de
las 3 personas candidatas a ocupar la asesoria juridica del Consejo Universitario.

Como se entregd ayer, comentabamos antes de la sesion de dejarlo pendiente
para que puedan ver todos los documentos y resolverlo de hoy en 8, hasta ahora
como hemos sabido en las ultimas semanas la Oficina Juridica ha colaborado
tanto con el plenario como con las comisiones, para contar con asesor legal o
asesora legal en los diferentes momentos que se ha requerido, pero ya es
importante avanzar también a tener la propia asesoria juridica del Consejo.

Ese punto lo damos por recibido y lo incorporamos en la correspondencia del
plenario.

[Este tema queda pendiente de analisis para una préoxima sesion del Consejo
Universitario]

RODRIGO ARIAS: Terminamos con todas las inclusiones.

No sé si en correspondencia o en los temas permanentes hay alguno que quiera
analizarse. Podemos ver el del Consejo Editorial, tal vez no para asignarlo hoy,
pero para tomar nota de esa necesidad.

RODRIGO ARIAS: Para conocimiento de las nuevas personas en el Consejo, el
Consejo Editorial de la UNED de la editorial UNED tiene dos representaciones del
Consejo Universitario.

Hasta el lunes pasado esas dos representaciones recaian en don Vladimir de la
Cruz, que ademas era presidente del Consejo Editorial de la UNED y dofia
Catalina Montenegro. Ahora debemos de sustituir ambas representaciones, eso
para que lo tengamos presente.

Habra que decidir pronto porque en estos momentos el Consejo Editorial no tiene
quorum estructural, porque faltan estas dos personas. Entonces saber qué bueno,
hay suplentes ahi, pero es importante que de todas formas el Consejo
Universitario designe sus representaciones.

RODRIGO ARIAS: Que mas tenemos, asi como urgente un recargo de funciones,
verdad, podemos, no, pero es para septiembre hay tiempo.
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PAULA PIEDRA: Si, sefior.

RODRIGO ARIAS: Yo creo gue ninguna es urgente, urgente para hoy.
PAULA PIEDRA: No.

RODRIGO ARIAS: (Y de los dictamenes don Greivin?

GREIVIN SOLIS: Si, bueno, no me iba a referir a eso nada mas, pero también
podemos ver el que el que les mencioné antes. Era antes de comenzar con otro
tema referente a la duda que hubo con el proyecto de ley que ahora leimos, sobre
los dos dictamenes.

Entonces el dictamen que no se envia a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil hace
referencia al articulo 23, correspondiente al proyecto de ley como tal, el dictamen
gue nos hace la Oficina Juridica va directamente.

RODRIGO ARIAS: A la reforma

GREIVIN SOLIS: Porque el 23 es modificar a la reforma 7800 al 37 y 36 bis,
entonces por eso se da la confusion entonces ahora esta revisando ya el proyecto
de ley como estaba entonces ahi estd, y también José Daniel ahi también me
escribié como asesorandome con esa parte, si, si por ahi era.

RODRIGO ARIAS: Entonces que quede claro en lo que mandamos a la Asamblea.
GREIVIN SOLIS: Si correcto.

RODRIGO ARIAS: Porque decia 36 en un lado y en el otro decia 36, pero eran
diferentes.

GREIVIN SOLIS: Si, si.
RODRIGO ARIAS: Ok, esta bien.

De dictdmenes, algunos que consideren que podamos ver ahora, porque hay un
par de temas confidenciales que necesitamos ver también el dia de hoy, pero
antes de los confidenciales, dado que hay dos personas nuevas que se integran
hoy al Consejo Universitario. Tenemos que dar el espacio para que nos indiquen
en cuales comisiones del Consejo Universitario se van a incorporar]

9. Solicitud del seior José Fulvio Sandoval Vasquez, consejal interno,
para participar en las sesiones de comisiones.
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Se conoce la solicitud verbal del sefior José Fulvio Sandoval Vasquez, consejal
interno, para participar en las sesiones de las comisiones permanentes y
especiales del Consejo Universitario.

RODRIGO ARIAS: Le consulto tanto a Lucia Barboza como a Fulvio Sandoval, en
cuales comisiones desean integrarse ahora, aclarando que en el futuro pueden
también modificar su participacion en comisiones o pueden ampliarlo.

En fin, no es que tienen que ingresar a todas de una sola vez, sino que puede
entrar a algunas y con el tiempo van midiendo, pues el manejo de la
documentacion, la correspondencia, el tiempo disponible y también su afinidad con
la Comisidn, con el proposito de irse adaptando o acomodando en aquella que
consideren que mas les interesa y donde pueden hacer los mayores aportes al
desarrollo de la UNED. Don Fulvio tiene la palabra.

JOSE FULVIO SANDOVAL: Muchas gracias.

Hay tres comisiones en las que estoy interesado, la primera seria en la de politicas
de desarrollo académico, la segunda es la de plan presupuesto y la tercera de
Asuntos Juridicos.

RODRIGO ARIAS: Ok, perfecto.

Tomamos nota entonces de que don José Julio Sandoval, un nuevo integrante de
este Consejo Universitario, se integra en esas 3 comisiones. Aqui es nada mas
tomar nota y ya por manifestar su voluntad, queda integrado a las comisiones.
Dofia Maria Lucia Barboza.

Queda aprobado y aprobado en firme.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO 1V, inciso 9)
CONSIDERANDO:

1. El oficio TEUNED-230-2026 de fecha 25 de junio de 2026 (REF:
CU-653-2026), suscrito por la sefiora Carolina Retana Mora,
Secretaria del Tribunal Electoral Universitario, en el que
remite la declaratoria oficial preliminar de resultados de
votacion de tres miembros al Consejo Universitario: uno por
el Sector Administrativo, uno por el Sector Jornada Especial y
uno por el Sector de Sedes Universitarias, periodo 2026-2031,
y representantes a la AUR, por los Sectores Administrativo,
Profesional, Profesores de Jornada Especial y Centros
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Universitarios, periodo 2026-2030. Los resultados se
consignan en los acuerdos del 8 al 11, del Capitulo IV, articulo
4, considerandos a) y b) del acta de la sesion ordinaria
TEUNED 1608-2026, celebrada el miércoles 24 de junio de
2026.

2. En la sesidon extraordinaria del Consejo Universitario 3135-
2026, Art. IV, inciso 1) celebrada el 02 de julio del 2026, se
conocio el oficio citado anteriormente.

3. Dada la incorporacion del sefior José Fulvio Sandoval
Vasquez como miembro interno del Consejo Universitario de
la UNED, en la presente sesion del Consejo Universitario.

SE ACUERDA:

1. Dar la bienvenida al sefior José Fulvio Sandoval Vasquez
como miembro interno del Consejo Universitario de la UNED.

2. Informar a la Comision de Politicas de Desarrollo Académico,
a la Comision Plan Presupuesto y a la Comisién de Asuntos
Juridicos que el sefior José Fulvio Sandoval Vasquez formara
parte de dichas comisiones como miembro interno del
Consejo Universitario.

ACUERDO FIRME

10. Solicitud de la sefora Maria Lucia Barboza Valverde, consejal interno,
para participar en las sesiones de comisiones.

Se conoce la solicitud verbal de la sefiora Maria Lucia Barboza Valverde, consejal
interna, para participar en las sesiones de las comisiones permanentes y
especiales del Consejo Universitario.

MARIA LUCIA BARBOZA: En mi caso, estoy interesada en participar en la
Comision de Politicas de Desarrollo Estudiantil y Sedes me corresponde.

RODRIGO ARIAS: Si, claro.
MARIA LUCIA BARBOZA: En la Comision de Politicas de Desarrollo Académico y
en la Comisién de Politicas de Desarrollo Organizacional. Y queria también

manifestar que en las comisiones ad hoc quisiera que se me incluya en la
Comisiéon Especial qué esta discutiendo la politica institucional de atencion a
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personas adscritas al sistema penitenciario y a la Comision ad hoc del Estatuto
Organico. Vamos a ver cOmo nos va.

RODRIGO ARIAS: Tiene que medir bien el tiempo, pero bienvenida y bienvenido a
las comisiones correspondientes. Entonces quedan incorporadas a las que han
manifestado en esta sesion.

Queda aprobado y aprobado en firme.

Al respecto se toma el siguiente acuerdo:
ARTICULO 1V, inciso 10)
CONSIDERANDO:

1. El oficio TEUNED-230-2026 de fecha 25 de junio de 2026 (REF:
CU-653-2026), suscrito por la sefiora Carolina Retana Mora,
Secretaria del Tribunal Electoral Universitario, en el que
remite la declaratoria oficial preliminar de resultados de
votacion de tres miembros al Consejo Universitario: uno por
el Sector Administrativo, uno por el Sector Jornada Especial y
uno por el Sector de Sedes Universitarias, periodo 2026-2031,
y representantes a la AUR, por los Sectores Administrativo,
Profesional, Profesores de Jornada Especial y Centros
Universitarios, periodo 2026-2030. Los resultados se
consignan en los acuerdos del 8 al 11, del Capitulo IV, articulo
4, considerandos a) y b) del acta de la sesion ordinaria
TEUNED 1608-2026, celebrada el miércoles 24 de junio de
2026.

2. En la sesion extraordinaria del Consejo Universitario 3135-
2026, Art. IV, inciso 1) celebrada el 02 de julio del 2026, se
conocio el oficio citado anteriormente.

3. Dada la incorporacién de la sefiora Maria Lucia Barboza
Valverde como miembro interno del Consejo Universitario de
la UNED, en la presente sesion del Consejo Universitario.

SE ACUERDA:

1. Dar la bienvenida a la sefiora Maria Lucia Barboza Valverde
como miembro interno del Consejo Universitario de la UNED.

2. Informar a la Comision de Politicas de Desarrollo Estudiantil y
Sedes Universitarias, a la Comision de Politicas de Desarrollo
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Organizacional y Administrativo, y a la Comisién de Politicas
de Desarrollo Académico que la sefiora Maria Lucia Barboza
Valverde formaré parte de dichas comisiones como miembro
interno del Consejo Universitario. Ademas, también se
incorporara como parte de la Comision Especial encargada de
analizar las observaciones de la comunidad sobre la
propuesta de “Politica Institucional para la Atencion Integral
de las Personas Estudiantes Adscritas al Sistema
Penitenciario Nacional”, y a la Comision Ad Hoc que analiza la
propuesta de reforma integral del Estatuto Orgénico.

ACUERDO EN FIRME

Pasariamos a capitulo de Informes.

V. INFORMES DEL RECTOR Y DE LOS MIEMBROS DEL CONSEJO
UNIVERSITARIO.

1. Informe del sefior Rodrigo Arias Camacho, rector, sobre las
restricciones establecidas por el Ministerio_de Justicia y Paz a las
personas adscritas al sistema penitenciario _nacional en los distintos
centros penales.

RODRIGO ARIAS: Aunque no tenia previsto asi, pero ahora que estaban
hablando de personas del sistema penitenciario, nos ha tenido preocupados y
ocupados a nivel de administracion de Consejo de Rectoria, todas las politicas o
acciones que han venido implementando el Ministerio de Justicia y Paz,
restringiendo cada vez mas las posibilidades de las personas privadas de libertad
en las actividades que pueden realizar dentro de los centros penales, demasiado
riguroso, creo yo, muy reducidas las posibilidades incluso para el estudio.

Hemos estado en contacto con diferentes autoridades del Ministerio Justicia y Paz,
estamos esperando una reunién con el nuevo ministro porque de ahi tendra que
salir una propuesta de la universidad de como iriamos a trabajar con la poblacién
privada de libertad, pero para tomar nota que lo hemos visto en medios de
comunicacién continuamente las restricciones o las limitaciones que se han
impuesto en las Ultimas semanas.

En algunos casos consideramos que practicamente impide la posibilidad de
estudiar, no solo a nivel universitario. Yo creo que en general, incluso con los
niveles que atiende el Ministerio de Educacién Publica en los centros penales, en
todo caso, pues ha habido diferentes contactos en estas semanas y esperamos
pronto una reunién con el ministro que nos permita tener claridad en relacion con
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las condiciones que tendria la UNED para seguir operando en cada uno de los
centros del sistema penitenciario nacional.

Entonces, nada mas que vamos a darle seguimiento y apenas tengamos claridad,
obviamente lo comunicaremos y eso va a tener mucho que ver también con la
Comisién con la que ahora acaba de mencionarse. Dofia Katya pide la palabra.

2. Solicitud de la sefiora Katya Calderén Herrera, para que el seior rector
convoque a sesion de la Comision Ad Hoc que analiza la propuesta de
reforma integral del Estatuto Organico.

KATYA CALDERON: Si, gracias, don Rodrigo.

Muy brevemente, ahora que dofia Lucia planteaba la incorporacion queria
solicitarle una vez mas, por favor, si nos puede convocar a la Comision de
Estatuto Orgénico.

RODRIGO ARIAS: Si, claro.

KATYA CALDERON: Porque estamos ya, digamos, ya estamos completos, pero si
seria muy importante que avancemos en la priorizacion que habiamos acordado
en este plenario.

RODRIGO ARIAS: Si de acuerdo.
KATYA CALDERON: Para enviar a la Asamblea Universitaria.

RODRIGO ARIAS: Y ya que también dichosamente la AUR se completd, no en su
totalidad, pero hay nuevas personas en la Asamblea Universitaria Representativa,
tanto personas funcionarias como estudiantes que recordamos una gran cantidad
habia quedado fuera y ya se fueron reincorporando a la AUR con base en las
votaciones que hizo cada sede universitaria para resolver su representacion
estudiantil.

Entonces yo creo que ahora tenemos un quérum mucho mas amplio y ojala
podamos avanzar con esa agenda.

La asamblea universitaria de este mes que es para el ultimo viernes, el 31, se
convocara creo que el lunes o el martes préximo, va a priorizar los lineamientos de
politica institucional y el articulo aquel de los plazos para los nombramientos, se
acuerdan que quedd a punto de votarse un dia, otro dia se votd, pero no habia
quorum suficiente.
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En fin, yo espero que podamos avanzar con esos dos puntos, ojala en la 31 de
julio, porque esti trabajando intensamente también con el PDI, el plan de
desarrollo institucional, que tendra que adaptarse a las modificaciones que en la
AUR se haga los lineamientos.

Entonces vamos a priorizar ese punto para la proxima Asamblea Universitaria
Representativa del viernes 31 de julio, nada mas como informacion, si no hay mas
temas o mas informes. Don Greivin.

3. Cambio de fecha para la realizaciéon de la préxima sesion ordinaria del
Consejo Universitario, debido a algunos compromisos del sefior rector.

GREIVIN SOLIS: Si, gracias don Rodrigo, tal vez para informar a la Comunidad
Universitaria lo que hablamos previamente de la proxima semana que la sesion
del Consejo Universitario, va a ser el miércoles a solicitud de don Rodrigo, ya que
tiene algunas actividades en Guanacaste.

RODRIGO ARIAS: Exactamente en Santa Cruz, Liberia y una reunién de
CONARE aqui también con el MEP.

GREIVIN SOLIS: Si, y que las comisiones del miércoles se van a pasar entonces
para el jueves, si han tenido algunas personas invitadas, entonces para que una
vez quede por aca, igual se les va a comunicar respectivamente. Gracias.

RODRIGO ARIAS: Muchas gracias Greivin por recordarlo.

Efectivamente, este yo solicité que la sesion ordinaria del Consejo se haga
miércoles y no jueves la otra semana, entonces cambiar horario con las
comisiones que se reunia miércoles. Entonces para que la Comunidad
Universitaria este enterada al respecto.

Si no hay mas por el momento, entonces interrumpimos la transmision, para las
personas del Consejo Universitario tenemos que salirnos de aca de este link de
Zoom y entramos a un link de Teams.

[Se detiene la transmision de la sesion ordinaria virtual, para continuar con los
temas confidenciales de la agenda]

[La Sra. Ana Lucia Valencia Gonzalez, jefa a.i. de la Oficina Juridica, ingresa a la
sesion ordinaria virtual del Consejo Universitario]
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VI. CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE RECURSOS Y DENUNCIAS

1. Oficio _SCU-2026-164 de la Secretaria _del Consejo__Universitario,
referente_a recurso de revocatoria_ recibido, presentado por (...),
expediente 010-2025, contra acuerdo del Consejo _Universitario.
Ademas, oficio 0J.2026-540 con criterio de la Oficina juridica. REF: CU-
571-2026 y REF: CU-694-2026

Se conoce el oficio 0.J.2026-540 de fecha 08 de julio de 2026 (REF: CU-694-
2026), suscrito por la sefiora Ana Lucia Valencia Gonzalez, jefa a.i. de la Oficina
Juridica, en el que remite criterio sobre recurso de revocatoria indicado.

Después de dar lectura al oficio 0.J.2026-540 de la Oficina Juridica y darse una
amplia discusién, se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO VI, inciso 1)
CONSIDERANDO:

Tema declarado como confidencial

2. Expediente DFOE-DEC-ORD-00017-2025. Oficio, DFOE-SEM-1160 de la
Contraloria General de la Republica, referente a respuesta sobre
solicitud de prorroga. REF: CU-681-2026

Se retoma el Expediente DFOE-DEC-ORD-00017-2025. Oficio, DFOE-SEM-1160
de la Contraloria General de la Republica, referente a respuesta sobre solicitud de
prérroga. REF: CU-681-2026.
Al respecto se toma el siguiente acuerdo:

ARTICULO VI, inciso 2)

CONSIDERANDO:

1. Elinterés del Consejo Universitario de garantizar el resguardo

de la confidencialidad de los asuntos que son calificados

como confidenciales.

2. Lo establecido en el articulo 15 del Reglamento del Consejo
Universitario y sus Comisiones.

SE ACUERDA:
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Solicitar a la Secretaria del Consejo Universitario que programe
sesiones independientes para el conocimiento de aquellos asuntos
confidenciales incluidos en las sesiones ordinarias o
extraordinarias del Consejo Universitario respecto de los cuales
alguna persona integrante del 6rgano se haya abstenido de
participar o haya sido recusada.

Para tales efectos, se le solicita realizar dichas sesiones mediante
la plataforma Microsoft Teams o cualquier otra herramienta
tecnoldgica institucional que se encuentre disponible para este fin.

ACUERDO FIRME

Se levanta la sesioén al ser las trece horas con doce minutos.

ANABELLE CASTILLO LOPEZ RODRIGO ARIAS CAMACHO
PRESIDENTE
CONSEJO UNIVERSITARIO

IA/KM /MR /[ PL ***



