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I. JUSTIFICACIÓN DE PUNTOS INCLUIDOS EN LA SESIÓN 2839-2021 

 
II. APROBACIÓN DEL ACTA No. 2838-2020 

 

2838-2020%20Ext.do

c  
 

III. OFICIO DFOE-SOC-1213 DE LA DIVISIÓN DE FISCALIZACIÓN 
OPERATIVA Y EVALUATIVA ÁREA DE FISCALIZACIÓN DE SERVICIOS 
SOCIALES DE LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA, 
REFERENTE A LA APROBACIÓN PARCIAL DEL PRESUPUESTO 
INICIAL PARA EL AÑO 2021 DE LA UNIVERSIDAD ESTATAL A 
DISTANCIA (UNED). REF.CU-007-2021 
 

REF.CU-007-2021%20

(DFOE-SOC-1213).doc 
 

IV. CONOCIMIENTO Y RESOLUCIÓN DE RECURSOS EN ALZADA 
 
1. Oficio ORH-2020-1591 de la Oficina de Recursos Humanos, referente a 

recurso de revocatoria con apelación en subsidio, contra acuerdo de 
sesión 2838-2020, Art. III, inciso 1), referente a la ampliación del 
transitorio del Artículo 38 del Estatuto de Personal. Además, oficio 
AJCU-2021-001 de la Asesoría Jurídica del Consejo Universitario, 
referente al dictamen sobre el oficio ORH-2020-1591.  REF. CU-1126-
2020 Y 006-2021 
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REF.CU-1126-2020 

(ORH-2020-0591) Modif Trans ARt.38 Est Per CU-2020-618.doc
          

REF.CU-006-2021 

(AJCU-2021-001) Rspuesta CU,2020-618.doc
 

        
V. CORRESPONDENCIA URGENTE 

 
1. Oficio CCP-794-2020 de la Comisión de Carrera Profesional, referente 

a informe de tiempo estimado de implementación de las 
recomendaciones del Informe Final ACE-005-2020 de Auditoría Interna, 
titulado “Evaluación de los procesos asignación de expertos 
evaluadores y su reconocimiento en puntos y unidades, por parte de la 
Comisión de Carrera Profesional”. Además, oficio AI-239-2020 de la 
Auditoría Interna, referente a plazo de implementación de 
recomendaciones Informe ACE-005-2020. REF. CU-1098 y 1102-2020 
 

REF.CU-1098-2020 

(CCP-794-2020) Respuesta C.U., Valoración Uniddes.doc  

REF.CU-1102-2020 

(AI-239-2020).doc  
 

2. Oficio CR-2020-2296 del Consejo de Rectoría, referente a la extensión 
de la modalidad de teletrabajo ampliado y trabajo desde la casa y otras 
medidas, con motivo del desarrollo de la pandemia del COVID-19, 
hasta el 28 de febrero del 2021.  REF. CU-1113-2020 
 

REF.CU-1113-2020 

(CR-2020-2296) Nuevas medidas contigencia.doc 
 

3. Oficio CICI-005-2020 de la Comisión Institucional de Control Interno, 
referente al envió de informes de control interno 2020. REF. CU-1119-
2020 
 

REF.CU-1119-2020 

(CICI-05-2020) Present Info Control Interno 2020.doc 
 

4. Oficio ORH-URSP-2020-2031 de la Unidad de Reclutamiento y 
Selección de Personal de la Oficina de Recursos Humanos, referente al 
informe del resultado del proceso de atracción SE-2020-57 para el 
puesto de “jefe del Instituto de Formación y Capacitación Municipal y 
Desarrollo Local”.  REF. CU-1122-2020 
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REF.CU-1122-2020 

(ORH-URSP-2020-2031) Resultado proceso atracc IFCMDL.doc 
 

5. Oficio V-INVES/-2020-079 de la Vicerrectora de Investigación, referente 
a la propuesta de modificación del Reglamento del Comité Ético 
Científico, recibido en sesión 2805-2020 y trasladado a la Comisión de 
Asuntos Jurídicos. Además, propuesta de acuerdo de la señora 
Marlene Víquez, referente al citado reglamento. REF. CU-426-2020 y 
CU-001-2021 
 

REF.CU-426-2020 

(Propues Reglamento CEC-UNED).doc    

CU-2020-302.docx

   

REF.CU-001-2021 

(Propuesta Marlene Víquez).doc
 

 
6. Oficio OF-OPES-171-2020-DPI del Consejo Nacional de Rectores 

(CONARE), referente al documento “Plan Nacional de la Educación 
Superior para el quinquenio 2021-2025 (PLANES 2021-2025). REF. 
CU-1123-2020 
 

REF.CU-1123-2020 

(OF-OPES-171-2020 DPI) Plan Nac Educ Sup 2021-2025.doc 
 

7. Oficio AJCU-2020-197 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al análisis de la figura de subrogación en la 
UNED.  REF. CU-940-2020 
 

REF.CU-940-2020 

(AJCU-2020-197) Respuesta CU-2020-558.doc    

ACUERDOS 

RECARGO DE FUNCIONES Y SUBROGACIONES.docx 
 

8. Oficio AJCU-2020-217 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 21.090 REFORMA Y 
ADICIÓN A LA LEY ORGÁNICA DEL PODER JUDICIAL PARA 
GARANTIZAR EL FINANCIAMIENTO DE LAS SECCIONES 
ESPECIALIZADAS EN LAS MATERIAS DE FAMILIA Y LABORAL DE 
LA DEFENSA PÚBLICA DEL PODER JUDICIAL.  REF. CU-1048-2020 
 

REF.CU-1048-2020 

(AJCU-2020-217) Proyecto Ley 21.090.doc 
 
 



 4 

9. Oficio ORH.2020.0523 de la Oficina de Recursos Humanos, referente a 
criterio sobre la propuesta de modificación de los artículos 5 y 6 del 
Estatuto de Personal. REF. CU-1078-2020 
 

REF.CU-1078-2020 

(ORH-2020-0593) Respuesta CU-2020-593.doc 
 

10. Oficio SCU-2020-231 de la Coordinación General de la Secretaría del 
Consejo Universitario, referente a información de postulaciones a la 
plaza vacante de miembro profesional con funciones administrativas en 
el Consejo de Becas Institucional (COBI).  REF. CU-884-2020 

 

 

REF.CU-884-2020 

(SCU-2020-231).doc  
 

11. Oficio SCU-2020-183 de la Coordinación de la Secretaría del Consejo 
Universitario, referente a las postulaciones para ocupar el puesto de 
miembros titular que quedará vacante en la Comisión de Carrera 
Profesional, a partir del 1 de setiembre del 2020. Además, oficio SCU-
2020-193, sobre corrección de lista de postulantes. También correo 
electrónico del señor Warner Ruiz, en el que retira su postulación. REF. 
CU-760, 788 y 798-2020  

 

 

REF.CU-760-2020%20

(SCU-2020-183).doc

REF.CU-788-2020%20

(SCU-2020-193).doc

REF.CU-798-2020%20

Warner%20Ruiz%20).doc

Carrera 

Profesional.pptx  
 
 
 

RODRIGO ARIAS CAMACHO   
 PRESIDENTE  

 CONSEJO UNIVERSITARIO  
 
 
IAR / AMS / RAC ** 

 


