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SESIÓN EXTRAORDINARIA 

 
FECHA: 25 de marzo, 2021 
HORA: 8:30 a.m. 
LUGAR: Modo Virtual 
 

 
      
I. JUSTIFICACIÓN DE PUNTOS INCLUIDOS EN LA SESIÓN 2848-2021 

 
II. APROBACIÓN DEL ACTA No. 2847-2021 

 

2847-2021 Ext.doc

 
III. CORRESPONDENCIA URGENTE 

        

1. Propuesta de Manifiesta de la UNED, contra el Proyecto de Ley Marco 
de Empleo Público, Expediente Legislativo No. 21.336. REF. CU-180-
2021 
   

REF.CU-180-2021 

(Manifiesto Proyecto Ley 21.336).doc 
 

2. Oficio ORH.2021-0065 de la Oficina de Recursos Humanos, referente 
propuesta de Metodología comparativa para los artículos del 
Reglamento para nombramiento de personal en puestos de jefaturas y 
direcciones de la UNED, y propuesta de Reglamento para regular los 
inicisos ch) del artículo 25 del Estatuto Orgánico.  REF. CU-REF. CU-
152-2021. 
 

REF.CU-152-2021 

(ORH-2021-0065) Respuesta CU-2021-038-B.doc 
 

3. Oficio VA-024-2021 de la Vicerrectoría Académica, referente a solicitud 
de nombramiento interino de la señora Rocío Chávez Jiménez como 
directora del Instituto de Estudios de Género.  REF. CU-167-2021. 
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REF.CU-167-2021 

(VA-024-2021) Prorroga nomb IEG.doc 
 

4. Oficio CR-2021-479 del Consejo de Rectoría, referente al expediente 
de la Licitación Pública 2020LN-000003-0017699999 “COMPRA DE 
EQUIPO TECNOLÓGICO Y LICENCIAMIENTO”. REF. CU-175-2021 
 

REF.CU-175-2021 

(CR.2021-479) Compra Equip Tecnlo y Lincea.doc 
 

5. Oficio CR-2021-480 del Consejo de Rectoría, referente al expediente 
de la Licitación Pública 2020LN-000001-0017699999 “EQUIPO 
ESPECIALIZADO PARA LABORATORIO DE AGUA Y SUELOS”. REF. 
CU-176-2021 

 

REF.CU-176-2021 

(CR.2021-480) Equipo Espec Lab aguas y suelos.doc 
 

6. Oficio ORH-URSP-2021-0223 de la Oficina de Recursos Humanos, 
referente a la propuesta de perfil para ocupar el puesto de Jefe del 
Instituto de Formación y Capacitación Municipal y Desarrollo Local. 
REF. CU-087-2021 
 

REF.CU-087-2021 

(ORH-URSP-0223-2021) Respuesta CU-2021-001.doc 
 

7. Oficio ORH-URSP-2021-0206 de la Oficina de Recursos Humanos, 
referente a la propuesta de perfil para ocupar el puesto de Jefe del 
Centro de Investigación en Cultura y Desarrollo (CICDE). REF. CU-
088-2021 

 

 

REF.CU-088-2021 

(ORH-URSP-0206-2021) Propues perfil puesto CICDE.doc 
 
8. Oficio ORH-URSP-2021-0242 de la Oficina de Recursos Humanos, 

referente al resultado del reclutamiento del concurso 2021-01 (1ra. 
Convocatoria) del puesto de “Jefe del Centro de Información, 
Documentación y Recursos Bibliográficos. REF. CU-092-2021 
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REF.CU-092-2021 

(ORH-URSP-2021-0242)Result recl concursof CDRB.doc 
 

9. Oficios ECSH-PEG 0006 y 0007-2021 del Programa de Humanidades, 
en relación con la información solicitada por el Consejo Universitario, 
referente al plan de transición del Programa de Estudios Generales al 
Progrma de Humanidades. REFS. CU-143 Y 144-2021 
 

REF.CU-143-2021 

(ECSH-PEG-0006-2021) Respuesta CU-2021-070.doc    

REF.CU-144-2021 

(ECSH-PEG-0007-2021) Respuesta CU-2021-070.doc 
 

10. Oficio SCU-2021-063 de la Secretaría del Consejo Universitario, 
referente a observaciones de la propuesta de modificación del 
Reglamento General Estudiantil.  REF. CU-158, 159, 164, 172 y 174-
2021 
 

REF.CU-174-2021 

(SCU-2021-063) Plzo ven Modi Regl Gral Est.doc 
 
 

11. Oficio AJCU-2020-220 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente a propuesta de modificación del artículo 7 del 
Reglamento de Concursos para la Selección de Personal. REF. CU-
1099-2020 
 

REF.CU-1099-2020 

(AJCU-2020-220) Respuesta C.U-2020-606).doc 
 

12. Oficio ORH.2020.0523 de la Oficina de Recursos Humanos, referente a 
criterio sobre la propuesta de modificación de los artículos 5 y 6 del 
Estatuto de Personal. REF. CU-1078-2020 
 

REF.CU-1078-2020 

(ORH-2020-0593) Respuesta CU-2020-593.doc 
 

13. Oficio AJCU-2020-197 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, referente al análisis de la figura de subrogación en la 
UNED.  REF. CU-940-2020 
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REF.CU-940-2020 

(AJCU-2020-197) Respuesta CU-2020-558.doc    

ACUERDOS 

RECARGO DE FUNCIONES Y SUBROGACIONES.docx 
 

14. Oficio CCP.03.2021 de la Comisión de Carrera Profesional, referente a 
los plazos de implementación indicados por el Consejo Universitario 
para las recomendaciones del Informe de Auditoría ACE-005-2020.  
REF. Además, oficio OJCU-2021-017 de la Asesoría Jurídica del 
Consejo Universitario, referente a información sobre reunión con la 
Comisión de Carrera Profesional. REF. CU-133 y 131-2021. 
 

          

REF.CU-133-2021 

(CCP-03-2021) Respuesta CU-2021-005.doc   

REF.CU-131-2021 

(AJCU-2021-017) Reunión CCP - CU-2021-005.doc 
 
 
 
 

RODRIGO ARIAS CAMACHO   
 PRESIDENTE  

 CONSEJO UNIVERSITARIO  
 
IAR / AMS / RAC ** 

 


