
 
 

UNIVERSIDAD ESTATAL A DISTANCIA 

Consejo Universitario  
_______________________________________________________________________________ 

 
 

AGENDA No. 2962-2023 
 

 
FECHA: 11 de mayo, 2023 
HORA: 8:30 a.m. 
LUGAR: Modo Virtual 

 
    

 

I. APROBACIÓN DE LA AGENDA  
 

II. APROBACIÓN DE LAS ACTAS 2925-2023, 2933-2022, 2960-2023, 2961-
2023 

 

 

2926-2022.doc

  

2933-2022.doc

 

2960-2023.doc

 

2961-2023.doc

 
III. OFICIO SCU-2023-086 DE LA COMISIÓN ESPECIAL CONFORMADA 

POR EL CONSEJO UNIVERSITARIO PARA LA MODIFICACIÓN DEL 
ARTÍCULO 6, INCISOS A) Y B) DEL REGLAMENTO DEL CONSEJO 
UNIVERSITARIO Y SUS COMISIONES. REF. CU-473-2023 
 

REF.CU-473-2023 

(SCU-2023-086) (Prop. mod. art. 6 incisos a y b RCUyC).doc 
 

IV. PRESENTACIÓN DEL INFORME DE LABORES DE LA DEFENSORÍA DE 
LOS ESTUDIANTES, CORRESPONDIENTE AL 2022. INVITADA: Lucía 
Arce Ovares, defensora de los Estudiantes. HORA: 10:30 a.m. 
 

REF.CU-316-2023 

(UNED-DEFE-059-2023) Informe labores 2022.doc 
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V. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA DE SALARIO GLOBAL 
TRANSITORIO.  
 

VI. CORRESPONDENCIA  
 

A. Propuesta de acuerdos de correspondencia.  REF. CU-489-2023 
 

REF.CU-489-2023 

(Sesión 2962-2023) Prop. correspondencia.docx 
 
1. Oficio DAES-077-2023 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, 

referente a solicitud para la prórroga de nombramiento de la señora 
Silvia Barrenechea Azofeifa. REF. CU-439-2023 

 
2. Oficio ECE-201-2023 de la Escuela de Ciencias de la Educación, 

referente a pronunciamiento ante las situaciones que a nivel educativo 
experimenta el país. REF. CU-311-2023 

 
3. Oficio AI-036-2023 de la Auditoría Interna, referente a entrega de 

Informe de Labores del 2022. REF. CU-348-2023  
 
4. Oficios SCI-291, 297 y 317-2023 del Consejo Institucional del Instituto 

Tecnológico de Costa Rica, referentes a pronunciamientos sobre 
proyectos de Ley. REF. CU-344, 345 y 346-2023   

 
5. Oficio CNR-171-2023 del Consejo Nacional de Rectores, referente a 

respuesta a la convocatoria al diálogo nacional sobre la reforma a la 
Ley Marco de Empleo Público, convocada por el Poder Ejecutivo. REF. 
CU-351-2023   

 
6. Correo de la delegada ejecutiva de la Fundación de la Universidad 

Estatal a Distancia para el Desarrollo y Promoción de la Educación a 

Distancia, referente a la Carta de Gerencia CG2-2022 de Carvajal Audit 

& Consulting en relación con el informe final de resultados de la 

segunda visita de auditoría externa realizada en 2022, así como 

Estados Financieros auditados de FUNDEPREDI. REF. CU-358-2023 

7. Oficio DF 114-2023 de la Dirección Financiera, referente a propuesta 
de Reglamento para la Administración y Custodia de los Activos de la 
UNED elaborada por la Dirección Financiera. REF. CU-362-2023 

 
8. Oficio SEC-FDPRD-030-23 de la Junta Administradora de 

FUNDEPREDI, referente a la propuesta de modificación justificada del 
Reglamento de Vinculación Externa Renumerada de la UNED con el 
Sector Externo. Además, dictamen de la Comisión Plan Presupuesto, 
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referente al informe de labores del ejercicio económico 2022 de la 
Fundación de la Universidad Estatal a Distancia para el Desarrollo y 
Promoción de la Educación a Distancia (FUNDEPREDI).  REF.CU:368-
2023 y CU.CPP-2023-019 

 
9. Oficio V-INVES/2023-074 del Consejo de Vicerrectoría de 

Investigación, referente a solicitud de prórroga para la entrega de la 
propuesta de reglamento para el Comité Ético Científico de la UNED 
para el 31 de julio de 2023. REF.CU:370-2023 

 
10. Oficio VA-043-2023 de la Vicerrectoría Académica, referente a solicitud 

de autorización del cierre de la carrera de Licenciatura en Educación 
Preescolar: Estimulación y Corrección del Lenguaje código 078.  
REF.CU:372-2023 

 
11. Informes de Labores de las Vicerrectorías, correspondientes al año 

2022. REF.CU:242, 357, 387 y 420-2023 

 
12. Criterio AJCU-2023-072 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario referente a criterio del señor Vladimir de la Cruz de 
Lemos, sobre el Proyecto de ley No. 23.338 DECLARACIÓN DEL 
ACTA DE INDEPENDENCIA COMO SÍMBOLO PATRIO. REF. CU-
398-2023 

 

13. Oficio PROCI-050-2023 del Programa de Control Interno, referente a 
entrega de estudios de auditoría externa correspondientes al período 
2022. REF.CU-442-2023 

 
14. Oficio OCP-2023-060 de la Oficina de Control de Presupuesto, 

referente al Informe de Ejecución Presupuestaria al 31 de marzo del 
2023. REF. CU-444-2023 

 
15. Criterios AJCU-2023-085 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario y O.J.2023-259 de la Oficina Jurídica, referentes al 
Proyecto de ley No. 23.097 LEY DE PROTECCIÓN DE DATOS. REF. 
CU-447-2023. 

 
16. Criterios AJCU-2023-086 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario y 43-147-22 de las Sedes Universitarias de Upala y Los 
Chiles de la UNED referente al Proyecto de ley No. 23.085 

DECLARACIÓN DE INTERÉS PÚBLICO EL DESARROLLO 
TURÍSTICO DE LOS CANTONES DE UPALA, GUATUSO Y LOS 
CHILES- REF. CU-449-2023 
 

17. Oficio Afauned-002-2023 de la Asociación de Funcionarios 
Administrativos de la UNED, referente a nombramiento de 
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representantes ante la Junta de Relaciones Laborales. REF. CU-455-
2023 

 
18. Oficio DIREXTU.038-2023 de la Dirección de Extensión Universitaria, 

referente a nombramiento de la persona representante de esa 
dirección, ante el Consejo de Becas Institucional. REF. CU-456-2023 

 
19. Oficio CE-041-2023 del Consejo Editorial, referente al nombramiento 

del representante del Consejo Editorial ante la Subcomisión de 
Políticas editoriales. REF.CU-469-2023 

 
20. Oficio UNED-DEFE-090-2023 de la Defensoría de los Estudiantes, 

referente a oficio suscrito por siete estudiantes en privación de libertad, 
dirigido al Consejo Universitario. REF.CU:470-2023 

 
21. Criterios AJCU-2023-095 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, del Instituto de Formación y Capacitación Municipal y 
Desarrollo Local, y O.J.2023-270 de la Oficina Jurídica, sobre el 
Proyecto de ley No. 23.574 REFORMA AL SISTEMA NACIONAL DE 
CAPACITACIÓN MUNICIPAL Y CREACIÓN DEL FONDO DE 
CAPACITACIÓN MUNICIPAL. REF. CU-428, 485 y 486-2023 

 
22. Correo electrónico del señor Eduardo Castillo Arguedas, miembro del 

Consejo Universitario, en el que adjunta correo del señor rector, 
referente a aclaración sobre el descuento del 30% a los aranceles de 
los posgrados. Además, oficio VE.113.2023 de la Vicerrectoría 
Ejecutiva. REF.CU:472 y 488-2023 

 
23. Oficio SJD-032-23 de la Junta Directiva de la ASEUNED, referente a 

solicitud de audiencia, con el fin de presentar informe de resultados 
económicos. REF. CU-481-2023   

 
 

B. Criterios sobre proyectos de ley.   
 
 

1. Criterios AJCU-2021-102 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ECEN-884-2021 de la Escuela de Ciencias Exactas y 
Naturales, referentes al Proyecto de Ley No. 21.357 LEY DE 
MODIFICACION A LA LEY N°6797, CODIGO DE MINERIA Y 
FORMALIZACION Y FOMENTO DE LA MINERÍA ARTESANAL DE 
PEQUEÑA ESCALA Y COOPERATIVAS MINERAS DE PEQUEÑA 
ESCALA. REF. CU- 762 Y 867-2021 

REF.CU-867-2021 

(AJCU-2021-102) Proyecto Ley 21.357.doc 
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2. Criterio AJCU-2022-103 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario, referente al Proyecto de Ley No. 21.847 CREACIÓN DE 
LAS COMISIONES INSTITUCIONALES DE ACCESIBILIDAD Y 
DISCAPACIDAD (CIAD). (Sustituye el oficio AJCU-2021-085, REF. CU-

704-2021) REF. CU-574-2022 

REF.CU-574-2022 

(AJCU-2022-103)  Proyecto Ley 21.847.doc 
 

3. Criterios AJCU-2021-075 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, O.J.2021-379 de la Oficina Jurídica, E.C.SH.532-2021 de 
la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, y DEFE-034-2021 de 
la Defensoría de los Estudiantes, referentes al Proyecto de Ley No. 
22.006 LEY PARA TUTELAR LA OBJECIÓN DE CONCIENCIA E 
IDEARIO. REFS. CU-570, 575, 577 y 586-2021. 

REF.CU-586-2021 

(AJCU-2021-075) Proyecto Ley 22.006.doc 
 

4. Criterios AJCU-2021-090 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ORH.2021.0577 de la Oficina de Recursos Humanos y 
OPRE-437-2021 de la Oficina de Presupuesto, referentes al Proyecto 
de Ley No. 22.360 REFORMA AL ARTÍCULO 54 DEL TÍTULO III, DE 
LA LEY DE FORTALECIMIENTO DE LAS FINANZAS PÚBLICAS 
N°9635, DEL 03 DE DICIEMBRE DE 2018 Y SUS REFORMAS. REF. 
CU-681, 695 y 730-2021 

REF.CU-730-2021 

(AJCU-2021-090) Proyecto Ley 22.360.doc  
 

5. Criterios AJCU-2022-048 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, y  
DIREXTU.018-2022 de la Dirección de Extensión Universitaria, 
referente al Proyecto de Ley No. 22.452 CREACIÓN DEL MUSEO DE 
LA DEMOCRACIA. REF. CU-261-2022 

REF.CU-261-2022 

(AJCU-2022-048 )  Proyecto Ley 22.542.doc 
 

6. Criterios AJCU-2021-092 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario y ORH.2021.0554 de la Oficina de Recursos Humanos, 
referentes al Proyecto de Ley No. 22.569 LEY DE APROBACION DEL 
CONVENIO SOBRE LA ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA Y EL 
ACOSO EN EL MUNDO DEL TRABAJO (CONVENIO 190). REF. CU-
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548 y 759-2021 

REF.CU-759-2021 

(AJCU-2021-092) Proyecto Ley 22.569.doc 
 

7. Criterios AJCU-2022-109 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, I.E.G-025-2021 del Instituto de Estudios de Género y del 
Servicio Médico, referentes al proyecto de Ley No. 22 573, “Ley de 
Paternidad y Maternidad responsable a través de la Salud Sexual y 
Reproductiva”. REF.CU-680-2022 

 
 

8. Criterios AJCU-2022-046 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ECEN-153-2022 de la Escuela de Ciencias Exactas y 
Naturales, y CEA-009-2022 del Centro de Educación Ambiental, 
referentes al Proyecto de Ley No. 22.713 REFORMA DE LA LEY DE 
INCENTIVOS Y PROMOCIÓN PARA EL TRANSPORTE ELÉCTRICO. 
REF. CU-250-2022 

REF.CU-250-2022 

(AJCU-2022-046) Proyecto Ley 22.713.doc 
 

9. Criterios AJCU-2022-066 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario y de la encargada de la Sede Universitaria de Talamanca, 
referentes al Proyecto de Ley No. 22.740 REFORMA DE LOS 
ARTÍCULOS  2, 4, 11 Y ADICIÓN DE ARTICULOS NUEVOS A LA LEY 
DE CREACIÓN DEL COLEGIO UNIVERSITARIO DE LIMON N° 7941 
DEL 09 DE NOVIEMBRE DE 1999 Y SUS REFORMAS. REF. CU-358-
2022. 

REF.CU-358-2022 

(AJCU-2022-066) Proyecto Ley 22.740.doc 
 

10. Criterios AJCU-2023-014 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ECEN-934-2022 de la Escuela de Ciencias Exactas y 
Naturales y CEA 069-2022 del Centro de Educación Ambiental, sobre 
el Proyecto de ley No. 22.789 LEY REGULADORA DE LOS 
ORGANISMOS GENÉTICAMENTE MODIFICADOS DE 
POLINIZACIÓN ABIERTA. REF. CU-754-2022, 085, 086 y 087-2023 

REF.CU-087-2023 

(AJCU-2023-014) Proyecto Ley 22.789.doc 
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11. Criterios AJCU-2022-063 de la Asesoría Jurídica del Consejo 

Universitario y I.E.G-003.2022 del Instituto de Estudios de Género, 
referentes al Proyecto de Ley No. 22.832, “LEY PARA FACILITAR LOS 
PROCESOS DE NOTIFICACIÓN DE APERTURA DE 
PROCEDIMIENTOS DISCIPLINARIOS POR ACOSO U 
HOSTIGAMIENTO SEXUAL EN EL EMPLEO Y LA DOCENCIA. REF. 
CU-338-2022 

REF.CU-338-2022 

(AJCU-2022-063) Proyecto Ley 22.832.doc 
 

12. Criterios AJCU-2022-189 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, y de la Maestría en Propiedad Intelectual, referentes al 
Proyecto de Ley No 22.843 REFORMA DE LOS ARTÍCULOS 4, 6, 7, 
23, 27 Y 33 Y ADICIÓN DE LOS ARTÍCULOS 18 BIS, 19 TER Y 48 
BIS, A LA LEY DE OBTENCIONES VEGETALES N°8631 DEL 06 DE 
MARZO DE 2008. REF. CU-808, 1027 y 1028-2022 

REF.CU-1028-2022 

(AJCU-2022-189) Proyecto Ley 22.843.doc 
 

13. Criterios AJCU-2022-130 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario y ECA-2022-307 de la Escuela de Ciencias de la 
Administración, referentes al proyecto de Ley No. 22.844, LEY DE 
CREACIÓN DEL CONSEJO CONSULTIVO ECONÓMICO Y SOCIAL 
(CCES). REF.CU-780-2022  

 
 

14. Criterios AJCU-2022-049 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, y del Programa de Promoción Cultural de la Dirección de 
Extensión Universitaria, referentes al Proyecto de Ley No. 22.853 LEY 
DE FOMENTO A LA INDUSTRIA FÍLMICA Y AUDIOVISUAL 
COSTARRICENSE. REF. CU-244-2022 

REF.CU-344-2022 

(AJCU-2022-049) Proyecto Ley 22.853.doc 
 

15. Criterios AJCU-2023-021 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, del Centro de Investigación en Cultura y Desarrollo 
(CICDE), y del Observatorio de Comercio Exterior, referentes al 
Proyecto de ley No. 22.855 LEY DE DEFENSA COMERCIAL. REF. 
CU-100-2022, 152, 153 Y 154-2023 



 8 

REF.CU-154-2023 

(AJCU-2023-021) Proyecto Ley 22.855.doc 
 

16. Criterios AJCU-2023-029 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, y  I.E.G.-034-2022 del Instituto de Estudios de Género, 
referente al Proyecto de Ley No. 22.891 APROBACIÓN DE LA 
CONVENCIÓN INTERAMERICANA CONTRA TODA FORMA DE 
DISCRIMINACIÓN E INTOLERANCIA. REF. CU-776-2022, 163 y 164-
2023. 

REF.CU-163-2023 

(AJCU-2023-029) IProyectos Ley 22.891.doc 
 

17. Criterios AJCU-2022-187 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, DAES-146-2022 de la Dirección de Asuntos Estudiantiles, 
y del Centro de Investigación en Cultura y Desarrollo, referentes al 
Proyecto de ley No. 22.969 TRANSFORMACIÓN DE LA JUNTA 
DIRECTIVA DE CONAPE PARA QUE RESPONDA A LAS 
NECESIDADES ACTUALES DEL ESTUDIANTADO. REF. CU-751, 
1008, 1009 y 1011-2022. 

REF.CU-1011-2022 

(AJCU-2022-187) Proyecto Ley 22.969.doc 
 

18. Criterios AJCU-2022-212 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades, de la 
Escuela de Ciencias Exactas y Naturales y del Servicio Médico, sobre 
el Proyecto de ley No 23.383 LEY DE CONTROL Y REGULACIÓN 
DEL CANNABIS PARA USO RECREATIVO. REF. CU-1152-2022 

REF.CU-1152-2022 

(AJCU-2022-212) Proyecto Ley 23.383.doc 
 

19. Criterios AJCU-2023-032 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, O.J.2023-107 de la Oficina Jurídica y RAL-2023-009 de la 
Asesoría Legal de la Rectoría, sobre el Proyecto de Ley No. 
23.394 REFORMA A LA LEY GENERAL DE LA ADMINISTRACION 
PUBLICA PARA ELIMINAR LA TRANSCRIPCION LITERAL DE LAS 
ACTAS DE LOS ORGANOS COLEGIADOS. REF. CU-104, 210, 211 y 
212-2023 

REF.CU-212-2023 

(AJCU-2023-032) Proyecto Ley 23.394.doc 
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20. Criterios AJCU-2023-033 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, OIMERCOM-001-2023 de la Oficina Institucional de 
Mercadeo y Comunicación, y del Servicio Médico, sobre el Proyecto de 
ley No. 23.446 LEY PARA LA REGULACIÓN DE LOS EVENTOS 
MASIVOS. REF. CU-010, 028, 112 y 219-2023 

REF.CU-213-2023 

(AJCU-2023-033) Proyecto Ley 23.446.doc 
 

21. Criterios AJCU-2023-088 de la Asesoría Jurídica del Consejo 
Universitario, ECEN-380-2023 de la Escuela de Ciencias Exactas y 
Naturales, y CEA 012-2023 del Centro de Educación Ambiental, sobre 
el Proyecto de ley No. 22.713 REFORMA DE LA LEY DE INCENTIVOS 
Y PROMOCIÓN PARA EL TRANSPORTE ELÉCTRICO, LEY N.° 9518, 
DE 25 DE ENERO DE 2018 Y SUS REFORMAS, PARA QUE SE 
DENOMINE LEY DE INCENTIVOS Y PROMOCIÓN PARA EL 
TRANSPORTE SOSTENIBLE. REF. CU-408 y 466-2023. 
 

REF.CU-466-2023 

(AJCU-2023-088) Criterio de proyecto de Ley  N. 22.713 .doc 
 

 
VII. DICTÁMENES DE COMISIONES PERMANENTES Y COMISIONES 

ESPECIALES 
 

1. COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS 
 

a. Propuesta de “Reglamento para normar las ausencias temporales 
del rector”. Además, dictamen de minoría presentado por el señor 
Álvaro García, referente a dicho reglamento. CU.CAJ-2020-060 y 
061 
 

 
 

b. Propuesta de modificación Reglamento Electoral de la UNED y 
adición al nuevo capítulo de “Referéndum en la Universidad 
Estatal a Distancia”. CU.CAJ-2019-122 
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CU.CAJ-2019-122 
PLENARIO Reglamento TEUNED adiciòn Referendum.doc

 
 

c. Propuesta de modificación del artículo 13 del Estatuto de Personal 
en los términos en los que lo presenta la señora Rosa María 
Vindas Chaves, jefe de la Oficina de Recursos Humanos. CU.CAJ-
2020-047 

 

CU.CAJ-2020-047 

PLENARIO Art.13 no acoger.doc 
 

d. Propuesta de Reglamento de Uso de Drones en la Universidad 
Estatal a Distancia. CU.CAJ-2021-042 
 

   

CU.CAJ-2021-042 

Plenario Reglam Drones.doc 
 

e. Propuesta de modificación del artículo 137 del Estatuto de 
Personal, en relación con los recursos ante la Rectoría. CU.CAJ-
2021-054  

 

CU.CAJ-2021-054 

Plenario Art 137 EP.doc 
 

f. Solicitud a la Administración para la prevención de acoso laboral 
por instancias externas vinculadas de manera contractual con la 
Universidad. CU.CAJ-2022-002  

 

CU.CAJ-2022-002 

Plenario para Adm.doc 
 

g. Solicitud a la administración de derogar el Procedimiento para el 
Pago o Compensación de Tiempo Extraordinario” aprobado por el 
CONRE en sesión 758-92, Art. IV del 16 de julio de 1992. 
CU.CAJ-2022-008   
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CU.CAJ-2022-008 

Plenario sobre compensac tiempo.doc 
 

h. Propuesta de modificación de algunos artículos del Reglamento 
de Gestión Académico. AJCU-2022-063 

 

CU.CAJ-2022-063 

Plenario Gestión Académica.doc 
 

i. Propuesta de modificación de los artículos 4 y 5 del “Reglamento 
para la suscripción de Convenios y Contratos de la UNED, según 
lo establecido en el inciso e) del artículo 25 del Estatuto 
Orgánico.” CU.CAJ-2022-118 
 

CU.CAJ-2022-118 

Plenarios sobre convenios en la UNED.doc 
 

j. Solicitud de autorización para iniciar procedimiento de 
modificación del artículo 49, punto 3, del Estatuto de Personal y el 
artículo 1 del Reglamento al artículo 49, punto 3) del Estatuto de 
Personal. CU.CAJ-2023-016 

 

CU.CAJ-2023-013 

Plenario Art 49 punto 3 EP.doc 
k. Propuesta de reforma integral del Reglamento para la creación de 

plazas mediante la partida de cargos fijos o servicios especiales. 
CU.CAJ-2023-057 
 

CU.CAJ-2023-057 

Plenario Regl Creac Plazas.doc 
 

l. Propuesta de reforma integral del Reglamento de Concursos para 
la Selección de Personal de la UNED. CU.CAJ-2023-060.  
 

CU.CAJ-2023-060 

Plenario reform integ RCSP.doc 
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m. Suscripción del Convenio Marco en la UNED y Grupo de 
Consultoría y Servicios Marítimos CSMG S.A. CU.CAJ-2023-063 
 

CU.CAJ-2023-063 

Plenario suscripción Convenio.doc 
 

2. COMISIÓN PLAN PRESUPUESTO  
 

a. Acuerdo CR-2021.1167 del Consejo de Rectoría, sobre las 
acciones para atender los hallazgos encontrados por la Auditoría 
Externa en la Liquidación Presupuestaria a diciembre del 2020 y 
Carta de Gerencia CG-1-2020. CU.CPP-2021-017  
 

CU.CPP-2021-017.d

oc  
 

b. Informes emitidos por la señora Lilly Cheng Lo, Delegada 
Ejecutiva de la FUNDEPREDI y el Consorcio EMD Contadores 
Públicos Autorizados, correspondientes a los períodos 2018-2017: 
1) Carta a la gerencia de la auditoría externa 2018 y 2) Estados 
Financieros Auditados al 31 de diciembre del 2018 y 2017, 
períodos 2019-2018, que incluyen: 1) Carta de gerencia de la 
auditoría externa 2019 y 2) Estados Financieros Auditados al 31 
de diciembre del 2019 y 2018 y períodos 2020-2019: 1) Carta a la 
gerencia de la auditoría externa 2020, y 2) Estados Financieros 
Auditados al 31 de diciembre del 2020 y 2019. CU.CPP-2021-020 

 
 

  
 

c. Habilitación de dos plazas de Analista Académico en la Escuela 
de Ciencias Exactas y Naturales y en la Escuela de Ciencias 
Sociales y Humanidades. CU.CPP-2022-001  

 

 

CU.CPP-2022-001.d

oc  
 

d. Informe de Modificaciones Presupuestarias del III Trimestre del 
2021. CU.CPP-2022-004  
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CU.CPP-2022-004.d

oc  
 

e. Informe de Liquidación Presupuestaria al 31 de diciembre del 
2021. CUCPP-2022-005  

 

CU.CPP-2022-005.d

oc  
 

f. Oficios OCS-634-2021 de la Oficina de Contratación y 
Suministros, y OPRE-503-2021 de la Oficina de Presupuesto, 
sobre cumplimiento de puntos 4 y 9, inciso b) del acuerdo tomado 
en sesión 2876-2021, Art. I-B, relacionado con la aprobación del 
Plan-Presupuesto para el ejercicio económico 2022. CU.CPP-
2022-008 

 

CU.CPP-2022-008.d

oc  
 

g. Informe de Modificaciones Presupuestarias del cuarto trimestre del 
2021. CU.CPP-2022-013 

 

CU.CPP-2022-013.d

oc  
 

h. Informe de Modificaciones Presupuestarias del primer trimestre del 
2022. CU.CPP-2022-023 

 
 

CU.CPP-2022-023.d

oc  
 

i. Informe de anual de labores de FUNDEPREDI, que incluye los 
estados financieros, correspondiente al ejercicio económico 
comprendido entre el 01 de enero al 31 de diciembre del 2021. 
CU.CPP-2022-024 
 

CU.CPP-2022-024.d

oc  
 



 14 

j. Solicitud para que se deje sin efecto el acuerdo tomado por el 
Consejo Universitario en sesión 2549-2016, Art. III, inciso 18), 
celebrada el 29 de setiembre del 2016, referente a la propuesta 
para atender los casos especiales de personas que no califican 
para un nombramiento por servicios especiales, de manera que no 
contravenga la normativa institucional. CU.CPP-2022-025 

 

 

k. Informe de Modificaciones Presupuestarias correspondientes al 
segundo trimestre del 2022. CU.CPP-2022-038 

 

CU.CPP-2022-038.d

oc  
 

l. Solicitud para sacar de la agenda de esa comisión, el acuerdo 
tomado por el Consejo Universitario en sesión 2638-2018, Art. II, 
inciso 1-b) celebrada el 25 de enero del 2018 (CU-2018-034). 
CU.CPP-2023-006 

 

CU.CPP-2023-006.d

oc  
 

m. Licitación Pública N°2022LN-000007-0017699999 
“CONSTRUCCION INSTALACIONES PARA LA UNIDAD DE 
TRANSPORTES”. CU.CPP-2023-010 

 

CU.CPP-2023-010.d

oc  
 

n. Excitativa a la Administración de valorar lo solicitado por el 
PROLAB en la reunión que se realizó el 05 de agosto, 2022 a las 
2:00 p.m. en las instalaciones del PROLAB en la Sede de San 
José. CU.CPP-2023-011   

 

CU.CPP-2023-011.d

oc  
 

o. Informe de las Modificaciones Presupuestarias, correspondientes 
al cuarto trimestre del 2022. CU.CPP-2023-024 
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CU.CPP-2023-024.d

oc  
 
 

3. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL Y 
ADMINISTRATIVO  

 
a. Estudio técnico realizado por el Centro de Planificación y 

Programación Institucional, para la creación de la Oficina de 
Gestión e Investigación en Laboratorios (OGILAB). CU.CPDOyA-
2022-070 
 

CU. 

CPDOyA-2022-070(CU-Administración )Prolab rev.doc 
 

b. Informe técnico sobre las comisiones institucionales y su 
vinculación con el Manual Organizacional, elaborado por el CPPI.. 
CU.CPDOyA-2023-001 
 

CU. 

CPDOyA-2023-001(CU) rev.doc 
 

c. Propuesta de modificación del artículo 10 del Reglamento para 
Personas Profesoras de Jornada Especial. CU.CPDOyA-2023-015 

CU. 

CPDOyA-2023-015 (CU) rev.doc 
 

d. Propuesta de modificación de la Política para fomentar la 
permanencia de las personas estudiantes de la UNED, aprobada 
por el Consejo Universitario en sesión 2927-2022, Art. IV-A, inciso 
17) celebrada el 1 de setiembre del 2022. CU.CPDOyA-2023-022 

 

CU. 

CPDOyA-2023-022 (CU).doc 
 

4. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ACADÉMICO   
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a. Solicitud planteada por el director de la Escuela de Ciencias de la 
Administración, para levantar la suspensión de la carrera de 
Administración de Empresas con Énfasis en Cooperativas y 
Asociativas. CU.CPDA-2020-022 
 

ACU-CPDA-2020-022 

CARRERA DE COOPERATIVAS PLENARIO.doc 
 

b. Interpretación auténtica del artículo 113 del Reglamento General 
Estudiantil, en atención a solicitud de la Defensoría de los 
Estudiantes, referente a la normativa a aplicar en el análisis de 
solicitudes de salida lateral y residencia mínima que debe cumplir 
el estudiante. CU.CPDA-2021-012 
 

CU.CPDA-2021-012 

PLENARIO-SALIDA LATERAL Y RESIDENCIA MINIMA.doc 
 

c. Informe de la Vicerrectoría Académica, referente a “Avances en la 
implementación y desarrollo del proceso de virtualización de la 
oferta académica de la Universidad y la evolución que se ha 
tenido al respecto”. CU.CPDA-2021-019 
 

CU-CPDA-2021-027 

PLENARIO.doc  
 

d. Solicitud a las personas directoras de Escuela canalizar las 
propuestas de modificación del Reglamento del Sistema de 
Estudios de Posgrado, a través del Consejo de Estudios de 
Posgrado. CU.CPDA-2021-036 
 

CU.CPDA-2022-036 

PLENARIO.doc  
 

e. Dictamen conjunto de la Comisión de ¨Políticas de Desarrollo 
Académico y la Comisión de Políticas de Desarrollo Estudiantil y 
Centros Universitarios, referente a la “Propuesta para regular la 
contextualización de las orientaciones académicas en la totalidad 
de asignaturas ofertadas a la población estudiantil en condición 
privada de libertad”. CU.CPDA-2022-055 y CU.CPDEyCU-2022-
033 
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CU.CPDA-2022-055  

y CU.CPDEyCU-2022-033PLENARIO.doc 
 

f. Informe sobre el estado en que se encuentran acuerdos 
pendientes de cumplimiento. CU.CPDA-2023-004  

 

CU.CPDA-2023-004 

INFORME PLENARIO.doc 
 

g. Solicitud a la Rectoría para que se nombre una comisión que 
elabore una propuesta actualizada de las políticas administrativas 
y académicas aprobadas por el Consejo Universitario en la sesión 
2056-2010, Art. V, inciso 7) celebrada el 30 de setiembre del 
2010, para el desarrollo del CONED. CU.CPDA-2023-025 

 

CU.CPDA-2023-025 

PLENARIO-ESTUDIO CONED.doc 
 

5. COMISIÓN DE POLÍTICAS DE DESARROLLO ESTUDIANTIL Y 
SEDES UNIVERSITARIAS. 
 
a. Solicitud de prórroga para el cumplimiento del acuerdo tomado 

por el Consejo Universitario en sesión 2874-2021, Art. II-A, inciso 
8) celebrada el 16 de setiembre de 2021 (CU-2021-391), referente 
al Reglamento General de Becas para Estudiantes de Pregrado y 
Grado de la UNED y al Reglamento del Fondo Solidario. 
CU.CPDEySU-2023-009 
 

CU.CPDEySU-2023-0

09.doc  
 

b. Solicitud de prórroga para el cumplimiento del acuerdo tomado 
por el Consejo Universitario en sesión 2872-2021, Art. III-A, inciso 
15) celebrada el 1 de setiembre de 2021 (CU-2021-369), referente 
al Fondo Solidario Estudiantil. CU.CPDEySU-2023-010 
 

CU.CPDEySU-2023-0

10.doc  
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c. Solicitud de prórroga para el cumplimiento del acuerdo del 

Consejo Universitario, tomado en sesión 2858-2021, Art. III, inciso 
1-a) del 7 de junio del 2021, referente al Fondo Solidario 
Estudiantil. CU.CPDEySU-2023-013 
 

CU.CPDEySU-2023-0

13.doc  
 

d. Solicitud de prórroga para el cumplimiento del acuerdo del 
Consejo Universitario, tomado en sesión 2940-2022, Art. III-A, 
inciso 18) celebrada el 24 de noviembre del 2022, referente al 
planteamiento de políticas institucionales, relativas a los privados 
de libertad. CU.CPDEySU-2023-014 
 

CU.CPDEySU-2023-0

14.doc  
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