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Apdo. 474-2050                          Tel: 2527-2000 Ext. 2520 
San Pedro, Montes de Oca                                                 Telefax 2253-5657 

 
AGENDA No. 838-2024  

 

 

FECHA:        Miércoles 28 de febrero del 2024 
HORA:  8:00 a.m. a 10:00 a.m. 
LUGAR:       Sala Virtual (Microsoft Teams) 
 

************************************************************************************************ 
 

I. APROBACIÓN DE LA AGENDA 
 

II. APROBACIÓN DE LA MINUTA No. 837-2024 
 

Minuta 

CPDOyA-837-2024.docx
 

 
III. CORRESPONDENCIA RECIBIDA  
 
1. Correo electrónico de fecha 23 de febrero del 2024, suscrito por la señora Nancy 

Arias Mora, asesora legal del Consejo Universitario, sobre la propuesta del 
“Reglamento para la Administración y Custodia de los Activos de la UNED”. 
REF.CU-213-2024 
 

REF.CU-213-2024 

(AJCU-2024-024) Revisión de propuesta para el Regl Activos de la UNED (CPDOyA).doc
 

 
IV. ACUERDOS NUEVOS DEL PLENARIO 

 
1. Acuerdo del Consejo Universitario, en sesión extraordinaria 3007-2024, Art. IV, 

inciso 3) celebrada el 22 de febrero del 2024 (CU-2024-055), referente a la 
solicitud de prórroga para la entrega del dictamen sobre informe consolidado de 
la evaluación de seguimiento del primer año de gestión del señor Jorge Vásquez 
Rodríguez, en su condición de jefe del Instituto de Formación y Capacitación 
Municipal y Desarrollo Local y la necesidad de la actualización de la política 
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institucional la ejecución del Modelo de Evaluación Integral del Rendimiento de 
Jefes y Directores(as). (prórroga hasta el 17 de abril del 2024 por parte del CU) 

 

CU-2024-055.doc

 
2. Acuerdo del Consejo Universitario, en sesión extraordinaria 3007-2024, Art. IV, 

inciso 4) celebrada el 22 de febrero del 2024 (CU-2024-056), referente a 
solicitud de prórroga para la entrega del dictamen sobre la Política de gestión 
del riesgo y continuidad de los servicios de la UNED, elaborada en conjunto por 
el Equipo Técnico Asesor en Gestión del Riesgo de Desastres (ETGRD) y el 
Programa de Control Interno (PROCI). (Mediante acuerdo CU. CPDOyA-2024-013 se 

envió dictamen al Consejo Universitario en el que se recomienda aprobar la política) 
 

CU-2024-056.doc

 
V. ACUERDOS DEL PLENARIO EN ANÁLISIS 
 

Acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesión 2969-2023, Art. III-A, 
inciso 17), celebrada el 08 de junio del 2023 (CU-2023-275), en atención al oficio 
DF 114-2023 del 18 de abril del 2023 (REF. CU-362-2023), suscrito por el señor 
Delio Mora Campos, director Financiero, en el que remite la propuesta de 
Reglamento para la Administración y Custodia de los Activos de la UNED, en 
atención a lo solicitado por el Consejo Universitario en acuerdo tomado en 
sesión 2917-2022, Art. III-A, inciso 13) celebrada el 21 de junio del 2022 (oficio 
CU-2022-342).  
 
Nota: prórroga por parte del Consejo Universitario hasta el 30 de marzo del 2024, según acuerdo 
CU-2023-639. 

 

CU-2023-275.doc

 
Información adicional:  

 

 
 
VI. ASUNTOS PENDIENTES 

 
1. Acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesión 2779-2019, Art. III, 

inciso 12) celebrada el 14 de noviembre del 2019 (CU-2019-737), relativo al 
oficio CPPI-156-2019 del 31 de octubre del 2019, suscrito por la señora 
Jenipher Granados Gamboa, jefe a.i. del Centro de Planificación y 
Programación Institucional (CPPI), en el que, en atención a lo solicitado por el 
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Consejo Universitario en sesión 2662-2018, Art. IV, inciso 2-a), celebrada el 17 
de mayo del 2018, remite el “Estudio técnico para valorar la pertinencia de la 
incorporación de una unidad especializada de desarrollo y gestión de proyectos 
institucionales en la estructura organizacional de la Universidad” (REF. CU-805-
2019). Prórroga al 30 agosto 2020.  
 

         

CU-2019-737.doc

           
 
Acuerdo tomado por el Consejo Universitario, en sesión ordinaria 2898-2022, 
Artículo V-A, inciso 28), celebrada el 03 de marzo del 2022 (CU-2022-129), en 
atención al acuerdo de la Comisión Políticas de Desarrollo Organizacional y 
Administrativo, en sesión 754-2021, Art. V, inciso 1) celebrada el 03 de 
noviembre del 2021 (CU.CPDOyA-2021-028), en el que solicita autorización 
para analizar el “Estudio técnico para la creación de la Unidad de Gestión de 
Proyectos en el Centro de Planificación y Programación Institucional y la Unidad 
de Infraestructura en la Oficina de Servicios Generales”, en sustitución del 
documento titulado “Estudio técnico para valorar la pertinencia de la 
incorporación de una unidad especializada de desarrollo y gestión de proyectos 
institucionales en la estructura organizacional de la Universidad”, remitido a 
esta comisión mediante el acuerdo tomado  en sesión 2779-2019, Art. III, inciso 
12) celebrada el 14 de noviembre del 2019 (CU-2019-737). (A la espera del 

documento técnico sobre la transformación de la Vicerrectoría de Planificación en una 
Vicerrectoría de Planificación y Desarrollo Institucional) 

 

CU-2022-129.doc

 
Información adicional:  
 

  
Información 

adicional CU-2019-737.docx
 

 

2. Acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesión ordinaria 2981-2023, 
Art. Ill-A, inciso 11), celebrada el 24 de agosto del 2023 (CU-2023-436), en 
atención al informe consolidado de la evaluación de seguimiento del primer año 
de gestión del señor Jorge Vásquez Rodríguez, jefe del Instituto de Formación 
y Capacitación Municipal y Desarrollo Local, remitido por la Unidad de 
Evaluación y Desempeño de la Oficina de Recursos Humanos mediante oficio 
ORH-ED-196-2023 de fecha 16 de agosto del 2023 (REF: CU-841-2023) 
(Entrega por parte de la subcomisión de la propuesta de actualización de la política 

institucional para la ejecución del Modelo de Evaluación Integral del Rendimiento de 
Jefes y Directores(as), el 22 de marzo del 2024) 
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CU-2023-436.doc

 
 
Nota: prórroga por parte del CU hasta el 17 de abril del 2024, según acuerdo CU-2024-055) 

 
 
Información adicional:  
 

Informacion 

adicional CU-2023-436.docx
 

 

3. Acuerdo tomado por el Consejo Universitario en sesión extraordinaria 3002-
2024, VI-A, inciso 2), celebrada el 18 de enero del 2024 (CU-2024-005), en 
atención al informe de labores del período 2023, presentado por la señora 
Maureen Acuña Cascante, coordinadora de la Comisión Institucional de Ética y 
Valores (REF: CU-1296-2023). (En el momento que se conforme la Comisión Institucional 

de Ética y Valores, el acuerdo CU-2024-005 se traslada a dicha comisión) 
 

CU-2024-005.doc

 
Información adicional:  

 

Informacion 

adicional CU-2024-005.docx
 

 
4. Acuerdo del Consejo Universitario, sesión 2643-2018, Art.V, inciso 2), 

celebrada el 15 de febrero del 2018, donde solicitan se retome el análisis de los 
documentos (REFS. CU-059-2011, 364-2012 y 108-2013) en relación con 
propuestas de transformación de la Vicerrectoría de Planificación.CU-2018-
103. (Mediante oficio CU-2023-641 el Consejo Universitario le solicito a la admiración que, a más 

tardar el 15 de febrero de 2024, se sirva definir el plazo para que el señor Álvaro García Otárola, 
vicerrector de Planificación, entregue a la Comisión de Políticas de Desarrollo Organizacional y 
Administrativo el estudio técnico que justifica la transformación de la Vicerrectoría de 
Planificación en una Vicerrectoría de Planificación y Desarrollo Institucional) 
 
 
Nota: mediante acuerdo CU. CPDOyA-2024-014 se le indico a la administración que el 
plazo para la entrega del estudio técnico venció el 15 de febrero del 2024. 

 

           
Información adicional: 
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Información 

adicional CU-2018-103.docx
 

 
 

CARLOS MONTOYA RODRÍGUEZ   
   COORDINADOR    

plf *** 


