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	Contrato Nº

	CONTRATO PARA
NOMBRAMIENTO MEDIANTE ARTICULO 32 BIS

	Datos generales de la contratación

	Nombre de la persona que se propone para la contratación
	

	Número de cédula
	

	Dependencia en donde brindará el servicio académico
	

	Período en que laborará mediante 32 bis
	Del
	
	Al
	

	Puesto que desempeñará

	

	Justificación de la contratación

	

	Declaración jurada

	Yo                                                         , declaro bajo la fe de juramento, que realizaré las funciones objeto de este contrato, fuera de mi jornada laboral ordinaria.

	Manifestación del jefe inmediato

	Nombre de la dependencia en donde labora de manera ordinaria
	

	Yo                                                  , jefe inmediato del funcionario                                            , velaré porque durante el período de esta contratación, no se vea afectado el adecuado cumplimiento de las responsabilidades ordinarias con la UNED.

	Firma del jefe del funcionario(a)



	

		



	Firma del funcionario(a)


	

	Firma del jefe de la unidad académica contratante


	

	Para uso de la Dirección de Gestión del Talento Humano

	El funcionario(a) cuenta con los requisitos académicos del puesto
	SI
	
	NO
	

	Está acogido(a) al régimen de disponibilidad laboral 
	SI
	
	NO
	

	Cumple con los requisitos establecidos en el reglamento 
	SI
	
	NO
	

	Nota de evaluación del desempeño
	

	Funcionario de Recursos Humanos que hizo la valoración
	

	FIRMA

	

	FECHA
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