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¢, Tengo claro qué es Gestion Turistica
Sostenible?

¢, Tengo claro qué implica?
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., Por qué estudio Gestion Turistica
Sostenible?
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¢ Qué me apasiona?

¢, Qué relacion tienen mis pasiones con mi
profesion?
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¢ Tengo las competencias requeridas para
ser profesional en Gestidon Turistica
Sostenible?
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¢,Cuales son algunas competencias del
profesional en turismo?
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v’ Trabajo en equipo

v Adaptabilidad alos

v’ cambios del entorno

v Eticaeintegridad

v'Responsabilidad social

v Conduccionde personas

v’ Relaciones publicasToma de decisiones

{’ Interaccion social
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v’ Innovaciény creatividad
v Comunicacion asertiva
v’ Liderazgo
v’ Direccion de equipos de trabajo
v’ Capacidad de planificaciény organizacion

v’ Capacidad paragestionarlainformaciéony pro

mover suaprendizaje.
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cSon imprescindibles?

¢, Tengo todas las competencias y
habilidades requeridas?
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Aspectos imprescindibles para la profesion

Sentido critico.
Compromiso social.
Amor y pasion por lo que se hace.

Valora el patrimonio natural, cultural y
humano.

Compromiso por la sostenibilidad y el bien comun.

Compromiso ético.
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GRACIAS




