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Jaime Rubén Rojas Grillo

Informacién personal Perfil general

Fecha de nacimiento: 7 de junio de 1984 15 anos de experiencia laboral en instituciones
Nacionalidad: costarricense académicas, fundaciones y consultorias
cédula de identidad: 6-0338-0170 independientes; desarrollando procesos de
Edad: 42 afios investigacion en temas como autonomia de

Residencia: Montes de Oca, San Rafael gobiernos  locales de Costa Rica

Teléfono celular: (506) 8847-7783 Centroamejrlca.,l procesos de
Incorporado al Colegio de Profesionales en descentralizacién, politicas publicas locales y

Ciencias Politicas y Relaciones Internacionales nacpr?ale.s, gobern:?\nza terrl'fqual, democracia
E-mail: jrrerillo@gmail.com / participativa, partidos politicos, desarrollo
irojasg@uned.ac.cr ec<')n'om|co INocaI y de.sarr'ollo territorial.
Adicional, 8 afios de experiencia como profesor
universitario.

Formacion Académica

> Instituto Centroamericano en Administracién Publica, Maestria en Gerencia de Proyectos para el
Desarrollo

» Universidad de Costa Rica. Licenciatura en Ciencias Politicas.

Actividad Laboral

Fundacion DEMUCA

Consultor para Centroamérica de los programas Gerencia del Conocimiento e Incidencia Politica,
especificamente en Honduras, apoyando puntualmente en Guatemala. Abril 2011 — Setiembre 2012

Funciones: elaboracion de tres libros, una memoriay tres capitulos pais en libros sobre la autonomia municipal
de Honduras y el sistema de partidos politicos de Honduras y Guatemala. Incidencia politica con la asociacién
de municipios de Honduras.

Universidad de Costa Rica

Centro de Investigacidn y Capacitacién en Administracion Publica (CICAP) Consultor Proyecto Analisis de la
vialidad politica del Modelo de Competitividad Regional para Guanacaste. Julio — Octubre 2014

Funciones: elaboracién del capitulo de viabilidad politica del Modelo de Competitividad Regional.
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Instituto de Formacion y Capacitacion Municipal y Desarrollo Local (UNED)

Analista Académico: encargado de los procesos de investigacion. Abril 2014- Setiembre 2019 y Noviembre
2021 — Diciembre 2022 / Coordinador Académico Octubre 2019 — Enero 2021 / Director a.i. Enero 2021 —
Noviembre 2021

Funciones como _encargado de investigacion: establecer las lineas de investigacion, desarrollar y dar
seguimiento a las investigaciones e investigadores, asi como también generar procesos de divulgacion de los
resultados

Funciones como coordinador académico: generar procesos de discusion académica y de seguimiento a los
procesos educativos y académicos en general, asi como orientar el accionar del equipo académico, participar
en la formulacién de lineas estratégicas del Instituto, elaboracidén de procedimientos internos para la gestién
académica, desarrollar procesos de vinculacién de las distintas areas de trabajo.

Funciones como director: proponer politicas y orientaciones estratégicas, académicas y administrativas del
Instituto, proponer el Plan Presupuesto Anual del Instituto, proponer al Consejo de Rectoria las ternas
respectivas para los nombramientos, propiciar la vinculacidn del Instituto con el IFAM y otras instituciones u
organismos nacionales e internacionales estratégicos para el desarrollo de los procesos educativos,
representar al Instituto ante las diversas instancias internas y externas como por ejemplo la Comision de
Asuntos Municipales de la Asamblea Legislativa, desarrollar procesos de incidencia politica con los distintos
actores del Régimen Municipal como por ejemplo la Unién de Gobiernos Locales o la Red Costarricense de
Mujeres Municipalistas, entre otros.

Vicerrectoria de Extension y Vinculacion Territorial (UNED)

Analista Académico: miembro del equipo de Planificacidn y del Equipo de Agendas Territoriales. Enero 2023
—ala actualidad.

Funciones: elaboracién de indicadores de gestion y de efecto de la extensidn universitaria, generacién de
metodologias de construccidén participativas, conduccion de procesos de planificacidn, elaboraciéon de
procedimientos para la gestién educativa, asesorias metodoldgicas y de contenido para la estrategia de
agendas territoriales, acompafiamiento a las sedes universitarias en la construccion de agendas territoriales,
redaccion de informes y documentos conceptuales, integrante de proyectos interuniversitarios a nivel
centroamericano.

Miembro del Comité Asesor del Instituto de Investigaciones para la Paz, de la Universidad Estatal a Distancia.
2023 a la actualidad.

Trabajo docente

e Universidad de Costa Rica. Sede Rodrigo Facio, profesor invitado ad honorem de la Catedra sobre
Gobierno Local y territorialidad de la Escuela de Ciencias Politicas, 2012 (segundo semestre).

e Universidad de Costa Rica. Sede Liberia, profesor curso Teoria de la Politica Econdmica, para la
carrera de Psicologia, 2012 — 2014.

e Universidad Federada San Judas Tadeo, cursos: Partidos Politicos y Opinién Publica / Regimenes
Politicos Contemporaneos. Mayo 2011 — Diciembre 2018.
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Instituto Centroamericano de Administracion Publica (ICAP), itinerario formativo: Comunicacion y
storytelling: construccién de narrativas con enfoque de género. Setiembre — Octubre 2023

Idiomas

Espafiol:

idioma materno (lectura, escritura y habla: Excelente).

Inglés: segundo idioma - Avanzado B2+, Centro de Idiomas, UNED.

Publicaciones

Capitulo Honduras en libro: La autonomia administrativa municipal en Centroamérica y
Republica Dominicana (2011)

Capitulo Honduras en libro: La visién municipal en los planes de desarrollo en Centroamérica
y Republica Dominicana (2011)

Capitulo Honduras en libro Brechas entre el marco juridico e institucional municipal: un
analisis de percepcién en Centroamérica y Republica Dominicana (2011) Capitulo Honduras
Libro: Partidos y Territorio. Institucionalizacion del Sistema de Partidos Politicos de
Honduras (2011)

Libro: Partidos y Territorio. Institucionalizacion del Sistema de Partidos Politicos de
Guatemala (2011)

Libro: Memoria de los VIl Encuentros regionales de partidos politicos y agenda municipal en
Centroamérica y Republica Dominicana (2012)

Libro: Autonomia Financiera. La Condicion de las finanzas municipales en Honduras (2012)
Articulo Aportes del Instituto de Formacién y Capacitacién Municipal y Desarrollo Local en
beneficio de los municipios costarricenses (2009 — 2021). Revista Espiga - en prensa (2022)
Articulo Perspectivas tedricas de la evaluacion: la evaluacidon de la extension universitaria
del disefio al impacto, en libro Extensién Universitaria en Centroamérica: enfoque, métodos
y practicas para la evaluacién de impacto. (2026)

Habilidades en computacion

Manejo de Microsoft Office©, Internet Explorer®©.

Programa estadistico informatico Statistical Package for the Social Sciences (SPSS).
Cmaps Tools para la creacién de mapas conceptuales.

Programa UCINET para la creacion de redes institucionales.

Manejo basico del programa CSPRO para la sistematizacién de informacién.
Manejo del programa Atlas — Ti.

Manejo de Project.

Quantum GIS para la elaboraciéon de representaciones cartograficas.

Otros entrenamientos

Curso: “China Actual — Modos y Realidades”. Impartido por Dra. Patricia Rodriguez
Holkemeyer. Universidad de Costa Rica. 2010
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Curso Regional: “Politica Latinoamericana”. Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
(FLACSO). 2010

Participacion en el IX Congreso Internacional de Filosofia Cultural. Ciudad Universitaria
Rodrigo Facio, San José, Costa Rica. 2011

Curso Pedagogia universitaria para la educacion a distancia. Universidad Estatal a
Distancia. San José, Costa Rica. 2014

Curso Investigacion-accion: una metodologia cualitativa. Universidad Estatal a Distancia.
San José, Costa Rica. 2015

Il Taller Perfil Oficial de Metadatos Geogrdficos de Costa Rica. Registro Nacional, Instituto
Geografico Nacional. San José, Costa Rica. 2015

Curso Métodos y técnicas de apoyo para diagndsticos participativos. CONARE. San José,
Costa Rica. 2014

Curso Elaboracion de articulos académicos. Universidad Estatal a Distancia, San José, Costa
Rica. 2015

Curso Investigacion-accion: una metodologia cualitativa. Universidad Estatal a Distancia,
San José, Costa Rica. 2015

Curso Introduccion al control interno. Universidad Estatal a Distancia, San José, Costa Rica,
2018

Curso Estrategias de supervivencia para investigadores enfocado hacia la Accién Social y
Extension Universitaria. Universidad Estatal a Distancia, San José, Costa Rica, 2019

Curso Habilidades para liderar. Centro para la Investigacion de la Persona. San José, Costa
Rica, 2021

Curso MS-Project 1. Consejo Nacional de Rectores. San José, Costa Rica, 2021.

Ponencias

>

Simposio:__“Democracia, partidos politicos y participacion ciudadana”. Organizado por:
Asociacion Ciudadana Activa, Escuela de Historia y Escuela de Ciencias Politicas. Realizado en Ia
Universidad de Costa Rica, del 30 de noviembre al 1 de diciembre, 2010. Ponencias: “Ideologias
politicas” / “Interaccidn entre el alcalde y el concejo municipal”

Ponencia: Aportes del Concejo de Distrito a la Gobernanza Territorial; caso del distrito de Telire
en el Cantdn de Talamanca 2016-2019; Costa Rica. Congreso XVI Congreso Latinoamericano y

Caribefio de Extensién y Accién Social Universitaria (ULEU). Octubre 2021

Ponencia: Public Universities and Public Value: Linkages for Territorial Development, Experiences
of State Distance University and National University of Costa Rica. 27th IPSA World Congress of

Political Science. Julio 2023

Premios recibidos
Al Mérito Social 2022. Otorgado por el Centro de Investigaciones Cientificas Sociales y Tecnoldgicas

del Perd y Soy mi Oportunidad.




