SESION ORDINARIA-1503-2024

Acta de la sesion ordinaria mil quinientos tres dos mil veinticuatro, celebrada a las
nueve horas del miércoles diecisiete de enero de dos mil veinticuatro, por el Tribunal
Electoral Universitario de la Universidad Estatal a Distancia (TEUNED). ------------------
Asisten de forma virtual por medio de la plataforma de Zoom: Erika Patricia Gutiérrez
Solis, encargada de la catedra de Psicologia Educativa de la Escuela de Ciencias
Sociales y Humanidades (ECSH), quien preside; Zarelly Sibaja Trejos, Coordinadora
de Carrera de Educacion Especial en la vicepresidencia; Carolina Retana Mora,
profesora del Centro de Idiomas de la UNED, en la secretaria; Tanya Garcia Fonseca,
investigadora del Centro de Investigacion en Cultura y Desarrollo (CICDE), como vocal

Ausente con justificacion: Rosa Maria Hidalgo Chinchilla, Coordinadora de la
Carrera de Educacion Preescolar de la Escuela de Ciencias de la Educacion (ECE)--
Ausente sin Justificaciéon: Angie Rojas Mena, Técnico C del Programa de
Videocomunicacion (VICOM); Luis Alberto Monge Mata, Encargado de la Catedra de
Tecnologias de la Informacion de la Escuela de Ciencias Sociales y Humanidades

(ECSH)

El Lic. José Daniel Mora Bolafos, abogado de la Oficina Juridica, permanece atento

para unirse a la sesién para cualquier consulta de caracter legal.




ORDEN DEL DIA
CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIiA
CAPITULO Il. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA TEUNED 1502-2023 -----------
CAPITULO lIl. ASUNTO URGENTES
CAPITULO IV. CORRESPONDENCIA
CAPITULO V. ASUNTOS VARIOS

CAPITULO I. REVISION Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA
ARTICULO 1. Revision y aprobacion del orden del dia de la sesién ordinaria TEUNED
1503-2024.
ACUERDO 01. Se lee y aprueba el orden del dia de la sesion ordinaria TEUNED 1503-

2024 propuesto para esta sesion. Aprobado por unanimidad.
CAPITULO Il. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA TEUNED 1502-2023 -
ARTICULO 2. Lectura y aprobacion del acta TEUNED 1502-2023
ACUERDO 02. Se aprueba sin modificaciones el acta TEUNED 1502-2023 del
miércoles 06 de noviembre de 2023.ACUERDO FIRME.
CAPITULO Ill. ASUNTOS URGENTES

ARTICULO 3. Asuntos Urgentes
3.1. Dejar constancia, se sostuvo reunion con la sefiora Iriabel Pérez Sandino, de la
Rectoria y Delio Mora Campos, jefe de la Oficina de Presupuesto, quienes nos
indicaron realizar una modificacion presupuestaria para realizar la segunda votacion
del | semestre de 2024, para la eleccién de un Consejal interno, debido a la jubilacién
de la Consejal Maureen Acufia Cascante. Dicha modificacion se envi6 a la sefiora

Iriabel el dia 16 de enero de 2024.




3.2. Dejar constancia, el 17 de enero de 2024, se envid a la direccion

ventanillaocs@uned.ac.cr de la Oficina de Contratacion y Suministros, la solicitud de

contratacion de bienes y servicios para dar inicio al proceso de licitacion del
arrendamiento del sistema de voto electronico para la eleccion de un miembro interno
al Consejo universitario, debido a la jubilacién de la sefiora Maureen Acufia Cascante,
la cual se informé a este tribunal mediante oficio No. R-1538-2023 el 11 de diciembre

del 2023.

3.3. Se discute sobre las multiples tareas que se deben realizar en el TEUNED y en la

necesidad de que cada miembro del tribunal asuma de manera responsable ciertas

tareas especificas.

Considerando:

a) Los articulos 52 y 53 del Estatuto Organico que se refieren al TEUNED como

maximo organo de la UNED en materia electoral y sobre su integracion,

respectivamente.
b) Elarticulo 10, incisos de la a) a la z), del Reglamento Electoral, sobre las funciones

y atribuciones del TEUNED.

c) El articulo 16, inciso c) sobre la pérdida de la credencial de los miembros del
TEUNED por la ausencia injustificada a tres sesiones consecutivas o a cinco

alternas en un plazo de seis meses en el caso de los miembros titulares o

suplentes debidamente convocados por ausencia de un titular.
d) El articulo 16 BIS del Reglamento Electoral, sobre la jornada laboral de los

miembros del TEUNED.

e) La necesidad de que el tribunal cumpla de forma satisfactoria con todas las

funciones dispuestas en la normativa institucional.



mailto:ventanillaocs@uned.ac.cr

f) Las habilidades y conocimientos de cada miembro de este tribunal segun el

directorio actual.
ACUERDO 03. Distribuir las principales tareas del tribunal entre los titulares y
suplentes que conforman el directorio actual de la forma en que se indica en el

siguiente cuadro:

Distribucion de tareas que se realizan en el TEUNED

1. Labores secretariales

o Redaccién de actas

o Revisar y responder correos tres veces x semana
o Hacer oficios

o Subir las actas al sitio web y enviarlas al CIDREB

2. Labores sencillas

o Imprimir actas

o Hacer fotocopias y empastes para los tomos

o Llenar el formulario para solicitar la elaboracién e impresién de certificados y afiches
electorales a la editorial

o Llevar lista de tareas por hacer en cada sesion

3. Labores complejas

o Administrar la actualizacion del sitio web

o Administracion de padrones

o Llenar los documentos del POA

o Llenar los documentos de gestién del riesgo

o Dar respuesta a recursos o apelaciones

o Contratacion del asistente y dar seguimiento a su trabajo

4. Contrataciones

o Manejar las separaciones presupuestarias y liquidaciones
o Hacer las solicitudes de contratacién por medio del SICOP
o Contratacion de servicios varios (alimentacion, intérprete de LESCO, etc.)

5. Planificacion electoral

o Hacer el borrador del calendario electoral
o Asignar las tareas por hacer segun el calendario
o Hacer el guion de las juramentaciones




o Planear la agenda de la reunion de candidatos
o Organizar las juramentaciones

6. Capacitacion

o Hacer las inducciones
o Hacer las capsulas informativas para la comunidad universitaria

7. Comunicacioén

o Difundir las capsulas informativas

o Enviar correo de aviso de envio amonestacion y enviar oficio con cc a expediente personal.
o Enviar las convocatorias a sesiones ordinarias o extraordinarias

o Gestionar con otras instancias de difusién de informacién

Presidencia Tareas complejas

Vicepresidencia Administracion del sitio Web, comunicacion

Secretaria Tareas complejas, labores secretariales, Hacer las capsulas
Vocalia | Contrataciones
Vocalia ll Planificacion electoral
) Labores sencillas, Contratacion del asistente y dar seguimiento a su trabajo
Suplencia |
Suplencia ll Padrones, Capacitaciones

ACUERDO FIRME.

ACUERDO 04. Recordar a los miembros titulares y suplentes, cuando sean convocados
por la presidencia, su compromiso de asistir a las sesiones ordinarias y extraordinarias de
forma obligatoria en el dia y horario de la convocatoria. De igual forma, justificar con nota
médica, boleta de vacaciones o nota de la jefatura, cuando por razones de fuerza mayor
no puedan asistir, de no ser asi, se aplicara lo estipulado en el articulo 16, inciso c) sobre
la pérdida de la credencial de los miembros del TEUNED por ausencias injustificadas.

ACUERDO FIRME.




ACUERDO 05. Enviar una notificacion mediante correo electrénico a la persona miembro
del tribunal cuando tiene una ausencia injustificada para darle un plazo de cinco dias
habiles para presentar la justificacion respectiva, la cual puede deberse a un caso fortuito
o fuerza mayor, vacaciones, entre otras. En este caso la presidencia determinara si la
justificacion es valida o de haber alguna confusion, la sometera a discusion del resto de

los miembros del TEUNED. ACUERDO FIRME.

ACUERDO 06. Delegar a la Sra. Carolina Retana Mora el envio de un recordatorio a las
jefaturas recordandoles la importancia de dar el tiempo y apoyo necesario para que los
integrantes del TEUNED nombrados por el Consejo Universitario puedan asistir a las
sesiones ordinarias y extraordinarias que se convoquen para que este tribunal pueda
cumplir con su labor en la universidad. ACUERDO FIRME.
CAPITULO IV. CORRESPONDENCIA
ARTICULO 4. Correspondencia

5.1. No dio tiempo de ver la correspondencia.

CAPITULO V. ASUNTOS VARIOS

ARTICULO 5. Asuntos varios. No hubo tiempo de ver los asuntos varios. ---------------

La sesion finaliza a las 16 horas 30 minutos.

Lo anterior es copia fiel del acta de la sesion ordinaria TEUNED 1503-2023 visible del

folio 59 al folio 64 del tomo 35 del libro de actas de este Tribunal.

Sra. Erika Gutierrez Solis Sra. Carolina Retana Mora
Presidenta Secretaria



