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Objetivo general de la dependenciaContribuir al desarrollo y calidad de las actades
sustantivas de la universidad por medio de la pwmacion de criterios de
internacionalizacion.

INTRODUCCION DEL INFORME

Correspondiendo al Plan de Trabajo presentado as&€jo Universitario 2012-2013, se
presenta el informe correspondiente al afio 2013leque se desglosan las acciones
desarrolladas por el equipo de la Direccion dermateionalizacion y Cooperacion en
relacion con el establecimiento de una estructficgepte para los procesos institucionales
de internacionalizacion y cooperacion, asi comaotémlos logros alcanzados durante el

2013 en la entrega de servicios a la comunidacetsitaria referentes a:

» La atencion, analisis y tramitacion de los conversolicitados por funcionarios de
la Universidad o por organizaciones externas aisanan
» Elaboracion o apoyo para la formulacion de proyeptesentados a organismos de

cooperacion y a empresas e instituciones naciordlgsrnacionales.



Asesoria a funcionarios para posibles becas, pasawisas y colaboracion en
varias comisiones a nivel institucional y de CONARE cuales fueron coordinadas
por la UNED durante este afio.

Respuesta a solicitudes, representaciones y aposgaaismos, instituciones y a las
diferentes areas de la Universidad en actividagfesantes a la Internacionalizacion
y Cooperacion.

Se continué con el disefio de la estructura iatgpara la Direccion de
Internacionalizacion y Cooperacion, la cual seiinén el 2012.

INFORME ANUAL DE LABORES

a. Logros concretos alcanzados durante el aio

PROYECTOS DE COOPERACION

Contribuyendo al objetivo estratégico del Plan desaddrollo Institucional 2011-2015
IEDI-5 “Fortalecer la investigacion y extension tpeente nacional e internacional”, en el
gue se define entre las metas:

Proyectos e iniciativas existentes de investigaciacional e internacional, en las
tematicas de: Innovacion tecnologica, Educaciomstanlcia, Desarrollo sostenible,
Sectores productivos en especial MIPYMES y comeeiterior, Alternativas a

poblaciones vulnerables y o excluidas, Cambio dlona Desarrollo de ciudades
portuarias.

Participacion en proyectos de investigacion comsinton organizaciones de
investigacion y extension de otras universidadesnales e internacionales.

La Direccion de Internacionalizacion y Cooperaclim obtenido los siguientes logros
durante el afio 2013:

1. Asesoramiento a la Comision Institucional de Val@a y Seguimiento de Proyectos
de Cooperacién en los proyectos presentados porfulesionarios e instancias
institucionales.

2. Utilizacidén de herramientas tecnoldgicas (FaceboBlgina Web, correo electronico)
para la divulgacion de convocatorias y oportunidade cooperacion nacional e
internacional.



3. Participacion en las giras a centros universitagosonsejos de escuela para la
presentacién de la estructura y procedimiento denidad de proyectos con el fin de
gue se conozcan los servicios que la Direccion @uefdecer y a la vez recibir
retroalimentacion de las necesidades de los fuadius

4. Apoyo a los funcionarios en el area técnica, foeumidin y presentacion de 15
proyectos de cooperacién ante los diferentes sgars.

5. Atrticulacion de la Comision de Proyectos con lasvMTEX en materia de cooperacion.

6. Realizacion de taller de formulacion de proyectws la metodologia de Marco Légico
a los funcionarios del Consejo Nacional de la Rexsadulta Mayor (CONAPAM)
promovido por el Centro de Planificacion y Programa Institucional.

7. Fortalecimiento de la informacidon generada en lpeddencia a través de la
elaboracion de bases de datos (Organismos de emifertemas de cooperacion y
contactos).

8. Recopilacion de informacion referente a la incidemte la cooperacion sur — sur en la
Universidad Estatal a Distancia (Matriz de proysctte cooperaciéon y Spot de
ejecucion de un proyecto) solicitada por el Minmistede Planificacion y Politica
Exterior.

9. Participacion y apoyo en los talleres de la Redpécifico Sur (Ciudad Neily) en el
marco de las iniciativa binacional Costa Rica —adPady, de los cuales se obtuvo una
matriz de lineas de accion sobre las cuales seepuegnerar proyectos de
cooperacion.

10. Articulacién con la Fundacion AVINA en el tema deecurso Hidrico y
Emprendedurismo en conjunto con la Escuela de Giede la Administracion.

11.Participacion en las mesas de dialogo promovidaslgpd-undacion FREEDRICH
EBERT STIFTUNG (FES América Central), para la natign y adaptacion al cambio
climatico en Centroamérica.

12.Coordinacién con la direccion de carbono neutralagnbio climatico del MINAET
para la busqueda de fondos en mitigacion y adaptaticambio climético.

13. Participacion activa en la elaboracion de la gaia proyectos AMI.
14.Disefo y elaboracion del Instructivo para Formdaale Proyectos.

15.Los proyectos formulados por la unidad de proyeesisenden a un presupuesto de
323.436.362.°° en donde el monto de los recurshstados bajo la modalidad de
recursos financieros no reembolsablesb60.323.187.°° con una contrapartida de la
UNED de163.113.175.°°, es importante aclarar que paranalyde los proyectos la
cooperacion solicitada es técnica. (Ver cuadrecedamen de Proyectos)



16.Elaboracion y presentacion de propuesta de coadparadICITT — MOST, en
coordinacion con la UNA, ITCR, CENIBiot y UNED aloBierno de la Republica
Popular de China. (Anexo No.1)

17.Elaboracién de matriz con las areas de interéa @llicacion Superior Costarricense
con las universidades publicas para el MinistegdPthnificacion y Politica Exterior
con el fin de definir las politicas nacionales eatemnia de cooperacion internacional.
(Anexo No.2)

DIC - Control Interno de Proyectos de Cooperacion 2013

Cédigo Asignado al Proyecto Nombre del Proyecto Organismo UERED Fechade | upuestoSolicitado  Contrapartida UNED  Presupuesto Total pEch
Proyecto Gestion Proyecto
PRO_01 2013 El Deporte alaMedidadel Nifioy Nifia UNED Académico | Vice™eCtoria | /115 Proyectos
Nacionales
i —
uiapara elaborar estrategiade dilogoy ] ] N — —
PRO_02 2013 negociacion colaborativa entre actores CostaRicaporSiempre | Investigacion eete 2/1/13 17.715.942,40 g 17.715.942,40 p
B " : ! Académica Nacionales
vinculados con dreas protegidas
Revision y actualizacién del Plan General de ) )
: R ° : . Vicerrectoria Proyectos
PRO_03 2013 Manejo del Refugio de Mixto [ ¢ Siempre eete 2/1/13 20.833.341,50 g 20.833.341,50 p
B Académica Nacionales
Maguenque
C strategi atend ] io di Vi tori Pi t
PRO_04_2013 rear estrategias paraatender elvaclo ce CostaRicaporSiempre | Investigacion | * ccrecon | 257113 15.060.300,00 - 15.060.300,00 ©rovectos
conservacion rio bongo ario Académica Nacionales
PRO_06_2013 Yo También Tengo Raices Indigenas Por definir Cooperacién | Rectoria 31/1/13 - 2.020.000,00 2.020.000,00 :"‘,"“'I"s
lacionales
PRO_07_2013 Roger Rios Universidad de CostaRica | Cooperacién | Vi<ectoria |y /333 o o o s
Investigacién Nacionales
Talleres participativos para estudiantes
indigenasy privados de libertad, para
PRO_08_2013 mejorar destrezas de comunicacién, vida 1CCO&Kerk Cooperacién Rectoria 1/3/13 94.667.350,50 139.623.410,00 234.200.760,50| Provectos
estudiantil, desarrollo integral y nueva Nacionales
insercion en el sistema de educacion
superior en la UNED, Costa Rica.
PRO_09 2013 Yo YaTengo Mi Proyecto de VidaY éVos? Municipalidad de Cafias | Cooperacion | VI€ectria | 15/6/13 2.716.085,00 1.142.000,00 3.858.085,00 :"‘,"“'I"s
lacionales
Iniciativas con China: 1-Desarrollo de
accionesacorde alaestrategiaregional y
PR 10 2013 naciona paralamitiacién y adaptacional e Cooperaian | ViEeTeeora | o . . | provectes
L& cambio climético 2- Mejoramiento Académica Internacionales
Biotecnoldgico en la eficiencia de Procesos
Productivos.
Educacion a distancia como factor de
inclusion social en I Universidad Estatal a ) .
. . " . L. Vicerrectoria Proyectos
PRO_11 2013 Distancia (UNED) de Costa Ricay la Ibervirtual Cooperacion 212 | Marzo de 2013 o o o )
- L B de Planificacién Internacionales
Republica Dominicana
Vicerrectori Proyect
PRO_12_2013 Coperacion TécnicaJICA JICA Cooperacion | | ccrrectora 1/5/13 - - .| Proyectos
Académica Internacionales
Vicerrectori Proyect
PRO_13_2013 Rescate de los saberesen la ruralidad UNESCO Cooperacién | \correcon® [ 1/10/13 9.330.167,90 20.327.765,00 29.657.932,90| = oYects
Académica Nacionales
Vicerrectori Proyect
PRO_14_2013 WATERCLIMA LAC ONU Cooperacién | Vlcerrectonia | g 1913 - - .| Proyectos
Académica Internacionales
¢ ion | Vicerrectori Proyect
PRO_15_2013 Coperacién TécnicalICA JicA ooperacion | Vicerrectoria | 511713 - - B —
Técnica Académica Nacionales

TOTALES 160.323.187,30 163.113.175,00 323.436.362,30

CONVENIOS

Se firmaron 21 convenios los cuales se adjuntaei enadro

Se realizé un taller para la capacitacion y homedain de conceptos en el que
participaron la Oficina Juridica, la DIC, la Redtoy la Vicerrectoria Académica.

3. Elaboracion de un procedimiento de convenios el saaencuentra listo para ser
enviado al CONRE en el 2014.

4. Se aliment6 la base de datos con convenios digithds, los cuales pueden ser
accedidos desde la pagina web.




1-Convenio CENDEIS

2-Convenio Club 20-30

3-Convenio CONTADORES PRIVADOS

4-Convenio Colegio de Psicélogos

5-Convenio Contraloria General de la Republica

6-Convenio Municipalidad de Desamparados

7-Carta de Entendimiento Ministerio de Obras Paslig Transporte MOPT

8-Convenio Teatro Nacional

9- Convenio Especifico Ministerio de Cultura

10 Convenio Fundacion Omar Dengo

11-Convenio Especifico IFAm-Hacienda Maestria ¥alan

12-Convenio Especifico INAMU

13-Convenio Especifico INEC-Videos

14-Convenio Especifico INEC-carro

15 Convenio ONU-Habitat

16-Convenio PNUD

17-Convenio Municipalidad de Siquirres

18- Convenio UCR

19-Convenio Especifico Runners

20- Convenio Faedepyme

21-Gestién Visa Dr Martinez Gill Cuba invitado

PROYECTOS DE VINCULACION

Contribuyendo al objetivo estratégico del Plan @saddrollo Institucional 2011-2015 GU-3
"Desarrollar una estrategia de austeridad y utidraeficiente de los recursos”, en el que
se define como una de sus metas

- Mecanismos de vinculacion remunerada entre UNEDtos productivo, ONG e
instancias estatales.

La Direccién ha logrado los siguientes resultados:

1. Formalizacion del proyecto de vinculacion “AsesosiaCapacitacion en el
Desarrollo y Manejo de Cursos en Linea para Unidades” Este proyecto fue
elaborado en conjunto con las instancias involasdBACE, PAL, CECED) y fue
aprobado por el Consejo de Rectoria con el fin fiecerlo a universidades
publicas y privadas tanto nacional como internaaimente.



Elaboracién de analisis de modelos universitarigernacionales en el area de
vinculacion, con énfasis especial en universidad®s modelo de ensefianza a
distancia.

Realizacion de talleres con las Escuelas (ECENHEEEA y ECE) Vicerrectoria
de Investigacion y la Direccion de Extension corfielde determinar las areas
potenciales para desarrollar proyectos de vinabagiconocer la experiencia que
las unidades han desarrollado en esta materia.

Realizacion de taller “Innovacion educativa y uso lds TIC en la ensefianza
universitaria”, por medio del cual se dieron a amrolos enlaces que se han
desarrollado con IT Academy, ISACA y Academia CIS@@bs beneficios que
pueden derivarse de la relacion con estos proyeet@stoda la comunidad.

Participacion en el Disefio y Coordinacion del Selgucongreso nacional de
innovacién para el afio 2014 en conjunto con el TBECR y UNA en el marco de
la Subcomision Nexo- Universidad Empresa de CONARE.

Realizacion de giras informativas vy visitas aEasuelas para presentacion de las
areas de desempefio de la unidad de vinculaci@ngcer la percepcion de los
funcionarios al respecto.

Participacién de 2 funcionarios en el proyecto UWaiiBfer (De la ciencia a la
Empresa) el cual se realiz6 en Alemania en el meabdil y en Costa Rica en el
mes de Octubre y que finalizara en marzo 2014 exiddé&on la presentacion de
una propuesta de unidad de vinculacion.

Asesoria en proyectos de vinculacion con el seotterno, los cuales se muestran
en el cuadro.

DIC - Control Interno de Proyectos de Universidad Sector Externo 2013

Cadigo Asignado al Empresa- Dependencia  Fechade

Nombre del Proyecto Objetivo Monto de la Propuesta

Proyecto Institucion Interna Gestion

Direccién de P
Capacitacion para Cursos en Linea - i6n d Febrero de AR LR E MG L)
EUE_03_2013 P Universidad FIDELITAS |* N Turistico, su Corredor Maritimo y la 39.000.000,00
FIDELITAS Materiales - CECED - 2013 3 et
Ciudad Limén.
DTIC
Impartir cursos de Idiomas y Ofimaticaa
los adol it i I
EUE_01_2013 ManosalaObra Ministerio de Trabajo |CEU Liberia Junio de 2013 | 05 2¢0Iecentes escogicos por & 10.000.000,00
Ministerio de Trabajo para llevar esta
capacitaciones.
COSEVI - Contrato para Editoria- Direccién de Septiembre de Reproducir los materiales del COSEVI
EUE_02_2013 Publicaciones, Multimediosy COSEVI produccion de 2 2013 mediante multimedios, videosy de 500.000.000,00
Materiales Impresos. Materiales maneraimpresa.
Disefi jecutar el ial del
Plan Maestro de Integracion del . d |senary::ecl:‘ar eﬂare‘a socia eA
EUE_04_2014 Puerto Turistico, su Corredor Concesion - MOPT PROCIP € an N Por definir
. . . 2013 del Puerto Turistico, su Corredor
Maritimo y la Ciudad Limén L N L,
Maritimoyyla Ciudad Limén.
¢ tacié C 1 Universidad de Dlre:ué'r{de‘ Plan Maestro de Integracién del Puerto
EUE_05_2014 dap:::McEI:" paraCursosen Linea CienciasMédicas, rMat e @D - Turistico, su Corredor Maritimo y la Por definir
€ UCIMED D":""’ €57 CRCED™ Ciudad Limén.

TOTAL 549.000.000,00



MOVILIDAD ESTUDIANTIL

Con base en el programa de movilidad estudianéllqga Rectores crearon en CONARE
con un fondo inicial de ¢50.000.000 se llevaroraloclas siguientes acciones durante el
ano 2013:

1.

Se definieron los lineamientos generales de madliestudiantil para el Programa de
CONARE en conjunto con las universidades UNA, THE YCR.

Se cred una comision a lo interno de la universaladada por la Rectoria, compuesta
por la Direccion de Internacionalizacion y Coopé#&magc la Direccion de Asuntos
Estudiantiles y la Federacion de Estudiantes, #& fue fortalecida al finalizar el afio
con la representacion de la Vicerrectoria Académycala Vicerrectoria de
Investigacion.

Se definieron lineamientos generales internos délishad estudiantil para lo cual se
realizdé un taller con Directores de Escuela, represites de las Vicerrectorias de
Investigacion y Académica y el Director de Posgrado

Se realizaron talleres de informaciéon a directotks Escuela, Vicerrectorias
Académica y de Investigacion, Direccion de Ext@msi encargados de programa.

Movilidad de mas de 20 estudiantes de la UNED ¢nidades académicas tal como
se muestra en el gréfico.

Se elabor6 una base de datos de estudiantes penties en movilidad

Actividad
Pasantias 8

Congreso 13




Carreras que Cursan

H Ingenieria Agronémica
M Ensefianza Matemjticas
B Manejo de Recursos Naturales
M Ensefianza Inglés | y Il ciclos
M Ingenieria Agroindustrial
® Mercadeo
Gestion Turistica Sostenible
Contaduria
Administracion de Empresas con énfasis en Banedy Finanzas

4%

9%

17%

4%
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EXPERTOS INTERNACIONALES

La Direccion coordind la visita de expertos int@inaales con el fin de realizar talleres
para funcionarios de la universidad y estrechaodazon miras a futuras alianzas o
proyectos conjuntos.

1. Se cont6 con la visita del sefior Jesus Sebastigestigador Cientifico y Consultor
Internacional, quien ofrecié una asesoria a ladRiém de Internacionalizacion y



Cooperacion sobre las funciones de la DIC y sung#ae a las estrategias que se
llevan a cabo en el tema de la internacionalizacion

2. Leonardo Urrego, Jefe de la unidad de planificadénla UNAD de Colombia
ofrecié un taller de Planificacion y Control de idall a la Vicerrectoria de
Planificacion.

3. Se llevo a cabo una videoconferencia con la Viceoréa de Servicios a
Aspirantes, Estudiantes y Egresados de la UNAD i1@bia y la Direccion de
Asuntos Estudiantiles, en la que se desarrollazoras relevantes del quehacer de
ambas instituciones con la finalidad de fortaldasrareas del plan estratégico que
DAES se encuentra desarrollando.

4. Se cont6 con la visita del Dr. Frank, Dellmann, &ex Facultad de Ciencias
Econdmicas, Universidad de Ciencias Aplicadas dendii Alemania quien
realizé un conversatorio con Escuela de Ciencida delministracion

5. Bladimir Viquez, Director Cooperacion InternacignddNACHI, Presidente
SIESCA, visité la UNED con el fin de valorar el Rlde trabajo del SIESC2012-
213 con las universidades publicas de Costa Rica.

6. Atencion al embajador de Honduras en Costa Rideyrskian Alberto Lara Hueso.
7. Atencion al embajador de Israel en Costa Rica,rséfiaham Haddad

8. Atencion a la agregada cultural y a la ConsejerBréesa y Cultura de la embajada
de Estados Unidos sefioras, Beverly A. Tracker yyNka Daschbach

ESTRATEGIA DE DIVULGACION

1. Se logré la ubicacion del link de la pagina web Ilde Direccion de
Internacionalizacion y Cooperacion en la partegypia del sitio web institucional,
con el fin de que sea de mas facil acceso a lorextée la universidad.

2. Creacion de un emblema representativo para la @ineque fue aprobado por el
Consejo de Rectoria.

3. Elaboracion de catalogo de servicios y folleto ligithrio que acompafaré nuestra
labor de difusion y promocion.

4. Visitas a los Consejos de la Escuela y Giras &&gros Universitarios de Cartago,
Alajuela, Heredia, San Marcos, Liberia, La Cruz{i&ay al consejo del PACE para
divulgar las funciones de la Direccidn.

5.Transferencia de informacién para la formulacion pleyectos a través de
documentos digitales y exposicion abierta.

6. Divulgacion de becas en licenciatura, maestriasgnaolos, doctorados, programas,
cursos cortos para personal administrativo/académicoyectos, conferencias
internacionales con diversos organismos



7. Se elabor6 un folleto de informacion con las arestsatégicas de la UNED para
divulgacion de la universidad en eventos internaales y visitantes externos y a
partir de enero del 2014 se estara facilitando Dn(@ultimedio) que muestra de
manera digital e ilustrada la informacion estratéginencionada, este multimedio
lleva el nombre deFortalecimiento de la Internacionalizacién en la UNED.

8. Se desarroll6é un perfil de Facebook con el fin nieigg convocatorias, anuncios y
conceptos de la internacionalizacion.

9. Se desarrollé un enlace de twitter con el fin de@amoticias sobre los temas de
internacionalizacion y cooperacion

COMISIONES

La Direccion de Internacionalizacién y Cooperagianticipa en varias comisiones tanto a
lo interno como a lo externo de la universidad.ddte el afio 2013 la direccién coordiné
varias de estas comisiones:

Sistema Internacionalizaciéon Educacion Superior (2SCA)

1. Se complet6é la propuesta para el Programa pernmardmtmovilidad académica
regional que posterior firmaron los rectores yrecpdimiento para la aplicacion.

2. Se desarrollaron planes de trabajo de las subcomessipara el fortalecimiento de las
oficinas de relaciones internacionales 2014, Camigue coordina la UNED. (Anexo
No.4)

3. Se desarroll6 un taller de formulacion de proye¢hdarco Logico) impartido por la
sefiora Mayra Falck, Vicerrectora de Relacionesriatonales de la Universidad
Nacional Autbnoma de Honduras.

4. Revision y retroalimentacion dePROGRAMA PERMANENTE DE MOVILIDAD
UNIVERSITARIA REGIONAL: CENTROAMERICA Y REPUBLICADOMINICANA

Comision de Internacionalizacion de la Oferta Acadeéica

1. Se realizé una encuesta a los Directores de Eswoaslala intencion de medir su
percepcién sobre cuatro posibles escenarios deamde internacionalizacién y 19
criterios repartidos en tres dimensiones institugies: calidad, cobertura y equidad. Se
utilizé una matriz de escogencia con el uso de ieanformato de escala Likert. El
resultado de este proceso dio a luz los escendeama posible internacionalizacion
escogidos por los directores de Escuela como setrawn el gréfico.



2. Se reviso entre los integrantes de la comisidnspeaal funcionarios de PPMA, el
estatus de uso de las plataformas virtuales deptogramas propuestos por los
directores de Escuela y Posgrado para una futertadhternacional de los programas.

3. Se realizé Plan de acciones a realizar para irdemalizar la oferta académica,
sustentado en una encuesta y entrevista a dirscttgeescuela y posgrados para
conocer la percepcidén sobre la internacionalizagitbs programas que la universidad
esta en capacidad de internacionalizar. (Anexa3)No.
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Consejo de Becas Institucional COBI

Propuesta de procedimiento de becas AMI

Primer convocatoria de Becas AMI

Plan de Capacitacion Institucional 2014

Cumplimiento de las becas solicitadas por funciosa2013

o > 0N ke

Base de datos de funcionarios que han realizadenpias o cursos en el exterior
basado en las resoluciones emitidas desde la Redmnto para becas como para
representaciones oficiales se obtienen las sitpsarstadisticas:



Distribucion Porcentual por Actividad - Becados UNED
en el Exterior
¥ Congresos
> Pasantias
™ Becas - Doctorados

¥ Becas - Curso Cortos

¥ Becas - Maestrias

™ Representaciones

® Consultoria o Experto
Internacional

DISTRIBUCION POR REGIONES - ANO
2013

» AMERICA DEL NORTE » AMERICA CENTRAL ™ AMERICA DEL SUR

» AFRICA » EUROPA = ASIA
= OCEANIA
8% 0% 0% 9%

.
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Comision NEXO Universidad — Empresa

1.
2.

Coordinacion de la Comision Nexo Universidad Empids CONARE

Planeacion y organizacion del 2° Congreso Nacidedhnovacion a realizarse en el
2014

Elaboracién urdossier y la carta para solicitud de Patrocinio, un listatk posibles
patrocinadores para el congreso y la visita a @resas para solicitar el patrocinio

Elaboracién y disefio del logo, un video para eC@hgreso Nacional de Innovacion

Talleres con las camaras de industrias, comerogtjtuciones publicas, empresas
entre otros, como parte de la consulta y constuaccionjunta del programa del
congreso 2014.

Solicitud y reservacion de la sala de actividadesCONARE para el Congreso y
verificacidon de los stands que pueden estableeers¢lugar del congreso.

Establecimiento de una subcomision Camaras y Wsidedes para la estrategia pais
en innovacion a desarrollarse dentro del Congreso

Participacién en la programacion del proyecto UNANSFER Costa Rica

Comision de Directores de Relaciones InternacionaeCONARE

1.
2.

Se coordind la comision de CONARE

Propuesta de proyectos a la Republica Popular @amaenio MICITT- MOST



3. Propuesta conjunta de las Politicas de Cooperdgiémacional para el Ministerio de
Planificacion y Politica Econémica

4. Trabajo y propuestas conjuntas al Convenio de Repmiento de Titulos de CSUCA

5. Asamblea extraordinaria del SIESCA en Costa Rica

Red de Enlaces de Cooperacion REDCO

1. Se promovié la capacitacion de la Red de Enlacesdguapoyo en los diferentes
procesos a desarrollar en el @&mbito de la inteonatizacion y la cooperacion
institucional donde participan representantes dalieersas areas estratégicas de la
Universidad, el objetivo fue la capacitacion de siesmbros con el fin de que sean
multiplicadores y generar capacidades a lo largaodia la Institucion en esta
materia. Se imparti6 un taller coordinado con eiiMerio de Relaciones
Exteriores y Culto “Cancilleria”.

2. Visitas a los Centros Universitarios Regionales coordinacion de cada enlace de
la REDCO a nivel regional, lo que permitié que émdaces conozcan el quehacer
de laDIC vy fortalecio a los enlaces para qandos puentes de transferencia de
informacién y gestion entre las regiones y la DIC.

3. Los integrantes de la REDCO visitaron los laboratoy el funcionamiento del
CENIbiot para futuros convenios, investigacionegras.

Plan estratégico de capacitacion

Tomando como base que los funcionarios de la Doacde Internacionalizacion y
Cooperacion deben servir como asesores de lasidades y funcionarios de la
universidad, la preparacion y capacitacion conetasbn relevantes, se elabor6 un plan
estratégico de capacitacion.

El plan de capacitacion esta proyectado a 5 afestéd/ dividido en las siguientes areas:
proyectos, vinculacion con el sector externo, idismtecnologia, area institucional,
servicios y académica, internacionalizacion, mdati y gestion administrativa.

La estructura del Plan se basa en las necesidagesstas por los funcionarios segun las
funciones en que se desempefan. (Anexo No.5)

OTROS

1. Adquisicion de computadoras laptops a través dealasferencia de fondos del
Proyecto Alfa 1ll denominado El Gate.

2. Apoyo para la obtencion de visas de especialistasnacionales a Costa Rica y de
funcionarios y estudiantes de la UNED a otros gaise



3. Atencion de funcionarios que aspiran a una beeariational.

4. Definicion de las unidades que conforman la estraatle la Direccion

b. Actividades en proceso.

PROYECTOS DE COOPERACION

Tanto la guia como el procedimiento de proyectosatgeracion deben seguir dandose a
conocer entre los consejos de Escuela y los Cedtmagrsitarios a fin de que se uniforme

Su uso.
Se elaboré una propuesta para reglamento de GekiBroyectos de Cooperacion el cual
sera socializado con las unidades respectivas admal Consejo Universitario para su
revision y aprobacion.

La base de datos de organismos de cooperaciorgsissactualizando y se espera contar
con una aplicaciéon de software para su mejor uso.

La capacitacion a los funcionarios mediante tadleserd indispensable para crear las
capacidades y establecer un portafolio de proyetgaoperacion.

PROYECTOS DE VINCULACION

En relaciéon con los proyectos de vinculacién consettor externo la Direccidn se
encuentra realizando una propuesta para la Unida&idculacion, que facilite a la

universidad este proceso. La propuesta deberafesiizada en marzo del 2014 para el
tercer modulo del proyecto UNITRANSFER a realizasevéxico.

Se elaboré una propuesta de reglamento para lggqios de vinculacion, el cual sera
socializado con las areas pertinentes antes devéo & Consejo Universitario.

CONVENIOS

El procedimiento de convenios elaborado en el Z2&t38 enviado al Consejo de Rectoria
una vez tenga el aval de la Oficina Juridica y eht® de Planificaciébn y Programacion
Institucional.

Posterior a la aprobacién del procedimiento selgaréa en las diferentes instancias de la
universidad.



La base de datos de convenios digitales se condiracualizando en el transcurso de este
afno.

En relacion con los convenios que se encuentrgraeso, se tiene un total de 173 de los
cuales la mayoria han sido tramitados por la Diéecg estan en manos de la contraparte
externa o interna de la universidad.

A continuacion se presenta el cuadro explicativiadébicacion de estos convenios.

INFORME DE CONVENIOS TRAMITADOS EN EL ANO
2013

Contraparte Externa
29%

Contraparte Interna UNED.
29%




INFORME DE CONVENIOS TRAMITADOS
EN EL ANO 2013

Situacion

Pendientes de emitir Criterio Contraparte Externa 51
Contraparte Interna UNED. 50
Consejo Universitario il
Oficina Juridica 12
Pendiente de Firma 2
Rectoria G
DIC 13
Tramitado pero no Firmados 17

Finalizado y firmados Logros 21
Total 173

Tramitado pero no firmados Obedece a dos posibliéigda primera son
convenios que al ser tramitados no son viable para
la institucion ya sea por legalidad o conveniencia
y la segunda son gestiones que una vez iniciagdas
se ha determinado no obedecen a este tipo de
figura.

RED GLOBAL

Elaboracion de propuesta de plan estratégico paeala UNED siga participando en la
red global de aprendizaje para el Desarrollo, perssglas en inglés, (GDLN), la cual sera
presentada en el 2014 a la secretaria ejecutiia &DLN y a las autoridades de la
universidad.



Anexo No.1
Propuestas para la Cooperaciéon con la Republica Pafar China

INFORMACION PROYECTOS PARA POTENCIAR LA COOPERACION INTERNACIONAL EN CIENCIA Y TECNOLOGIA CON LA REPUB LICA POPULAR CHINA EN E L MARCO DEL CONVENIO MICIT —
ITCR — CENIBiof)

INED — UNA —

Generar una cultura de
h:

biotecnologia

acia la Se debe identificar

[Formacion de diferentes grupos como:

Los tomadores de decisiones
Los generadores de opini6n publica
Poblacion estudiantil

Plataformas de tecnologias de
informacién

Capacidad de produccion de
material

Divulgacion

Conocimiento experto
Infraestructura, equipamiento y
recurso humano

Asesorfa de expertos
Recursos financieros
Metodologias de aprendizajt
Equipo tecnolégico

[Formacién de Capital
H

Movilizar cientificos

Universidad Anhui
Beijing International Studies
University (BISU)

Centros de investigacion
(materiales, ambientales,
construccion, entre otros)

Pasantias para realizar Maestrias y D
Optar por Becas de Posgrado (Maestria, Doctorado

tecnologias de informacion

Recursos econémicos
Espacios en el centros de
investigacion

Becas
Asesoramiento de expertos

umano Inercarmbio de chinos y ostaricenses | piercigad A Postdactorad) Sistemas de posigrados
experiencias postgradoz y perlod%s China West Normal University Pasantias de larga y corta duracion en Centros de Laborglonos especlallzados
d Latin American Institute of China Investigacion y Transporte
e investigacion W ? clinicos,
Academy Afos Sabaticos simulacion)
Tongiji University, Shanghai Idioma Mandarin

cas experimentales
Infraestructura y equipamiento

Ensefianza del idioma

Fortalecer la ensefianza
del idioma Mandarin en

Chinese Academy of Social
Sciences Hanban (Confucius
Institute Headquarters)

Plan de Estudios de Bachillerato de Lengua y Cultura
China implementado

Centros universitarios

Becas
Asesoramiento de expertos

Mandarin los centros de Idioma de Conformacion del Instituto Confucio Sistema de logistica Recursos econémicos
" " Beijing Languaje and Culture o "
las universidades Un|lve?s|t ouay Costarricenses formados en idioma mandarin Movilidad académica
[Desarrollo Medicina ancestral Capacitar en medicina .
ISostenible Medicina natural o natural o alternativas Desarrollo de fitofarmacos ’ Proyectos de investigacion en las .
alternativa Desarrollar innovaciones Desarrollo de productos medicinales a partir de la universidades Recursos econémicos
en medicina natural a del osta « Asesoria técnica en el area
Sistemas médicos dela capacitado en las diversas alternativas de la medicina | CSnUOS de investigacion de gestion tecnolégica
tradicionals Uni i Anhui P: Laboratorios especializados yde g g

alternativas

'S,
fitomedicina y herbolaria
e investigacion en
précticas médicas

biodiversidad
costarricense Revisar, no
deben ir dos infinitivos en
un mismo objetivo

natural para diversificar las areas y los programas de
recursos naturales

Desarrollo técnico y aplicacion préctica de la medicina
alternativa

Fincas experimentales
Conocimiento experto
Biodiversidad

Equipamiento
Expertos en el tema para ca
en medina natural o alternat

[Proyectos de
Investigacion conjunta

Recursos naturales

Desarrollar un programa
de conservacion y manejo
de la biodiversidad

China West Normal University

Estrategias para el uso y manejo de la biodiversidad
Programa de rescate de especies en peligro de
extincion insitu

Programa de proteccion ambiental de especies
vulnerables a la extincion insitu

Estrategias de conservacion atraves de corredores
biolégicos, agro-paisajes, tomando en cuenta la
fragmentacion de los bosques

Plan de accion para la gestion y la proteccion del
recurso hidrico.

Proyectos de investigacion en las
universidades

Centro de investigacion

Centros y programas ambientales
Conocimiento experto
Biodiversidad

Alianzas con Areas de
Conservacion (SINAC- MINAE) y
productores y otros

Recursos econémicos
Asesoria técnica en el area
y de gestion tecnolégica
Equipamiento

Cambio climatico

climatico

Desarrollar acciones para
la adaptacion al cambio

Se debe identificar

Estrategia de adaptacion al cambio climatico a nivel
local

Red de monitoreo de bosques para determinar
variaciones ambientales

Proyectos de investigacion en las
universidades
Centros de investigacion

Recursos econémicos
Asesoria técnica en el area
y de gestion tecnoldgica

Centros y p

de climatica
en el recurso suelo, agua, alre humano y biota
Desarrollo de indices regionales de biomasa y carbono
en sistemas forestales

experto
Cenlms y programas  sobre el
cambio climético

Laboratorios especializados
educar y estudiar el cambio
climatico

Cambio climatico

Desarrollar acciones para
a adaptacion al cambio
climético

Se debe identificar

local

+ Red de monitoreo de bosques para determinar
variaciones ambientales

. de ala
en el recurso suelo, agua, aire, humano y biota.

en sistemas forestales
Gesti6n de riesgo para la atencién de desastres
naturales y antropicos

+ Monitoreo de los niveles de contaminacion urbana
Establecer més O

Estrategia de adaptacion al cambio climético a nivel
]

climética

Desarrollo de indices regionales de biomasa y carbon

Proyectos de investigacion en las
universidades

Centros de investigacion

Centros y programas ambientales
Conocimiento experto

Centros y programas sobre el
cambio climatico

Recursos econémicos
Asesoria técnica en el drea
y de gestion tecnoldgica
Equipamiento

Laboratorios especializados
educar y estudiar el cambio
climético

Biotecnologia,
biomateriales y
biomedicina

Desarrollar innovaciones
biomédicas para el
mejoramiento de la salud

China West Normal University

Se debe identificar otros socios

Productos biotecnologicos para uso médico
- Biomateriales para el desarrollo de dispositivos
médicos y generacion de piel artficial

Nuevos productos biomédicos

Proyectos de investigacion en las
universidades

Centro de investigacion
Conocimiento experto

Recursos econdmicos
Asesoria técnica en el drea
y de gestion tecnoldgica
Equipamiento

Bioproductos para uso
agropecuario e industrial

Generar productos para
uso agropecuario,
alimentario e industrial a
partir de la biodiversidad
costarricense

Se debe identificar los socios

Diferentes tipos de proyectos de bioprospeccién.

de bioprocesos

+ Evaluacién de viabilidad técnico — econémica para
reemplazo de procesos convencionales por
bioprocesos

uso de la biotecnologia

Desarrollo de Productos para uso agropecuario a parti

Desarrollo de Nuevos y mejores alimentos a partir del

Desarrollo de Nuevos bioproductos de uso industriales

Proyectos de investigacion en las
universidades

Centros de investigacion
Conocimiento experto

Propiedad intelectual de la
bioprospeccion

Recursos econémicos
Asesoria técnica en el area
y de gestion tecnoldgica
Equipamiento

Universidad Anhui
Beijing International Studies

mediante pasantias,

Yy
Pasantias para realizar Maestrias y Doctorados

«+ Optar por Becas de Posgrado (Maestria, Doctorado

Sistemas de postgrados

I, University (BISU) Postdoctorado) L -
Chincsy cosartcapses | Unversidad Anu -+ Pasantias delargaycora duracien en Cenvosde | St e LIRED, Eepacios o o centos de
Formacion de Capital | Intercambio de Y China West Normal University Investigacion P

Investigacion conjunta

desarrollo de
biocombustibles

Establecimiento de los procesos de recuperacion y
purificacion de los productos quimicos de interés

+ Produccién de biocombustibles para sustitucion
energética

Alianzas con instituciones como el
ICE, C palma tica,

Humano experiencias e bepeoaivasos. watin ;\mmyerican Insitute of China : gg:‘sgor: especiliados iy 'é‘:f:'g“'f"
congresos, y postgrados | QU ot Socia e consultoias técnicas Asesoramiento de expertos
Sciences +  noes de interés de la cooperacion
Tongii University, Shanghai
Energias TG de ala
lternativas produccien de energia y productos quimicos de merés
industrial Proyectos de investigacion en las
. imiento de procesos de delos | universi
Aprovechar la biomasa Subprodctos biomésicos (fermentaciones o Centros de investigacion Recursos economicos
Proyectos de Bioenergias costarricense para el Se debe definr reacciones enzimaticas) Conocimiento experto Asesoria técnica en el area

y de gestion tecnoldgica

Caoperaies, empresas prvads y

+  Disefoei de una planta de
P e un




Politicas Nacionales de Cooperacion Internacional

Anexo No.2

Investigacion conjunta
Las areas de intere
implican:

Bienestar social (culturé
salud, educacion).

Ambiente y
Ordenamiento territorig
(manejo y conservacio
de los recursos naturalg
energias alternativa
biotecnologia.

Competitividad €
Innovacion, (Ciencia
tecnologia,

biotecnologia)

1 informacién y comunicacién entre ellas

Fortalecimiento en intercambio
conocimiento en el &rea cientifica y
gestion tecnolégica.

Aprovechamiento de los centros
investigacion para la investigaci(
conjunta que contribuya a la generacion
nuevo conocimiento y a la innovaci
tecnoldgica para el desarrollo y calidad
vida.

Utilizacion de los laboratorio
especializados para facilitar el estudio
los diversos temas propuestos y el uso
mantenimiento de equipos tecnolégicos

Intercambio de expertos en diversas a
tematicas prioritarias.

Coordinacion bilateral y multilateral pal
pasantias, estancias de investigac
redes, programas de posgra
intercambio de experiencias, forg
talleres, congresos, y diversas activida
educativas, telecomunicacion, entre otrg
Fortalecimiento de las tecnologias
plataformas virtuales utilizadas en
intercambio de conocimiento cientifico
tecnolégico.

Fomento de la divulgacion d
conocimiento cientifico generado en
areas tematicas (publicaciones en revi
indexadas y otros medios digitales).

Impulso a la cooperacion y alianZ
estratégicas de las universidades

ONG’s, sector productivo e instituciones

UCR - UNED - TEC -
UNA-UTN




Extensioén
Las areas de interé
implican:

Bienestar social (culturé
salud, educacion).

Ambiente y
Ordenamiento territorig
(manejo y conservacio
de los recursos naturalg
energias alternativa
biotecnologia,

Competitividad €
Innovacion, (Ciencia
tecnologia,

biotecnologia)

y plataformas virtuales utilizadas en

Fortalecimiento de la transferencia
conocimiento adquirido por lg
universidades a través de la investigaq
hacia las comunidades.

Apoyo al
universidades
problemas

comunidades

trabajo conjunto entre |
orientado a solven
y necesidades de

Articulacién con las universidades para
consecucion de recursos de coopera
para el bienestar de las comunidades.

Intercambio de expertos en diversas a
tematicas que potencien el desarrollo Id
y comunitario.

Fortalecimiento de los procesos

capacitacion y extension, mediante
participacibn en  pasantias, red
programas de posgrado, intercambio
experiencias, foros, talleres, congresos
diversas actividades educativ
telecomunicacion, entre otros.

Fortalecimiento de las tecnologias
informacion y comunicacion entre ellas

transferencia de conocimiento cientificd
tecnoldgico.

Fomento de la divulgacion d
conocimiento generado del traba
conjunto universidad - comunida

(Publicaciones en diferentes medios
comunicacion).

Impulso a la cooperacion y alianZ
estratégicas de las universidades
ONG’s, sector productivo, instituciong
asociaciones comunales entre otros.

Fortalecimiento de las capacidades
talento humano.




Docencia
Las areas de intere
implican:

Bienestar social (culturd
salud, educacion).

Ambiente y
Ordenamiento territorig
(manejo y conservacio
de los recursos naturalg
energias alternativa
biotecnologia,

Competitividad €
Innovacion, (Ciencia
tecnologia,
biotecnologia)

Apoyo a programas académicos (
propicien la inclusién y la equidad en
educacién superior publica.

Apoyo a procesos docentes innovadd
gue promueva el desarrollo integral de
educandos.

Fomento de la transferencia d
conocimiento generado en la investigac
a la docencia por medio de la participac
de expertos internacionales.

Mejoramiento de
materia de internacionalizacion de
educacion superior mediante
intercambio de experiencias.

las capacidades

Coordinacion bilateral y multilateral pal
pasantias, redes, programas de posg|
intercambio de experiencias, forg
talleres, congresos, y diversas activida
educativas, telecomunicacion, entre otrg

Fortalecimiento de las tecnologias

informacion y comunicacion entre ellas
plataformas virtuales utilizadas en

intercambio de conocimiento cientifico
tecnolégico.

Fomento de la divulgacion d
conocimiento generado en el queh3
docente (publicaciones en revis
indexadas y otros medios digitales).




Anexo No.3
Plan de Accién para la internacionalizaciéon

de la €&rta Académica

Acciones a Realizar

Actividades

Responsables

Llevar a cabo un diagnéstico de los tram

tes DIC

administrativos que se requieren desde el exterior

(matricula, pagos por tarjeta de crédito, entresoxr

Realizar un estudio de mercado para la oferta enr€

América y el Caribe

e CIEl

Revisar la asignacion de Asistentes del SEP y sl
Escuelas para el soporte de los encargado
programas a internacionalizarse y verificar quentare

con horarios flexibles.

U
)

Escuelas y SEP

5 de

Disefiar una estructura de costos acorde cot
naturaleza de la UNED que le permita tomar deces

gerenciales de manera asertiva.

n la Direcciéon Financiera

DN

Profundizar en la capacitacion de los docentes

plataformas virtuales

Buscar la uniformidad de los tiempos de los enciog
de los programas, especialmente en posgradg
considera que el proceso de internacionalizaciolosl
programas reclama al menos tiempo completo pa
produccion de materiales y virtualizacion de lossos,

los controles administrativos y de calidad.

en CECED

A Escuelas, SEP
(se

ra la

Realizar una revision interdisciplinaria de losoenbs
virtuales y los materiales de los programas y

mediacion.

PAL, Audiovisuales, PROMADE
IEEM y Escuelas

Proponer procesos integrados de bibliote
plataformas y registro, claves de uso (ejemploasb
UNA)

ceAL, DTIC, PPMA

sBPMA

Mantener recursos didacticos digitalizados en uo




portal

Proponer planes piloto para programas y posgraec
las diversas escuelas, basados en las condicienles

mismos (avance en la virtualidad, manejo de TICSs)

pEdcuela Ciencias Exactas
d\aturales Ingenieria Informatica
Escuela Ciencias Sociales
humanidades Bibliotecologia
Ensefianza del Inglés,

|

Informatica

Escuela de Ciencias de
Educacion
Educativa, Educacion Especial,
DOCINADE

Maestria Criminologia, Maestr

Posgrados:
Tecnologia Educativa, Maestr
Derechos Humanos y Doctora

en Administracion.

a

=0

Realizar una divulgacion de los programas en me
tales como la Red Internacionalizacion de la edang
INCA, Sistema
Educacion

en Centro América
de
Centroamericana SIESCA, asi como en los de
subsistemas del CSUCA

superior

Internacionalizacion la Supe

diosFuncionarios representantes
c

de

rior

7

mas




Comision Fortalecimiento de las Oficinas de Relaci

Anexo No. 4

(SIESCA)

Universidad Estatal a Distancia de Costa Rica {@ina)
Universidad de Costa Rica

Universidad Nacional de Costa Rica

Universidad Tecnoldgica de Costa Rica

Universidad Nacional Autonoma de Nicaragua

ones Internacionales

Actividad Descripcion Responsables Fecha
Realizar un Necesidades de capacitacion UNA Setiembre
diagnéstico de las | Posibilidades de oferta para recibir pasantes ada c | UNED 2013
necesidades de universidad en las ORI’s UCR
capacitacion de las | Principales proyectos que desarrollan las ORI’s UTN
ORI’s (cuestionario | Experiencias exitosas
en linea) Dimension de las ORI’s (cantidad de personas, Jareas
Videoconferencias Taller de proyectos OEA UCR Noviembre
Internacionalizacion (Dra Jocelyn Gazel) UNAN 2013
Curso de Proyectos marco légico de forma preskencia
a cargo de Mayra Falck, Vicerrectora de RelacionesUNED, Marzo 2014
Internacionales, Universidad Nacional Autbnoma deUNAH
Honduras, UNAH
Manual de buenas | Formato Borrador con el compendio de buenas UCR Julio 2014
practicas practicas UNED
UNAN
Publicaciones en Desarrollar el sitio web del SIESCA dentrodela | UTN
sitio web plataforma del CSUCA para colgar todas las UNED

publicaciones
Se solicita a la UNED y a la UTP que colaborenaen|
elaboracion de este sitio y su alimentacion

Se cuenta con varias publicaciones aportadas por

Mayra Falck




) Anexo No.5
Areas de necesidades de capacitacion y formacion kdeDIC

NECESIDADES DE CAPACITACION DEL RECURSO HUMANO
COMPONENTE DE CONOCIMIENTO

PROYECTOS | UNIVERSI IDIOMA TECNOLOGIA | INSTITUCIONAL | ACTITUDINAL | ACADEMICO | ACTIVIDADES | MOVILIDAD | INTERNACIO | ADMINIS
DAD EDUCATIVAS NALIDAD TRATIVO
EMPRESA
Capacitaciéon | Capacitacié Pasantia Capacitaciéon Capacitacién en Capacitacién Doctorado en Seminarios Intercambio | Capacitaciéon Capacitacién
y nen parael en formacién integracion Servicio al administra con en en
certificacién incubacién | mejoramien continua en regional cliente cién o entidades y planificacién planeacién
PMP de to del inglés TIC, universitaria planeacién organismos y estratégica
empresas certificacion estratégica relacionado | gestién de la
en OFFICE con el internaciona
quehacer de | lizacién
la
internacional
izaciény
cooperacién
Capacitaciéon | Capacitacié | Capacitacié Excell Curso de Comunicacién Doctorado en Congresos Capacitacién
en gerencia nen n en inglés Protocolo y oral efectiva ingenierfa de en convenios
de proyectos | vinculacién u otro etiqueta proyectos y relaciones
de inversién | universidad idioma Internacional
publica - empresa es.
Curso de Capacitacié Pasantia Curso de control Relaciones Doctorado en Foros
auditor lider ny para el interno humanas y gerencia de
en sistemas seguimient | mejoramien liderazgo proyectos
integrados oa to del
de gestion proyecto Francés
UNITRANS
FER
Capacitaciéon | Capacitacié Diplomado Talleres
en captacion nen en
de fondos diversas internacional
para actividades izacién de la
proyectos relacionada educacién
sconla superior
universidad
- empresa.
Capacitacion Maestria Charlas
en diferentes
metodologia
sde
elaboracion
de proyectos
Maestria




