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INTRODUCCIÓN 
 
 

En este Informe se describirá lo más destacado del accionar del Centro de Información, 
Documentación y Recursos Bibliográficos durante el 2013. 
 
De Enero a Diciembre 2013, se realizaron las actividades que se desarrollaron con base en 
las metas establecidas en los objetivos del Plan Operativo Anual. 
 
Debido a que en 2013 la UNED tuvo a cargo la Presidencia de CONARE, me correspondió 
coordinar la Subcomisión de Directoras de Bibliotecas.  Adjunto el Informe para lo que 
corresponda. 
 
 

ESTRUCTURA DEL INFORME DE LABORES  ANUAL 
 
 
INFORMACIÓN GENERAL   
 
El Centro de Información, Documentación y Recursos Bibliográficos, (CIDREB), está 
formado por la Biblioteca Central y por el Centro de Información y Documentación 
Institucional. 
 
La Jefatura de CIDREB está a cargo de Rita Ledezma Hernández. 
 
 
 

Dependencia: 
Centro de Información, Documentación y Recursos Bibliográficos (CIDREB). 
 
Responsable: 
Rita Ledezma Hernández. 
 
Período de gestión: 
Enero-Diciembre de 2013. 
 
Objetivo general de la dependencia: 
Apoyar la docencia, la investigación y la extensión con material bibliográfico, tanto en 
formato impreso,  como en formato digital y electrónico, los cuales deben contribuir a 
desarrollar los programas académicos, los de investigación y los de extensión de la 
Universidad. 
 
 
 
 



INTRODUCCIÓN  DEL INFORME  
 
Este Informe se elabora con base en las instrucciones dadas por el Centro de Planificación y  
Programación Institucional. 
 
En el Informe se describirán las actividades realizadas de Diciembre a Enero de 2013.   
Estas actividades se desarrollaron con base en los objetivos y metas establecidas en el 
Plan Operativo Anual y en el Plan Estratégico de CIDREB. 
 
Debido al reforzamiento del edificio “A”, fue necesario trasladar la Biblioteca a una casa  
de  habitación ubicada 50 metros al Norte del “AM PM” en Mercedes de Montes de Oca.   
Es importante informar que no se pudo trasladar todo el material bibliográfico de la  
Biblioteca, por lo que el servicio de préstamo se vio reducido.  También debo informar que 
el servicio de donación de material publicado por la UNED, no se pudo ofrecer por falta de 
espacio dónde colocar y distribuir el material. 
 
 

I. INFORME ANUAL DE LABORES 
 

Este informe anual consta de los siguientes puntos: 
 
 

a. Logros concretos alcanzados durante el año.  
 
 

Objetivos Actividades realizadas Vinculación con: 
Brindar información 
bibliográfica a 
estudiantes y 
funcionarios de la 
UNED. 

Se realizaron 6.376 
préstamos a pesar de 
las dificultades que 
surgieron por motivo 
del reforzamiento del 
edificio “A”. 

Plan Operativo Anual 
2013. 

Mantener actualizada la 
e-bibliotec@uned 
(Biblioteca Virtual) 

Se ingresaron 179 tesis. 
Se renovó la 
suscripción de 9 bases 
de datos. 
Se suscribieron 2 
nuevas bases de datos. 

Plan Operativo Anual 
2013. 

Establecer giras de 
supervisión, aclaración 
y orientación en las 
Bibliotecas de los 
Centros Universitarios. 

Se realizaron 7 giras a 
las Bibliotecas de los 
Centros Universitarios 
de Osa, Ciudad Neily, 
San Vito, Puriscal, San 
Marcos, La Cruz y 
Liberia.  También se 
visitaron las Bibliotecas 

Plan Operativo Anual 
2013. 



del Centro U. de 
Cartago por motivo del 
traslado a las nuevas 
instalaciones. La del 
Centro Universitario de 
Limón para resolver 
problemas de espacio 
con el Colegio 
Científico y 5 veces la 
de la Reforma para 
limpiar y acomodar la 
colección. 

Seleccionar y adquirir 
por compra, el material 
bibliográfico que sirva 
de apoyo a los 
programas académicos, 
a los que se van a 
acreditar y a la 
investigación. 

Se adquirieron por 
compra 291 títulos de 
libros y 19 títulos de 
revistas.  Todos a 
solicitud de los 
académicos de la 
Institución. 

Plan Operativo Anual 
2013. 

Adquirir material 
bibliográfico por canje 
y donación de 
diferentes Instituciones. 

Se recibieron 143 
canjes y donaciones de 
diferentes Instituciones. 

Plan Operativo Anual 
2013. 

Actualizar y divulgar la 
información de 
matrícula en forma 
impresa y digital. 

Se elaboraron en 
formato impreso y en 
digital, los documentos 
de  matrícula: 
Información General e 
Instrucciones para la 
matrícula 

Plan Operativo Anual 
2013. 

Continuar con el Plan 
de Capacitación sobre 
la Biblioteca y sus 
servicios para a) 
funcionarios de la 
Biblioteca Central y de 
las Bibliotecas de los 
Centros Universitarios. 
b) estudiantes y 
funcionarios de la 
Universidad. 

Entre el 24 de Enero y 
el 28 de Junio 2013, se 
ofrecieron charlas de 
inducción y 
capacitación en el uso 
de bases de datos; 
elaboración y uso de 
Referencias 
Bibliográficas con el 
formato APA para a) 
personal de los Centros 
Universitarios de 
Alajuela, Ciudad Neily, 
La Cruz, Liberia, 
Nicoya, Palmares, 

Plan Operativo Anual 
2013 y Plan 
Estratégico de 
CIDREB. 



Puriscal, San Isidro y 
San Vito. b) para el 
personal de la 
Biblioteca Central se 
ofrecieron las 
siguientes charlas: Uso 
de base de datos 
EBRARY y SCOPUS; 
“Panorama general de 
la discapacidad” y 
“Dotación de servicios 
accesibles en las 
Unidades de 
Información” ; 
“Derechos de autor”  y 
“Relaciones 
Laborales”.  Se ofreció 
en las Bibliotecas de 6 
Centros Universitarios. 
Cinco profesionales de 
CIDREB participaron 
en el Congreso 
“Tendencias de las 
Bibliotecas 
Universitarias” 
organizado por la 
Biblioteca del ITCR. 
También participaron 
en el Congreso 
“BIREDIAL 2013” 
organizado por las 
Bibliotecas de 
CONARE.  C) 
Usuarios.  Se les 
ofrecieron 13 charlas 
de capacitación sobre el 
uso de bases de datos. 

Renovar la suscripción 
de las bases de datos 
adquiridas y pagar la 
suscripción de las que 
se adquieren nuevas. 

Se tramitó la 
renovación de la 
suscripción de 9 bases 
de datos y se tramitó la 
suscripción de dos 
nuevas. 

Plan Operativo Anual 
2013. 

Establecer vínculos 
estratégicos con la 
Vicerrectoría de 

Se envió información 
de la Biblioteca al 
Sistema de Estudios de 

Plan Operativo Anual 
2013 y Plan 
Estratégico de 



Investigación y con el 
Sistema de Estudios de 
Posgrado. 

Posgrado y a la 
Vicerrectoría de 
Investigación.  Se 
capacitó en el uso de 
bases de datos a 
estudiantes y profesores 
de tres carreras de 
Posgrado. 

CIDREB. 

 
Brindar información a 
estudiantes de primer 
ingreso y fortalecer las 
relaciones con los 
programas y carreras 
que se encuentran en 
proceso de 
autoevaluación y 
acreditación. 

 
Se brindó información 
a estudiantes de primer 
ingreso en 11 Centros 
Universitarios y se 
ofreció todo el apoyo 
con la adquisición de  
material bibliográfico a 
las carreras que se 
encuentran en proceso 
de autoevaluación y 
acreditación. 

 
Plan Operativo Anual 
2013 y Plan 
Estratégico de 
CIDREB. 

Dotar de útiles y 
uniformes escolares a 
estudiantes de al menos 
una escuela pequeña 
marginal o afectada por 
desastres de la 
naturaleza. 

Se entregaron útiles y 
uniformes escolares a 
44 estudiantes de 
kínder a sexto grado de 
la Escuela El Carmen 
No.1  de Upala y a 15 
niños y niñas del 
Hospicio de Huérfanos 
Baík en Cartago. 

Plan Operativo Anual 
2013. 

 
 
 
 
b. Actividades en proceso. 
 
En CIDREB hay algunas actividades que no son actividades en proceso, lo que  
sucede es que se trata de actividades que se realizan siempre por ejemplo, el  
procesamiento del material bibliográfico, el préstamo, el envío a las Bibliotecas  
de los Centros Universitarios y otras actividades más. 
 
 
 

 



 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 


