Tipo de riesgo

Descripcién del tipo riesgo

Factor de riesgo

Descripcion factor de riesgo

Estratégicos

Asociados con asuntos globales relacionados con
el cumplimiento de la misidn y los objetivos
estratégicos de la Universidad.

Planificacion Estratégica

Proceso que limite la respuesta a las necesidades del entorno y/o de la institucién, o de la
planificacidn nacional

Estructura organizacional

Una estructura que impida el cumplimiento eficiente de los objetivos institucionales.

Imagen

Pérdida de credibilidad por parte de las personas o entidades que reciben servicios de la
institucion.

Relaciones con entes externos a la

Universidad

Administracion inadecuada de proyectos de cooperacidn, vinculacién remunerada, movilidad
y demds relaciones externas.

De continuidad

Asociado a los eventos que causen interrupcion en
la operacién de la universidad.

Circuntancias politicas

Decisiones del Gobierno, de entes externo o de las autoridades universitarias que afectan a la
Universidad.

Desastres

Se refiere a eventos naturales o provocados por el hombre que afectan negativamente o
interrupan, el funcionamientos de la universidad.

Operativo

Relacionados con la gestion universitaria.

Recursos humanos

Administracién inadecuada en la gestion del talento humano.

Laborales

Inadecuada implementacion de procesos para prevenir y proteger a las personas funcionarias
en su entorno laboral

Tecnologia de la informacion

Inexistencia, inadecuada o insuficiente plataforma tecnologica, componentes a nivel de
seguridad, sistemas de informacidn o sitios web o sofware institucional.

Gestion institucional

Comprende deficiencias en los procesos que llevan a oportunidad de corrupcién o
incumplimiento de objetivos y funciones institucionales, debido a una inadecuada o
inexistencia de:

- capacidad de respuesta

- comunicacién

- documentacién

- programacion del trabajo

- eficacia y eficiencia en las operaciones

- normativa interna

- conservacion y proteccion del patrimonio.

Recursos

Inexistencia o insuficiencia de recursos considerados como necesarios para que la Institucion
pueda funcionar o bien para desarrollar una actividad efectiva.




